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1 BEVEZETES

1.1 A Szakmai Program hatdlyossdga

Jelen Szakmai Program 2020. szeptember 1-jén az igazgatd
jovahagyasaval 1ép hatalyba. Ezzel a 2019. szeptember 1-jén jovahagyott

Pedagdgiai Program hatalyat veszti 2020. augusztus 31-én.

1.2 A Szakmai Program feliilvizsgdlata

Jelen Szakmai Program feliilvizsgalatara jogszabalyi el6iras, jogszabalyi

valtozas esetén keril sor.

Ezenkiviill a Szakmai Program feliilvizsgalatat kezdeményezhetik az
intézmény dolgozoinak €s az intézmény tanuldinak nagyobb csoportja,

illetve a didkonkormanyzat vagy a sziild1 szervezet.
A szakmai program modositasara javaslatot tehetnek:

e aziskola igazgatdja

e a oktatoi testiilet tagjai

e szakmai munkakozosségek
e s7iild1 szervezet

e az iskola fenntartoja

A szakmai program modositasat az oktatoi testiilet fogadja el, és az

1gazgato hagyja jova.
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1.3 Iskolank profilja

Intézményiink fenntartdja és mikodtetdje a Magyar Allam.

A feladatot az Innovacios és Technologiai Minisztériuman keresztiil végzi.
Intézményiink a Budapesti Gazdasagi Szakképzési Centrum tagiskolaja.

A BGSZC tagiskoldkkal egyiitt miikodik.

Iskolank alaptevékenysége, f6 programja harom szakmacsoport koré rendezédik. Ezek a
kovetkezok:

— Kereskedelem-marketing, tizleti adminisztracio (17)
— Kozlekedés, szallitmanyozas és logisztika (40)
— Optika (29)

Alaptevékenységeinket a Budapesti Gazdasagi Szakképzési Centrum Alapité Okirata
tartalmazza (Innovacios és Technologiai Minisztérium hatarozat szama: KVFO/54024/2020-
ITM.):

— technikumi szakmai oktatas,
— szakképzo iskolai szakmai oktatas,

— a tobbi gyermekkel, tanuldval egyiitt nevelhetd, oktathatd sajatos nevelési igényii
(beszédfogyatékos, mozgasszervi fogyatékos, egyéb pszichés fejlodési zavarral kiizdok,
értelmi fogyatékos — enyhén értelmi fogyatékos, érzékszervi fogyatékos - hallési
fogyatékos, érzékszervi fogyatékos - latasi fogyatékos) gyermekek, tanuldk iskolai
nevelése-oktatasa,

— neveld és oktatd munkdhoz kapcsolodo, nem kdznevelési tevékenysegek.

1.4 A Szakképzés feladata és értékei

A szakképzésrol szol6 2019. év LXXX. torvény (Szkt.)

A szakképzésrdl szo6l6 torvény végrehajtasarol szolo 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet
(Szkr.)

A ,,SZAKKEPZES 4.0 — A szakképzés és felnéttképzés megtjitasanak kozéptava
szakmapo- litikai stratégiaja, a szakképzési rendszer valasza a negyedik ipari forradalom
kihivasaira” ciml stratégia elfogadasarol ¢és a végrehajtasa érdekében sziikséges
intézkedésekrodl sz616 1168/2019. (I11. 28.) Korm. hatarozat

A Szakképzés 4.0 stratégianak talan a legfontosabb koncepcidja az iskolat koriilvevd
munkaerdpiachoz torténd minél hatékonyabb alkalmazkodés €és a gazdasag szereploivel valo
konstruktiv egylittmiikodés. A gazdasagi kornyezet sokszinlisége régionként, megyénként,
agazatonként, szakképzési centrumonként, de még iskolanként is jelentds valtozatossagot
mutathat. A szakmai programot az intézmény a képzési és kimeneti kovetelmények alapjan a
dudlis képzokkel egyiittmiikodésben késziti. Ezzel Osszefiiggésben a szakképzés fo célja a
szakmai cselekvéképesség kialakitasa.
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1.5 A Koznevelés feladata és értékei

Magyarorszag Alaptorvénye (2011. aprilis 25.) és modositasai
2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol

A hazank Alaptorvényében megfogalmazott feladatokat szem eldtt tartva és a Nemzeti
koznevelésrol szolo torvényben foglalt célok elérése érdekében, a torvény elveinek és
szabalyozasanak megfelelden a NAT a koznevelés feladatat alapvetden a nemzeti miiveltség
atadasadban és az egyetemes kultira kozvetitésében, a szellemi-érzelmi fogékonysag és az
erkolesi érzék elmélyitésében jeloli meg. Feladatunk tovabbé a tanuldshoz és a munkéhoz
sziikséges készségek, képességek, ismeretek, attitidok egylittes fejlesztése, az egyéni ¢€s
csoportos teljesitmény Osztonzése, a kozjora vald torekvés megalapozasa, a nemzeti és
tarsadalmi Osszetartozas megerdsitése.

Célunk tovabba, hogy cselekvd elkotelezettségre neveljiink az igazsag €s az igazsagossag,
a jo és a szép irant, fejlesszilk a harmonikus személyiség kibontakoztatdsdhoz sziikséges
szellemi, érzelmi és testi képességeket. Ezaltal jarulunk hozza, hogy a felndvekvd nemzedék

— a haza felel6s polgarava valjék;

— kifejl6djon benne a hazafisdg érzelemvilaga;

— redlis Onismeretre és szilard erkolesi itéloképességre tegyen szert;

— megtalélja helyét a csalddban, a tdrsadalomban és a munka vilagéban;

— torekedjék tartalmas és tartos kapcsolatokra;

— legyen képes felelds dontések meghozatalara a maga és a gondjaira bizottak sorsarol,
— képessé valjék az 6nallo tajékozoddasra, véleményformalasra és cselekvésre;

— megismerje és megértse a természeti, tdrsadalmi, kulturélis jelenségeket, folyamatokat;
— tartsa értéknek és feladatnak a kulttira és az él6vilag valtozatossdganak megdrzését.

A nevelési-oktatasi folyamatnak és az oktatasnak mindenkor Osszhangban kell lennie
hazank Alaptorvényével, a jogallam rendjével, az €let és az emberi méltosag tiszteletének
elvével, valamint az ezzel 0sszefiiggd lelkiismereti és vallasszabadsaggal, tovabba a Fold, az
ember, a természet €s a kultura védelmét szolgaldé nemzetkdzi egyezményekkel. Fontos
szerepet kell szanni a nemzeti hagyoméanyoknak, a nemzeti 6ntudat fejlesztésének, beleértve a
magyarorszagi nemzetiségekhez, kisebbségekhez tartozok ontudatanak apolasat is.

Fontos, hogy az elsajatitott tudas értékallo €s a kor igényeinek megfeleld legyen, ennél

fogva egyensulyra torekedjiink a miveltség értékhordozé hagyomdnyai, valamint az 1j
fejlesztés 1 célok és tartalmak kozott.
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1.6 Intézményiink arculata

Intézménylink vilagnézetileg semleges, a vallasi, vilagnézeti informaciokat targyilagosan,
tobboldalian kozvetitjiik a tanuldk felé. Meggy6zddésének megfelelden adaptalhatja mindenki
az alapvetd emberi értékeket.

Az utobbi évtizedekben olyan gyorsan valtozott vilagszerte a tarsadalmi és gazdasagi élet,
hogy az iskolarendszereknek, az oktatasnak kdvetnie kellett ezt a rohamos fejlodést. Az oktatas
felértékelodott, elotérbe keriilt az egész életen at torténd tanulés, hiszen a gyorsan valtozo
gazdasagi viszonyok kozott az egyszer mar megszerzett tudast allandéan bdviteni kell, illetve
a mobilitds érdekében egyre tobb kompetencia birtokdba kell jutnunk. Az Eurdpai Unid
tagjaként tobb nemzetkozi kovetelménynek is meg kell felelniink.

Tanuldinknak biztositani kell az eladhatd tudds megszerzését. A szabad munkavéllalés
lehetdsége sokkal tobb nyitottsagot biztosit a munkaba 1épés idején.

A tanulési eredmény alapt megkozelités nem egyszerlien egy uj pedagdgiai technika,
hanem egy olyan korszeri gondolkoddsmod, amely az oktatokdzpontt kulturaval szemben a
tanulast €s a tanuldt helyezi a kozéppontba, €s ebben az értelemben maga a tanulési folyamat,
vala- mint a tanulo altal elért kompetenciafejlédés a lényegesOlyan képzési rendszer
megvalositasat tlizziik ki célul, amely a hagyomanyok megdrzése mellett megcélozza a
felndttkorban nélkiilozhetetlen esélyegyenldséget, a piacgazdasaghoz vald alkalmazkodast.
Ahhoz, hogy a tanuldk érvényesiilni tudjanak a tdrsadalomban, hozza kell segiteniink Oket a
magasabb képesitések megszerzéséhez.

Nem elégsziink meg a szakmai ismeretek magas szintii elsajatitdsaval, — sziikségesnek
tartjuk a tanulok miiveltségi szintjének emelését is. Fontos, hogy olyan emberek keriiljenek ki
az ¢letbe, akik elkotelezettséget éreznek az egyetemes és nemzeti értékek irant, kulturalis
hagyomanyainkat megbecsiilik. Ugy szeretnénk didkjainkat utjukra bocsatani, hogy onfejleszté
képességiiket kialakitsuk benniik.

Az 10j viszonyok 0j modszereket igényelnek, amelyekkel eldsegithetjiik a motivaciot. A
régi metodikai beidegzddések mar nem korszeriiek, tovabb kell fejleszteniink ismereteinket
ezen a téren is. Igéretes, fiatal pedagdgusi szemlélet frissiti az eddigi hagyomanyos szemléletet
modszerekben és az oktato-neveld munka egyeb teriiletein egyarant.

A tanulasi eredmény alapu megkozelités nem egyszerlien egy uj pedagogiai technika,
hanem egy olyan korszeri gondolkodasmadd, amely az oktatokdzponta kultiraval szemben a
tanulast €s a tanulot helyezi a kdzéppontba, €s ebben az értelemben maga a tanulési folyamat,
vala- mint a tanul6 altal elért kompetenciafejlédés a Iényeges.

A nehéz gazdasagi helyzet arra 6sztokél minket, hogy sokkal tudatosabban torekedjiink a
takarékossagra, keressiik az oktatasba, nevelésbe beépithetd olcsobb megoldasokat oly mddon,
hogy az ne menjen a mindség rovasara.

Feladatunknak tartjuk, hogy a negativ tarsadalmi hatasok kevesebb nyomot hagyjanak
fiataljainkban, ugyanakkor felkinaljuk nekik az emberi élet szamos teriiletén hasznosithato
pozitiv, értékkdzpontl szemléletet.

Pedagdgiai programunk a mindségi oktatast szolgalja. Az orszagos ¢és helyi
lehetéségekhez, sajatossagokhoz igazitott program lehetévé teszi, hogy az iskolai munka
folyamatosan magas szinvonali legyen. Ezt segiti eld az Intézményi Mindségiranyitasi
Program is, melynek alapelveit a Pedagogiai Program elkészitésekor is kovettiik.
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1.7 Képzési szerkezetiink

Nappali tagozaton:
o Kereskedelem-marketing szakgimnaziumi oktatas (9-12. évf.) (Kifutd képzés)
o Szakkdzépiskolai oktatas (9-11. évf) (Kifutd képzés)
e Szakmaval rendelkezOk érettségire felkészité évfolyamai (12-13. évf.) (Kifuto
képzés)

Ingyenes (25 éves kor alatti elsé szakma), allamilag elismert, nappali tagozatos, érettségihez
kotott szakképzéseink:

® Kereskedd (1 év) (2016. 09. 01-t61 kifuto) 5434101
® [atszerész- és optikai cikk keresked6 (2 év) (Kifuto) 54 725 08
® [Kereskedd és webaruhazi technikus

® | ogisztikai technikus

® Optikus

Ingyenes (els6 vagy masodik szakmaként), allamilag elismert, esti tagozatos, érettségihez kotott
szakképzéseink:

® Kereskeds (2 év) (Kifuto) 54 341 01

Ingyenes (elsé vagy masodik szakmaként), allamilag elismert, érettségihez kotott 8 honapos
szakképzéseink:

® Kereskedo és webaruhazi technikus
® | ogisztikai technnikus
® Optikus

Nem érettségihez kotott, ingyenes esti képzéseink:
e Szakmaval rendelkezok érettségire felkészité évfolyamai (12-13. évf.) (kifutod)

Nem érettségihez kotott, ingyenes, 8 honapos szakképzéseink:
e Kereskedelmi értékesito (2 éves) 3434101

Ingyenes hat altalanos iskolai évfolyam ¢€s betoltott 15. életévhez kotott nappali képzésiink:
e Elelmiszer, vegyi aru elado rész-szakképesités (Kifuto) 31 341 05
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1.8 Ingyenesen igénybe veheto szolgaltatdasaink

Intézményiink a kozoktatas finanszirozasanak elveit és a 229/2012.(VIIL 28.)Korm. rendeletet
figyelembe véve allapitja meg az ingyenes szolgaltatasokat. Ezek a kovetkezok:

— tandrai foglalkozasok

— az SNI-s gyermekek szamara megszervezett felzarkoztatd foglalkozas

— a nappali képzésben az elsé szakképesitésre valo felkészités, szintvizsga, kiilonbozeti
vizsga, osztalyozo-vizsga, javitovizsga, szakmai alkalmassagi vizsga, palyaalkalmassagi
vizsga, elsé szakmai vizsga a tanuldi jogviszony alatt, a tanul6i jogviszony fennallasa
alatt megkezdett vizsga esetén a potld szakmai vizsga €s az elsd javitoé szakmai vizsga.

— a tankoteles kort tanulot kivéve ugyanazon évfolyam masodik és tovabbi alkalommal
torténd megismétlése, ha arra nem azért van sziikség, mert a tanuld a tanulmanyi
kovetelményeket nem teljesitette.

— kotelez6 és nem kotelezd egyéb foglalkozasok a heti idokeret terhére

— tanulmanyi és szakmai versenyek, szakkor, érdeklodési kor, didknap, miivészeti
tevékenységek, sportkor, hazibajnoksag, iskoldk kozotti versenyek, bajnoksagok

— benntartozkodas ideje alatti feliigyelet

— érettségi vizsga a tanuldi jogviszony ideje alatt az érettségi bizonyitvany megszerzéséig,
és az adott vizsgatargybol az érettségi bizonyitvany megszerzése elotti, tanuloi
jogviszonyban tett sikertelen érettségi vizsga elsd javitd €s potlo vizsgaja.

— tanulmanyok alatti vizsga kivéve a fliggetlen vizsgat

— tanulok egészségfejlesztése, kotelezO rendszeres egészségiigyi felligyelet

— az iskola létesitményeinek, eszkozeinek hasznalata

— SNI-s tanuldkkal valo specialis foglalkozasok

— tanuldszobai foglalkozas, ,,nyitott tanterem”: hely a délutani tanulasra, szamitogép-
hasznalat lehetdsége tanuldink szamara

— A sziil6i szervezet, a didkdnkorméanyzat meghatarozhatja azt a legmagasabb 0sszeget,
amelyet az intézmény altal szervezett nem ingyenes szolgaltatdsok korébe tartozd
program megvalositasanal nem lehet tullépni.

Az ingyenes szolgaltatdsok korét a 229/2012. (VIIIL. 28.)Korm. rendelet 33.§-anak figyelembe
vételével allapitottuk meg.

BGSZC Terézvarosi Technikum és Szakképzé Iskola — SZAKMAI PROGRAM 12. oldal



1.9 Hagyomdnyaink
— Tehetséggondozas
e Szavaloversenyek (iskolai, fovarosi, orszagos)

e Ronai Szavaldverseny megrendezése (jutalomkonyvek megvasarlasahoz kérnénk a
fenntart6 segitségét — L. helyezett: 3 6, II. helyezett: 3 £0, III. helyezett 3 f6

A vandorserleg 4 évenkénti megvasarlasat ugyancsak szeretnénk a tovabbiakban is
megvalodsitani.
e Szép Beszéd verseny (iskolai, fovarosi, orszagos)
o Tantargyi versenyek (iskolai, OKTV és SZETV)
e Sportversenyek (iskolai, fovarosi, orszagos)
e Turak szervezése
e Tandran kiviili szakkori tevékenység
e Muzeumlatogatés, kiallitassok megtekintése
o Allatkerti sétak (a kornyezettudatos nevelés jegyében)
e Filmklub
e Didkszinjatszas
e Szakma Sztar orszagos vetélkedd
— Tanév eleji projekthét
— Szakmai projekthét
— Suli napok rendezvénysorozat
— Nemgzeti linnepeink szinvonalas meglinneplése
— Szalagavat6 bal
— Valentin-nap
— Ballagés
— Nemzetkdzi projektekben vald részvétel
— Projekt-hét a nemzetkozi projektekhez kapcsolodoan
— Erettségi- és felvételi elokészitd
— Kreativitast fejlesztd tevékenységek
— Kreativ szakkdr karacsonyi és husvéti vasara
— Karitativ tevékenység
— Iskolai karacsony — osztalykaracsony
— Egészségiigyi eldadasok szervezése
— Kiallitasok tanuldink miiveibdl
— A konyvtar kulturalis lehetdségeinek kihasznalasa (film, zene, internet, rendezvények)
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1.10 Az iskola tanuloi kozossége

Tanuléink kor szerinti megoszlasa széles skalan mozog, hiszen az érettségi utani képzés
kinyujtja a tanulasi 1d6t. Gyermekeink palyavalasztasaban nagy szerepet jatszik ez a tény,
ugyanis egy intézményen beliil folytathatjak a tanulmanyaikat két szinten. Sokan jelentkeznek
képzéseinkre, hisz egy intézményen beliil tudnak érettségi bizonyitvanyt és OKJ végzettséget
tanUsitd szakmai bizonyitvanyt szerezni. Ugyanakkor egyre népszeriibbé vélnak a
diplomaszerzésre lehetéséget ado felsdoktatasi intézmények.

A didkok tobbsége budapesti, de a kornyezo telepiilésekrdl is jelentkeznek hozzéank.
Fiataljaink tobbségének igénye van a rendszeres diakéletre. Ennek egyik formaja diakkorok
létrehozasa, aminek célja kozos tevékenységek megszervezése, a demokraciara, kozéleti
feleldsségre nevelés. Ennek érdekében iskolankban tobb éve miikddik az Iskolai Didkbizottsag
(IDB). Az IDB tagjai rendszeresen részt vesznek a diakjogokat, szocialis, tanulmanyi, valamint
fegyelmi dontéseket érintd megbeszéléseken, oktatéi testiileti értekezleteken. Evente legalabb
egyszer didkgytllést szerveznek, melyen megvitatjak a didksadgot leginkdbb foglalkoztato
kérdéseket. Az iskolavezetés a diaksagot érintd minden dontés eldkészitésébe bevonja
képviseldiket, akik rendszeresen véleményt nyilvanitanak az iskola hivatalos
dokumentumairodl. A didkdnkormanyzat gytilései a didkjogi kérdéseket érinté megbeszéléseken
tul elsdsorban a tanévhez és a naptéri év ilinnepi eseményeihez kapcsolodo feladatokra valo
felkésziiléssel és csapatmunkaval telnek, igy erdsitik az egyiittmiikodést a tanulok kozott. Az
IDB képviseldi kozvetitik tanulotarsaik é€szrevételeit az alkalmazott oktatdsi modszerekkel
kapcsolatban. Ko6zosen valasztjak ki a tanév kezdetén az 0j didkok szamara rendezett
»projekthét” témait, valamint az év folyaman a lehetséges iskolan kiviili kulturdlis események
programjait.

A hozzéank érkez6 tanuldk altalaban egyenes lelkii, ragaszkodo, jo érzésu fiatalok, am
neveltségiik sok kivannivaldét hagy maga utdn (megfeleld beszédstilus, tisztelet az iddsebb
korosztalynak és egymasnak, j6 izlés stb.). Ennek oka, hogy nagy szdmban érkeznek hozzank
hatranyos ¢és halmozottan hatranyos helyzeti csaladokbol, nehéz szocialis hattérrel. Sok
tiirelemre és pedagdgiai allhatatossagra van sziikségiink eredményeink eléréséhez
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2 NEVELESI PROGRAM

2.1 A szakmai oktatds pedagogiai alapelvei

Elképzeléseink €s hagyomanyaink szerint intézményliink tolerans, széles korben elfogado
hagyomanytisztel, a kotelességteljesitést, az emberi humanumot preferalo iskola. Ezeket
tartjuk neveldémunkank alapértékeinek. Tanuloink gyermekképének alakitasaban komolyan
tdmaszkodni kivanunk a sziilok segitségére, egyiittmiikodésére.

Elitéljiik a durvasagot, az erészak minden formajat, masok megkarositasat, az unalomizo
destruktivitast. Szeretnénk, ha tanuloink jol éreznék magukat iskolankban, és koz6s munkank
soran olyan ismereteket sajatitananak el, amelyek biztositjak zavartalan tovabbhaladasukat,
tovabbtanulasukat, szakmai fejlddésiiket. Az iskoldba érkezd gyermekek dontd tobbsége
nyiltlelkd, joindulatt, ragaszkodo, ezért pedagdgiai munkankban feltétlentil élniink kell fenti
tulajdonsagaik felhasznalasaval. Tanuldinkban szeretnénk kialakitani azt az igényt, hogy minél
tobb didktarsukat nyerjék meg a pozitiv értékeknek. Igyeksziink gyermekeinkkel minél tobb
igazi értéket megismertetni, hiszen a negativ tendencidk propaganddja: az erdszak, az
erkolcstelenség, alkohol, pornografia, drog stb. évek 6ta zadul rajuk.

Az iskolai alapmiiveltség megerdsitése mellett a gazdasaghoz, a szakképzéshez igazodva
igyekszlink felkésziteni a tanulot valasztott szakképesitésére, az iskolat koriilvevd
munkaerdpiachoz torténd minél hatékonyabb alkalmazkodasra a gazdasag szerepldivel vald
konstruktiv  egyiittmiikodés érdekében, tovabba igyeksziink segiteni a tarsadalmi
kiilonbségekbdl adodod hatranyok lekiizdésében.

Ezzel 6sszefiiggésben a szakképzeés {6 célja a szakmai cselekvoképesség kialakitasa.

Szamunkra rendkiviili fontos, hogy a nalunk tanul6 diakok és sziileik elégedettek legyenek
az iskolaban foly6d oktatdo-neveld munkédval. A tanar-didk egyiitt-munkélkodasa soran el
szeretnénk érni, hogy didkjaink aktiv részesei legyenek az d6rai munkénak, egyetértsenek
munkajuk értékelésével és lehetdséget kapjanak a differencialt oktatasra. El6térbe helyezziik a
tevékenykedtetd foglalkozasokat, hogy minél tobb jartassagot szerezzenek az 0©nallo,
gyakorlatiassagot igényld tevékenységekben, ligyeik intézésében.

Szakmai oktatasunk célja, hogy a leghatékonyabb modon segitse a tanulok szdmara a
tervezett tanulasi eredmények elsajatitasat biztositani. A tanulasi eredmény alapti megkdzelités
nem egyszerlien egy Uj pedagdgiai technika, hanem egy olyan korszerli gondolkodasmod,
amely az oktatokozponta kultiraval szemben a tanulast és a tanuldt helyezi a kozéppontba, és
ebben az értelemben maga a tanulasi folyamat, valamint a tanul6 altal elért kompetenciafejlédés
a lényeges.

Intézményilinkben komoly gondot forditunk a gyermekek izlésének formaldsara, amibe
bele tartozik az 6ltozkodéstdl kezdve a viselkedésen at egészen az aranyos, egészséges nemzeti
onérzet kialakitasa is.

Oktatoi testiiletiink torekvése, hogy a tanuldifjusagunk a pozitiv értékek koziil valogasson.
Gyermekeink vilagképének formalasaban komoly lehet6ségiik €s feleldsségiik van a sziiloknek
is. Gyermekeink nevelésében, oktatasaban elengedhetetlen a csapatmunka és igy sziilének,
tanarnak, didknak egyarant lehetdsége van arra, hogy ezt a képet minél jobba tegye az
iskolankban toltott 1d6 alatt.
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2.2 Aziskolaban folyo szakmai oktatds pedagogiai értékeinek meghatarozdsa

Ertékek — célok — feladatok dialektikaja

Nkt. értékkataldgusa

ERTEKEK — )
Az iskola

RENDSZERE onmeghatarozdsa
alapjan deklaralt
(helyi) értékek

CELOK

\ 4

FELADATOK

A nemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény altal meghatarozott értékek
katalogusa

1. § (2) A koznevelés kozszolgalat, amely a felnovekvd nemzedék érdekében a magyar tarsadalom
hosszt tavu fejlédésének feltételeit teremti meg, és amelynek altaldnos kereteit és garancidit az allam
biztositja. A koznevelés egészét a tudas, az igazsagossag, a rend, a szabadsag, a méltanyossag, a
szolidaritas erkdlcsi és szellemi értékei, az egyenld banasmod, valamint a fenntarthato fejlédésre és az
egészséges ¢életmodra nevelés hatarozzak meg. A kdznevelés egyetemlegesen szolgélja a kdzjot és a
masok jogait tiszteletben tartd egyéni célokat.

(3) A nevelési-oktatasi intézmények pedagogiai kultirajat az egyéni banasmodra vald torekvés, a
gyermek, a tanul6 elfogadasa, a bizalom, a szeretet, az empatia, az életkornak megfeleld kdvetelmények
tamasztasa, a feladatok elvégzésének ellenOrzése és a gyermek, tanulo fejlodését biztositd sokoldalu, a
kovetelményekhez igazodoé értékelés jellemzi.

[2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol]
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2.3 Agziskolaban folyo szakmai oktatds pedagogiai céljai

Fontos, hogy intézményiink a mindségiranyitasi rendszere segitségével folyamatosan
fejlessze oktato—nevelo munkajat, melynek kozéppontjdban a tanuldk allnak.

Célunk olyan széleskorii dltalanos miiveltség biztositisa, amely jo alapot ad a
kozépiskoldkban torténd helytallashoz. Tanuldink szamara biztositani kivanjuk mindazon
ismeretek atadasat, azoknak az alapkészségeknek és képességeknek kialakitasat és fejlesztését,
melyek életkori adottsagaiknak megfelelnek, és sziikségesek ahhoz, hogy fejlodésiik toretlen
legyen, megalapozva a felndtt életben valo boldoguldsukat.

Az intézmény célja a végzettség nélkiili iskolaclhagyas és a lemorzsolodas csokkentése,
az alapkészségek fejlesztésének tdmogatasa, mindezek érdekében a sériilékeny, hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzetli — koztiik roma — tanuldk iskolai sikerességének eldsegitése, a
befogado oktatas, egyiittnevelés megteremtése.

Az intézmény kiemelt célként hatarozza meg a korai iskolaelhagyok szamanak
csOkkentését, a korai iskolaelhagyds megel6zését és a mindségi oktatdshoz vald egyenld
hozzéaférés 6sztonzését. A cél vonatkozik az oktatasba valo visszatérés eldsegitésére, valamint
a formalis, informalis és nem formalis tanulasi Gtvonalak kialakitasara is.

A korai iskolaelhagyéds és a lemorzsolodas megeldzéséhez kapcsolodd tovabbi célok

intézményi szinten:

» A képzési kindlat az iskolaclhagyassal veszélyeztetett tanulok igényeihez torténd
igazitasa,

» Felkésziilt, elkotelezett, cselekvoképes €és szakmailag elismert pedagdgusok, oktatok,
szakoktatok, neveld-oktaté munkat segitok és vezetdk szakmai képzésének, folyamatos
szakmai fejlédésének biztositasa,

» Az intézmény korai iskolaelhagyassal 6sszefliggd szolgaltatasi szinvonalanak novelése
¢s kapacitasainak bdvitése,

» Rugalmas, egylittmikodd tanuldszervezet kialakitasa ¢€s az intézményvezetés
hatékonysaganak novelése;

A korai iskolaelhagyas és a lemorzsolodashoz kapcsolédd tovabbi célok a tanuldok

szempontjabol:

» Differencialt, személykdzpontl nevelés-oktatds megvalositasa,

» Tanulasi kudarc, lemaradas megakadalyozasa,

» A bekovetkezett probléma lehetséges kezelésére vonatkoz6 hatékony intervencid
érvényesitése.

Olyan intézményért dolgozunk nap, mint nap, amit alapvetden a gyerekek érdeke hataroz
meg, toreksziink a partnerkozpontu gondolkodas és tevékenységrendszer megvaldsitasara az
eurdpai klasszikus értékrend alapjan. Szeretnénk elérni, hogy iskolankban jo/ érezzék magukat
a partnereink, kivaltképpen a tanulok, oktatook a gyerekek sziilei.

Legyen iskoldnk és kornyezete esztétikus, vonzd, ahol a munka végzése megfelel a XXI.
szazadban jogosan elvarhatonak.

Toreksziink arra, hogy intézményiink hirnevét folyamatosan néveljiik, neviinket minél
sz¢lesebb korben tegylik ismertté a kertileti oktatasiigyben és a kozéletben.

A nevelés-oktatas soran arra kell térekedni, hogy a tanulokban kialakitsuk a fogékonysagot

az alabbi értékekkel kapcsolatban:

nemzeti, lelki, érzelmi, tradicionalis értékrendiink
az emberiség kozos értékei

a demokracia értékei

eurdpai, human értékek

VVYVYYVY
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A nevelés keretében kivanatosnak tartjuk a tanulok személyes szocialisan értékes, tehat
kozosseégfejleszté  és Un. onfejlesztd magatartasanak alakitasat, az ennek megfeleld
tevékenységi formak gyakoroltatasat. Toreksziink a nemkivanatos tanuloi megnyilvanulasok

leépitésere.

Tarsadalmi elvaras, hogy felkészitsiik tanuldinkat a magasrendli és kozjot szolgald

aktivitasra. A személyiség fejlesztésben meghatarozd szerepet toltenek be a jo szokésok,
példaképek, eszményképek és meggydzodések. Ehhez partnernek kérjikk a sziil6i hazat, a
csaladot (sziil61 munkak6zosséggel kooperativ kapcsolat, sziilok iskolaja eldadas sorozat stb.).

(Jogszabalyi hattér: 20/2012. (VIIIL. 31.) EMMI rendelet, 7. § (1) aa) valamint felhasznaltuk
Kozak Andras: Adaptalhato tartalmi elemek a pedagogiai program atalakitdsahoz — 2013. cimi

segédanyagat)

2.4 Célok (Mindségiranyitdsi Program szerint)

Fé cél, Sikerkritérium Ertékelés Ki végzi? Hogyan?
fejlesztendo teriilet (mikor teljesiil?) alapja : )
1) Korszerii alapmii- |- szintfelmérések - oktatoi testiilet altal | - szaktanarok - felmérés
veltség €s annak - egységes ¢€s meghatarozott - vizsgabizottsag - irasbeli, szobeli
megszilarditasa kovetkezetes kovetelmények vizsgak
szamonkérés
2) Altalanos miivelt- |- érettségi - tanévi teljesitmé- - szaktanarok - irasbeli, szobeli
ség megszerzése, - egyéb kozismereti nyek, - vizsgaztatd tanarok |- verseny, vizsga
érettségire valo felké- | versenyek - az 50 oras kozosségi | - igazgatd
szités szolgalat teljesitése |- vizsgabizottsag
3) A - elhelyezkedési esé- -szintvizsgak, - szaktanarok - felsGoktatasi
palyavalasztashoz lyek -palyazatokon - iskolavezetés intézmények,
sziikséges - hazi, egyéb és valo részvétel, munkahelyek
kompetenciak versenyek eredmé- - gyakorlati visszajelzése
megszerzése nyessége foglalkozasok, - irasbeli, szobeli
- vallalkoz6i szemlé- -elméleti targyi tudas
let,
- sikerorientaltsag
4) Felkészités a to- - helytallas az - évenként - iskolavezetés - statisztika,
vabbtanulésra érettségin, - osztalyfonokok - felmérések
- mobilizalhato tudas - szimulacios
- fels6oktatasi helyzetekben valo
felvételi aranya jartassag
5) Aziskola hagyo- |- mélté megemlékezé- |- évente - iskolavezetés - igények felmérése
manyainak apolésa, sek - alkalmanként - rendezvényszerve- |- milié
tovabbfejlesztése - vetélked6kon vald 70k - tervezés
sikeres részvétel - kiils6 partnerek - visszajelzés
- kulturalis versenyek
6) Tanulmanyi verse- |- OKTV - folyamatos - szakmai munkako- | - tanfolyamok

nyekre valo felkészi-
tés, kommunikacios
képességek
fejlesztése,
tehetséggondozas

- nyelvvizsgak

- kommunikacio6 ké-
pesség magas szin-
vonala élethelyze-
tekben

zosségek
- iskolavezetés
- munkak6zosségek

- egyéni foglalkoza-
sok
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7) Mobilizalhatd - pozitiv munkaerd- |- évente tanulmanyi |- szaktanarok - vizsgaztatas

tudas atadasa, élet- piaci visszajelzés atlagok - iskolavezetés - szobeli, irasbeli
hosszig tart6 tanulas |- tandran kiviili tanfo- |- érettségi eredménye szamonkérés
(képzés, atképzés) lyamok latogatottsa- |- évente visszajelzés - kiilfo1di kapcsolatok,
Onképzés igényének ganak nagy szama |- a munkaerpiacrol nyelvtudés felmérése
kialakitasa, kiillonds |- nyelvvizsga és egyéb | sikeres vizsgaarany

tekintettel a szami- szakképesitést ado

tastechnika és idegen | bizonyitvanyok

nyelv ismeretre megszerzése

8) Vallalkozobi, keres- | - vallalkozoi, kereske- |- végzés utan folya- |- osztalyfénokok - munkakapcsolat és
kedelmi, szamitas- delmi, szamitastech- | matosan - iskolavezetés Oregdiak érettségi

technikai szemlélet nikai szféraban valo talalkozok
elhelyezked6k
szdma
9) Sokoldalu, nyitott, |- illem- és etikai sza- |- folyamatos, alkalom- | - intézmény teljes - bizottsagok
etikus magatartasa, balyok betartasa szer(l kozossége, partnerek | visszajelzései,
intelligens, testileg, - kornyezettel szem- visszajelzése - bejarasok,
szellemileg egészsé- beni igényesség - ellendrzés

ges személyiség ki-
alakitasa (pozitiv
személyiség tulajdon-
sag kialakitasa)

- kulturalt magatartas

- aktiv részvétel a
sport és egyéb ren-
dezvényeken

- k6zosségi normak
elfogadasa

- sikerorientaltsag a
szakmai és magan-
életben

- tanul6i magatartas
fejlesztése

10)Kreativ gondolko-
das, onismeret, kriti-

- diakok részérdl aktiv
részvétel a kétiranyu

- folyamatos
- magatartas, Szorga-

- intézmény teljes
kozossége,

- szobeli, irasbeli
- kozosségi és egyéni

kai érzék fejlesztése informacidaramlas- lom, tantargyi tudas |- partnerek vissza- megnyilvanulas
ban realis onértékelése jelzése
- redlis onértékelés
11) Oktatok - tovabbképzéseken |- folyamatos - iskolavezetés - tantisitvany,
naprakész, a valtozo valo sikeres részvé- - tovabbképzés felelds |- diploma,
koriilményekhez al- tel - bizonyitvany

kalmazkodni tudo
felkésziiltsége

- vizsgak
- pedagogus szak-
vizsga

2.5 Az iskolaban folyo szakmai oktatas pedagogiai feladatai

— Megftelel6 személyi és targyi feltételek biztositasa,

— Igények felmérése, lehetdségek feltarasa,
— Egységes tanmenetek ¢és kdvetelményrendszer,
— Pedagogus-tovabbképzések tamogatasa lehetdségek szerint

— FErettségire, nyelvvizsgakra, szakmai vizsgakra, tovabbtanulisra, OKT és OSZT
versenyekre valo felkészités, korszerii ismeretek atadésa,

— A kozismereti targyak oktatasi szinvonalanak emelése,
— Tapasztalatok dtadasa, munka értékelése,
— Palyéazatokon val6 részvétel,
— Szakmai oktatds szinvonalanak fejlesztése, gazdasagi, kozgazdasagi szemlélet eldtérbe

helyezése,
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— Kooperacio kiils6 cégekkel, intézményekkel,

— Osztalyfénok kulcsszerepe a személyiségfejlesztésben,

— Onképzési lehetdségek biztositasa (idegen nyelv, informatika, kulturalis 6nképzokorok),
— Tehetséggondozas, felzarkdztatas,

— Bukasok szamanak csokkentése,

— A felsOoktatasi intézményekben valé tovabbtanulas szorgalmazasa,
— Felkészités emelt szintii érettségire,

— A nyelvi és informatikai képzés modernizalasa,

— Az intenziv nyelvtanfolyamon val6 tanulok korének kiszélesitése,
— Az idegen nyelv oktatdsanak szinvonalemelése,

— A szaktanarok modszertani kultarajanak fejlesztése,

— A oktatok motivacios technikainak fejlesztése,

— Kulturalis tevékenység fejlesztése,

— A konyvtar kulturalis és miivelddési kozpont jellegének erdsitése
— Egészséges ¢letmodra nevelés,

— Drogprevencio,

— Mindennapi testedzés kovetelményeinek megvaldsitasa,

— Kornyezetlink megovasara vald nevelés.

— Az intézmény komplex, egymashoz illeszkedd intézkedések egyiittese révén torekszik a
korai iskolaelhagyas és a lemorzsolddas megakadalyozésara.

— Az intézkedések meghatarozo elemét képezi a rendszeres adatelemzés, a beavatkozasi
képesség folyamatos fejlesztése, a tanulokozpont (a tanulok mellett a sziiloket is aktivan
bevond) attitlid érvényesitése és az iskolan kiviili tanulasi alkalmak, programok
rendszeres szervezése.

— A korai iskolaelhagyas €s a lemorzsolodas megeldzéséhez kapcsolddo tovabbi feladatok
intézményi szinten:

» akulcskompetencia-fejleszt6 kapacitas megerdsitése, az alapkészségek fejlesztésére

alkalmas eszkdzrendszer magas szinvonalon torténd folyamatos biztositasa,

» a korai iskolaelhagyas szempontjabol veszélyeztetett tanulok alapkészségeinek
fejlesztése, a szakképzés eredményesebbé tétele, az iskolai teljesitmény novelése,
valamint az egész ¢leten 4t tartd tanuldsra — ennek részeként az érettségi vizsgat adod
képzésbe 1épésre — torténd felkészités,

a tanulok iskolatipusokbdl fakado teljesitménykiilonbségeinek csokkentése,
személykodzpontl, az egyéni fejlesztést rendszerszeriien kezeld pedagogiai gyakorlat
kialakitasa,

az ¢életpalya-épités kozpontba helyezése karrier tandcsadasi és palyaorientacios
eszkozok felhasznalasaval,

az alapkészségek és a relevans kulcskompetenciak fejlesztése,

modulrendszerti tananyag kialakitasa, gyakorlati, tantermen kiviili, epochalis,
projekt alapon megszervezett képzési rendszer miikodtetése;

VV VYV VYV

(Jogszabalyi hattér: 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet, 7. § (1) aa))
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2.6 Agziskolaban folyo szakmai oktatds pedagogiai eszkozei

Sokszintli tanitas, valtozatos foglalkozasok,

Meghallgatd, megértd tanari magatartas,

Cselekedtetd pedagogiai tevékenység,

Realis életszemlélet,

Eletre nevelés,

Tanulas — kdzosen végzett munka, tanulés tanitdsa,

Ko6z0sségi szellem ¢€s tolerancia képesség kialakitasa,

A 9. évfolyamon tanulds-modszertani tréning minden tantargyhoz kapcsolododan,
Kovetkezetesség — fokozatossag — folyamatossag,

Egységes erkolcsi normak,

Oktatoi testiileti egység és kovetkezetesség,

Rugalmassag a célok megvalositasaban,

Rendszeres ellendrzés — mérés — értékelés,

Megujulasra folyamatosan képes oktatoi kozosség,

Informaciok kritikai szemlélete,

A megfeleld szovegértés €s szovegalkotas képességének elsajatittatasa,

Helyes nyelvhasznalat,

Bekapcsolodas az Eurdpai Unié minket érinté aramlataiba,

Megfelel6 tanulési stratégia kialakitasa,

Onall6 munkara, 6néll6 ligyintézésre nevelés,

Komplex személyiségfejlesztés.

Az intézmény a pedagdgiai-mddszertani feladatok kiemelt tdimogat6 eszkdzeként mérési
tevékenységet folytat, azaz a lemorzsolodasi veszélyeztetettségre vonatkozo relevans
informaciokat beazonositja, feldolgozza és ennek alapjan torténik meg a kdvetkeztetések
levonasa.

A helyi mérés-értékelési tevékenység mellett — elsdsorban dsszehasonlitas céljabol — az
intézmény az orszdgos mérési eredményeket is figyelemmel kiséri.

A korai iskolaelhagyas €s a lemorzsolodas csokkentése érdekében intézménylink
prevencios €s intervencios eszkdzoket egyarant alkalmaz.

Az intézmény megel6z0 intézkedései a korai iskolaelhagyas kockazatanak csokkentését
szolgéljak.

Az iskolaelhagyas megakadalyozasanak 6 eszkoze a célzott €s az idében torténd reakcio,
amelyhez lizembiztos €s relevans adatokkal operal6 jelz6 és nyomon kdvetd informacios
rendszerre van sziikség. Ennek alapjan a megel6z6 intézkedések kozott kiemelt helyen
szerepel a veszélyeztetett tanuldk monitorozasa az e-KRETA ESL moduljanak
segitségével.

Az intervencids intézkedések a korai iskolaelhagyas kockazatanak kitett, illetve a korai
figyelmeztetd jelek révén beazonositott tanulok lemorzsolodasanak megakadalyozasat
célzo aktiv tevékenységeket foglaljak magukban.

A mindenkori koltségvetési és tamogatasi lehetdségek figyelembevételével kiemelt
tevékenységet képeznek a rugalmas, gyakorlatorientalt, tantermi vagy tantermen kiviili,
epochdlis, projekt alapon megszervezett tanuldcsoportos foglalkozasok és az egyéni
fejlesztés eszkozeinek alkalmazasa fejleszté szakemberek igénybevételén keresztiil.
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— Az intervencids tevékenységek részét képezi a sziilokkel és egyéb iskolan kiviili
szereplokkel torténd halozati kapcsolatok megerdsitése, illetve kialakitasa, amelynek
keretében az illetékes keriileti onkorméanyzatokkal, a roma szervezetekkel, gazdalkodo
szervezetekkel, sport- és kulturalis egyesiiletekkel és tarsadalmi szervezetekkel torténik
célzott egylittmiikodés a korai iskolaelhagyés és a lemorzsolodas megeldzése céljabol.

— A korai iskolaelhagyas szempontjabol veszélyeztetett tanulok szamara a tandrai nevelés-
oktatas mellett az intézmény folyamatosan torekszik az extrakurrikularis tevékenységek
biztositasara, azaz sportolasi alkalmakon, az intézményi partnerek (akar tars szakképzési
centrumok) altal szervezett eseményeken és keriileti rendezvényeken torténd részvételre.

— Az intézmény kompenzacios intézkedései kozil a ,,masodik esély” programot jelentd
Szakképzési Hidprogramhoz kapcsolodo tevékenységeket sziikséges kiemelni.

— A Szakképzési Hidprogramban részt vevo tanulok tdmogatasa komplex rendszert képez,
amelynek az 4altaldnos iskoldkkal torténd egylittmiikodés megerdsitése, a tandrai
tevékenység kiemelt tdmogatasa, a palyaorientacié €s a nyomon kovetési rendszer
egyarant részét képezi.

(Jogszabalyi hely: 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet, 7. § (1) aa))

2.7 Az iskolaban folyo szakmai oktatds pedagogiai eljardsai

2.7.1 Mentesités

Az igazgatd — a gyakorlati képzés kivételével — a tanulot kérelmére — részben vagy
egészben — felmentheti a kotelezo tanorai foglalkozasokon vald részvétel alol.

A felmentéssel kapcsolatos tovabbi eljarasrol a 2011. CXC. évi torvény rendelkezik:

55.§ (1) * Azigazgatd a tanulot kérelmére - kiskoru tanulé esetében a sziil6 kérelmére
- felmentheti - a szakmai képzés kivételével - az iskolai kdtelez tanorai foglalkozasokon
vald részvétel aldl, ha a tanuld egyéni adottsagai, sajatos nevelési igénye, tovabba sajatos
helyzete ezt indokoltta teszi. Ha a kérelem az Gsszes tanorai foglalkozas aloli felmentésre
iranyul, akkor a 45. § (6) bekezdése szerinti eljarast kell lefolytatni. Az igazgatd a tanulot
kérelmére mentesitheti a készségtargyak tanuldsa aldl, ha azt egyéni adottsaga vagy sajatos
helyzete indokoltta teszi.

(2) * ,,Az egyéni munkarenddel rendelkezdt - az iskolaban vagy azon kiviil folyd
szakmai képzés kivételével - az iskola valamennyi kotelezd tanorai foglalkozasa aldl fel kell
menteni.

(3) Az, akit felmentettek a kotelezd tandrai foglalkozasokon vald részvétel aldl, az
igazgato altal meghatarozott idében, és a neveldtestiilet altal meghatarozott modon ad
szdmot tudasarol.

56. § * (1) * A sajatos nevelési igényl tanulot, ha egyéni adottsdga, fejlettsége
szlikségesse teszi, a szakértdi bizottsag szakértdi véleménye alapjan az igazgatd mentesiti

a) az érdemjegyekkel és osztalyzatokkal torténd értékelés €s mindsités alol, és ehelyett
szoveges értékelés és mindsités alkalmazasat irja eld,

b) * egyes tantargyakbol, tantargyrészekbdl az értékelés €s a mindsités alol.

(2) Az érettségi vizsgan az (1) bekezdés b) pont szerinti tantargyak helyett a tanul6 - a
vizsgaszabalyzatban meghatarozottak szerint - mésik tantargyat valaszthat.

Az érettségi vizsgan csak annak tudunk mentességet biztositani, akinek tanulasi nehézségét
folyamatosan feliilvizsgaltak, ¢és az arrdl sz616 javaslatot az intézményben bemutatja.
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2.7.2 A Kkorabbi tanulmanyok beszamitasa

A szakképzési torvény 62. § [A korabbi tanulmanyok, gyakorlat beszamitasa] alapjan: A
szakképz6 intézmény szakmai programjaban meghatarozottak szerint

a) a szakképzé intézményben, a koznevelési intézményben ¢és a felsdoktatasi
intézményben folytatott tanulmanyokat az adott szakmara eldirt - megegyezd tartalmu -
kovetelmények teljesitésébe be kell szamitani,

b) a szakképzés megkezdése eldtt foglalkoztatdsra irdanyuld jogviszonyban eltoltott
szakiranyt gyakorlati id6t a szakiranyu oktatas idejébe be kell szamitani,

¢) a tanulmanyi kovetelmények az eldirtnal rovidebb id6 alatt is teljesithetok.

A korabbi tanulmanyok és az azokkal megegyezd tartalmu kdvetelmények teljesitésének
egyidejli igazoldsaval a beszamitas iranti kérelmet a szakképzd iskola vezetdjéhez kell
benyujtani. A beszamithatd eldzetes tanulmanyokrdl és teljesitett kovetelményekrdl a
szakképz6 iskola vezetdje hatarozattal dont. A szakképzd iskola vezetdjének dontése ellen a
korményhivatalhoz lehet fellebbezést benyujtani. A fellebbezésre a kozigazgatasi hatosagi
eljaras altalanos szabalyait kell alkalmazni.

A gyvakorlat beszamitasa: A szakmai gyakorlati képzés idejébe a szakképzés
megkezdése elétt munkaviszonyban (vallalkozoéi jogviszonyban, munkavégzésre iranyuld
egyéb jogviszonyban) eltoltott szakiranyl gyakorlati id6 — a szakképzdi iskola vezetdjének
egyedi dontése alapjan beszamithato.

A beszamithatosag tovabbi feltétele a szakmai érettségi vizsga mellett, hogy a tanuld
teljesitse a Szakmai és Vizsgakdvetelményekben eldirt 6sszefliggd szakmai gyakorlatot a
magasabb évfolyamra torténd belépés elott.

A szakképesitésre torténo felkészitéskor a tanuld elézetes szakiranyll szakmai
képesitése a szakképzd, szakkozépiskoldban folytatott tanulmanyai a kovetelmények
teljesitésébe beszamithato.

Az elbzetes tanulmanyokat igazold bizonyitvany bemutatdsa alapjdn az iskola
igazgatdjahoz benyujtott kérelem utan az iskola igazgatdja sajat hataskore alapjan hataroz a
beszamitas tartalmarol, mértékérol.

A szakmacsoportos alapozassal a tanuldo a 13. vagyis az els6é szakképzd évfolyam
megegyezO tartalmi kovetelményeit teljesitette és ebben az esetben a 14. évfolyamon
kezdheti a tanulmanyait. llyen esetben nem kell az igazgat6 fel¢€ kiilon kérelmet benyujtania.
A kérelmezd esetén a kozépiskolai bizonyitvany alapjan a szakképesitésre eldirt
kovetelmények teljesitésébe a mar eredményesen tanult legalabb elégségesre teljesitett
érdemjegyli tantargy a beszamithato.

Ha a tanulo eldzetes tanulmanyaival az elsé szakképzési évfolyam kovetelményeit
teljesitette, akkor magasabb évfolyamon folytathatja tanulmanyait.

Kiilonbozeti vizsgat kell tennie abban az esetben, ha az elsd szakképzési évfolyam
kovetelményeit csak részben teljesitette. A kiillonbozeti vizsga letétele utan Iéphet magasabb
évfolyamba. A kiilonbozeti vizsga esetén a vizsgat megel6z6 harom honapon beliil kell a
vizsgaiddszakot kijelolni.
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2.7.3 Feljesztési tevékenységek

A Korai iskolaelhagyas megel6zése érdekében az intézmény a mindenkori koltségvetési
¢és tamogatasi lehetéségek figyelembevételével fejlesztési tevékenységet folytat a rugalmas,
gyakorlatorientélt, tantermi vagy tantermen kiviili, epochalis, projekt alapon megszervezett
tanulocsoportos foglalkozdsok és az egyéni fejlesztés eszkozeit alkalmazd fejlesztd
szakemberek igénybevételén keresztiil.

A korai iskolaelhagyas megeldzése céljabol fejlesztési tevékenységbe bevont tanulok
esetében az intézmény az adatvédelemre vonatkozd szabalyok érvényesitése mellett az
érintett tanulokat €s a sziiloket is tajékoztatja.

(Jogszabalyi hely: 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet, 7. § (1) aa))

2.8 A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok

A tanulok tudasanak, képességeinek fejlodése mellett kiemelt szerepet kap egész
személyiségiik fejlesztése, figyelembe véve, hogy a szocializacios folyamat szintere nemcsak
az iskola, hanem a tarsadalmi ¢€let és tevékenység szamos egyéb foruma is.

2.8.1 Az intézmény pedagdgiai feladatai a személyiségfejlesztésben

Munkankat a didkkozpontusdg, a tarsadalmi igények, a tantervi és a vizsga-
kovetelmények Osszehangoldsaval végezziik. A személyiségfejlesztd tanitas olyan pedagdgiai
munkat feltételez, amelynek ko6zéppontjaban a tanuldk tudasanak, képességeinek fejlesztése, a
készségek elsajatittatdsa, kibontakoztatasa, a személyiség fejlédéséhez sziikséges megfeleld
feltételek biztositasa all, figyelembe véve, hogy az oktatas €s a nevelés szintere nem csak az
iskola, hanem az élet szamos egyéb foruma is.

A kreativ, a tarsadalmi szocializalodasra képes személyiségek nevelése érdekében
tanuldinkat kelld altalanos- és szakmai ismeretek birtokdban 6nalld, problémamegoldo
gondolkodéasra neveljiik. Kialakitjuk a szakma elsajatitdsahoz, az érettségihez sziikséges
képességeiket, készségeiket.

A nemzeti- és eurdpai értékek megismertetése, elfogadtatasa érdekében a nemzeti
kulttra, torténelem és anyanyelv, valamint az europaisag ertékeit megismertetjiik diakjainkkal
a tanorai és a tanoran kiviili tevékenységek sordn. Ezzel az értékek, hagyomanyok tiszteletére,
megorzésére ¢s tovabbfejlesztésére 0sztonodzziik dket. A hazaszeretet, a mas népek, kultarak
iranti nyitottsag ¢és tisztelet értékrendje alapjan a magyarsag és eurdpaisag évezredes
Osszefiiggéseire hivjuk fel figyelmiiket, példaképeket allitva eléjiik.

A negativ tarsadalmi hatdsok, a nehéz szocialis koriilmények egyre inkabb sziikségessé
teszik, hogy tanuldinkat felkészitsiik az 6nallosagra, a megfeleld életvezetésre, megadjuk nekik
a segitséget, hogy el tudjanak igazodni az ¢életben. Igyeksziink kihasznadlni a
személyiségformalas specifikus lehetdségeit. Figyelembe vessziik, hogy a nevelés sarkalatos
tényezdje az oktatdi példamutatas nemcesak etikai téren, hanem a munkdhoz vald hozzaallas, a
sokiranyt érdeklddés, a lendiilet €s a pozitiv beallitottsag terén. Sajat személyiségiinkkel is
sugallnunk kell a tanuloknak irAnyukban tanusitott igényességiinket. Onmagunk iranyaban is
igényességre van sziikség.
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Ezen megalapozassal fontosnak tartjuk a magasrendii igényrendszer kialakitasat
tanuloinkban. Igyeksziink a nevelést a képzés folyamataval Osszehangolni. A magatartasi
kovetelményekben egységre toreksziink, €s szemiink eldtt tartjuk az indirekt nevelést,
amelynek legjobb lehetdségeit a cselekedtetdé moddszerekben talalhatjuk meg. Tudatositjuk
onmagunkban, hogy az ismeretek atadéasa értékkozvetités is, amely befolyasolja a kialakulo
személyiséget.

2.8.2 A személyiségfejlesztés céljai
— A személyiség erejének ndvelése (a tanulok Onismeretének, egylittmikodési
képességének akaratanak fejlesztésével, életmodjuk, motivumaik, szokasaik, az
értékekkel torténd azonosulasuk megalapozasaval).

— Konstruktiv, eredményes ¢letvezetés kialakitdsa, a tanuldokra hatd ,artalmak”
csokkentése, kivédése érdekében. Az ezekhez kapcsolodo képességek fejlesztése.

— A masok iranti tolerancia, érveld vitakészség kialakitasa.

2.8.3 A személyiségfejlesztés kritériumai
— ateljesség, egyenletesség, aranyossag,
— tudatossag, tervezettség, szervezettség,
— folyamatossag, kovetkezetesség,
— koherencia, konzisztencia,
— az iskola rendszerébe integraltsag,
— cselekvésre 0sztonzés,
— ¢letkori szakaszokhoz rendeltség,
— oktatoi testiileti kompetencia.

A fentiek értelmében a pedagodgiai tevékenységnek a tanulok testi, lelki, szellemi
fejlesztésére kell iranyulnia. A tudatosan tervezett és szervezett oktato-neveld munkéanak — a
tanorakon és a tandran kiviili programok, rendezvények keretében is — kovetkezetesen el6 kell
segitenie a személyiség fejlodését biztositd kognitiv, emocionalis, fizikalis, affektiv és szocidlis
képességeinek fejlodését az életkori sajatossagoknak, szokasoknak megfelelden.

2.8.4 A személyiségfejleszt6 oktatas indokolasa

— A szocializacio folyamata — melynek sordn az egyén tarsadalmi kornyezete részévé valik.
Az ekkor ért tudatos rahatdsok (oktatas, nevelés) és spontan torténések eredményeként
kibontakozik az egyén személyisége, amely nem allando, akaratatol fiiggden is atalakul,
fejlédik. Az ekkor felgyiilemlett tapasztalatok, kialakult viselkedési elemek — jelentésen
befolyéasoljak a késObbi hatasok befogadasa.

— A tarsadalom szinte minden szférdjat érintd, ellentmondasoktol sem mentes valtozasok
(globalizacio, egyenldtlenségek novekedése, kultiravaltas, értékrend zavarai) és az ebbdl
adodo fesziiltségek.

— A kulturdlisan, szocialisan heterogén didksag korében ndétt a szociokulturalis
hatranyokkal, esetenként mentalis zavarokkal kiiszk6do, az iskolai munkara gyengén
motivalt tanulok szama.
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Mindezek megkovetelik a személyiségkozpontisag eddiginél hangsulyozottabb
érvényesitését pedagogiai tevékenységiink soran. A tanitis-tanulas a szocializacids folyamat
szerves ¢s fontos része.

2.8.5 A személyiségfejlesztés konkrét pedagégiai feladatai

— Onismeret fejlesztése,
— Felelds tarsadalmi magatartds kialakitdsa, a tanulok &llampolgari szerepre vald
felkészitése,

— Globalis szemlélet kialakitasa dsszekapcsolva a nemzeti identitastudat fejlesztésével —a
ketté megfeleld egyiittes kezelése,

— Egy koherens értékrendszerre épiild vilagkép formalasa,

— A maganéletre val6 hatékonyabb felkészités,

— Munkavallaléi, dolgozoi szerepre vald felkészités,

— A szabadidds tevékenységek személyiségépito lehetdségeinek felismertetése,
— Oktato-nevel6 munkankban a tevékenykedteto eljarasok alkalmazasa,

— A Kkonstruktiv életvezetésre nevelés,

— A csaladi szocidlis hattér hianyainak potlasa,

— Az ¢élményszerzésre alkalmas lehetdségek korének szélesitése,

— Megftelel6 szokésrendszer kialakitésa,

— A tanuldk motivacios bazisanak fejlesztése,

— Az Onképzésre valo igény kialakitasa,

— A tarsas viselkedési normak elsajatittatasa,

— Empatikus magatartasra, egymas tiszteletére nevelés,

— Kreativitas erositése,

— Teljesitmény helyzetekre valo felkészités,

— A kommunikacios technikék elsajatittatasa,

— A véleményalkotés, dontéshozatal, problémamegoldo képesség erdsitése,
— Hozzasegiteni a tanulokat a sajat jovOkeépiik kialakitasahoz,

— Kialakitani a nemzeti értékek iranti megbecsiilést,

— Természetvédelemre nevelés.

Minden torekvésiink a komplex személyiségnevelés. Egyszerre tartjuk fontosnak az
intellektualis, esztétikai, etikai, érzelmi nevelés sokoldaltisagat. A teljes emberré valas
folyamata magéba foglalja a jellemfejlodést. Az erkolesileg értékes cselekedetek nagy
akaraterdt igényelnek. Az értékes jellem fontos jellemzdje a jellemszilardsag.

Fontosnak érezziik tovabba, hogy tanuldink képesek legyenek élni a kulturalis életlink
adta lehetdségekkel. Tanuldink esztétikai érzeékét noveljiik akkor, amikor lehetdségeinkhez
mérten muzeumokat latogatnak, szinhazi eldéadasokon vesznek részt, varoslatogatdsokat
terveznek, illetve sok tanuld maga is részt vesz kreativ alkotoi korben. Figyelemmel kisérjiik
tehetséges fiataljaink alkotasait, rendezvényeinken lehetdséget adunk bemutatkozasukra.

Lényeges dolog didkjaink szdmara, hogy az informaciokat kritikusan tudjak szemlélni,
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ugyanis a tomegkommunikacio altal rajuk zadulo, valogatas nélkiili igénytelen informacio- és
tényhalmazban nehéz eligazodni.

A helyes, szabatos nyelvhasznalat készséggé tételét szorgalmazzuk oly méddon is, hogy a
nyelv igényes eszkozként valo felhasznalasa minden oktato tigye, toretleniil javitjuk hibaikat, a
negativ tendencidkat igyeksziink minimalisra csokkenteni.

Toreksziink tanuldinkban pozitiv életszemléletet kialakitani. Arra sarkalljuk 6ket, hogy ne
elégedjenek meg az elért tudassal, mindig igyekezzenek tovabbfejlodni, tanulni. Ehhez
igyeksziink nekik megfeleld tanulési stratégiat adni.

A globalitasra nevelés kapcsan nélkiilozhetetlennek tarjuk, hogy gyermekeink minél
tobbet megtudjanak az Eurépai Uniorol. Evek 6ta kiterjedt kapcsolatot tart fenn iskolank az
Unid tagallamaiban miik6do iskolakkal, és veliik k6zos nemzetkozi projektek részesei vagyunk.
A kapcsolatot mind levelezés utjan, mind személyes és kolcsonds latogatasok utjan tartjuk.
Tanuldink sajat boriikdn érzik, milyen fontos szerepe van a nyelvtudasnak, illetve az
informatikai ismereteknek. Fontos motivéalo tényezd a nyelvi nagykovetek tapasztalatainak
megosztasa a fiatalokkal.

2.9 Teljeskorii egészségfejlesztéssel dsszefiiggd feladatok

Az egészségfejlesztés egy folyamat, melynek soran képessé valunk sajat egészségiink
feliigyelésére, javitasara. Az egészségnevelés valdjaban az ehhez sziikséges ismeretek, tudas
megszerzése, illetve ezek révén cselekvésorientalt, megfeleld ¢letkészséggel rendelkezd
fiatalok ,,utnak inditasat” jelenti. A fiatalok egészségi allapotdban nagy kiilonbségek vannak. A
felndttkori betegségek gyakran gyerekkorban gyokereznek ezért jo, ha az iskola, a sziilok és az
egészségpolitika is tisztdban van azzal, hogy milyen veszélyeknek vannak kitéve a fiatalok.

Iskolank egészségfejlesztd tevékenységének stratégiai céljai, hogy a tanuldk kelld

Osztonzést €s tudast szerezhessenek a személyes €s kornyezeti értelemben egyarant ésszert, a
lehetdségeket felismerd és felhasznalni tudo, egészséges életvitelhez.

Az éltalanosak koz¢é azokat az egészségnevelést érintd feladatokat emeljiik ki, amelyek az
oktatoi1 testiilet egészére vonatkoznak, azaz nem rendelhetéek kizarolag egy vagy néhany
oktatasi €s nevelési teriilethez.
fgy ide soroljuk a kovetkezoket:
> Eves egészségnevelési program készitése (felelds: iskolavezetés)
» Tanuldink fejlddésének nyomon kdovetése, allapot felmérés készitése (felelds:
osztalyfonokok, fejlesztd pedagdgus, pszicholdgus, védond, iskolaorvos)
» A sziilokkel a kommunikaci6 fejlesztése (felelds: osztalyfonoki munkakdzosség)
» Példamutato iskolai kdrnyezet teremtése (felelds: oktatoi testiilet, technikai dolgozok)
» A tartalmas iskolai és kozosségi élet tovabbi fejlesztése (felelds: iskolavezetés, oktatoi
testiilet)
» A dohanyzassal, valamint az alkohol- és drogfogyasztassal kapcsolatos megel6z6
feladatok. (felelds: oktatoi testiilet, technikai dolgozok)
» A sziilokkel val6 egylittmiikodés fejlesztése, igényfelmérés
» A tamogato szervezetekkel, személyekkel valo egylittmiikddés fenntartasa, fejlesztése
» A kortarssegité diakok mikodésének szervezése, utanpotlasuk biztositasa
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» A tanoran kiviili tevékenységi formak bdvitése, rendszeressé tétele

» Az egészségnevelési szakkonyvek és videofilmek allomanyanak bévitése
» Az egészséges taplalkozas igényének kialakitasa

» A lelki egészség megbrzése, stressz olddo modszerek megismertetése

2.10 Iskoldink kizosségfejlesztéssel és a szaképzd intézmény szerepldinek
egyiittmiikodésével kapcsolatos feladatai

2.10.1 Kiemelt feladatok
— atarsas kapcsolatok fontossaganak tudatositasa,
— egyiittmlikodési készség kialakitasa,
— kulturdlt magatartas és kommunikacio kialakitasa,
— ¢érdeklddés felkeltése tarsadalmi problémak irant,
— 1igény kialakitasa kozosségi tevékenységre, kozéletben valo részvételre,
— {rott és iratlan szabalyok atadasa és elfogadtatasa (jog, erkdlcs, etika),
— elfogado, segité magatartas kialakitésa,
— negativ hatasok és befolydsok elleni védekezés és prevencios fellépés,
— feleldsségvallalasra nevelés,
— felelds munkavallal6i szerepre nevelés,
— konfliktuskezelésre, konszenzus keresésre képes fiatalok nevelése.

A személyiségfejlesztésen tul fontos feladat olyan kornyezeti feltételeket és
lehetdségeket teremteni tanuldink szdmara, amelyeken keresztiil elsajatithatjak a békés és
hatékony egyiittélés és egymas mellett élés alapvetd szabalyait.

A koz0s pozitiv iskolai élmények célja, hogy tanuldinknak késobbi életiik soran is
legyen igényiik az Osszetartozas élményére, mind csaladi, barati, munkahelyi, vagy tarsadalmi
szinten.

Célunk tovabba, hogy didkjaink képesek legyenek sikeres egyiittmiikodésre,
kompromisszumkotésre, problémaik megfeleld kezelésére, a tarsadalomba vald
beilleszkedésre.

A korai iskolaelhagyas ¢és a lemorzsolddas elleni kiizdelemben intézményiink
egylittmiikodik a szakképzési centrum kdzponti munkaszervezetével és a Centrumon beliili tars
intézményekkel vezetdi s nem vezetdi szinten egyarant.

Vezetdi képzések, értekezletek és felkészitok sordn az egymastol valod tanulds (peer
learning) gyakorlata folyamatosan érvényesitésre kertil, illetve megvaldsul az iskolaelhagyas
megeldzésében sikeres intézményekben torténd tapasztalatok atadasa és az erre iranyuld
események szervezése (peer coaching).

(Jogszabalyi hattér: 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet, 7. § (1) ad)

2.10.2 Kozosségfejlesztés eszkozei
— A tanév elején Projektnapokat tartunk. Ezzel eldsegitjiik a vakacio utani iskolahoz
val6 alkalmazkodast, €s a tanuloknak lehetdségiik nyilik arra, hogy a felkinalt témak
koziil szabadon vélogatva, részt vegyenek a rendhagy6 foglalkozasokon. A szabad
csoportok kialakuldsa segiti az egymas iranyaban tanusitott kommunikacid
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fejlodését, illetve a tanulok megismerjék egymast. Ezenkiviil fontos eleme, hogy
tisztazzuk az elvarasokat, alakitsuk ki a kovetend6 értékeket, segitsiik, hogy az ,,erds
mag” a kozvetitett értékekkel azonosulokbol alakuljon ki, a tudéas, mint érték lizenet,

valamint a tanulasiranyitas (hogyan, hol, ... tanuljunk), a szakmaismeret is
elinduljon. Valamint a Hazirend megismertetése és azonosulas az elvarasokkal is
megtorténjen.

— Az Iskolai rendezvényeink: a golyaavatas, a szalagavatd és a ballagas jelentds
szerepet  jatszanak  tanuldink  kozdsségfejlesztésében. E  rendezvények
kozosségformalod hatasuak, hiszen a hovatartozas érzését, az ,,alma mater”- hez vald
kotodést erdsitik. Volt tanuldink koziil tobben visszajarnak tandcsért, segitségért,
ezért torekedniink kell arra, hogy ragaszkodé volt didkjainknak lehetdségiik legyen
értékatadoként segiteni jelenlegi didkjaink kozosségi szemléletének erdsitését.

— A szabadidés tevékenységek iskoldban érdeklddési kor szerinti kisk6zosség
létrejottét segitik eld. (pl.: tnnepek, megemlékezések, iskolamikulas, kiallitas-
szervezes, szinhazlatogatds, projektbemutatok, suli-kardcsony). E tevékenységi
formak a szabadidd hasznos eltdltésére adnak lehetdséget. A teremhidny miatt
évenként valtoz6 modon tudjuk meghirdetni ezeket a foglalkozasokat.

— Szakkéreink nem kapcsolodnak szorosan a tananyagokhoz, de rendszerességiiknél,
s igy tervezhetd tematikajuknal fogva alkalmasak egymasra épiild, komplex
kozosség- illetve személyiségfejleszté programok megvalodsitasara. Ezek kozott
talalhat6 meg példaul:

o A Szinjdtszo kor j6 par éve miikddik iskolankban rendkiviil eredményesen. Az
Osszes évfolyamrdl ¢€s képzési szintrdl jelentkeznek ¢és vesznek részt
munkdjaban a tanulok. Rendszeresen fellépnek iskolai rendezvényeken, illetve
részt vesznek az iskolai megemlékezések megszervezésében, lebonyolitasaban.

o A Kreativ kézmiives szakkor a szabadidd hasznos és értelmes eltoltéséhez jarul
hozza. A szakkor keretében szamos ajandéktargyat készitenek a gyerekek,
megismerkednek a kiilonb6z6 kézmiives technikakkal. A kétkezi munka 6rome,
az linnepekre vald késziilés, késziilddés erdsiti a csaladhoz, illetve az egyiivé
tartozads €rzését igy tanuldink egészséges személyiség fejlodését. Alternativ
lehetdséget biztositunk a tevékeny foglalkoztatds réven, hogy a szabadidd
eltoltésének ne a csellengés, a bevasarlo-kdzpontok megtekintése legyen az
egyediili célja.

— A Szakmai Projekt Hét alkalméaval diakjainknak lehetéségiik van a
versenyszféraban aktivan tevékenykedd szakemberek kiscsoportos eladdsain részt
venni, mely kozvetlen bepillantdst enged a gazdasagi élet egyes szegmenseibe,
valamint jatékos foglakozasok, otletes feladatok segitenek a tanuloknak szakméajuk
fortélyainak elsajatitdsaban. A céglatogatasok alkalmaval a didkok gyakorlati
alkalmazésok széles skaldjat ismerhetik meg.

— A Suli napok rendezvénye altalaban felrazza az osztalyokat, hiszen versennyel
szoktuk Osszekotni. A szaktandrok szines programokkal vonjak be a tanuldkat a
kozosségi munkaba. A fiatalokat érintd kérdések meghivott eléadokkal vagy kiilsé
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helyszini latogatasokkal. Keriileti illetve varosismereti (honismereti) vetélkedokkel
valnak teljessé. A programjainkat minden évben valtoztatjuk.

— A Sportnap is elésegiti a kozosségfejlesztést, ugyanis megtanuljak a sportszerti
viselkedést, a nem nyerés tényének elfogadasat, az indulatok fegyelmezését. Bar
iskolank adottsagai az intenziv sport biztosithatdsaga terén nem tal jok, igyeksziink
minél tobb lehetdséget biztositani didkjaink szdmara. Igy a kondiciondlé terem
fenntartdsa, az aerobik és roplabda-edzési lehetdség, tovabba a gydgytestnevelés
biztositott tanuldink szadmara. Tovabbi lehetdséget jelentenek a varosligeti
sportpalyak, illetve téli idészakban a jégpalya kihasznalasa.

— A leginkabb hatékony modszer az tanulmanyi kirandulasok szervezése. Ezek a
programok jorészt osztalykeretekben bonyolodnak. Ebben az esetben a 6 cél,
feladat, hogy nem iskolai koriilmények kozott, mas helyzetekben is megismerhessék
tanuldink egymast, felkészitsilk Oket 1j, esetleg varatlan feladatok megoldésara,
elvégzésére. Lehetdségiik van ellendrzott keretek kozott kiprobalni, pl.: szervezd
képességiiket.

A kozosségfejlesztés {6 koordinatora az osztdlyfonok, aki részt vesz a kozOsség
iranyitasdban. Formalja a kozosséget, viselkedésével példat mutat a didkok eldtt. Fontos
szerepe van a problémak felismerésében és azok kezelésében. Szervezd és iranyitd a tanulok,
az osztalyban tanit6 oktatok €s a sziilok kozott.

Mivel a tanulok idejiik nagy részét az iskoldban toltik, dominans szerepe van az
osztalykozosségnek, amelynek megfeleld, s6t idedlis légkorét, szellemiségét, a tanuldk
kapcsolatrendszerét, viselkedési formait csak kovetkezetes, egységes elvek szerinti
elvardsokkal teremthetiink meg.

2.11 Az oktatok helyi intézményi feladatai

2.11.1 Az oktatokkal szembeni kovetelmények

Az oktatd munkakor betolthetd a tantargynak megfeleld szakos tanar, a szakképzés
szakiranyanak megfeleld szakoktatd, a szakképzés szakiranyanak megfeleld felséfoku
végzettség, kozépiskolai végzettség és a szakirdnynak megfeleld allamilag elismert legalabb
kozépszintli szakképesités, tovabba legalabb 6t év az adott szakiranynak megfeleld szakmai
gyakorlat. (2011. évi CXC torvény a nemzeti koznevelésrél 3. szamu melléklete alapjan)

A specidlis végzettségli szakemberek koziil a felzarkoztato oktatéast szervezd iskolakban
kell foglalkoztatni: pszichologust, fejlesztd t, szocidlpedagogust, felzarkoztatd oktatasban
résztvevo tanulocsoportonként legalabb 0,5 f6/szakembert.

Ezek a szakemberek szervesen kozremilkodnek a tanuldsi utak sajatos, komplex
tdmogatasaban, ami a hagyomanyos elemeken talmutatd oktatds—nevelés—képzés
rendszerszemléletének  megfelel6. Az iskolai beilleszkedéshez, 1jra  kezdéshez
nélkiilozhetetlenek.
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2.11.2 Az oktatok helyi intézményi feladatai a nevelés-oktatas folyamataban
Az intézményben dolgozo oktatok felelésséggel és Onalldan, a tanulok tudasanak,

képességeinek ¢€s személyiségének fejlesztése érdekében végzik szakmai munkdjukat a
munkakori leirasban foglaltak keretein beliil az iskolai tantargyfelosztason meghatarozott
munkarend alapjan.

A végzettség nélkiili iskolaelhagyas megeldzése érdekében intézményiinkben a feladat
onallo feleldsségi kort jelent. A feladat teljesitése céljabol kijeldlt munkatars a végzettség
nélkiili iskolaelhagyas és a lemorzsoldodas megel6zéséért felelds, egyben a korai jelzérendszer
¢s a lemorzsolodéas megakadalyozasaban kdzvetlentl érintett csoport irdnyitasat is végzi.

(Jogszabalyi hattér: 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet, 7. § (1) ae))

2.11.3 Az oktaté

e megbeszEli és kialakitja a legfontosabb napi feladatokat a tanuldcsoportjaban tanitd
nevelOkkel, és sziikség esetén egyeztet veliik;

e tanoérdira és tanoran kiviili foglalkozasaira rendszeresen felkésziil, nagy gondot fordit a
gyermekek ¢letkori sajatossagainak megfeleld fejlesztd foglalkoztatdsra, a modszertani
innovaciora, a rendelkezésre all6 id6 optimalis kihasznalasara;

e tandrai munkdjat a gyermekek adottsagainak, haladasi tempodjanak megfeleléen
differencialtan szervezi;

e a lemaradd tanuldk szamara felzarkoztatd foglalkozasokat szervez, egyéni
segitségnyujtassal biztositja tovabbhaladasukat;

e gondot fordit a tehetséges tanulok megfelel6 foglalkoztatasara, amit a tandrai
differencidlason kiviil egyéni tehetséggondozd foglalkozas illetve tanulményi
versenyekre valo felkészités formajaban is megtehet;

e a gyermekek tanulmanyi fejlodését tanorain €s egyéb foglalkozéasain, sokoldali
szemléltetéssel szolgalja, s maga gondoskodik az altala hasznalt szemléltetd €s technikai
eszkozok helyes tarolasarol, épségének megdrzésérol;

e rendszeresen ellendrzi és értékeli a gyermekek tanulmanyi munk4jat annak figyelembe
vételével, hogy az értékelés az életkori sajatossagoknak megfeleld, motivalod hatasu
legyen;
az értékelésben torekszik az irasbeli €s szobeli formak egyensulyanak megtartasara
a kotelezo irasbeli feladatokat ellendrzi, javitja, értekeli;
az irasbeli szamonkérések anyagait legkésobb 10 munkanapon beliil koteles kijavitani;
a tanulok személyiségfejlesztését a tanitds-tanulds folyamatdban tervszerlien végzi,
feladata a gyermekek minél alaposabb megismerése, amit a tanulok allandd, tudatos
megfigyelésével, valtozatos kozos tevékenységek szervezésével érhet el;

e fokozatosan szoktatja tanuldit az iskolai ¢let szabdlyainak betartdsara, megismerteti és
betartatja veliik az iskola hdzirendjét;

e Dbiztositja tanuldi szamara, hogy nyugodt 1égkorben, tiirelmes, elfogad6d kérnyezetben
fejlodjenek;

o feladata a tanulds megszerettetése, a szellemi erdfeszitésekben rejld Oromforrasok
felfedeztetése, a gyermekek spontan érdeklddésének fenntartdsa, fejlesztése;

e tanoran kiviili szabadidds foglalkozasokat szervez a tanulok életkordnak, igényeinek
megfelelden;

e osztalyfonokként, szaktanarként tudatositja tanuldinkban a mindennapos testmozgas
fontossagat;
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2.11.4

a tanitasi orakon és tanorakon kiviili foglalkozasokon kiilonds gondot fordit a tanulok
egylittmikodési készségeinek, onallosaganak és ontevékenységének kialakitasara;

a kozos iskolai tevékenység minden mozzanataban gyakoroltatja a kulturalt emberi
viselkedés szabalyait;

a félévi €s az év végi zaras elotti utolsd témazard legkésdbb egy héttel a jegyek lezarasa
elott megiratja;

megismeri az altala foglalkoztatott tanulokrol szolod szakvéleményeket és szakértoi
véleményeket, annak ajanlasait figyelembe veszi és mérlegeli az érintett gyermekek
tanitaskor és osztalyzasakor;

az iskolavezetés jovahagyasaval, a tantargyfelosztas alapjan a lassubb tempdban haladé
gyerekek szamara korrepetaldsi foglalkozasokat szervezhet lehetdséget biztositva a
javitasra;

foglakozasain optiméalisan felhasznalja a rendelkezésére allo szemléltetd eszkozoket;
allando jelleggel gyarapitja szakmai és pedagogiai tudésat, a szaktargya korébe tartozo
Uj tudomanyos eredmények megismerésére torekszik €s a modszertani fejlesztések
korében valo tajekozodik

A testnevel6 feladata ezen Kkiviil
kiemelt figyelmet fordit a balesetek megeldzésére,

egylittmiikddik az iskola munkavédelmi felelésével,

elvégzi az adott évfolyam fizikai és edzettségi allapotanak felmérését.

A munkakdrt betoltd személy felkérhetd az intézmény mitkddése érdekében végzett munkéra a

szakképesitésének megfeleld teriileten. A felkérésre az iskola vezetdi jogosultak. A felkéréskor
jelezni kell, hogy a munkavégzés a kotelez6 munkakor részeként vagy kiilon dijazas ellenében
torténik.

2.115

Munkakozosség-vezet6 a fentieken Kkiviil

az intézmény vezetdségének tagjaként felel a munkakozosségen beliilli munka
elvégzéséért, szakmai szinvonalaért, a hataridok pontos betartasaért,

az iskola igazgatoja vagy helyettesei altal rabizott feladatokat munkatarsaival
végrehajtja, ellendrzi azt,

probléma esetén egyeztetést folytat mind a oktatdsal, mind az iskola igazgatojaval vagy
az igazgatohelyettesekkel,

a feladatok pontos és szinvonalas elvégzésérdl beszamoldsi kotelezettséggel bir az
intézmény igazgatdja és az igazgatohelyettesek felé. A munkakdzosség tagjai
beszamolasi kotelezettséggel birnak elvégzett munkdjukrdl a munkakdzosség-vezetd
fele.

a munkak6zosség tevékenységének szervezése, iranyitasa, koordinalasa, eredményeik
rogzitése,

az informacidaramlas biztositasa a vezetés és az oktatok kozott,

Osszeallitja a munkakdzosség munkatervét, irdsos beszdmolot készit a félévi és tanév
végi értékeld értekezlet elott a munkakzosség munkajarol,
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e képviseli a munkakozosséget a szakmai megbeszéléseken, értekezleteken (helyi,
centrum, keriileti és fOvarosi szinten), és az ott elhangzottakrdl tajékoztatja a
munkacsoport tagjait,
e Osszedllitja - és a munkacsoport elé terjeszti elfogadasra - a munkak6zOsség éves
munkaprogramjat, valamint a munkacsoport tevékenységérdl szold beszamolot,
értékelést,
2.11.6 Az oktatoi onértékelésének teriiletei

A teriiletek a tanari felkészités k6zos kdvetelményeirdl €s az egyes tanarszakok képzési
¢s kimeneti kovetelményeirdl szolo 8/2013. (I. 30.) EMMI rendeletben meghatarozott
kovetelményteriileteknek felelnek meg. A tanfeliigyelet pedagdgiai ellenérzést végez, melynek
soran ellendérzi, hogyan valdsulnak meg a gyakorlatban a képzés folyamatdban kimeneti
kovetelményként megfogalmazott kompetenciak.

Ennek megfelelden az értékelés a pedagdgiai munka aldbbi teriileteire terjed ki:

1. Pedagbgiai mddszertani felkésziiltség

2. Pedagogiai folyamatok, tevékenységek tervezése, és a megvalositasukhoz
kapcsolddo onreflexiok

3. A tanulds tdmogatasa

4. A tanul6 személyiségének fejlesztése, az egyéni banasmad érvényesiilése, a hatranyos
helyzetii, sajatos nevelési igényli vagy beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo
gyermek, tanul6 tobbi gyermekkel, tanuldval egyiitt torténd sikeres neveléséhez, oktatasahoz
sziikséges megfeleld modszertani felkésziiltség

5. A tanuloi csoportok, kozdsségek alakuldsanak segitése, fejlesztése, esélyteremtés,
nyitottsdg a kiillonbozd tarsadalmi-kulturdlis sokféleségre, integracidos tevékenység,
osztalyfénoki tevékenység

6. Pedagdgiai folyamatok és a tanulok személyiségfejlddésének folyamatos értékelése,
elemzése

7. Kommunikaci6 és szakmai egylittmiikodés, problémamegoldas

8. Elkotelezettség €s szakmai feleldsségvallalas a szakmai fejlodéseért

A pedagdgus-Onértékelés soran alkalmazott adatgyijtés modszerei:

1. dokumentumelemzés
2. megfigyelés
3. interju

4. kérdo6iv.

Az adatgylijtés jellemzOen nem az Onértékelést végzd pedagdgus feladata, ezt az éves
onértékelési tervben erre kijelolt kollegak végzik, de az altaluk rogzitett tények, megallapitasok
alapjan a pedagdgus vizsgalja a ra vonatkoz6 intézményi elvarasok teljesiilését. Az adatgytijtés
az ebben a fejezetben ¢és a mellékletekben rogzitett eszkozokkel torténik, az alkalmazasuk soran
megismert adatokat, tényeket az adatgytijtést végzOk az erre a célra kialakitott informatikai
felilleten rogzitik, amely azokat elérhetdvé teszi az Onértékelést végzd pedagogus, az
onértékelést timogatd munkacsoport tagjai €s az intézményvezetd szamara.
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A dokumentumelemzés és a megfigyelés szempontjai, illetve az interjuk és kérdéivek
kérdéssorai olyan céllal késziiltek, hogy az értékelési teriiletenként megadott altalanos
elvarasok vizsgdlatdhoz elegendd informéciot szolgaltassanak. Az oOnértékelést végzo
pedagogus a kollégak altal rogzitett adatok, tények €s a ra vonatkozo intézményi elvarasok
Osszefiiggéseit vizsgalja (sziikkség esetén egyeztetve, pontositva az adatgyiijtésben
kozremiik6do kollégakkal), majd ennek alapjan értékeli az egyes elvarasok teljesiilését, és
kompetencianként meghatarozza a kiemelkedd és a fejlesztheto teriileteket.

2.11.7 A vezeté onértékelése

A 20/2012. (VIII. 30) EMMI rendelet szerint a pedagdgiai-szakmai ellenérzés vezetoi
szintje az intézmények, tagintézmények ¢s tobbcélu intézmények szervezeti és szakmai
tekintetben 6nalld, kdznevelési intézmény feladatat ellatd intézményegységének vezetdjére
terjed ki, ezért az intézményi onértékelés vezetdi szintjét is a felsorolt vezetok esetében kell
alkalmazni. A vezetd ellenérzésének célja ,,az intézményvezetd pedagodgiai és vezetdi
készségeinek fejlesztése az intézményvezetd munkdjanak altaldnos pedagogiai és
vezetéselméleti szempontok, tovabba az intézményvezetd sajat céljaithoz képest elért
eredményei alapjan.” A vezetd Onértékelése az éves Onértékelési terv szerint, a vezetdi
megbizas masodik és negyedik évében, a vezetére vonatkozd intézményi elvardsok alapjan
torténik.

A fentieknek megfelelden a vezetdi munka Onértékelési szempontjai a kovetkezd
elveket tiikrozik:
O A vezetdi munka onértékelési kritériumai legyenek jellemzoéek a vezetdi funkcidkra.

1 A vezetdi onértékelésnek a vezetdtdl fliggd miikddési elemek értékelésére kell szoritkoznia.
0 A vezetd onértékelésébe be kell vonni az alkalmazottakat.

[J Az értékeld személynek a visszacsatolas soran a fejlesztés/fejlodés tdmogatasat kell
elétérbe helyeznie.

A vezetd onértékelésének teriiletei:
1. A tanulas és tanitds stratégiai vezetése €s operativ iranyitasa
2. A véltozasok stratégiai vezetése €s operativ iranyitasa
3. Onmaga stratégiai vezetése és operativ iranyitasa
4. Masok stratégiai vezetése és operativ iranyitasa
5. Az intézmény stratégiai vezetése €s operativ iranyitasa

2.11.8 Az intézmény onértékelése

Az onértékelés célja (a tanfeliigyelet keretében lebonyolitott intézményellendrzéshez
hasonldan), hogy segitséget adjon ,az intézmény pedagdgiai-szakmai munkdjanak
fejlesztéséhez annak feltarasa altal, hogy a nevelési-oktatasi intézmény hogyan valositotta meg
sajat pedagdgiai programjat”. Az atfogd intézményi onértékelés megallapitasai a pedagogiai
programban kitlizott célok megvaldsulasdnak eredményességérdl adnak képet olyan modon,
hogy kozben szdmba veszik az intézmény adottsagait, az oktatdi testiilet, mint szakmai
kozosség, ezen beliil is a kdzismereti és a szakmai tantargyakat oktatok egyiittmitkodésének
formait, a nevelo-oktatd munka tervezésének, szervezésének, ellendrzésének, érté¢kelésének és
az eredmények visszacsatoldsdnak folyamatat. Az onértékelés sordn az értékeldk a belsd és a
kiilsé partnereket is bevonjdk a folyamatba. Az intézményi onértékelés folyamatos, Gtéves
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periddusokban zajlik, és ez alatt tobbszor is sor keriilhet a pedagdgusok és a vezeto értékelésére,
de az intézmény atfogd onértékelése az 6téves ciklusban egyszer torténik meg.

Az intézmény Onértékelése az aldbbi teriiletekre terjed ki:

1. Pedagogiai folyamatok

2. Személyiség- és kozosségfejlesztés

3. Eredmények

4. Belso kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikécio

5. Az intézmény kiils6 kapcsolatai

6. A pedagogiai munka feltételei

7. A Kormany ¢és az oktatasért felelés miniszter altal kiadott tantervi szabalyozé
dokumentumban megfogalmazott elvarasoknak és a pedagdgiai programban megfogalmazott
c¢loknak valé megfelelés.

Az intézmény Onértékelésének folyamata

1. Az éves onértékelési tervben kijelolt kollégak egyeztetik a részleteket a vezetdvel,
kozosen meghatarozzak az értékelésbe bevonando tovabbi partnerek korét.

2. A tajékoztatdssal megbizott kolléga tdjékoztatja, felkésziti a meghatarozott
partnereket.

3. A feladattal megbizott kollégak megvizsgaljdk az intézményre vonatkozé el6zo
tanfeliigyeleti ellendrzés €s onértékelés eredményeit, a hozzajuk kapcsolodo intézkedési
terveket, a vezetdi és a korabbi pedagdgus oOnértékelési eredményeket és az intézmény
alaptevékenységét meghataroz6 dokumentumokat, valamint a kérdéives felmérések
eredményeit, majd rogzitik a jegyzokonyvben a dokumentumelemzés eredményét, vagyis
dokumentumonként az eldre adott szempontok mentén rogzitik a tapasztalataikat.

4. A felel6sok a javasolt interjukérdések és a dokumentumelemzés eredménye alapjan
interjuterveket készitenek, lefolytatjak az interjukat, majd az interjukérdéseket és a valaszok
kivonatat rogzitik a jegyzékonyvben.

5. A kitoltott jegyzokonyvet az erre kijelolt kolléga feltolti az OH informatikai
rendszerébe, amely azt elérhetové teszi a vezetd részére. A jegyzokonyv alairt eredeti példanyat
az intézmény iktatja és az irattarban 6t évig megdrzi. Tanfeliigyeleti latogatas soran a szakértok
kérésére az intézményvezetdnek biztositania kell a betekintés lehetdségét a jegyzokonyvbe.

6. A vezetd az értékelésében részt vevo kollégak bevonasaval minden elvaras esetében
az informatikai rendszerben értékeli az elvaras teljesiilését, megjeldlve az értékelés forrasaul
szolgald, a rendszerben korabban rogzitett tapasztalatokat.

7. A vezetd az értékelésben részt vevo kollégak segitségével értékelési teriiletenként
meghatarozza a kiemelkedo és a fejleszthetd teriileteket (amennyiben van ilyen). Az értékelés
az informatikai rendszerben torténik, amely az eredményt elérhetdvé teszi a vezetd és az
Oktatasi Hivatal szamara.

8. A vezetd az oktatdi testiilet bevondsdval az onértékelés eredményére épiild
intézkedeési tervet készit, amelyet feltdlt az informatikai rendszerbe. Az intézkedési tervet a
rendszer elérhetdvé teszi az Oktatasi Hivatal €s a kiilsd szakértok szamara. Az intézményvezetd
a szaktanacsadok részére a helyszinen biztositja a betekintés lehetdségét az intézkedési tervbe

9. A fenntarté megjegyzéseket flizhet az intézményvezetd altal eljuttatott intézkedési
tervhez, annak megvalodsitsa érdekében.
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2.12 Az osztalyfonoki munka tartalma

Az osztalyfonok céltudatosan iranyitja az osztalyban folyd neveld-oktatd munkat,
Osszehangolja az iskolai és iskolan kiviili nevelési tényezdket, pedagogiai torekvéseket.

A tanulokkal kézosen tervezi, elemzi, és alakitja az osztaly életét, biztositja annak
bekapcsolodasat az iskola egészének nevelési rendszerébe. A tanuldk kozvetlen megismerése
¢s az osztalykozosség arculatanak formalasa kivalo lehetdségeket kindlnak az iskolai és iskolan
kiviili programok: szakkorok, klubdélutanok, sportfoglalkozasok, rendezvények, diakgytilések,
utazasok, kiranduldsok, szinhaz-, és muzeumlatogatdsok stb. Az osztalyfonoki munka
eredményessége érdekében a pedagdgus kapcsolatot tart tanitvanyai sziileivel, erdsiti a
csaladbol szarmazo pozitiv nevelési hatdsokat, megismeri a csalad viszonyulasat az iskoldhoz,
a gyermekhez. Az osztalyfonoki munka kritikus pontja a rossz csalddi nevelési mintak és
szokasok ellensulyozasa, a negativ tarsadalmi hatdsok kivédése. Az osztalyfénok neveld
munkdjanak szerves része a kozvetlen neveldmunka. Az osztdlyfonoki oOrdkon sajatos
rendszerezd, szintetizalé6 moddszerrel keriil sor a tanulok nevelésében szerepet jatszo nevelési
tartalmak, témakorok feldolgozasara. Jellemezze az osztalyfonoki ordkat a mai fiatalokhoz
kozel allo tartalom €s forma! Legyen az osztalyfonoki ora a helyes vitakultura kialakitasdnak
nélkiilozhetetlen gyakorloterepe.

Célunk, hogy a tanulokban megfogalmazddott kérdések kinyilvanitasa kapjon teret.
Gondolkodjanak, kérdezzenek, vitatkozzanak 6k és az osztalyfonok is. A valaszokat ne a tanar
fogalmazza meg, 6 csak a sajat véleményét mondja el, de tars legyen a megoldaskeresésben.
Sokszor egy-egy problémat alternativ modon lehet csak kezelni és megoldani, ebben segithet a
szlld is. Serkentd kornyezetet teremtsen, batoritsa a gyermekek autonom torekvéseit, fogadja
el fantaziavilagukat, de ne riadjon vissza a kritikdtol. Biztonsagos hatteret adjon a
gyermekeknek, a fejleszté szandék mellett is elfogadva Oket olyannak amilyenek, hiszen
¢lettapasztalatukat, tarsadalmi - emberi mintaikat ¢és személyes élményeiket sajat
kornyezetiikbol, életteriikbol hozzdk. Az osztalyfonoki ordkon torekedni kell olyan légkor
kialakitasara, amely feloldja a tanulokban 1évé gatlasokat, segiti a tanulokat abban, hogy
dszintén nyilatkozzanak meg a "kényes" témakban is. Sajnos az osztalyterem mint kdrnyezet
nem igazan megfeleld az oldott 1égkdr biztositasahoz, de némi kis atrendezéssel, diszitéssel
baratsdgosabba is tehetd a helyiség.

2.12.1 Az osztalyfonok kozvetlen pedagogiai tevékenységének jellemzoi

e Az osztalyfonoki oOra egyszerre szolgdlja az altalanos miveltség gyarapitasat, a
vilagszemlélet és az erkolcesi értékrend alakulasat. Fejleszti az Onismeretet, felkésziti a
tanulokat a kulturalt tarsas kapcsolatok épitésére és fenntartdsdra. Hozzd jarul a
differencialt emberkép €s identitastudat alakulasahoz.

e A tanuldkat tudomanyosan megalapozott ismeretekhez juttatja a természeti- és tarsadalmi
kornyezetrél, az emberrdl, és megismerteti 0ket a magatartasi szabalyokkal és etikai
normakkal.

e Az ¢letkornak megfelelé ember-, és tarsadalomismeretek nyujtasaval segitse el a tanulo
szocializalodasi folyamatat, természeti €s tarsadalmi kornyezetébe valo beilleszkedését.

e Segitse a tanulot kapcsolat- és viszonyrendszereinek felismerésében, nevelje értékes és
hasznos kapcsolatok kialakitasara és apolasara.
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Fejlessze a tanulo szocialis érzékenységét, toleranciajat, valamint empatikus képességét az
¢letkornak megfeleld tarsadalmi problémak irant.

(Felhasznalva: Kozak Andrés, koznevelési szakértd eléadasa)

2.12.2 Az osztalyfonok feladatai

Nevelés, egvéni személyiségfejlesztés:

Alaposan ¢s sokoldalian megismeri osztidlya tanuloit (személyiségjegyek, csaladi—
szocialis koriilmények, sziil6i elvarasok, tanuldi ambiciok).

Feltérképezi az osztalykozosség szociometriai jellemzdit; az osztalyon beliili értékrendet.
Nevel6 munkdjat, a tanulok egyéni, differencidlt személyiségfejlesztését a pedagodgiai
program alapjan, nevelési tervben és az osztalyfonoki tanmenetben tervezi.

Az osztalyfonoki ordkra alaposan felkésziil, a tanulok érdeklddését, aktivitasat figyelembe
véve rugalmasan kezeli azokat a tanora kitlizott feladatait.

Alkalmat teremt az osztalyk6zosségben a demokratikus kozéleti szereplés gyakorlasara,
torekszik a munkamegosztasra.

Segiti a didkonkormanyzati torekvéseket, képviseletet.

Gondoskodik a szocidlis segitségnyujtasrol.

Segiti a személyre szabott és sikeres palyavalasztast.

Onismereti gyakorlatokkal késziti fel tanuldit a tarsadalmi elvarasokra, segiti tanitvanyai
palyavalasztasat, részletes tajékoztatast ad térség gazdasagpolitikajarol, az elhelyezkedési
¢és tovabbtanulasi lehetdségekrol

Tanulmanyi munka segitése

Szempontokat és tanacsokat ad a hatékony tanuldsi modszerek, €és a helyes idébeosztas
(szellemi és fizikai tevékenység egyensulya) elsajatitasahoz.

A diakokkal egyiitt értékeli a tanulmanyi elémenetelt, a magatartast és szorgalmat.

Segiti a folyamatos felzarkoztatast.

Tamogatja a kiugro tehetségeket.

Egyiittmiikddik az osztalyaban tanité pedagdgusokkal.

Latogatja osztdlya tanitasi oOrdit, foglalkozasait; az észrevételeket megbeszéli érintett
pedagdgusokkal.

Kapcsolattartas a sziilokkel

Osszehangolja a csalad és az iskola nevelését.

A munkaterv szerint sziil6i értekezletet; fogadoorat tart.

Megismerteti a pedagodgiai programot, a hazirendet; nevelési elképzeléseit, gondoskodik a
szlil61 munkako6zosség aktivitasarol.

Folyamatosan tajékoztatja a sziiloéket a gyerekek magatartasarol, tanulmanyi
eldmenetelérdl, az egyéni fejlesztésérol, a dicséretérdl és elmarasztalasarol.

Tantigyvi feladatok

Képviseli osztalya érdekeit az oktatoi testiilet eldtt.

Ellendrzi az érdemjegyek beirasat.

Regisztraltatja és 0sszesiti a tanulok hidnyzasait.

Figyelemmel kiséri az igazolasokat, a mulasztasok valds okait.
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o Elvégzi az osztalyfonoki adminisztracids teendoket.

o Felel az osztalynaplo és a torzslapok, més nyilvantartasok szabalyszerii és naprakész
vezetéseert.

e Adminisztralja a kdzosségi szolgalat teljesitését.

e Statisztikai adatokat szolgaltat.

2.13 A kiemelt figyelmet igénylo tanulokkal kapcsolatos pedagogiai tevékenység helyi
rendje

A sajatos nevelési igényl tanulok esetében is a NAT-ban meghatarozott egységes
fejlesztési feladatokat kell alapul venni. A nevelési-oktatasi folyamatot a tanulok
lehetdségeihez, korlataihoz és specialis igényeihez igazodva els@sorban a kdvetkezd elvek
szerint kell megszervezni:

— a feladatok megvalositdsahoz hosszabb idésavokat, tagabb kereteket kell megjeldlni ott, ahol
erre sziikség van;

— sziikség szerint sajatos, a fogyatékossaggal dsszeegyeztethetd tartalmakat, kovetelményeket
kell kialakitani és teljesittetni;

— az iskolak segité megkiilonboztetéssel, egyénileg is tdmogassak a tanuldkat, elsdsorban az
onmagukhoz mért fejlodésiiket értékelve; a fogyatékossag egyes tipusaival Osszefiiggd
feladatokrol a Sajdtos nevelési igényii tanulok iskolai oktatasanak tantervi iranyelve ¢és a
vizsgaszabalyzatok adnak eligazitast

- sajatos tanulasszervezési megoldéasokat kell alkalmazni a kiilonleges banasmodot igényld,
sajatos nevelési igényll gyerekek, a tanulédsi és egyéb problémakkal, magatartdsi zavarokkal
kiizdo tanulok nevelési-oktatasi feladatainak ellatasaban;

Célunk megteremteni az esélyegyenldség alapjait.

Ennek érdekében:
— ki kell alakitani a tanulokban az egészséges énképet és onbizalmat,
— novelni a kudarctiird képességiiket,
— 0Onallosagra nevelni Oket.

A kiemelt figyelmet igényl6é gyermek meghatarozasa az agazati kerettorvényben

4. § 13. kiemelt figyelmet igényld gyermek, tanulo:

a) kiilonleges banasmodot igényld gyermek, tanulo:

aa) sajatos nevelési igényl gyermek, tanulo,

ab) beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanulo,

ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanulo,

b) gyermekek védelmérdl €s a gyamiigyi igazgatasrol szold torvény szerint hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzeti gyermek, tanuld,

25. sajatos nevelési igényl gyermek, tanuld: az a kiilonleges banasmoédot igénylé gyermek,
tanulo, aki a szakértdi bizottsag szakértdi véleménye alapjan mozgasszervi, érzékszervi, értelmi
vagy beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes eldéforduldsa esetén halmozottan
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fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlédési zavarral (sulyos tanulasi,
figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd,

3. beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanuld: az a kiilonleges
banasmodot igényld gyermek, tanuld, aki a szakértdi bizottsag szakértdi véleménye alapjan az
¢letkorahoz viszonyitottan jelentdsen alulteljesit, tarsas kapcsolati problémakkal, tanulasi,
magatartdsszabalyozasi hianyossagokkal kiizd, kozosségbe vald beilleszkedése, tovabba
személyiségfejlodése nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutat, de nem mindsiil sajatos
nevelési igénytinek,

14. kiemelten tehetséges gyermek, tanuld: az a kiilonleges banasmodot igénylé gyermek,
tanulo, aki atlag feletti altalanos vagy specialis képességek birtokdban magas foku kreativitassal
rendelkezik, és felkelthetd benne a feladat iranti erés motivacio, elkotelezettség,

[2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol]
A sajatos nevelési igényl tanulok meghatdrozéasa [Nkt. 4. § 25. pont] valtozott, azzal a technikai

jellegti disztinkcidval, hogy az érzékszervi fogyatékossag pontositasra keriilt a *latasi, hallasi’
kiegészitéssel. Az érzékszervi fogyatékossag megjeldlés tehat a torvény vonatkozasdban,
vagyis jogértelmezési aspektusban kozvetleniil csak a halldészerv vagy a latdszerv karosodasara
utal, és nem foglalja magaba a kiterjeszt6 értelmii szaktudomanyos allasponttal szemben a lelki
¢s a cselekvésbeli tulajdonsagok modosulasat, valamint azokat a tulajdonsadgokat sem, amelyek
a kornyezet megitélése szerint egyiitt jarnak az érzékszervi fogyatékossaggal.

2.14 A tanuloknak a szakképzd intézményi dontési folyamatban valo részvételi jogai
gyakorlasanak rendje

Az intézmény tanuldi az intézményi dontési folyamatban vald részvételi jogukat az
iskolai didkdnkormanyzaton keresztiil gyakoroljak. A didkonkormanyzat jogait a kozoktatasi
torvény 2011. évi CXC. torvény 29. fejezete szabalyozza.

A didkonkormanyzat helyi elnevezése Iskolai Didk Bizottsag (IBD). Az iskolai
didkonkormanyzat jogositvanyait az IDB vezetOsége, illetve annak valasztott tisztségviseldi
érvényesitik. Az IDB tagjait az intézmény nappali tagozatos osztalyainak megvalasztott
képviseldi alkotjak. Osztalyonként minimum egy, maxiumum két f6 valaszthato. Az IDB
elnokét az IDB tagjai minden évben dnmaguk koziil valasztjak meg titkos szavazéssal.

Az IDB jogosult a tanulok ¢és a tanulokozosségek érdekeiknek képviseletére, a tanulok
tandran kiviili, szabadidds tevékenységének segitésére az intézményben.
Az iskolai didkdnkormanyzat a magasabb rendii jogszabalyokban megfogalmazott jogkorokkel
rendelkezik.

Az IDB szervezetét és tevékenységét sajat szervezeti és miikodési szabalyzata szerint
alakitja. Az IDB szervezeti ¢s miikodési szabalyzatat a valaszto tanulokozosség fogadja el, az
oktatoi testiiletnek egyetértési joga van.
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A diakonkormanyzatnak véleményezési joga van a kdvetkezd kérdésekben:
- az SZMSZ tanuldkat érint6 rendelkezéseinek modositasa és elfogadasa

- a Hazirend kialakitasa

- az Alapit6 okirat kialakitasa

- A Szakmai program kialakitasa
- minden tanulokat érint6 kérdés

Az iskolai didkdnkormdanyzat esetlegesen felmeriild véleményét meg kell hallgatni:
- a tanulok nagyobb kozosségét érintd kérdések meghozatalanal,

- a tanuloi palyazatok, versenyek meghirdetésénél, megszervezésénél,

- a tan6ran kiviili tevékenység formainak meghatarozasanal (pl. Suli napok),

- a sportlétesitmények miikodési rendjének kialakitasanal.

Az iskolai didkdonkorményzat munkdjat, segité neveldt a didkdonkorményzat vezetdségének
javaslata alapjan

— az oktatoi testiilet egyetértésével

— az igazgato bizza meg.

A didkkozgytilés:

A didkkozgytlést tanévenként egy alkalommal dssze kell hivni. Itt az igazgaté tajékoztatast ad
az iskola munkatervében foglaltakrol és az el6z6 didkkozgylilés ota tortént, az iskola életét
érintd kérdésekrdl, eseményekrdl. A didkkozgylilés Osszehivasa az igazgatd feladata. A
didkkozgytilés napirendjét, annak megrendezése eldtt legalabb 8 nappal ki kell hirdetni.

A rendkiviili didkkozgytilés:
Rendkiviili didkkozgytilés a tanév soran barmikor Osszehivhato. Ezt kezdeményezheti az
igazgatd, az IDB vezetdje, vagy a didkok jelentdsebb csoportja.

Az IDB miikodését az iskola fenntartdja finanszirozza. Minden kiadés tervezését
megeldzden az igazgatd egyeztet a fenntartoval. A tervezett koltségek fenntartdi jovahagyas
utan realizalhatok.

L
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2.15 A tanulo, a kiskoru tanulo torvényes képviseldje, az oktato és a szakképzd intézmény
partnerei kapcsolattartasnak formadi

2.15.1 Az iskola szerepléi

OKTATO TANULO

_ TANULO TORVENYES KEPVISELOJE

Iskolank nagy jelentdséget tulajdonit a sziilékkel vagy a kiskort tanuld torvényes
képviseldivel valo jo egylittmiikodésnek. Az évi két (9. évfolyamon harom) sziildi értekezlet
mellett iskolank nyitott, a sziilok vagy a kiskoru tanuld toérvényes képviseldje eldzetes
egyeztetés alapjan barmikor felkereshetik az osztalyfonokoket, szaktanarokat a tanulokkal
kapcsolatban felmeriilé problémak megbeszélése céljabol.

A sziilok vagy a kiskort tanuld térvényes képviseldi nyilt napon szerezhetnek képet
iskolankrol. Az iskoldba bekeriil6 tanulok sziileibol osztalyonként sziiléi munkakozdsségeket
hozunk létre, melyek az adott csoport életében segitséget jelentenek. A sziil6k vagy a kiskora
tanuld torvényes képviseléi rendszeres visszajelzést kapnak gyermekeik magatartasarol,
tanulashoz vald hozzdallasarol, melyeket az osztdlyban tanitd Osszes tandr részvételével
értékeliink.

Iskolank minden olyan kezdeményezésre nyitott, amely az intézményiinkben folyo
oktatasi-nevelési feladatok sikerességét timogatja, erdsiti, szinesiti. Ezen kezdeményezéseknek
kiilonb6z06 szinterei lehetnek:

e sziloi értekezlet,

e nyilt nap,

e sziil61 munkakozosség,
o fogaddorak.

Ez a folyamat kétiranyua lehet. Kezdeményezhet a sziild vagy a kiskora tanuld torvényes
képviselde az iskola felé, de ez forditva is igaz. Bevonhatja az iskola vezetése, illetve az
osztalyfonok is a sziilét vagy a kiskort tanulo torvényes képviseldjét egy-egy konkrét feladat
megvaldsitasaba.

A gyermek nevelésének két f0 szinterén, az iskolaban és a csalddban Osszhangot kell
teremteni a kozos cél érdekében. Alapvetd értéknek tartjuk a sziilokkel valé harmonikus, jo
kapcsolat kialakitasat, apolasat. A tanar-sziild kapcsolatnak a kolcsonds bizalmon,
megbecsiilésen, megértésen kell alapulnia. Szakmai programunkat a sziilékkel egyetértésben
tudjuk megvalositani. Ennek érdekében tdjékoztatni kell a sziiloket az iskola nevelési céljairol,
az alkalmazott modszerekrél. Alkalmat biztositunk a sziiléknek, hogy az iskolai kozélet
résztvevoi, segitdi legyenek.

2.15.2 Tanuléi forumok az iskolaban

Az intézmény tanuloi az intézményi dontési folyamatban valo részvételi jogukat az iskolai
diakonkormanyzaton keresztiil gyakoroljak. (Lasd el6zd alfejezet) Ezenkiviil az intézmén

BGSZC Terézvarosi Technikum és Szakképz6 Iskola — SZAKMAI PROGRAM 41. oldal



évente ismétlédé tanuloi elégedettség mérést szervez online kérdéives megkérdezés
formdjaban, melyet kiértékel, és oktatoi testiileti munkaértekezleten atbeszél, sziikség esetén
intézkedési tervet alkot.

2.15.3 Sziil6i képviseleti forumok az iskolaban

Sziil6i értekezlet: A sziilének évente két alkalommal lehetsége van az osztalyfonokkel
személyesen talalkozni. Célja: kozos feladatok megtervezése, célok kitlizése, tajékoztatas a
problémakrol, megoldaskeresés, kapcsolatteremtés. A sziilok egymast is ismerjék meg.
Nagyszabasu problémak esetén rendkiviili sziildi értekezletet hivunk 6ssze. A 9. évfolyamos
tanulok sziilei részére tajékoztato sziiloi értekezletet tartunk a megel6z6 év majusaban. Ilyenkor
a sziikséges tankonyvekrdl és azok megkozelitd arairdl is informaciot nydjtunk. A sziildi
értekezletek ideje: szeptember, februar.

Tanari fogadodra: Minden tanadrnak meg kell jeldlnie egy 6rat, melyben hetente fogadni tudja
a sziloket. Célja: a szaktanarokkal vald egyéni taldlkozdsokon véleménycsere a gyermek
tanulmanyi munkdjarol, iskolai viselkedésérdl.

Sziil6i munkakozosség: Osztalyonként sziildi munkakdzosség miikodik, mely elsésorban az
osztalyok sajat rendezvényeinek megszervezésében, lebonyolitasaban nyujt segitséget. Az
SZMK tagjait ugy valasztjdk meg a sziilok, hogy figyelembe veszik az elérhetdséget,
mozgosithatdsagot a tanév folyaman, valamint a leterheltséget. Fontos, hogy az osztalyfonokkel
tartani tudja a kapcsolatot. A sziil6k olyan modon is szerepet vallalnak iskolank életében, hogy
a képviseletet meghivjuk a nevelési értekezletekre.

Az iskola vezetdsége megbeszélés alapjan all rendelkezésére a sziiloknek.

Sziil6i munkakozosségi értekezlet: évente egyszer (marciusban). Az igazgato tajékoztatja az
osztalyok sziiléi képviseldit a tanév eddig tortént eseményeirdl, és elmondja a hatra 1évo
feladatokat, programokat.

Mivel tanuldink javarészt Budapesten élnek, illetve vidékrdl naponta bejarnak az iskolaba,
kevés kollégiumi féréhelyre tartunk igényt. Azonban a kilencedikesek korében felmérjiik az
igényeket, és ha sziikséges, el tudjuk helyezni 6ket. J6 kapcsolatot tartunk fenn a budapesti
kollégiumokkal. Mind az oktatds, mind a nevelés terén egybehangzo6 elvekkel rendelkeziink.
Probléma esetén az iskola és a kollégium keresi a megfelelé megoldasi lehetdségeket.

2.15.4 Intézményi partnerekkel valé kapcsolattartas

Partnerszervezetek a gyakorlati képzés kapcsan:

e Kamarak
e (Gazdalkod¢ szervezetek
e Tarsiskolak
Kapcsolattartas formai:
o Személyes megkeresés
o Telefonos megkeresés
o Irasbeli megkeresés (levél, egyiittmiikodési szerzédések)
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Kapcsolattartasért felelos: Gyakorlati oktatas vezetd

Partnerszervezetek a gyermek- és ifjisdgvédelem kapcsan:

e Korméanyhivatalok
e Gyamhivatalok
e (Gyermekjoléti Szolgalatok
e Nevelési Tanacsadok
e Gyermekotthonok
e Kollégiumok
e Karitativ szervezetek
e Renddrség, birdsag, partfogéd feliigyeldi halozat
o Egyéb tarsadalmi szervezetek, egyhazak, alapitvanyok
Kapcsolattartas formai:
o Személyes megkeresés
o Telefonos megkeresés
o Irasbeli megkeresés
Kapcsolattartasért felelds: osztalyfonokok, iskola vezetdsége

2.16 A tanulmdnyok alatti vizsgdk szabdlyai

2.16.1 A tanulmanyok alatti vizsgak rendje
A tanulmanyok alatti vizsgak:

- ajavitdvizsga,

- az osztalyozovizsga,
- akiilonbozeti vizsga.
- potlo vizsga

- érettségi vizsga

2.16.2 A tanulmanyok alatti vizsgak célja
azon tanulok osztalyzatainak megallapitasa, akiknek félévi vagy év végi osztalyzatait évkozi

teljesitményiik és érdemjegyeik alapjan a jogszabalyok és az intézmény Szakmai Programja
szerint nem lehetett meghatarozni.
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2.16.3 A vizsgak rendje a 20/2012.(VIIL.31.) EMMI rendelet alapjan
A vizsgak rendjét a 20/2012.(VIIL.31.) EMMI rendelet alapjan allapitottuk meg

64. § (1) A tanul6 osztalyzatait évkozi teljesitménye €s érdemjegyei vagy az osztalyozo
vizsgan, a kiillonbozeti vizsgan, valamint a p6tld és javitovizsgan nyujtott teljesitménye (a
tovabbiakban a felsorolt vizsgdk egyiitt: tanulmanyok alatti vizsga) alapjan kell
megallapitani. A kiskora tanul6 érdemjegyeirdl a sziilot folyamatosan tajékoztatni kell.

(2) Osztilyozo vizsgat kell tennie a tanuldénak a félévi és a tanév végi osztalyzat
megallapitdsdhoz, ha

a) felmentették a tandrai foglalkozasokon vald részvétele alol,

b) engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantdrgy tanulményi kdvetelményének egy
tanévben vagy az eloirtnal rovidebb 1d6 alatt tegyen eleget,

c) az 51. § (7) bekezdésében meghatarozott idénél tobbet mulasztott, és a nevelOStestiilet
dontése alapjan osztalyozo vizsgat tehet,

d) a tanulo a félévi, év végi osztalyzatdnak megallapitasa érdekében fiiggetlen
vizsgabizottsag eldtt tesz vizsgat.

(3) Egy osztalyozd vizsga — a (2) bekezdés b) pontjaban meghatarozott kivétellel — egy
adott tantargy és egy adott évfolyam kdvetelményeinek teljesitésére vonatkozik. A tanitasi
¢év lezarasat szolgalo osztalyozd vizsgat az adott tanitasi évben kell megszervezni.

(4) Osztalyozo vizsganak szamit a szakképzd iskoldban — a szakképzésre vonatkozo
rendelkezések szerint — szervezett beszamoltatod vizsga is.

(5) Kiilonbozeti vizsgat a tanuldé abban az iskolaban tehet, amelyben a tanulmanyait
folytatni kivanja.

(6) A vizsgazod pétlé vizsgat tehet az igazgatd altal meghatarozott vizsganapon, ha a
vizsgarol neki fel nem rohatdé okbol elkésik, tavol marad, vagy a megkezdett vizsgardl
engedéllyel eltavozik, mieldtt a valaszadast befejezné. A vizsgazonak fel nem rohatd ok
minden olyan, a vizsgan valo részvételt gatlo esemény, koriilmény, amelynek bekovetkezése
nem vezethetd vissza a vizsgazod szandékos vagy gondatlan magatartdsara. Az igazgatd
engedélyezheti, hogy a vizsgazd a potld vizsgat az adott vizsganapon tegye le, ha ennek a
feltételei megteremthetdk. A vizsgazo kérésére a vizsga megszakitasaig a vizsgakérdésekre
adott valaszait értékelni kell.

(7) Javitovizsgat tehet a vizsgazo, ha

a) a tanév veégén — legfeljebb harom tantargybol — elégtelen osztalyzatot kapott,

b) az osztalyozo vizsgardl, a kiilonbozeti vizsgardl szamara felrohatd okbol elkésik, tavol
marad, vagy a vizsgarol engedély nélkiil eltavozik.

(8) A vizsgazo javitovizsgat az iskola igazgatdja altal meghatarozott idépontban, az
augusztus 15-étél augusztus 31-€ig terjedd idészakban tehet. Szakmai gyakorlatbol akkor
lehet javitovizsgat tenni, ha a gyakorlati képzés szervezdje azt engedélyezte.

65. § (1) A kiilonbozeti és a beszamoltatd vizsgakra tanévenként legaldbb két
vizsgaiddszakot kell kijelolni. Javitovizsga letételére az augusztus 15-étél augusztus 31-¢ig
terjedd iddszakban, osztalyozo, kiilonbozeti €és beszamoltatd vizsga esetén a vizsgat
megel6z6 harom honapon beliil kell a vizsgaiddszakot kijeldlni azzal, hogy osztalyozo
vizsgat az iskola a tanitasi év soran barmikor szervezhet. A vizsgak idépontjarol a vizsgazot
a vizsgara torténd jelentkezéskor irdsban tajékoztatni kell.

(2) Tanulményok alatti vizsgat — az e rendeletben meghatarozottak szerint — fiiggetlen
vizsgabizottsag elbtt, vagy abban a nevelési-oktatasi intézményben lehet tenni, amellyel a
tanuld jogviszonyban all. A szabdlyosan megtartott tanulmanyok alatti vizsga nem
ismételhetd.
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(3) Az iskoldban tartott tanulmanyok alatti vizsga esetén az igazgatd, a fliggetlen
vizsgabizottsag elbtti vizsga esetén az illetékes kormanyhivatal vezetdje a vizsgazd —
kiskoru vizsgazd esetén a torvényes képviseld — irasbeli kérelmére engedélyezheti, hogy a
vizsgdz6 az (1) bekezdés szerint elére meghatarozott idéponttol eltérd idében tegyen vizsgat.

(4) Tanulményok alatti vizsgat legalabb haromtagl vizsgabizottsag eldtt kell tenni.
Amennyiben a nevelési-oktatasi intézményben foglalkoztatottak  végzettsége,
szakképzettsége alapjan erre lehetdéség van, a vizsgabizottsagba legalabb két olyan
pedagogust kell jelolni, aki jogosult az adott tantargy tanitasara.

(5) A tanulmanyok alatti vizsga kovetelményeit, részeit, igy kiilondsen az irasbeli, a
szobeli, a gyakorlati vizsgarészeket, az értékelés szabalyait az iskola pedagogiai
programjaban kell meghatarozni. A tanulmanyok alatti vizsga — ha azt az iskolaban
szervezik — vizsgabizottsaganak elnokét és tagjait az igazgato, a fliggetlen vizsgabizottsag
elnokét és tagjait a teriiletileg illetékes kormanyhivatal bizza meg.

(6) A kozépiskolaban, olyan tantargybol, amely kdvetelményeinek teljesitésével a helyi
tanterv alapjdn valamely vizsgatargybdl a tanuld érettségi vizsga letételére vald
jogosultsagot szerezhet, a tanulmanyok alatti vizsgdn minden évfolyamon kotelezd
kovetelmény a minimum hatvanperces, az adott tanév helyi tantervének legfontosabb
tanulmanyi kovetelményeit magéban foglald irasbeli vizsgarész, valamint a szdbeli
vizsgarész sikeres teljesitése.

66. § (1) A_tanulményok alatti vizsga vizsgabizottsdgdnak elndke felel a vizsga
szakszerl és jogszeri megtartasaért, ennek keretében

a) meggy6zddik arrdl, a vizsgdzd jogosult-e a vizsga megkezdésére, és teljesitette-e a
vizsga letételéhez eldirt feltételeket, tovabba sziikség esetén kezdeményezi a szabalytalanul
vizsgazni szdndékozok kizarasat,

b) vezeti a szobeli vizsgdkat €s a vizsgabizottsag értekezleteit,

c) atvizsgalja a vizsgaval kapcsolatos iratokat, a szabalyzatban foglaltak szerint aldirja a
vizsga iratait,

d) a vizsgabizottsag értekezletein véleményeltérés esetén szavazast rendel el.

(2) A vizsgabizottsagi elnok feladatainak ellatasaba a vizsgabizottsag tagjait bevonhatja.
A kérdezd tanar csak az lehet, aki a vizsga targya szerinti tantargyat az Nkt. 3. melléklete
szerint tanithatja.

(3) A vizsgabizottsdg munkajat és magat a vizsgat az iskola igazgatoja késziti eld. Az
igazgato felel a vizsga jogszerli elOkészitéséért és zavartalan lebonyolitasa feltételeinek
megteremtéséért. Az igazgato e feladata ellatasa soran

a) dont minden olyan, a vizsga eldkészitésével €s lebonyolitasaval 0sszefliggd ligyben,
amelyet a helyben meghatarozott szabalyok nem utalnak mas jogkorébe,

b) irasban kiadja az el6irt megbizasokat, sziikség esetén gondoskodik a helyettesitésrol,

c) ellendrzi a vizsgaztatas rendjének megtartasat,

d) minden sziikséges intézkedést megtesz annak érdekében, hogy a vizsgat szabalyosan,
pontosan meg lehessen kezdeni és be lehessen fejezni.

(4) A vizsgareggel nyolc ora el6tt nem kezdhetd el, €s legfeljebb tizenhét oraig — alapfoku
miivészeti iskolaban, miivészeti szakgimnaziumban husz oraig — tarthat.

67. § (1) Az irasbeli vizsgara vonatkozo rendelkezéseket kell alkalmazni a gyakorlati
vizsgéara, amennyiben a vizsgafeladat megoldasat valamilyen rogzitett mdodon, a vizsga
befejezését kdvetden a vizsgaztatd pedagogus altal értékelhetden, — igy kiilondsen rajz,
miuszaki rajz, festmény, szamitastechnikai program formajaban — kell elkésziteni.

BGSZC Terézvarosi Technikum és Szakképz6 Iskola — SZAKMAI PROGRAM 45. oldal



(2) Az irasbeli vizsgan a vizsgateremben az iilésrendet a vizsga kezdetekor a vizsgdztatod
pedagégus gy koteles kialakitani, hogy a vizsgdzok egymadast ne zavarhassak és ne
segithessék.

(3) A vizsga kezdetekor a vizsgabizottsag elndke a vizsgaztatdé pedagdgus jelenlétében
megallapitja a jelenlévok személyazonossagat, ismerteti az irasbeli vizsga szabalyait, majd
kihirdeti az irasbeli tételeket. A vizsgdzoknak a feladat elkészitéséhez segitség nem adhato.

(4) Az irasbeli vizsgan kizarolag a vizsgaszervezo intézmény bélyegzdjével ellatott lapon,
feladatlapokon, tétellapokon (a tovabbiakban egyiitt: feladatlap) lehet dolgozni. A rajzokat
ceruzaval, minden egyéb irasbeli munkat tintaval kell elkésziteni. A feladatlap eldirhatja
szamologép, szamitogép hasznalatat, amelyet a vizsgaszervezd intézménynek kell
biztositania.

(5) Az irdeszk6zokrdl a vizsgazok, az iskola helyi tanterve alapjan a vizsgahoz sziikséges
segédeszkozokrdl az iskola gondoskodik, azokat a vizsgdzok egymas kozott nem
cseré¢lhetik.

68. § (1) A vizsgazd az irasbeli valaszok kidolgozasanak megkezdése eldtt mindegyik
atvett feladatlapon feltiinteti a nevét, a vizsganap datumat, a tantdrgy megnevezését.
Vazlatot, jegyzetet csak ezeken a lapokon lehet késziteni.

(2) A vizsgazd szamara az irasbeli feladatok megvalaszolasahoz rendelkezésre allo 1d6
tantargyanként kozépiskoldban minimum hatvan perc.

(3) Ha az irasbeli vizsgat barmilyen rendkiviili esemény megzavarja, az emiatt kiesett
idével a vizsgazd szdmara rendelkezésre 4ll6 1d6t meg kell ndvelni.

(4) A sajatos nevelési igényl, a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6
vizsgazd szakértdi bizottsdg szakvéleményével megalapozott kérésére, az igazgatod
engedélye alapjan

a) a sajatos nevelési igényl, a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdd
vizsgdzo6 szamara az irasbeli feladatok megvalaszolasdhoz rendelkezésre allo 1dot legfeljebb
harminc perccel meg kell ndvelni,

b) a sajatos nevelési igényl, a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdo
vizsgdzd szamdara lehetdvé kell tenni, hogy az iskolai tanulméanyok soran alkalmazott
segédeszkozt haszndlja,

) a sajatos nevelési igényl, a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdo
vizsgdzo irasbeli vizsga helyett szobeli vizsgat tehet,

69. § (1) Egy vizsganapon egy vizsgazo vonatkozasaban legfeljebb harom irdsbeli vizsgat
lehet megtartani. A vizsgak kozott a vizsgazo kérésére legalabb tiz, legfeljebb harminc perc
pihendiddt kell biztositani. A potlo vizsga — sziikség esetén Gjabb pihendidd beiktatasaval —
harmadik vizsgaként is megszervezheto.

(2) Ha a vizsgaztatd pedagogus az irasbeli vizsgdn szabdlytalansagot észlel, elveszi a
vizsgazo feladatlapjat, rairja, hogy milyen szabdlytalansagot észlelt, tovabba az elvétel
pontos idejét, aldirja és visszaadja a vizsgdzonak, aki folytathatja az irasbeli vizsgat. A
vizsgaztatd pedagogus a szabalytalansag tényét és a megtett intézkedést irasban jelenti az
iskola igazgatojanak, aki az irasbeli vizsga befejezését kovetden haladéktalanul kivizsgélja
a szabdlytalansdg elkovetésével kapcsolatos bejelentést. Az iskola igazgatdja a
megallapitasait részletes jegyzOkonyvbe foglalja, amelynek tartalmaznia kell a vizsgazé és
a vizsgaztatd pedagogus nyilatkozatat, az esemény leirasat, tovabba minden olyan tényt,
adatot, informdaciot, amely lehetdvé teszi a szabalytalansag elkovetésének kivizsgalasat. A
jegyzokonyvet a vizsgaztatd pedagogus, az iskola igazgatdja €s a vizsgazod irja ald. A
vizsgdz6 kiilonvéleményét a jegyzokonyvre ravezetheti.
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(3) Az iskola igazgatdja az irasbeli vizsga folyaman készitett jegyzOkonyveket és a
feladatlapokat — az iires és a piszkozatokat tartalmazo feladatlapokkal egyiitt — a kidolgozasi
1d6 lejartaval atveszi a vizsgaztatd pedagdgusoktol. A jegyzokonyveket alairasaval — az
idépont feltiintetésével — lezarja €s a vizsgairatokhoz mellékeli.

(4) Az irasbeli vizsga feladatlapjait a vizsgaztato pedagdgus kijavitja, a hibékat,
tévedéseket a vizsgazd altal hasznalt tintatél jol megkiilonboztethetd szinii tintaval
megjeloli, roviden értékeli a vizsgakérdésekre adott megoldasokat.

(5) Ha a vizsgaztato pedagogus a feladatlapok javitasa soran arra a feltételezésre jut, hogy
a vizsgazd meg nem engedett segédeszkozt hasznalt, segitséget vett igénybe, megallapitasat
ravezeti a feladatlapra, és értesiti az iskola igazgatojat.

(6) Ha a vizsgazo a vizsga soran szabalytalansagot kovetett el, az iskola igazgat6jabol és
két masik — a vizsgabizottsdg munkajaban részt nem vevd — pedagogusbol allo haromtaga
bizottsag a cselekmény sulyossagdnak mérlegeli, és

a) a vizsgakérdésre adott megoldast részben vagy egészben érvénytelennek nyilvanitja, és
az érvénytelen rész figyelmen kiviil hagyasaval értékeli a vizsgan nytjtott teljesitményt,

b) az adott tantargybdl — ha az nem javitovizsga — a vizsgazot javitdvizsgara utasitja, vagy

C) amennyiben a vizsga javitovizsgaként keriilt megszervezésre, a vizsgat vagy
eredménytelennek nyilvanitja, vagy az a) pontban foglaltak szerint értékeli a vizsgazo
teljesitményét.

(7) A szabalytalansaggal 6sszefliggésben hozott dontést és annak indokait hatarozatba kell
foglalni.

70. § (1) Egy vizsgazdénak egy napra legfeljebb harom tantargybol szervezhetd szobeli
vizsga. A vizsgateremben egyidejiileg legfeljebb hat vizsgazo tartozkodhat.

(2) A vizsgazonak legalabb tiz perccel korabban meg kell jelennie a vizsga helyszinén,
mint amely id6pontban az a vizsgacsoport megkezdi a vizsgat, amelybe beosztottak.

(3) A szdbeli vizsgan a vizsgazd tantargyanként hiiz tételt vagy kifejtendd feladatot, és —
amennyiben sziikséges — kivalasztja a tétel kifejtéséhez sziikséges segédeszkozt. Az egyes
tantargyak szobeli vizsgaihoz sziikséges segédeszk6zokrodl a vizsgaztato tandr gondoskodik.

(4) Minden vizsgazonak tantargyanként legalabb harminc perc felkésziilési 1d6t kell
biztositani a szobeli feleletet megeldzden. A felkésziilési 1d6 alatt a vizsgazo jegyzetet
készithet, de gondolatait szabad eldadasban kell elmondania. Egy-egy tantargybol egy
vizsgazo esetében a feleltetés iddtartama tizenodt percnél nem lehet tobb.

(5) A vizsgazdk a vizsgateremben egymassal nem beszélgethetnek, egymdést nem
segithetik. A tételben szerepld kérdések megoldasanak sorrendjét a vizsgdzo hatdrozza meg.

(6) A vizsgazo segitség nélkiil, onalldan felel, de ha 6nallé feleletét onhibajabol nem tudja
folytatni vagy a vizsgatétel kifejtése soran sulyos targyi, logikai hibat vét, a vizsgabizottsag
tagjaitol segitséget kaphat.

(7) A vizsgabizottsag tagjai a tétellel kapcsolatosan a vizsgazdnak kérdéseket tehetnek
fel, ha meggy6zddtek arrol, hogy a vizsgazo a tétel kifejtését befejezte, vagy a tétel kifejtése
soran Onalld feleletét 6nhibajabol nem tudta folytatni vagy a vizsgatétel kifejtése soran
sulyos targyi, logikai hibat vétett. A vizsgazo a tétel kifejtése soran akkor szakithato félbe,
ha sulyos targyi, logikai hibat vétett, vagy a rendelkezésre all6 1do eltelt.

(8) Ha a vizsgazo a huzott tétel anyagéaban teljes tdjékozatlansagot arul el, azaz feleletének
értékelése nem €ri el az elégséges szintet, az elndk egy alkalommal poéttételt htizat vele. Ez
esetben a szobeli mindsitést a pottételre adott felelet alapjan kell kialakitani ugy, hogy az
elért pontszdmot meg kell felezni és egész pontra fel kell kerekiteni, majd az osztalyzatot
ennek alapjan kell kiszamitani.
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71. § (1) Ha a vizsgazo6 a feleletet befejezte, a kdvetkezd tantargybol torténd tételhtizés
el6tt legalabb tizendt perc pihendidot kell szamara biztositani, amely alatt a vizsgahelyiséget
elhagyhatja.

(2) Amikor a vizsgdz6 befejezte a tétel kifejtését, a vizsgabizottsag elndke ravezeti a
javasolt értékelést a vizsgajegyzokonyvre.

(3) A sajatos nevelési igényl, a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdd
vizsgdzo szakértdi bizottsagi szakvéleménnyel megalapozott kérésére, az igazgato
engedélye alapjan

a) a sajatos nevelési igényi, a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo
vizsgdz6 szdmara harminc perc gondolkodasi iddt legfeljebb tiz perccel meg kell novelni,

b) a sajatos nevelési igényl, a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdo
vizsgadz6 a szobeli vizsgat irasban teheti le,

(4) Ha a vizsgazonak a 68. § (4) bekezdése alapjan engedélyezték, hogy az irdsbeli vizsga
helyett szobeli vizsgat tegyen, €s a vizsga irasbeli és szobeli vizsgarészekbdl all, két
vizsgatételt kell htuznia, ¢és az engedélynek megfeleld tételeket kell kifejtenie. A
felkésziiléshez és a tétel kifejtéséhez rendelkezésre allo idot tételenként kell szamitani. A
vizsgazd kérésére a masodik tétel kihuzasa eldtt legfeljebb tiz perc pihendidét kell adni,
amely alatt a vizsgazé a vizsgahelyiséget elhagyhatja.

(4a) Ha a vizsgazo a (3) bekezdés b) pontja alapjan a szobeli vizsgat irasban teszi le, a
vizsgatétel kihtizasa utan kiilon helyiségben, vizsgaztato tanar feliigyelete mellett késziti el
dolgozatat. A dolgozat elkészitésére harminc percet kell biztositani. A dolgozatot a vizsgazo
vagy a vizsgazod kérésére a vizsgaztatd tanar felolvassa.

(5) Ha a szdbeli vizsgan a vizsgazd szabdlytalansagot kovet el, vagy a vizsga rend;jét
zavarja, a vizsgabizottsdg elndke figyelmezteti a vizsgazot, hogy a szobeli vizsgat
befejezheti ugyan, de ha szabalytalansag elkovetését, a vizsga rendjének megzavarasat a
vizsgabizottsdg megallapitja, az elért eredményt megsemmisitheti. A figyelmeztetést a
vizsga jegyzOkonyvében fel kell tiintetni.

(6) A szbbeli vizsgan ¢€s a gyakorlati vizsgan elkdvetett szabalytalansag esetében az
igazgato az irasbeli vizsga erre vonatkoz6 rendelkezéseit alkalmazza.

72. § (1) A _gvakorlati vizsgarész szabalyait akkor kell alkalmazni, ha a tantargy helyi
tantervben meghatarozott kovetelményei eltérd rendelkezést nem allapitanak meg.

(2) A gyakorlati vizsgafeladatokat — legkésobb a vizsgat megel6z6 két honappal — az
iskola igazgat6ja hagyja jova.

(3) A gyakorlati vizsgarészt akkor lehet megkezdeni, ha a vizsgabizottsag elnoke
meggy0z6dott a vizsgafeladatok elvégzéséhez sziikséges személyi és targyi feltételek
meglétérol.

(4) A gyakorlati vizsgarész megkezdése eldtt a vizsgazokat tajékoztatni kell a gyakorlati
vizsgarész rendjérdl €s a vizsgaval kapcsolatos egyéb tudnivalokrol, tovabba a gyakorlati
vizsgarész helyére ¢és a munkavégzésre vonatkoz6 munkavédelmi, tlizvédelmi,
egeészségvédelmi eldirdsokrol.

(5) A gyakorlati vizsgafeladatok végrehajtasdhoz a vizsgazonak az adott tantargynal
helyben meghatarozott 1d6 4all a rendelkezésére. Ebbe az iddbe a vizsgafeladatok
ismertetésének ideje nem szamit bele. A gyakorlati vizsgarész végrehajtasdhoz
rendelkezésre allo id6 feladatok szerinti megosztasara vonatkozoan a vizsgafeladatok leirasa
tartalmazhat rendelkezéseket. Nem szadmithatdé be a vizsgafeladatok végrehajtasara
rendelkezésre all6 idébe a vizsgazdnak fel nem rohatd okbol kiesd 1do.
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(6) A gyakorlati vizsgarészt — a vizsgafeladatok szamatol fiiggetleniil — egy érdemjeggyel
kell értékelni. Az értékelésben fel kell tlintetni a vizsgazo nevét, sziiletési helyét és idejét, a
tanszak megnevezését, a vizsgamunka targyat, a végzett munka értékelését és a javasolt
osztalyzatot. Az értékelést a gyakorlati oktatast végzd szaktanar irja al.

(7) A vizsgazo gyakorlati vizsgarészre kapott érdemjegyét a vizsgamunkara, a vizsga
helyszinén készitett 6nallé gyakorlati alkotdsra vagy a vizsga helyszinén bemutatott
gyakorlatra kapott osztalyzatok alapjan kell meghatarozni.

73. § (1)191 A fiiggetlen vizsgabizottsag elott letehetd tanulményok alatti vizsgat a
korméanyhivatal szervezi.

2.16.4 Helyi adaptalas

Osztalyozo vizsga

Az intézményi osztalyozé vizsgat a félévi és év végi jegyek lezarasat megel6z6 két hétben
kell megszervezni.

Amennyiben az osztalyoz6 vizsgat a nevelOtestiilet az osztalyozo értekezleten hatarozza el, a
vizsgat az értekezletet kdvetd két hétben teheti le a tanulo.

Osztalyozo vizsgat kell tennie teljesitményének értékelése céljabol a tanulonak, ha a tanitési
¢év soran jogszabalyban meghatdrozott mértékii igazolt és igazolatlan hidnyzast gyiijtott 6ssze
(250 ¢ora), s emiatt félévi vagy év végi osztalyzatat nem tudta a szaktanar megéallapitani, de
csak akkor, ha ezt a nevelGtestiilet jovahagyja.

Az osztalyozo vizsgahoz vezethet a nagyobb mértékii hidnyzas, illetve egy adott tantargybol
a tanitasi 6rak tobb mint 30 %-a.

Osztalyozo vizsgat kell tennie a tanulonak a félévi és év végi jegyek lezarasat megel6zo két
hétben, ha

- felmentést kapott — kérelmére - a kotelez6 tandrai foglalkozasok latogatasa aldl a
Nkt. 55. § szerint sajatos helyzete miatt,

- osztalyozd vizsgat kell tennie a tanulonak abban az esetben is, ha eldrehozott
érettségi vizsgat kivan tenni olyan tantargybdl, amelynek a tanitdsa az intézmény helyi
tanterve szerint csak magasabb évfolyamon fejezddik be. Ilyenkor a hidnyzd év/évek
tananyagabol kell az irasbeli érettségi vizsgak megkezdéséig osztalyozo vizsgat tennie.

Az osztalyozd vizsgat megismételni, eredményén javitani nem lehet. Ha a szabalyosan
megtartott osztalyoz6 vizsga elégtelen, a tanulonak a tanévet ismételnie kell.

Kiilonbozeti vizsga

A kiilonbozeti vizsgak idépontjat az igazgato hatarozza meg.

Iskolavaltoztatds vagy kiilfoldi tanulmanyok magyarorszagi folytatasa feltételeként irhatja
eld az intézmény a kiilonbozeti vizsga letételét. Abbol a tantargybol vagy tantargyrészbdl kell
kiilonbdzeti vizsgat tennie a tanuldnak, amelyet az intézmény a megkezdeni tervezett
évfolyamtol alacsonyabb évfolyamon tanitott, s amely tantargy, tananyag ismerete feltétele a
sikeres tovabbhaladasnak, a magasabb évfolyamra 1épésnek.

Javitovizsga

Ha a tanuld tanév végén — legfeljebb harom tantargybol - elégtelen osztalyzatot kap,
javitovizsgat tehet.

Javitovizsga augusztus 15. és augusztus 31. kozott szervezhetd.
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A tanulot a vizsga eredményérdl azonnal tajékoztatni kell.

Potl6 vizsga

Abban az esetben, ha a tanulé6 Onhib4djan kivil nem tudja teljesiteni az
osztalyozo6/potlo/kiilonbozeti vizsga kdvetelményeit, a teljes vizsga anyagabol, vagy a nem
teljesitett vizsgarészbdl - kérelmére - potlo vizsgat tehet. Iddpontjat egyéni elbirdlas alapjan
az igazgatd jeloli ki.

Erettségi vizsga

Az érettségi vizsga célja annak megallapitasa, hogy a vizsgdzo

a) rendelkezik-e az altalanos miiveltség alapjaival és olyan képességekkel, amelyek
alkalmassa teszik az dnmiivelésre;

b) szert tett-e megfeleld targyi tudasra, gondolkodasi és tajékozodasi képességre, képes-e
ismereteinek rendszerezésére és gyakorlati alkalmazasara;

c) felkésziilt-e a felsdoktatasi intézményekben folyo tanulméanyok megkezdésére.

Az érettségi vizsga egyes vizsgatargyaibol kozépszinten vagy emelt szinten tehetd érettségi
vizsga.

Fiiggetlen vizsgabizottsag elott zajld vizsga

A kozoktatasi torvény 11.§ (1) bekezdés o pontja a tanul6 alapvetd jogaként mondja ki, hogy
tanulmanyai soran pedagogusaitol fiiggetlen bizottsag elott, tanulméanyok alatti vizsgat tehet,
amely lehet osztalyozo-, és javitovizsga.

A fiiggetlen vizsgabizottsag el6tt letehetd tanulmanyok alatti vizsgat a Budapest FOvaros
Kormayhivatala szervezi.

A tanul6 — kiskoru tanulo6 esetén a sziiloje alairasaval — a félév, illetve a szorgalmi id6 utolso
napjat megel6z6 huszonkettedik munkanapig, amennyiben hianyzas miatt nem értékelhetd és
osztalyoz6 vizsga letételére kap engedélyt, az engedély megadasat kovetd harom napon beliil
jelentheti be, ha fliggetlen vizsgabizottsag el6tt kivan vizsgat tenni.

A tanul6 amennyiben a tanév végén valamely tantdrgybol / tantdrgyakbol megbukott, s
javitovizsgat tehet, a bizonyitvany atvételét kovetd tizendt napon beliil kérheti, hogy a
javitovizsgat fiiggetlen vizsgabizottsag elott tehesse le.

Szakkozépiskolaban, szakiskoldban az alkalmassagi vizsga szabalyai a szakmai szokasokbol és

az irott normakbdl fakadé egyedi reguldk.

Irdnyaddnak tekintett jogszabalyok

2011. CXC. tv. a nemzeti koznevelésrol

A Kormany 110/2012. (V1. 4.) Korm. rendelete a Nemzeti alaptanterv kiadasarol,
bevezetésérol és alkalmazasarol 6.§

100/1997. (VI. 13.) Korm. rendelet az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak kiadasarol
383);48@D (D)

A nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a Kkoznevelési intézmények
névhasznalatardl szo6lé 20/2012. (VIIIL. 31.) EMMI rendelet a tanulmanyi kotelezettségek
teljesitésérol
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2.16.5 Helyi adaptalas 6sszegz6 tantargyi tablazata

TANULMANYOK ALATTI VIZSGAK RENDJE

TANTARGY SZAMONKERES | IDOTARTAMA | ERTEKELES MODJA ERTEKELES MODJA SZAKKEPZO
FORMAJA TECHNIKUMBAN ILLETVE | ISKOLABAN ILLETVE
SZAKGIMNAZIUMBAN SZAKKOZEPISKOLABAN
Magyar nyelv és Irasbeli 60’
irodalom szobeli 15
Magyar- Irasbeli 60’
Kommunikacio szobeli 15’ 81-100%: jeles .
Kommunikaci6 — | frasbeli 60° 61-80%: j6 80-100%: Jeles
, o 5 o 60-79%: joO
magyar nyelv és szobeli 15 43-60%: kozepes .
. A Aox 40-59%: kozepes
irodalom 26-42%: elégséges o
Y o ; . 21-39%: elégséges
Torténelem Irasbeli 60 0-25%: elégtelen 0 .
‘hali ) ot Al ] A e 0-20%: elégtelen
szobeli 15 Az értékelés az irasbeli R s - .
. . — ; . . . 1. | Az értékelés az irasbeli vizsgarész 50%-
Tarsadalomismeret | Irasbeli 60 vizsgarész 50%-0s ¢s a szobeli . e e , ° o
1 , . . o o 0s ¢s a szobeli vizsgarész 50%-0s aranyu
szobeli 15 vizsgarész 50%-0s aranyl s .o . C1x
— . — - S A N beszamitasaval torténik a 2 vizsgarészbol
Torténelem és Irasbeli 60 beszamitasaval torténik a 2 All6 tantarovi vizseak esetében
tarsadalomismeret | szobeli 15° vizsgarészbdl allo tantargyi gy & ’
Allampolgari Irasbeli 60’ vizsgak esetében.
ismeretek szobeli 15
Etika Irasbeli 60’
szobeli 15’
Idegen-nyelv Irasbeli 60’ 86-100% jeles 91-100% jeles
szobeli 15° 71-85% jo 71-90% jo
56-70% kozepes 51-70% kozepes
41-55% elégséges 31-50% elégséges
0-40% elégtelen 0-30% elégtelen
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15’ eldadas

13 ponttol kdzepes,

17 ponttdl jo,

20 ponttol jeles.

A vizsgabizottsag  dontése
értelmében  pottétel  huzasara

lehetdséget lehet adni, ekkor
azonban a fent emlitett irdnyadd
aranyok egy jeggyel gyengébb
osztalyzattal parosulnak.

Matematika [rasbeli 60° 0-29% elégtelen 0-19% elégtelen
szobeli 15’ 30 -49 % elégséges 20 -40 % elégséges

50 — 69 % kozepes 41 — 60 % kozepes
70-84 % jo 61 —80 % jo
85— 100 % jeles 81— 100 % jeles
elégtelen irasbeli esetén ez - elégtelen irasbeli esetén ez - szakiskoldban
szakkozépben 20% teljesités 15 %-os teljesités esetén szobeli
esetén szobeli szamonkéréssel szamonkéréssel még javithat
még javithat

Informatika gyakorlati 60’ 0-29 % elégtelen 0-29 % elégtelen
30-48 % elégséges 30-48 % elégséges
49-67 % kozepes 49-67 % kozepes
68-84 % jo 68-84 % jo
85-100 % jeles 85-100 % jeles

Digitalis kultiara gyakorlati 60’ 0-29 % elégtelen 0-29 % elégtelen
30-48 % elégséges 30-48 % elégséges
49-67 % kozepes 49-67 % kozepes
68-84 % jo 68-84 % jo
85-100 % jeles 85-100 % jeles

Foldrajz szobeli (10 tétel) 30’ kidolgozas 8 ponttdl elégséges,
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Természetismeret | irasbeli 30° 6 helyes valasz esetén nem kell | 6 helyes valasz esetén nem kell szobeli
szobeli tételt huzni, elégséges a | tételt hlizni, elégséges a vizsga. 7 vagy
vizsga. 7 vagy annal tobb helyes | annal tobb helyes valasz kdzepes
valasz kdzepes osztalyzatot osztalyzatot jelent. A sikertelen irasbeli
jelent. A sikertelen irasbeli esetén 10 szobeli tétel egyikeébol kell
esetén 10 szobeli tétel egyikébdl | elfogadhatd, kozepes értéki feleletet
kell elfogadhatd, kdzepes értékli | nyujtani. Ellenkezo esetben a vizsga
feleletet nyujtani. Ellenkezd elégtelen. A vizsgabizottsag dontése
esetben a vizsga elégtelen. A értelmében pottétel még huzhatd
vizsgabizottsdg dontése
értelmében pottétel még huzhatd

Testnevelés gyakorlati 150° Evfolyamonként és Evfolyamonként és tevékenységenként
tevékenységenként eltérd, eltéro, részletesen az intézmény Szakmai
részletesen az intézmény Programja tartalmazza.

Szakmai Programja tartalmazza.

Technikum/ [rasbeli 45° 81-100%: jeles (5)

Szakgimnazium szobeli 35’ 71-80%: jo (4)

(kifuté 2020.09.01- (20’ felkésziilés, | 61-70%: kozepes (3)

t6l) szakmai 15 felelet) 51-60%: elégséges (2)

tantargyai 0-50%: elégtelen (1)

Erettségi utani Irasbeli 30° 81-100%: jeles (5)

szakképzés Szobeli 20° 71-80%: jo (4)

tantargyai (10’ felkésziilés, | 61-70%: kozepes (3)

10’ felelet) 51-60%: elégséges (2)
0-50%: elégtelen (1)

Szakképzo iskola/ | Irasbeli 30° 81-100%: jeles (5)

Szakkozépiskola Szobeli 20° 71-80%: j6 (4)

(kifuté 2020.09.01- (10’ felkésziilés, 61-70%: kozepes (3)

t6l) szakképzési 10’felelet) 51-60%: elégséges (2)

tantargyai 0-50%: elégtelen (1)
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2.17 A felvételi eljaras rendje, beszamitando targyak, jogorvoslat

A 8. osztalyos, kozépiskolai felvételi eljarasban a kdzponti felvételi vizsga eredményét nem
kérjik, sajat felvételi vizsgat és felvételi beszélgetést nem tartunk, pontszamitasos modszert
alkalmazunk.

A pontszamitasba beszamitodo tantargyak:

p—
Al
p—
O~
<

Tantargy 7. év vége 8.
Magyar irodalom
Magyar nyelvtan

Angol vagy német nyelv
Torténelem
Matematika

Maximalis pontszam:
Osszesen: 50

XXX |[X X

OF [ X [ X[ X[ X | X

Adott szakra jelentkezOk szadmatdl és tanulmanyi eredményétdl fiiggéen évente keriil
megallapitasra a felvételi ponthatar.

Szobeli felvételi vizsga nincs az intézményiinkben.

Jogorvoslati eljaras: A jelentkezés elutasitisa esetén a kdzoktatasrol szol6 torvény [Kt. 83. §
(2-3) bekezdés kiegészitve a 2011. CXC tv. 46-47§-aban foglaltakkal] alapjan a dontés ellen
jogorvoslattal ¢lhet a tanul6 €s a sziilo, megjeldlve, hogy azt jogszabalysértés miatt nyljtotta
be (torvényességi kérelem), vagy méltanyossagi kérelemként. A jogorvoslati eljarast meginditd
kérelmet intézményiink fenntart6jahoz kell benytjtani (Budapesti Gazdasagi Szakképzési
Centrum 1075 Budapest, Dohany utca 74.)

2.18 A mas iskolabol valo tanuloatvétel rendje

Mas intézménybdl vald tanuloatvételnél figyelembe vessziik, hogy a tanuldi 1étszam milyen
mértékii novekedést enged meg. Az életkor is befolyasold tényezd. Amennyiben tankoteles
diakrol van szd, toreksziink arra, hogy tanuldi jogviszonyt létesitsiink vele. Iskolankban
meghatarozo tényezd a tanult nyelv is, kiilondsen a 10-12. évfolyamos tanulok esetében. Mi két
nyelvet oktatunk, angolt és németet. Csak az ilyen nyelvet tanulokat tudjuk atvenni. A szakmai
megfeleltetés szintén meghatarozd. Csak azokat a didkokat tudjuk atvenni, akinél a hianyok 1-
2 kiilonbozeti vizsgaval potolhatok. Szakképzd évfolyamok esetében pedig nem hagyhatjuk
figyelmen kiviil, hogy a szakmai gyakorlatba be tudjanak kapcsolodni.
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2.19 Elsosegély nyujtdasi alapismeretek elsajdtitasanak iskolai terve
A fiatalok ¢letkori sajatossdga, hogy szertelenek és gyakran éri Oket baleset, ezért
indokolt az elsésegélynyujtas ismereteinek oktatdsa az iskolaban.

Sziikséges, hogy a tanul6 balesetek esetén felismerje és feleldsségteljesen tudja kezelni
a torténteket.

Az elsOsegély nyujtds elméleti alapismereteit az osztalyfonoki orak keretében
sajatithatjak el a tanulok. Az elsdsegély nyujtas gyakorlati feladatait szakkori foglalkozason
gyakorolhatjdk. Suli-napokon vendégeldadok segitségével erdsitjiik a tanulok tudasat az
elsdsegélynyujtasban.
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3 EGESZSEGFEJLESZTESI PROGRAM

,»A teljes korli egészségfejlesztés olyan folyamat, amelynek eredményeképpen az oktatok
a szakképz6 intézményben végzett tevékenységet és a tanuld, kiskoru tanuld torvényes
képviselodje részvé- telét a szakképzo intézmény életében ugy befolyasoljak, hogy az a tanulo
egészségi allapotanak kedve- z0 iranya valtozasat idézze eld. A szakképzd intézmény
mindennapos muikodésében kiemelt figyelmet kell forditani a tanuld egész- séghez,
biztonsaghoz valo joga alapjan a teljes korti egészségfejlesztéssel Osszefliggd feladatokra™.
(Szkr. 102 §)

Az Egészségligyi Vilagszervezet (WHO, 1948) altal megfogalmazott definicid szerint az
egészség: “testi, lelki, szocialis jol-1ét”. Ez az Onallosagra, az alkalmazkodasra, az
integralddasra és a harmonidra vald képességet jelenti. Ez a meghatdrozas az egészséget
alapvetd emberi jognak az élethez sziikséges eréforrasnak™ tekinti, mely egyben tarsadalmi
befektetés is. Az egészségiigyi allapot tobb tényezotdl fligg: genetikai, kdrnyezeti, életmodbeli
¢s az egészségligyi ellatérendszerhez kothetd elemei vannak.

Az egészségfejlesztés egy folyamat, melynek soran képessé valunk sajat egészségiink
feliigyelésére, javitasara.Az egészségnevelés valojaban az ehhez sziikséges ismeretek, tudas
megszerzése, illetve ezek révén cselekvésorientalt, megfeleld életkészséggel rendelkezd
fiatalok ,,atnak indit4sat” jelenti.

Az Eurdpai Unié szakbizottsdganak meghatdrozasa szerint a személyes egészséget
befolyasold életmddtényezdk (health determinants) a kovetkezok:

o Kovérség
e Dohanyzas
e Személyes kornyezet szennyezettsége
e Alkohol
o Kabitoszerek
o Lelki, szellemi egészség
e Szexudlis egészség
e Edzettség, testmozgas
o [Egészségneveles
o Sériilések, balesetek
Ezek a tényezok kolcsonhatasban és kolcsonos fiiggésben allnak egymassal.

Az életmodtényezdket tekintve nyilvanvalo, hogy az sem mindegy, hogy hogyan éljiik
az ¢életlinket! Ma mar fontos mérdszamként foglalkoznak az egészségesen varhato élettartam
alakulasaval. Ez az érték ma Magyarorszagon férfiak esetén 55.3, ndk esetében 58 év (KSH -
Szabd Zsuzsanna: Hany egészséges ¢letévre szamithatunk?), ami nemzetkozi
Osszehasonlitdsban nem rossz érték, de nem jelenti azt, hogy nincs tennivalo.

A fiatalok egészségi allapotaban nagy kiilonbségek vannak. A felndttkori betegségek gyakran
gyerekkorban gyokereznek ezért jo, ha az iskola, a sziilok és az egészségpolitika is tisztdban
van azzal, hogy milyen veszélyeknek vannak kitéve a fiatalok.
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3.1 Helyzetelemzés

Az intézményiink Budapest belvarosaban, a VI. keriiletben talalhato. Igy jellemzéek ra
mindazok a hatranyok, amelyek a XIX. szazadi varosfejlesztés és épités hianyossagaibol
adodnak. A siiri beépitettség, a nyilt- és zoldteriiletek hidnya okozza elsdsorban, hogy az iskola
kornyezete a nagy forgalomtol zajos €s rossz levegdjii. A szlik kozterek szemetesek. A tomb-
rehabilitacios feladatok tobb évtizedes elmaraddsa miatt a kozvetlen kdrnyezet épiiletei rossz
allapotuak, csak mostanaban kezdték el rendbe hozni a kornyezd hazakat.

Diakjaink a févarosbol és vonzaskorzetébdl, illetve a kornyékrdl érkeznek. Evrél évre
egyre magasabb szdmban jelentkeznek €s nyernek felvételt hozzank roma szarmazasu fiatalok
Az O oktatasuk, nevelésiik, beilleszkedésiik segitése, szakmahoz, érettségihez juttatasuk
komoly feladatot 16 testiiletiinkre.

Didkjaink Osszetétele, életkora befolyasolja egészségnevelési munkank tartalmat és
lehetdségeit.

Oktatasi profilunknak megfelelden kiilondsen a 11. évfolyamtdl a szakmai targyakat és
ismereteket magasabb Oraszamban, mig a koOzismereti, nem érettségi (koztik a
természettudomanyos) targyakat kevesebb 6raszamban, koncentraltan tanitjuk. Ezért évrol évre
mar eddig is egyre nagyobb hangsulyt fektettiink a kornyezet- és egészségtudatos
magatartdsformak intenziv és integralt fejlesztésére minden évfolyamon.

Tekintve, hogy talan ez a korosztaly a legveszélyeztetettebb, mindig is kiemelten kezeltiik
az egészségnevelést. A didkok tdmogatdsa azért is meghataroz6 feladat, mivel ebben az
¢letkorban fejlodik és formalodik meghatarozéan oOnismeretiik, ekkor keresik helyiiket a
vilagban, épitik k6z0sségi €s tarsas kapcsolataikat.

Feladataink fontossagat emeli, hogy diakjaink kozott egyre tobb a veszélyeztetett, rossz
szocialis és csaladi koriilmény kozott €16 fiatal. Egészségi, mentalis allapotuk felmérése €s
elemzése a kiinduldpont jovobeni munkankhoz. Ezt a feladatot ma az iskolaorvos, a védond, a
gyermekvédelmi felelds és az osztalyfonokok végzik. Alapvetd az is, hogy tisztaban legylink
didkjaink életviteli szokasaival. Ennek ismeretében tervezhetjiik éves és hosszabbtavi nevelési
munkénkat.

Kiilonosen fontosnak érezziikk az egészséget és a személyiségfejlodést befolyasolod
veszélyforrasok fel- és megismertetését, a karos hatdsok szemléletes bemutatasat. Ennek
keretében rendszeresen szerveziink preventiv eldadasokat tobb témakorben is. A problémak a
legszembetlindbbek a mozgasszegény €letmdd, az étkezési zavarok, a dohdnyzds, a szexualis
magatartas, a tanuldsi zavarok, az egyéb magatartdsi zavarok, az alkoholfogyasztis és az
alkalmi drogfogyasztas terén. igy feladataink is e témak koré csoportosulnak. Biztositjuk a
rendszeres testedzést, igy orarendileg a heti harom-6t testnevelés orat, a kondicionald terem
fenntartasat, s a délutani edzéslehetdségeket. A dohanyzas tilos az egész iskolaépiiletben. A
helyes szexualis magatartas kialakitasat célzo nevelés a szaktantargyak, az osztalyfonoki o6rak
¢és védondi felvilagositas keretében folyik.

Kiilonosen fontos teriilet a legalis és illegalis élvezeti szerek fogyasztasdnak megeldzése,
hatasaik széles korti ismertetése. Ebben az esetben a siker alapja a veszélyeztetettek hatékony
kisziirése, a csaladdal valo folyamatos kapcsolattartés, a sziilok és a oktatok képzése.

Tanéraink moddszertani tovabbképzése lehetdvé teszi, hogy a helyes tanuldsi modszerek
elsajatittatasa is a tanorai képzés része lehessen minden évfolyamon. Ez segitheti tanuldinkat
abban, hogy sikeresebben tanulhassanak, marpedig a magabiztos, dnbizalommal teli ember
kevésbé nyll tudatmoddositd szerekhez. Az eltelt idészakban tovabb folytattuk tanaraink
tovabbképzését és igy oktatoink nagy része eredményesen elvégezte a ,, A tanulas tanitasa”
modszertani tanfolyamot, illetve sokan vettek részt a TISZK konfliktuskezeld tanfolyamén. A
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TISZK keretében lehetdségiink volt arra is, hogy leginkabb raszoruldo didkjaink is
megismerkedhessenek a helyes, hatékony tanulds modszerével.

A fentieket Osszefoglalva elmondhatjuk, hogy az egészségnevelés teriiletei koziil
szamoson értiink mar el sikereket. Jovobeni feladatunk, hogy minden teriiletre rendelkezziink
kidolgozott programmal és részletesen lebontott akcidtervvel, kiilonds figyelmet szentelve a
kiilonboz6 tevékenységi tertiletek szinkronizalasara.

3.2 Adottsagaink, feltételrendszer

Iskolan beliili huméaner6forras

Pozitiv hozzaallasu, felkésziilt oktatoi testiilet
Iskolaorvos

Védono

Pszichologus

Fejlesztopedagogus

Kiilsé kapcsolatok

Csaladsegitd és Gyerekjoléti Szolgalat
ANTSZ

Nevelési Tanacsadod

Szakorvosi rendeld (specialis sziirések)

Iskolaépiilet

Iskolank épiilete négyszintes, hagyoméanyos (nem panel) tipust.. Korszeriisitésre
szorulna a flitéshaldzatunk, és nyilaszaroink. A jelenlegi tanul6létszam mellett alkalmas
az oktatasi-nevelési feladatok ellataséra.

Tantermek jelenleg csak a foldszinten, az els6 és a mdasodik emeleten miikddnek.
Termeink nagysaga valtozo. A kisebb, illetve az alagsori termeink kevésbeé vilagosak,
nem tul jol szelldztethetéek. Benniik a tabldk megvilagitasa megfeleld. Tisztak,
lambériaval védettek a falaik. Butorzatuk megfelel az egészségligyi eldirasoknak,
életkori sajatossagoknak.

A szamitogéptermek korszeru kivitelezésu, jol felszerelt, j6 megvilagitasa termek. A
szamitogépasztalok és a székek ergondmiai szempontbdl megfeleldek.

A tornaterem mérete nem megfeleld, tal kicsi, zsufolt.

A folyosok a célnak megfeleldk, de lehetnének tagasabbak.

A magas tanul6létszamhoz viszonyitva kevés a vizesblokkok szama. Nincs minden
emeleten nemenként elkiilonitett mosddhelység. Nincs ivokut az épiiletben.

A tanari szoba helyiség zsufolt, nem alkalmas a munkara, az 6rak el6készitésére, a
felkésziilésre. Nincs elegendd hely, szekrény. Az elsé emeleten szamitogépekkel
felszerelt ,,tanari dolgozd” all oktatoink rendelkezésre.
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Belvarosi iskolank utcaja folyamatos beépitettségli, minimalis teriiletii belsé udvarral.
Az udvar zart, aszfaltozott, zold feliilet nélkiili. Viragok kihelyezésével igyeksziink
baratsagosabba tenni. A teriiletet kosarpalank, pingpong asztal, padok ,,szinesitik”.
Iskolankban nincs ebédld, ezért didkjaink meleg étkeztetését nem tudjuk megoldani az
¢épiiletben. Ebben a korban is rendkiviil fontos lenne a rendszeres meleg étel ebédidében
torténo elfogyasztasa. Ebédmelegitési lehetdség a biifében vehetd igénybe.

A biifé korszerti, igényes kialakitasu, tagas, jol felszerelt helyiség. Alkalmas a kulturalt
étkezésre. Arukészlete valtozatos, torekszik az egészséges taplalkozasra. Folyamatos
valasztékbovitéssel, 1) korszerli termékek beszerzésével, kindlataval és arusitasaval
igyeksziink tanuloink étkezési szokasait folyamatosan formalni, atalakitani.

Iskolank tisztasdga megfeleld. Biztositani tudjuk a tanitdsi idd alatti folyamatos
takaritast is. igy még a téli esés, havas idében is mindig tiszta az épiilet.

A kiils6 forgalom zaja az utca feldli termekbe besziirddik, ami kiillondsen a kora nyari
¢s Oszi tanitasi id6 alatt zavard. Sajnos, ezen belathatd idoén beliil nem tudunk
valtoztatni, illetve javitani.

Targyi és anyagi erOforrasok:

Konyvek:  egészséges  taplalkozassal,  szenvedélybetegségekkel,  szexudlis
felvilagositassal, csaladi életre valo felkészitéssel, a serdiil6kori valtozasokkal,
pszicholodgiaval foglalkozd szakkonyvek, ismeretterjeszté kiadvanyok, tanarok és
didkok szdmara.

Videofilmek: csaladi élettel, konfliktusokkal, szenvedélybetegségekkel, taplalkozasi
zavarokkal, szexudlis felvilagositassal, az AIDS megel6zéssel foglalkozé miisoros
videokazettak.

A filmeket osztalyfénoki ordkon, kortarssegitd programokon és szabadidds, illetve
tanorakon kiviili szervezett tajékoztaton tekinthetik meg tanuldink.

A legfrissebb informaciokat, valamely szakteriilet részletesebb ismereteit keres6
tanuloink és tandraink szaméra Internet elérhetdség all rendelkezésre a szamitogépes
teremben.

Gyogyszerkészlet, ment6lada

Feleldsok: rendelési napokon az iskolaorvos, védénd, egyéb napokon a titkarsag dolgozoi.

Helye: orvosi rendeld, titkarsag.

Iskolai ment6lada mindsitése: elsdsegély-felszerelés (B MSZ 13553-81)
Tartalma:
Gyorskot6z6 polya, steril 5 m x 10 cm 4 db; 5 m x 8 cm, 4 db
Mull-lap, vagott, steril, 6 cm x 6 cm, 1 csomag
Ragtapasz, 1 m x 2,5 cm, 2 db
Steril mull, 0,5m x 80 cm, 4 db
Oll6
Esmark kend6 (szegett, haromszogletii) 100 x 100 x 141 cm, 1 db
Biztositoti, 6 db
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Folia kesztyt, 1 par
Chinoplast gyorskotés, 6 x 10 cm, 2 db
Betadine, 120 ml-es oldat, 1 doboz
Kéztisztito lap, 5 db
Elsésegélynyujtas képekben (segédlet), 1 db
Tartalomjegyzék, 1 db

Iskolai gyogyszerkészlet
Pharmavit Calcium pezsgétabletta, 1 doboz
No-spa tabletta, 1 doboz
Rubophen tabletta, 1 doboz
B6-vitamin, 1 doboz

3.3 Alapelvek

Iskolank egészségfejlesztd tevékenységének stratégiai céljai, hogy a tanulok kelld
Osztonzést és tudast szerezhessenek a személyes és kornyezeti értelemben egyarant ésszert, a
lehetdségeket felismerd és felhasznalni tudo, egészséges életvitelhez.

Ehhez arra van sziikség, hogy az egészséggel Osszefiiggd kérdések fontossagat értsek, az
egészség értekké valjon, s konkrét tevékenységben alapozddjon meg.
Az egészséges €letmod, €életszemlélet, magatartas szempontjabol lényeges teriiletek:
» Onmagunk és egészségi allapotunk ismerete
az egeészséges testtartds, a mozgas fontossaga
az étkezés, a taplalkozas egészséget befolyasold szerepe
a betegségek kialakulasa és a gyogyulasi folyamat
a baratsag, a parkapcsolatok, a szexualitas szerepe az egészségmegorzésben
a szemeélyes krizishelyzetek felismerése és a kezelési stratégidk ismerete
az egyéni tanulas technikdinak ismerete, modszerei
az iddével valo gazdalkodas, a tervezés szerepe
a rizikovallalas és hatarai
a szenvedélybetegségek elkeriilése
a tanulasi kornyezet alakitasa

VVVYYYVYVVYYY

a természethez vald viszony, az egészséges kornyezet jelentdsége

3.4 Feladatok

Az egészségfejlesztés célkitlizéseinek megvaldsitasa az egész oktatoi testiilet feladata,
hiszen csaknem minden egyes oktatasi és képzési teriiletre hdrulnak feladatok. Ezen tul a
testiilet tagjainak személyes példamutatasa is alapvetd eszkoz a sikeres megvaldsitashoz.
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Kiemelt szerep jut azonban az osztalyfonokokre és testnevelést oktatd kollégakra.
Munkdjuk jellegére vald tekintettel kiemelt feladat harul az iskolaorvosra, a védondre, a
pszicholdgusra és a fejleszté pedagogusra.

Tevékenységi teriiletenként meghatarozott részcélok eléréséhez programokat dolgozunk
ki. Ezeken beliil kiilonds fontossagu, kozvetlen hatdsi eszkoz a hatékony egészségiigyi
felvilagositas. A tanoéran kiviili tevékenység sikeres szervezését kiemelt eszkozként kell
hasznalnunk, hiszen annak révén indirekt modon, szinte észrevétleniil van lehetdség az
egészségvédelmi szempontok érvényesitésére. igy a tovabbiakban (is) nagy szerepet szanunk a
»suli-napnak”, a sportnapnak valamint a tobbi szabadban is végezhet6 tevékenységnek.

Donté szerep harul az Iskolavezetésre ¢és a Fenntartora a programok megvalositasahoz
sziikséges (tobblet) forrasok ¢és eszkozok biztositdsa révén. Igy jelentds forrasigényi a
sporteszk6zok és a drog-prevencids programok szervezése.

Altalanos feladatok

Az altalanosak kozé azokat az egészségnevelést érintd feladatokat emeljiik ki, amelyek az
oktatdi testiilet egészére vonatkoznak, azaz nem rendelhetdek kizardlag egy vagy néhany
oktatasi és nevelési teriilethez.
Igy ide soroljuk a kovetkezOket:
> Eves egészségnevelési program készitése (igazgatohelyettes)
» Tanuldink fejlodésének nyomon kovetése (felelds: osztalyfonokok, fejleszté pedagogus,
pszicholdgus, védond, iskolaorvos)
» A sziilokkel a kommunikécio fejlesztése (felelds: osztalyfonoki munkakdzosség)
» Példamutato iskolai kdrnyezet teremtése (felelds: oktatoi testiilet, technikai dolgozok)
> A tartalmas iskolai és kozosségi élet tovabbi fejlesztése (felelds: iskolavezetés, oktatoi
testiilet)

Az elmult években tanuldink mentalis allapota miatt egyre nagyobb gondot kellett és kell is
forditanunk a stresszoldas helyes technikdinak a megismertetésére, alkalmazisara, a
stresszmentes ¢€letvitel elsajatittatasara.

Kiemelt jelentoségii feladatok

a) az egészséges taplalkozas,

b) a mindennapos testnevelés, testmozgas,

C)a testi és lelki egészség fejlesztése, a viselkedési fliggdségek, a
szenvedélybetegségekhez vezetd sze- rek fogyasztasanak megeldzése,

d) a bantalmazas és iskolai er6szak megel6zése,

e) a baleset-megeldzés és elsésegélynyujtas,

f) a személyi higiéné.

Kiemelten kezeljiik a dohanyzassal, valamint az alkohol- és drogfogyasztassal kapcsolatos
megel6zo feladatokat, amit ezen addiktiv szerek rendkiviili egészségkarositd hatasa indokol.

A dohanyzast, alkohol- ¢és drogfogyasztast, mint egy egységes addiktiv magatartas
serdiildkori megnyilvanulasait felfoghatjuk devianciaként, nem megfeleld konfliktus-
megoldasi mdodszerként. E magatartasforméknak tinédzserkorban kitiintetett jelentdségiik van.
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A serdiil6kor atmeneti jellegii, a fiatalok szdmara kivanatos a felndttekhez tartozas. A cigaretta,
az alkohol vagy a szexualis aktivitas olyan magatartasformak, amelyek a felnéttek korében
elfogadottak, a gyerekek szdmara ugyanakkor tiltottak ¢és a tinédzserek ezek alkalmazasaval
atmenetileg atélhetik a felndtt statuszt. A sikeres prevencio érdekében tudataban kell lenniink,
hogy a felmérések szerint azok a serdiilok, akik az egyik magatartasformat kiprobaljak,
tobbnyire a tobbit is, mivel ezek a viselkedési modok egy atfogd €életmod megnyilvanulésai.
Ezen kockdzati magatartas azért is kiilondsen veszélyes, mert komoly egészségiigyi- ¢€s
tarsadalmi probléma is. A jelenlegi statisztika szerint a 15—-19 év kozotti nék 13%-a, férfiak
21%-a dohényzik. Alkohol esetén ezek a mutatok 23% ¢és 43%! A folyamat tobblépcsds, az
egyszeri kiprobalastol a fiiggdség kialakulasaig terjed. Mindezekbdl kovetkezik, hogy méas-mas
egészségnevelési stratégia jarhat sikerrel a kiprobalok, a rendszeres fogyasztok és a valoban
devians fiatalok korében.

Az iskola megel6z6 szerepe rendkiviil fontos. Ennek elérése érdekében oktatoinkat
megismertettiik az élvezeti szerek hasznalataval kapcsolatos kritikus kdrnyezeti tényezokkel €s
a drogfogyasztas felismerését lehetdvé tevd jellemzokkel (nevelési értekezlet, szordlapok,
tovabbképzések). Kapcsolodunk az orszagos programokhoz, &sszehangoljuk az ezzel
foglalkozok munkdjat, folyamatos monitorozast végziink. Alapvetd jelentdségli a sziilvel, a
csaladdal a megfeleld, egymas munkajat segitd kapcsolat kiépitése. Igyeksziink tanoran kiviili
pezsgd iskolai életet 1étrehozni didkjaink aktiv és alkotd kozremiikodésével. Lényegesnek
tartjuk a hatékony megel6zés szempontjabol, hogy a fiatalok szdmara vonzo6 alternativ idotoltési
lehetdségeket ajanljunk, s ravezessiik Oket arra, hogy a mozgasszegény idotoltési formak
(tévénézés, zenehallgatds, szamitdgép, videojaték) helyett testmozgassal jard szorakozasi
lehetdségek koziil is valasszanak.

Kiemelt feladatunk annak bemutatasa, hogy a tarsasagi szorakozasi lehetdségek sokkal
széleskoriibbek annal, mint amelyeket a fiatalok altalaban ismernek. Az ,,6romszerz6” drog- és
alkoholfogyasztas veszélyét szinte torvényszerlien magaban hordozd céltalan csellengés, a
fektelen ,,discozas”, vagy a ,,plazazas” helyett hasznos csoportos szorakozasi lehetdségeket kell
bemutatni és elfogadtatni. Ennek keretében film klubbot miikddtetiink, és a konyvtar
valasztékat a korosztalyos igények szerint bovitjiik.

,Drogstratégiank” célja, hogy didkjaink tarsadalmilag elfogadott modon értékeljek és
viszonyuljanak a szerfogyasztashoz. Ennek érdekében visszatéréen foglalkozunk a
szerfogyasztas artalmaival, hatidsai bemutatasdval. A dohényzas, alkoholfogyasztas terén
egyrészt a példamutatast tartjuk kiemelenddnek, masrészt a tanulmanyi kirandulasok, nyari
taborok példajan keresztiil ismételten megmutatni a hosszabbtdvl ,,szermentes” tartalmas
1d6toltés lehetdségét.

Hosszu tavua célok:

> astratégiai célokra vonatkozoé érték- és szokasrendszer érzelmi, értelmi, esztétikai és
erkdlcsi megalapozasa

rendszerszemléletre nevelés

Onismeret, tolerancia és empatia fejlesztése

az egészségmegOrzd magatartas és €letvitel segitése

a személyes felel0sség tudatositasa

ismeretek ¢&s jartassagok kialakitasa, amelyek segitségével képesek lesznek megeldzni
az egészségi problémakat, illetve csokkenteni azok stlyossagat

problémamegoldé gondolkodas, dontésképesség

YV VVVVY
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>
>
>

az ¢letmindség megvalasztasahoz sziikséges értékek, viselkedési normdk kialakitasa
a csaladi ¢€letre nevelés fejlesztése
az egészséges ¢€letvitelhez sziikséges képességek fejlesztése

Kozéptavu célok és feladatok:

Célok:

>

YV VWV VY

>

az oktatoi testiilet és a sziilok egységes egészségfejlesztés szemléletmodjanak
formaléasa

az oktatoi testiilet nevelési modszereinek gazdagitasa

az oktatoi testiilet egészséges életmoddal és drogprevencioval kapcsolatos
ismereteinek gyarapitasa

készségfejleszté modszerek alkalmazasa a tanulok egészséges életmodra nevelésének
folyamataban

a tanulok megterhelés- és konfliktustiird képességének, problémamegoldo
kapacitasanak novelése

a tanulok egészségmegdrzd szokésainak kialakitasa €s a karos szenvedélyektdl mentes
¢letmad értékeit tiikkrozo életvitel elsajatitasa.

Feladatok:

>

YVVVVVYYY

Allapot felmérés készitése
o diakok egészségi allapota, életmddja
o atanulok ismeretszintje, attitlidjei- a kollégak korében a problémaérzékenység
»szondazasa”, a kooperacid mérése
a szililokkel val6 egyiittmiikodés fejlesztése, igényfelmérés
a tamogato szervezetekkel, személyekkel valo egylittmlikodés fenntartasa, fejlesztése
a kortarssegitd didkok mitkodésének szervezése, utanpotlasuk biztositasa
a tandran kiviili tevékenységi formak bovitése, rendszeressé tétele
az egészségnevelési szakkonyvek €s videofilmek allomanyanak bdvitése
a didkok dohdnyzasanak, alkohol- és drogfogyasztasanak megeldzése
az egészséges taplalkozas igényének kialakitasa
a lelki egészség megorzése, stressz oldo mdodszerek megismertetése

Osztalyfénoki feladatok

Az osztalyfonoki feladatok koziil kiemelten kezeljiik a kovetkezdket:

A tanulok mentalis allapotdnak felmérése, kiilonds tekintettel a tanulok csaladi
helyzetébdl fakado veszélyforrasok felmérése;

Az Onismeret és a helyes onértékelés fejlesztése;
A csalad szerepe fontossaganak tudatositasa;
A koz0sségi €s tarsas kapcsolatok fejlesztése, a parvalasztas fontossdganak tudatositasa.
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Szakorai oktatasi és nevelési feladatok

A szakérakon alapvetd cél az egészséget befolyasold helyes szokdsok kialakuldsanak
tamogatasa az adott oktatasi teriilet sajatos lehetdségeinek €s eszkozeinek segitségével.

A természetismeret tantargy keretében ismerkednek meg az ember szervezeti
felépitésével, az egészség megldrzésének fontossagaval, az egészséget karosité hatasokkal, a
helyes taplalkozas alapelemeivel, a kiilonb6z6é betegségek kialakulasaval, életmindségiinkre
gyakorolt hatadsukkal. Tanuldink életkora miatt kiilonosen fontosnak tartjuk a helyes szexualis
magatartas kialakitdsara valo nevelést. Bemutatjuk a 1égszennyezettség, a dohdnyzas, az
alkohol, a kabitészerek hatasait, megismertetjiik didkjainkat a taplalkozasi zavarok
kialakuldsédhoz vezetd okokkal. Oktatd neveld munkak gyakorlatias jellegli. Mivel sok esetben
a szil6i haz nem mindig képes a megfeleld attitiidok kialakitasara igy ez a szaktanar feladata
iS. Megjegyeznénk, hogy a heti egy, masfél ora keretében nehéz megoldani ezt a feladatot, pedig
a gyerekek itt az atlagnal nagyobb érdeklodést tanusitanak, amit érdemes lenne kihasznalni.
Tudatosithatd benniik ,elektronikus vildgunk” egészségre gyakorolt hatasai, élettani
veszélyforrasai, €s elektronikus eszkozeink megfeleld hasznalata. Az €16 és élettelen vilagot
felépitd anyagok tulajdonsagainak pontos ismerete hozzasegiti tanuldinkat a helyes taplalkozasi
szokasok kialakitasahoz, a kornyezet egészségkarositd tényezdinek tudatos elkeriiléséhez.
Szerves kémiai tanulmanyaik pedig hozzajarulnak a drogok tulajdonsagainak és
hatasmechanizmusuk megértéséhez.

A mindennapos testneveléshez kotddden a testkultura fejlesztés feladatai koziil az
alabbiakat tekintjiik kiemeltnek:

Altalanos fizikai allapot fejlesztési program kidolgozasa;

Altalanos fizikai allapot felmérése, és a fejlesztési program hatasanak rendszeres
1d6szakos mérése;

A gyakorlatban tapasztalhatjdk meg a rendszeres mozgas kedvezd hatasat a szervezet
allapotara;

Megtanuljak a helyes testedzés metodikdjat;

Kitartas, rendszeresség személyiségfejlesztd hatasa.
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4 OKTATASI PROGRAM

4.1 Az alapul szolgalo tantervek megnevezése

e Heti oraterv minta — Technikum ¢és Kozismereti kerettanterv a gimnaziumok 9-12.
évfolyama szamara - 5/2020. (I. 31.) Kormanyrendelet alapjan, ami a 2020/2021-es
tanévtdl felmend rendszerben keriil bevezetésre.

e Heti oraterv minta — Szakképzd iskola €s Kozismereti kerettanterv a szakképzo iskolak
szamara - 5/2020. (1. 31.) Kormanyrendelet alapjan, ami a 2020/2021-es tanévtol
felmeno rendszerben keriil bevezetésre.

KIFUTO TANTERVEK:

e Kerettanterv a szakgimnaziumok 9-12. évfolyama szamara - 51/2012. (XII. 21.) EMMI
rendelet 14. melléklete, ami 22/2016. (VIII. 25.) EMMI rendelet értelmében a
2016/2017-es tanévtdl felmend rendszerben keriilt bevezetésre, majd a 2023/2024.
tanévben kertil kivezetésre.

o Kerettanterv a szakkozépiskolak 9-13. évfolyama szamara az 51/2012. (XII. 21.)
EMMI rendelet 15. melléklete, ami 22/2016. (VIIIL. 25.) EMMI rendelet értelmében a
2016/2017-es tanévt6l felmend rendszerben keriilt bevezetésre, majd a 2024/2025.
tanévben kertiil kivezetésre.
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4.2  Helyi kézismereti oratervek

4.2.1 Technikum 9-13. évfolyam kozismereti tantargyi struktiira és oraszamok
A 2020.09.01-én elindul6 technikumi osztalyok szamara késziilt

9. 10. 11. 12. 13.
Oraszam | Oraszam | Oraszam | Oraszam | Oraszam
Tantargy jellege és megnevezése Heti Eves |Heti Eves |Heti Eves |Heti Eves |Heti Eves
Magyar nyelv és irodalom 4 14415 180 3 108| 3 93*
Idegen nyelv 4 14414 14413 108] 3 108] 3 93
Matematika 4 1441 4 144 3 108| 3 93*
Torténelem 3 1083 108|2 72| 2 62*
, ~ Allampolgari ismeretek 1 31
Ké6zismereti o .
tantargy Digitalis kultura 1 36
Testnevelés 4 144 144 108 3 108
Osztalyfénoki 1 36|1 36|1 36|1 36
Kotelezé komplex
. . . 3 108
természettudomanyos tantargy
Pénzligyi és vallalkozoi
ismeretek 1 36
Agazathoz
kapcsolodé  Idegen nyelv 2 72
tantargy
Erettségire e . .
folkéoritd I(|3azdasag| és pénzugyi kultura o 790 |2 72
tantargy :
Kompetenciafejlesztés 3 108| 3 108
Szabadon
tervezheté  ldegen nyelv 1 36|2 72|12 62
Orakeret P
tantargyai Osztalyfénoki 1 31
Vizsgafelkészitd 4 124
Szakmai oktatés Agazati alapozé oktatas 7 252]19 324
lantargyal® g akiranyu oktatas 14 504 |14 504 |24 744
Osszes 6raszam (heti/éves) 34 1224|34 1224|34 1224|34 1179|34 1054
Tanitasi hetek szama 36 36 36 31/36 31

*A Szakmai oktatds tantargyai a Képzési Programban taldlhatdéak

** 12- évfolyam végén magyar nyelv és irodalom, matematika és torténelem tantargyakbdl tett

el6rehozott érettségi vizsga miatt 31 tanitasi héttel szdamolt tantargyak

Megjegyzés: A tantervhez tartozo tantargyi programokat az 1. sz. mellékletben talalhato helyi tantery

tartalmazza.
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4.2.2 Szakképzo iskola 9-11. évfolyam kozismereti tantargyi struktira és éraszamok
A 2020.09.01-én elinduld szakképzd iskolai osztalyok szamara késziilt

9. 10. 11.
Oraszam | Oraszam | Oraszam
Tantargy jellege és megnevezése Heti Eves | Heti Eves | Heti Eves
Kommunikacié - magyar nyelv és irodalom 2 7212 72|12 62
Idegen nyelv 2 7211 3|1 31
Matematika 2 7212 7211 31
Kézismereti  Torténelem és tarsadalomismeret 3 108
tantargy Természetismeret 3 108
Testnevelés 4 14411 36 |1 31
Osztalyk6zosség-épité Program 1 3|1 361 31
Pénzligyi és munkavallaléi ismeretek 1 31
Szabadon
tervezield Kompetenciafejlesztés 1 3|2 722 62
tantargyai
S(’)Zke;gt'ges‘i Agazati alapozo oktatas 16 576
tantargyai*  Szakmai oktatas 25 900 |25 775
Osszes éraszam (heti/éves) 34 1224|134 1224 34 1054
Tanitasi hetek szdma 36 36 31

*A Szakmai oktatds tantargyai a Képzési Programban taldlhatdak

Megjegyzés: A tantervhez tartozo tantargyi programokat a 2. sz. mellékletben talalhato helyi tanterv
tartalmazza.
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4.2.3 Szakgimnazium (2018.09.01-2020.08.31) kozott indulé osztialyok  9-12. évfolyam
kozismereti tantargyi struktura és oraszamok
Ez a képzés kifutd képzés — utolsé inditas: 2019/2020. tanév — befejezés: 2022/2023. tanév

9. 10. 11. 12.
Oraszam | Oraszam | Oraszam | Oraszam
Tantargy jellege és megnevezése Heti Eves |Heti Eves |Heti Eves |Heti Eves
Magyar nyelv és irodalom 4 1441 4 1441 4 144 4 124
Idegen nyelv 4 144 | 4 144 4 144 4 124
Matematika 3 108| 3 108| 4 144)| 4 124
Torténelem 2 7212 72|14 144] 4 124
Etika 1 31
Koézismereti  Informatika 2 7212 72
fantargy  Miveészetek 1 36
Testnevelés 5 180| 5 1805 180| 5 155
Osztalyfénoki 1 36 |1 36|1 36 |1 31
Kotelezd komplex
. . . 3 108
természettudomanyos tantargy
Pénzlgyi és vallalkozéi
ismeretek 1 36
Agazathoz
kapcsolédé  Foldrajz 2 7212 72112 72
tantargy
Szabadon o o mai szamitasok 2 72 2 62
tervezheté
orakeret  Szakmai érettségi felkészités
tantargyai 1 31
Szakmai oktatas™ 8 288|110 360111 396 9 279
Osszes 6raszam (heti/éves) 35 1260|36 129635 1260| 35 1085
Tanitasi hetek szama 36 36 36 31

*A Szakmai oktatas tantargyai a Képzési Programban taldlhatéak

Megjegyzés: A tantervhez tartozo tantargyi programokat a 3. sz. mellékletben taldlhatd helyi tantery
tartalmazza.
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4.2.4 Szakgimnazium (2016.09.01-2018.08.31) kozott indulé osztalyok
kozismereti tantargyi struktira és 6raszamok
Ez a képzés kifutd képzés — utolsd inditas: 2017/2018. tanév — befejezés: 2020/2021. tanév

9-12. évfolyam

9. 10. 11. 12.
Oraszam | Oraszam | Oraszam Oraszam
I.
i ) . . féléves Il féléves
Tantargy jellege és megnevezése Heti Eves |Heti Eves |Heti Eves | Heti Heti Eves
Magyar nyelv és irodalom 4 144\ 4 144 4 144 4 4 124
Idegen nyelv 4 144\ 4 144 4 144 4 4 124
Matematika 3 108| 3 108 4 144 4 4 124
Torténelem 2 72|12 72|14 144 4 4 124
Etika 0 2 31
Kozismereti | Informatika 2 7212 72
tantargy Mivészetek 36
Testnevelés 180 180 180 155
Osztalyfénoki 36 36 36 31
Kételezé komplex
) . i 3 108
természettudomanyos tantargy
Pénzigyi és vallalkozéi
ismeretek 1 36
Agazathoz
kapcsolédé  Foldrajz 2 7212 72 2 2 62
tantargy
Szakmai oktatas™ 11 396 |12 43210 360| 13 7 310
Osszes 6raszam (heti/éves) 35 126036 129635 1260| 35 35 1085
Tanitasi hetek szama 36 36 36 31

*A Szakmai oktatas tantargyai a Képzési Programban taldlhatéak

Megjegyzés: A tantervhez tartozo tantargyi programokat a 4. sz. mellékletben taldlhatd helyi tantery

tartalmazza.
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425 Szakkozépiskola (2016.09.01-2020.08.31.) kozismereti tantargyi struktira és éraszamok
Ez a képzés kifuto képzés — utolso inditas: 2019/2020. tanév — befejezés: 2021/2022. tanév

Tantargyak 9. évfolyam 10. évfolyam 11. évfolyam
Magyar — Kommunikacio 2 ora 1 6ra +16ra —
Idegen nyelv 2 Ora 2 6ra 2 ora
Matematika 2 ora 1 6ra +1 éra + 2 6ra
Tarsadalomismeret 2 ora 1 6ra -
Természetismeret 3 6ra - -
Testnevelés™
(5 ora/hét csak elméleti 4 ora 3 ora (-2 ora) 3 ora***( -2 ora)
napokon)
grsoz;léﬁozosseg-ep 1o +1 ora +1 ora +1 ora
Szabad orakeret ** +1 6ra 0 6ra +1,5 6ra
informatika
Pénziigyi és vallalkozasi ,
is?ne?e%élkes ' e 1 ora
Osszesen: 18 6ra 11 ora 9,5 6ra

* Az Nkt. értelmében az iskolaknak az adott osztalyokban csak azokon a tanitasi napokon kell
megszervezniiik a mindennapos oktatast (legalabb napi egy testnevelés ora keretében), amelyeken
kozismereti vagy szakmai elméleti oktatas is folyik. Ha ennek eredményeként a heti 6t testnevelés
ora nem teljesithet6, a fennmaradé orak a szabad orakeret részévé valnak, igy annak
felhasznalasarol az intézmények donthetnek.

**  Szabad orakeret felhasznalasarol az iskola dont, igy példaul az informatika oktatasat is beemelheti
a helyi tantervébe (ehhez a kerettanterv kiilon informatika tantargyi kerettantervet is ajanl.)

*** A szakkozpiskola 11. évfolyaman a szakgimnazium szamara késziilt testnevelés és sport
kerettanterv 11-12. évfolyamanak tartalmabol lehet valasztani, a rendelkezésre all6 6raszamoknak
megfelelden. (Ez nem érvényes a harom orasra tervezett testnevelés és sport kerettantervre, amely
mar csak harom évfolyamra [9—11.] késziilt.)

Megjegyzés: A tantervhez tartozo tantargyi programokat az 5. sz. mellékletben talalhato helyi tantery
tartalmazza.
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4.2.6 Szakmaval rendelkezok érettségi vizsgara felkészité (2016.09.01-t6l) kozismereti tantargyi

struktira és éraszamok — 12-13. évfolyam — NAPPALI és ESTI képzés
Ez a képzés kifutd képzés — utolsd inditas: 2022/2023. tanév — befejezés: 2024/2025. tanév

Evfolyam/ Nalpzl;ali Nalpi;ali 12. 13.
Tantargyak tagozat tagozat Esti tagozat | Esti tagozat
Magyar nyelv és irodalom 6+1 6+1 3+1 3+1
Idegen nyelv 6+1 6+1 3+1 3+1
Matematika 6+1 6+1 3+1 3+1
"’Fortenelen,l,. Farsadalrm és 4 511 341 3411
allampolgéri ismeretek
Természetismeret 2 1
Informatika 2 2+1 1 1+1
Testnevelés és sport 5 5 — —
Osztalykozosség-épitd 1 1
program
Szabadon tervezhet6 orakeret 3 5 4 5
stze’sen (kozmiiveltségi 35 36 18 18
oraszamok)

Megjegyzés: A tantervhez tartozo tantargyi programok a 6. sz. mellékletben talalhato helyi tantery
tartalmazza.
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427 Klelmiszer, vegyi aru eladé rész-szakképesités kozismereti tantargyi struktira és
oraszamok — 2 éves NAPPALI képzés

Ez a képzés kifutd képzés — utolsd inditas: 2019/2020. tanév — befejezés: 2020/2021. tanév

Megjegyzés: A tantervhez tartozo tantargyi programok a 7. sz.

Evfolyam/ SZH/1. heti 16,5 SZH/2. heti 10
Tantargyak kozismereti ora kozismereti ora
B B
2 éves 2 éves
1. év 2. év
Kommunikéacio és 3 2
anyanyelv
El6 idegen nyelv 3 2
(angol, német)
Matematika 3+1 2+1
Téarsadalom és 1,5+0,5 1
jelenkor-ismeret
Természetismeret 15 1
Alapvetd 0,5 1
munkavallaloi és
életpalya-€pitési
modulok
Testnevelés és 2 -
sport*
Osztalyfonoki 1 1
(osztalykozosség-
épitd program)
Tanulasmodszertan 1+1 1
Osszesen 16,5+2,5 10+1

mellékletben talalhato helyi tantery

tartalmazza.
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4.3 Tankonyvrendelés

A tankonyvrendelés menete és az egyes mozzanatokhoz tartozé idépontok mindig az
aktualis torvényi szabalyozasnak megfelelden torténnek.

A tankonyvrendelés és kiosztas lebonyolitasa a megbizott tankonyvfelelds és a gazdasagi
feladatokat ellato szervezet egyiittmiikodésében valdsul meg.

A tankOnyvrendelés 1épései (hataridok és formai-tartalmi kovetelmények az aktudlis
torvényi szabalyozasban foglaltak szerint):

e Az egyes tantargyak tankonyvigényeinek leadasa a tankdnyvfeleldsnek az e célbol
kidolgozott bels6 hasznalatt formanyomtatvanyon torténik (évfolyamonkénti ¢és
osztalyonkénti bontasban).

¢ A tankdnyvfelelds 0sszesiti az adatlapokat, majd elkésziti az iskola alaprendelését.

¢ A tankonyvrendelést jovahagyja az oktatoi testiilet, a sziil6i érdekképviselet és az iskolai
didkonkormanyzat.

e Az alaprendelés rogzitésre keriil a torvényileg meghatarozott internetes rendszeren
keresztiil.

e A tanuldi létszdm alakulasanak figyelembevételével késziil el az iskolai alaprendelés
korrekcioja (az aktualis torvényi szabalyozasban meghatarozott modon és hataridével),
¢s sziikség esetén megtorténik a konyvtari allomany feltoltése.

e A tankdnyvek kiosztisa a tanév elsd hetében osztilyonként keriil lebonyolitidsra a
kovetkezd menetrend szerint:

o A didkok az elsé tanitasi napon tajékoztatast kapnak arr6l, hogy tankonyveiket mikor
vehetik at az iskolai konyvtarban

o Az ingyenes tankonyvellatasra jogosult didkok a tankonyvek atvételével tudomasul
veszik, hogy a tankonyvek allapotat meg kell érizniiik, €s a hasznalatuk befejezése
utdn (de legkésdbb szobeli vizsgdjuk befejeztével) a konyveket vissza kell
szolgaltatniuk.

4.4  Mindennapos iskolai testedzés

A 2011. évi CXC Nemzeti Koznevelési Torvény 27.§ (11) eldirja:
,» Az iskola a nappali rendszerti iskolai oktatasban azon osztalyokban, ahol kdzismereti oktatés
is folyik, megszervezi a mindennapos testnevelést heti 6t testnevelés ora keretében, amelybdl
legfeljebb heti két ora:
a, a kerettanterv testnevelés tantdrgyakra vonatkozo rendelkezéseiben meghatarozott
oktatasszervezés formakkal., miiveltségteriileti oktatassal,
b, iskolai sportkdrben valo sportolassal,
¢, versenyszertien sporttevékenységet folytatd igazolt, egyesiileti tagsaggal rendelkezd vagy
amatOr sportoloi sportszerzddés alapjan sportold tanuldkérelme alapjan a tanévre érvényes
versenyengedélye és a sportszervezete altal kidllitott igazolds birtokdban a sportszervezet
keretei kozott szervezett edzéssel valthato ki.
(12) Az iskola a kdtelezd tanodrai foglalkozasok keretében gondoskodik a konnyitett testnevelés
szervezésérol.”

Az cgészségfejlesztd iskolai testmozgas célja a gyermekek egészséges testi-lelki
fejlodésének eldsegitése a testmozgas eszkozeivel, hiszen tapasztaljuk, hogy a modern kor és
az azzal egyiitt jar6 technologiak az embert olyan életmodba kényszerithetik, amely a
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mozgasszegény ¢életmodhoz, a fizikai képességek hanyatldsdhoz vezethetnek, attételesen
eléidézve ezzel a szellemi teljesitmény romlasat is.

Nagyon szomoru és elkeseritd, hogy a tanulok korében egyre tobb tanuldnak kell
gyogytestnevelés, vagy gyodgytorna foglalkozasokon részt vennie. Ennek egyik
kovetkezményeképpen hallgattuk sokdig, hogy a magyar honvédek milyen gyenge fizikai
allapotban vannak ¢és milyen alacsony a teljesitoképességiik szintje. ,

, mindennapos testnevelés bevezetésével, remélhetdleg a tanulok fizikai, egészségi
allapota javulo tendenciat fog mutatni a jovében..

Tanoéran kiviili sporttevékenységek és testedzés az iskolakeretein beliil:

— tomegsport foglalkozasok (aerobic);

— roplabda szakkor;

— konditerem (erdsités, futas a futopadon);

— haziverseny, mérkdzések osztalyok kozott;

— A tanuldk sportagi egyesiiletekbe, szakosztalyokba irdnyitdsdval a rendszeres, aktiv

sportolas eldsegitése;

— Konnyitett testnevelés megszervezése;

— Sportnap és egészségnap szervezese

— Természetjaras, kirandulésok szervezése;

— Kertileti, budapesti versenyeken valo részvétel.
Miszerint a fizikai ingerek gyakorisaga messze elmarad az értelmi képességek fejlesztését
kozvetleniil szolgalo mas tantargyi ingerhatdsok mogott, tovabbra is rendkiviil fontosnak tartjuk
a déleldtti testnevelés oraszamok ndvekedését.

441 Maéddszertani szakanyag a fizikai allapot méréséhez és mindsitéséhez

A Kozoktatasi Torvény 41. §-dnak 5. bekezdése, értelmében: ,,A nevelési oktatasi
intézményeknek gondoskodnia kel, az altalanos iskolaban, kozépiskolaban és szakiskolaban
évente két alkalommal a tanuldk fizikai allapotanak mérésérdl”™.

A 20/1997. 11. 13. Végrehajtasi rendelet, a NAT bevezetésével 1998 szeptemberében lett
hatalyos.

A tanuldk fizikai allapotanak mérése nem cél, hanem eszk6z az egészség szempontjabol
leglényegesebb kondicionalis képességek tervszert, tudatos, fokozatos fejlesztéséhez.

Az altalanos fizikai teherbird-képesség mérésének 6 célja az oktatas teriiletén az iskolai
testnevelés ¢€s sport egészségmegdrz0 hatasdnak novelése, egészségmegdrzd szerepének
népszerlsitése, és tudatositisa az iskolaskoru fiatalok korében:

— Mindségellendrzés: az altalanos fizikai teherbiro-képesség egységes mérése, értékelése
€s mindsitése.

— Mindségbiztositas: minden fiatal — képesség szerinti differencialt terheléssel, sziikség
esetén felzarkoztatdo program biztositdsaval — ugy jusson el a feln6tté valasig, hogy az
egészséges létezéséhez sziikséges fizikai fitnesz-szint ,megkivantsag”, vagy ,.kell”
értékét elérje és megtartsa.

— Az oktatasban eltoltott évek alatt a rendszeres testedzés egészség-megtartd,
egészségjavitd szerepének tudatositdsa. A fizikai fittség mérésé¢hez, O6nallé tudatos
alkalmazasahoz szilikséges edzéselméleti, humanbiologiai €s sportagi elméleti ismeretek
folyamatos népszertisitése, készség szintjéig gyakoroltatasa.
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Az altalanos fizikai teherbiro-képesség mérésének gyakorlati haszna

A terhelhetdség/egészség szempontjabdl leglényegesebb kondicionalis képességek
mérésére kifejlesztett mérési és értékelési Utmutatd alapjan elvégzett vizsgélatok
lehetové teszik az egyén, a kozosség, a tarsadalom egészének, vagy bizonyos rétegeinek
egészségszempontu fizikai allapotanak szamszertien is kifejezhetd megbecslését, a mért
adatok egészséggel Osszefliggd értelmezését, elemzését.

A teljesitmény-¢élettani paraméterek kiilonbozoségének felfedése, lehetdséget ad az
egyénre szabott optimalis edzésintenzitas szakszerli megvalasztdsahoz.

Biztositja a pillanatnyi fizikai allapottal vald6 szembesiilést, a megadott
kovetelményértékekhez viszonyitast.

Felfedi az egészség, a terhelhetéség szempontjabol leglényegesebb kondicionalis
képességek teriiletén mutatkoz6 esetleges hianyossadgokat, ezaltal lehetové teszi azok
mieldbbi tudatos felszamolésat.

Objektiven és megbizhatoan tiikrozi tarsadalmi és helyi szinten egy-egy programcsomag,
egyéni vagy csoportos foglakozasok hatasara bekovetkezd valtozast.

A rendszeres iddszakos ellenérzés, folyamatos visszacsatolas jelent a hibak
kikiiszoboléséhez.

A fittség vizsgalat soran a tanar egészség- €s test-kulturalis alapismereteket ad at, ezen
ismeretek elsajatitasa a rendszeres, tudatos testedzésre mozgosit, igy nagymértékben
hozzajarul, hogy fiataljaink mind nagyobb hanyada felismerje, megtapasztalja, hogy a
rendszeres fizikai aktivitasra szant id6 és anyagi raforditas tobbszorosen megtériil, ha az
egészség, a cselekvi-képesség €s a jo kozérzet egész életiink folyaman megmarad.

A fizikai fittség mérés soran mar a kisiskolas kortak korében felszinre keriilnek,
kitlinnek az egyes kondicionalis képességek teriiletén elért kimagasld eredménytikkel a
genetikailag kivalo — testi, biologiai, fizioldgiai — adottsdgokat 6rokld sportolni vagyo
fiatalok. (Ez els6sorban azokban a sportagakban jelent nagyobb meritési lehetdséget,
amelyekben a nemzetkdzileg is jegyzett élsportoldi szint elérését az ordkletes tényezok
nagymértékben behataroljak.)

Ha mar kisgyermekkortol elkezdjiik a kondicionalis képességek folyamatos, fokozatos
fejlesztését, feltehetden valamennyi sportolni vagyo egészséges fiatal — kiilonosebb
orokletes tényezok megléte nélkiil is — szorgalommal, kitartassal eljuthat, akar NB. I-s
szintig.

Osszefoglalva: az egyén az altalanos fizikai teherbird-képessége mérése soran valaszt kaphat
arra, hogy fizikai terhelhetdsége szempontjabol jelenleg hol tart, hova kell felfejleszteni magat
¢€s hogyan tegye meg az els6 1épéseket.

4472

A tanulok fizikai allapotinak mérésére alkalmazott mddszerrel szemben tamasztott
legfobb kritériumok
Megbizhatdsag: a motorikus képességeken beliil, a kondicionalis képességek koziil —
jelen esetben — valoban az egészség szempontjabol leglényegesebb faktorokat mérje.
Egyszerliség: a proba helyes technikai végrehajtasa kiillondsebb eldképzettséget ne
igényeljen.
Hasznalhat6sag: objektiv mérési, értékelési és mindsitési rendszer tartozzon hozza, az
elért teljesitmény mérésének pontossaga a kiilsé objektiv és szubjektiv feltételektdl nem,
vagy csak igen minimalis mértékben fiiggjon.
Alkalmazhatosag: a lehet6 legkisebb anyagi és idoraforditast igényeljen.
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— Osszehasonlitas: adjon modot dsszehasonlitasra — standardhoz, vagy masok altal mért —
a nemzetkozi €s hazai vonatkozasu eredmények alapjan.

Egyszeri vizsgalati modszerek az altalanos fizikai teherbiro-képesség miiszerek nélkiili
méréséhez
Mini Hungarofit: 7 éves kortdl (1+4 motorikus probaban elért teljesitmény alapjan)

I. Aerob alloképesség mérése: Cooper-teszt, futdssal.

1. Altaldnos testi erd, er6-all6képesség mérése.

1) Helybél tavolugras (a 1ab dinamikus erejének mérésére).

2) Hanyattfekvésbdl feliilés (a hasizmok erd-alloképességének mérésére).

3) Hasonfekvésbol torzsemelés (a hatizmok erd-alloképességének mérésére).

4) FekvOtamaszban karhajlitas és nyujtas (a vallovi és a karizmok dinamikus erd-alloképességének mérésére).

Tdjékoztato jelleggel (1+3 motorikus probaban elért teljesitmény alapjan.)

I. Aerob alloképesség mérése.
1. Altaldnos testi erd, er6-alloképesség mérése.

1) Helybdl tavolugras (a 1ab dinamikus erejének mérésére).
2) Hanyattfekvésbdl feliilés (a hasizmok erd-alloképességének mérésére).
3) Hasonfekvésbol torzsemelés (a hatizmok erd-alloképességének mérésére).

Ertékelési rendszer az altalanos fizikai teherbird-képesség mindsitéséhez

A vizsgalati modszerhez tartozé megbizhatd értékelési és mindsitési rendszer, nagyszamui
mérési eredményen alapul.

Az elérhetd maximalis pontérték: 140 pont
I. Aerob alloképesség: maximalisan 77 pont
II. Izomerd-alloképesség: maximalisan 63 pont

MINI HUNGAROFIT (1+4 motorikus probdaban elért teljesitmény alapjan.)

I. Aerob alloképesség: maximalisan 77 pont
II. Izomerd-alloképesség: 21+3x14 pont = maximalisan 63 pont

MINOSITESI RENDSZER

Kategoridk az altalanos fizikai teherbird képesség mindsitéséhez:

0 - 20,5 pont igen gyenge
21 - 40,5 pont gyenge
41 - 60,5 pont kifogasolhatd
61 - 80,5 pont kozepes
81 - 100,5 pont jo
101 - 120,5 pont kivalo
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121 - 140,0 pont extra

Az éltalanos fizikai teherbird képesség mindsitésekor tigyelni kell arra, hogy minden egyes
motorikus probanal csak az adott probaban megjelolt maximalis pontszam adhat6. Az egyes
probéakban, a maximalis pontszam elérése utani tobbletteljesitményért jutalom pont, ebben az
esetben nem adhato.

IGEN GYENGE (0-20,5 pont)

Gyenge fizikai allapota miatt, a mindennapi tevékenységének maradéktalan elvégzése, legtobb
esetben olyan fizikai-szellemi megterhelést jelent, hogy rendszeresen faradtnak, kimeriiltnek
érzi magat. Figyelem terjedelmének, tartossaganak noveléséhez, kozérzetének — atmeneti —
javitasahoz igen gyakran kiilonféle élénkitd szerek, esetenként gyogyszerek fogyasztasara van
sziikség. Hajlamos a gyakori megbetegedésre. Immunrendszerét a kisebb fertdzések, konnyebb
megbetegedések lekiizdése is mar igen gyakran komoly feladat elé allitjak.

GYENGE (21-40,5 pont)

Az egésznapi tevékenységétdl még gyakran farad el annyira, hogy nem tudja kipihenni magat
egyik naprol a masikra, ezért estére sokszor faradtnak, levertnek, kimeriiltnek, rosszkedviinek
érzi magat.

KIFOGASOLHATO (41-60,5 pont)

A rendszeres mindennapi tevékenységétél ugyan mar ritkan farad el, de a varatlan
tobbletmunka még erdsen igénybe veszi.

KOZEPES (61-80,5 pont)

Elérte azt a szintet, amely elegendd ahhoz, hogy az egészséges 1étezése stabil maradjon, azaz
tartosan kiegyensulyozottan, jo kozérzettel élhessen. Rendszeres, heti 2-3 ora testedzéssel a
tovabbiakban, torekedjen arra, hogy a késébbi élete folyaman is egészsége megdrzése
érdekében, legalabb ezt a szintet megtartsa.

JO (81-100,5 pont)

Ezt a szintet altalaban azoknak sikeriil elérni, akik valamilyen sportdgban alacsonyabb szintii
szakosztalyban, ill. amatdr szinten rendszeresen edzenek, versenyeznek. Ha valaki arra az
elhatarozasra jut, hogy €lsportold szeretne lenni legjobb, ha minél el6bb hozzékezd az alapvetd
kondicionalis képességeinek magasabb szintre fejlesztéséhez.

KIVALO (101-120,5 pont)

AKki ezt a szintet eléri, mar joggal reménykedhet abban, hogy specialisan is olyan jol terhelhetd
fizikailag, hogy néhany sportagban mar akar élsportolo is lehet.

EXTRA (121-140 pont)

Ha valaki ezt a szintet eléri és megtartja, akkor az altalanos fizikai teherbird képessége teriiltén
elérte azt a szintet, hogy fizikailag kivaloan terhelhetd. Az eddigi vizsgélataink szerint, ez
egyben azt is jelenti, hogy alkalmassa valt szinte valamennyi sportagban, olyan rendszeres,
magas szintll sportagi specifikus edzés elvégezésére, hogy nemzetkdzi szinten is
csucsteljesitményt érjen el.
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Elsportoloknak 19 év felett is az egész sportpalyafutasuk alatt, folyamatos odafigyeléssel
arra kell torekedni, hogy az altalanos fizikai teherbiro-képességiik szintjét a sportighoz
sziikséges ,,megkivantsag” szintjén tartsak.

A mindsitd kategoridk egyénre sz610 értelmezésénél ismerniink kell a megkivantsag vagy
a sziikségesség mértékeét.

Az A4ltalanos fizikai teherbird-képesség (az aerobik teljesitoképesség és az izomero)
fejlettsége, akkor tekinthetd kiegyensulyozottnak/harmonikusnak, ha a probazé a vizsgalat
soran elért 0sszes pontszamainak legalabb a felét az aerobik alloképesség mérésére alkalmazott
probaban szerzi meg.

4.4.3 Altalanos vizsgalati szempontok

A vizsgalatot életkorra és nemre valo tekintet nélkiill minden olyan egészséges tanulod
elvégezheti, aki az iskolai testnevelés alol nem kap teljes felmentést.

A konnyitett- és a gyogy-testnevelésre utalt tanulok altalanos izomerejének mindsitése
csak — szakorvosi véleményezés alapjan — az orvos altal nem tiltott motorikus probakban elért
teljesitmény alapjan végezheto el.

— A vizsgalat megkezdése el6tt a probazonak tisztaban kell lenni a vizsgalat céljaval,
gyakorlati hasznossdgaval ¢s az elvégzendd feladatokkal.

— A vizsgalati modszert, az erre a célra elkészitett mérési itmutatd alapjan kell elvégezni.

— Az Aaltalanos fizikai teherbiro-képesség pontértékeinek meghatarozdsa a tablazatok
alapjan torténik.

— A motorikus probakat sportoltdzetben, jol szell6zd, nagy teremben, illetve szabadtéren
célszeri végrehajtani.

— Minden motorikus proba elvégzését altalanos €s specialis bemelegités elézze meg.

— A kondiciondlis képességek mérésre alkalmazott motorikus probak elvégzését az
1izomerd mérésére alkalmazott probakkal kell elkezdeni.

Egyéb tanacsok a probak elvégzéséhez

E vizsgalati mddszert alkotdé motorikus probak a természetes mozgésra épiilnek, ezért olyan
egyszeriiek, hogy végrehajtasukhoz sziikséges technikai szintet mar révid gyakorlasi idészak
utédn is barki konnyedén el tudja sajatitani.

A tesztekben elért teljesitmény nagymértékben fiigg nem csak a végrehajtassal kapcsolatos
modszertani eljarasi utasitdsok szigort betartdsatdl, (a méré személyzet gondos szakmai
felkészitésétol) hanem a vizsgalt személlyel vald egyiittmiikodés mindségétdl €s mértékétol,
azaz vizsgalat elvégzésével kapcsolatos szemlélettol.

Igen fontos, hogy vizsgélat megkezdése eldtt a tanuldkat még egyszer tajékoztassuk a
vizsgalat céljarol, gyakorlati hasznarol, az elvégzendd feladatok pontos végrehatasarol.

A probazot szeretettel, baratsaggal batoritsuk, biztatassuk az (osztalytarsakkal egyiitt) a
tdle telhetd lehetd legjobb teljesitmény elérése érdekében.

A probak elvégzését az elért teljesitmény értékelését, a pillanatnyi fizikai allapot
mindsitését a tanulok egyre aktivabb kdzremiikddésével e mérési és értekelési Utmutatd alapjan
kell elvégezni.

A motorikus probédkat sport 6ltdzetben, szabad téren, vagy jol szelldztethetd teremben, a
hazai éghajlatnak megfelelden (kb. 10-25 C° fok kozotti) nem tal hidegben vagy melegben,
optimalis hémérsékleten a legcélszeriibb végezni.

A probak elvégzését mindig eldzze meg altalanos és specialis bemelegités.
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A teljes probarendszert egy (maximalisan két) héten belill kell elvégezni.
Ha a teljes probarendszer elvégzését egy napra tervezziik, akkor az dltalanos izomerdt, er6-
alloképességet mérd probakat ajanlatos eldszor elvégezni.

Torekedni kell arra, hogy az aerobik proba elvégzésének idopontjaig ne csak fizikailag,
hanem pszichikailag, technikailag és taktikailag is tigy készitsiik fel a fiatalokat, hogy ne
szorongjanak ¢€s ne szenvedjenek futas/kocogas kozben.

Meg kell veliik értetni, hogy az emberek nem csak kiilonféle — testi, bioldgiai fiziologiai —
adottsagokkal sziiletnek, hanem a kiilonféle iskoldkban kiilonféle erdsségli (intenzitdsu)
testnevelési orakat tartanak a tanarok, illetve az edzéseket az edzok, ezért még az egészséges
tanulok pillanatnyi fizikai allapota kozott is igen Iényeges kiilonbségek lehetnek.

El kell érni, hogy senkinek ne legyen szégyenérzete azért, mert jelenleg esetleg a
leggyengébb fizikai allapotban 1évok csoportjahoz tartozik.

De ugyanakkor hivjuk fel a tanulok figyelmét arra, hogy tanari segitség mellett csak egy
kis igyekezet és akaraterd kell ahhoz, hogy fizikai allapotat illetden felzark6zzon arra a szintre,
amely mar elegendé ahhoz, hogy mindennapjai jo kozérzettel testileg-szellemileg-lelkileg
kiegyensulyozottan teljenek.

Meg kell értetni veliik, hogy elsOsorban sajat érdekiik, hogy képesség szerinti fokozatos
terheléssel, (pl. délutani sportfoglalkozas, hazi feladat vagy hetente legalabb egy tandran tili
sportolasi formaval még a leggyengébb fizikai allapotban 1évé fiatal is) 2-3 év alatt
felszamoljak az egészség szempontjabol leglényegesebb kondicionalis hianyossagaikat. Igy
¢letiik késobbi szakaszaban mar ,,csak arra” kell torekedniiik, hogy fizikai allapotukat
,»legalabb” az életkoruknak megfelelden a ,.kell”, illetve a ,,sziikségesség” szintjén tartsak.

Figyelem! Az altalanos testi erd, er6-alloképesség mérésre alkalmazott motorikus probakat a
leirasnak megfelelden, technikailag pontosan kell elvégeztetni!

Motorikus prébak az aerobik alloképesség miiszerek nélkiili méréséhez

Mire utal a jo alloképesség?

— A sziv és a vazizomzat j6 hajszalérhalozatara
— Gazdasagos szivmiikodésre
— Jo rehabilitacios lehetdségre

Valasztdsi lehet&ségek:

— Sikfutas (1609 m, illetve 2000 m), vagy
— Cooper-teszt, 12 percig tartd folyamatos futds/kocogas, illetve sziikség esetén uszas.
A leggyakrabban el6forduld hibak:

— atanulo fél a futastol, mert az el6z6 mérések soran rossz emléke van rola,

— atanul6 a pillanatnyi allapotdhoz képest tul gyorsan kezdi a futést (rovid id6 alatt le kell
allnia a futassal, mert folyamatosan egyre ndvekvd oxigén adossag 1ép fel),

— nem megfeleld intenzitassal halad eldre: tal gyorsan, vagy tal lassan,
— futas kozben gyakori az intenzitasvaltoztatas.

Motorikus probak az altalanos testi erd, eré-alloképesség méréséhez

Az also végtag dinamikus erejének mérése

Helybél tavolugrds (m).
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A gyakorlat végrehajtasa:

Kiindulé helyzet: a vizsgalt személy az elugrovonal (elugrédeszka) mogott oldalterpeszbe all
(a labfejek parhuzamosak ¢és egymastol kb. 20-40 cm tavolsdgra vannak) ugy, hogy a
cipdorraval a vonalat nem érinti.
Feladat: térdhajlitas (és ezzel egyideji paros karlendités hatra, hats6 rézsitos mélytartas
helyzetéig), — majd (paros karlenditéssel elére) — paros 1abu elrugaszkodas és elugras elére. A
talajfogas paros labbal torténik.
Ertékelés: az ugrovonalra merélegesen, az utolsd nyom és az elugrd vonal kozotti legrovidebb
tavolsagot mérjiik: 1 cm-es pontossaggal.
A bemelegitd ugrasokat kdvetden, a proba soran maximum 3 kisérleti lehetdség megadasaval,
a legnagyobb ugras eredményét kell figyelembe venni a pontértékre torténd atszamitaskor.
A leggyakrabban eléfordulé hibak:

— akiindul6 helyzetet nem a leirtak értelmében veszi fel a proébazo, ezért az elrugaszkodas,

elugras nem paros 1abrol torténik,

— talajfogéas nem két labra torténik,

— az elrugaszkodas pillanataban a térdhajlitas és a karlendités nincs 6sszhangban.
A mozgasban résztvevé f6bb izmok: nagyon komplex mozgas, szinte minden izom dolgozik.

1. fazis — elrugaszkodas: négyfejii combizom; combhajlitok: félig inas, félig hartyas, kétfeji
combizom; haromfejli 1abszarizom. A mozgéasban résztvevd egyéb izmok: nagy mellizom, mély
hatizom, hasizmok, nagy farizom.

2. fazis — 1égmunka: delta izom; csuklyas izom; eliilsé flirészizom; nagy farizom; hasizmok:

egyenes hasizom, harant hasizom, belsé ferdehasizom, kiilsé ferdehasizom; haromfejli 1abszar
izom.

3. fazis — talajfogés: combhajlitok: félig inas, félig hartyas, kétfejli combizom; nagy farizom;
haromfejli labszar izom; négyfejii combizom.

A vallovi és a karizmok ero-alloképességének mérése

Fekv6tamaszban karhajlitas és - nyujtas folyamatosan, kifaradasig (db). Maximalis idétartam: n6k 1,5
perc, férfiak 3 perc.

A gyakorlat végrehajtasa:

Kiindulé helyzet: mellséfekvitadmaszban a tenyerek vallszélességben vannak egymastol, — a
kéztamasz elérenéz0 ujjakkal torténik — a torzs egyenes, — a fej a torzs meghosszabbitasaban
van — a térd nyujtott, a 1ab zart, a kar az aldtdmasztasi feliiletre merdleges.

Feladat: A vizsgalt személy mells6 fekvotamaszbol inditva karhajlitast- és nyujtast végez. A
torzs (€s a fej) feszes, egyenes tartasat a karnyujtas- és karhajlitds ideje alatt is meg kell
kovetelni. A karhajlitas addig torténik, amig a felkar vizszintes helyzetbe nem keriil. Az
egyseges végrehajtas eldsegitése érdekében, a tanulok mellkasa ald, egy két literes vizzel, vagy
homokkal t6ltott milanyag flakont tehetiink, melynek mellkassal torténd megérintése, a kivant
testhelyzetet eredményezi.

Ertékelés: a megadott idShataron beliil, sziinet nélkiili szabalyosan végrehajtott ismétlések
szama. A gyakorlat egyenletes, nem gyors tempdban végzendo.

A leggyakrabban el6forduld hibak:
— akiindul6 helyzetet nem a leirtak értelmében veszi fel a probazo,
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— a gyakorlat végrehajtasa kdzben a torzs feszes egyenes tartdsa elmarad,
— akarhajlitas soran a felkar nem éri el a vizszintes helyzetet,
— a gyakorlat végrehajtasa tul gyors, a kar megfeleld kinyujtasa elmarad,
— a gyakorlat végrehajtasa nem folyamatos.
Vigyazat! Amint az agyéki gerincszakasz (a torzs) egyenes feszes tartasa megsziinik (= a has

lestillyed), a gyakorlatot azonnal abba kell hagyatni, mert ekkor az agyéki gerincet karosito
nyir6 erok 1épnek fel!

A mozgésban résztvevo fobb izmok: nagy mellizom; nagy farizmok; haromfeji karizom; delta
izom; hasizmok: egyenes hasizom, harant hasizom, belsé ferdehasizom, kiils6 ferdehasizom.

A hatizmok ero-alloképességének mérése.

Hasonfekvésbol torzsemelés ¢€s leengedés folyamatosan, kifaradasig (db). Maximalis
id6tartam: 4 perc.

A gyakorlat végrehajtasa:

Kiindulé helyzet: a vizsgalt személy torna, vagy egyéb nem puha szényegen hasan fekszik
ugy, hogy a homlokaval és behajlitott karjaival megérinti a talajt, mindkét tenyere a tarkén van.
A hasizom és a farizom egyidejii megfeszitésével a medencét kozéphelyzetben rogziti, és ezt a
gyakorlat soran végéig megtartja. A labakat nem kell leszoritani!

Feladat:

1. item: tdrzs - és tarkodra tett karemelés (hajlitott karral),

2. iitem: karnyujtas és magas tartdsban taps a fej folott,

3. iitem: karhajlitassal mindkét tenyerét visszateszi a tarkojara,

4. litem: torzs- és karok leengedésével kiindulo helyzet.
Hasonfekvés utan Gjabb torzsemelés kovetkezik.

A gyakorlat végrehajtasa egyenletes, nem gyors tempdban torténik.

Ertékelés: a megadott idShataron beliil, sziinet nélkiili szabalyosan végrehajtott ismétlések
szama.
A leggyakrabban el6fordul6 hibak:

— akiindul6 helyzetet nem a leirtak értelmében veszi fel a probazo,

— a gyakorlat végrehajtasa kdzben a has és a farizom egyidejli megfeszitésével a medence

kozéphelyzetben valo rogzitése elmarad,
— agyakorlat végrehajtasa til gyors, a torzsemeléssel egy idében a karok kiindul6 helyzetét
a probazd nem tartja meg (a karokat a konyokok osszeérintéséhez tul kordn leengedi),

— atorzs visszaengedése eldtt a probazo a karokat nem emeli vissza a kiindul6 helyzetbe,

— aprobazo a gyakorlat végrehajtasa kozben tulzottan megemeli a fejét és a torzsét,

— a gyakorlat végrehajtdsa nem folyamatos.
Vigyazat! A farizom ¢€s a hasizom egyidejii megfeszitése a gyakorlat soran végig feltétlentil
megtartando, ellenkezd esetben az adgyéki gerincet karositd erdk ébrednek és miitkodnek! A
gyakorlat sordn a labakat azért nem szabad leszoritani, mert a hosszii emeldkar miatt az agyéki
gerincszakaszon — izomgyengeség esetén pedig feljebb is — a gerincet karositd nyird erék
1épnek fel.
A mozgéasban résztvevé fobb izmok: mélyhatizmok: hosszi hatizom, kiilsdoldali csipd-
bordaizom; Kis- és nagy rombuszizom; csuklyas izom (féleg a k6zEépso része); nagy farizom;
eliilsé flirészizom. Hosszl erdkarral erdteljesebb a trapézizom alsé és a mélyhatizmok agyéki
szakaszanak a munkdja.
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A hasizmok eré-alloképességének mérése

Hanyattfekvésbol feliilés és visszaereszkedés folyamatosan, kifaradasig (db). Maximalis
id6tartam: 4 perc.

A gyakorlat végrehajtasa:

Kiindulé helyzet: a vizsgalt személy torna, vagy egyéb nem puha szényegen a hatan fekszik
¢s mindkét térdét 90 fokos szdgben behajlitja, a labfejeket felteszi a bordasfalra, vagy a
tornazsamolyra, vagy a talajra. A vizsgalt személy mindkét konyoke elére néz, kezeinek ujjai a
fiilkagylé mogott tdimaszkodnak. (A probazo labat kiilso erdvel nem kell leszoritani.)

Feladat: a vizsgalt személy a nyaki gerinc inditasaval, a gerincszakaszokat fokozatosan
felemelve {iljon fel gy, hogy a combokat azonos oldali (elérenézd) konyodkeivel érintse meg.
Ezutan a derék inditasdval a gerincszakaszokat fokozatosan leengedve fekiidjon vissza. A
fentiek szerint végrehajtott modon ujabb feliilés és hanyattfekvés kovetkezik folyamatosan.

Ertékelés: a megadott idShataron beliil, sziinet nélkiili szabalyosan végrehajtott ismétlések
szama.

A gyakorlat végrehajtasa egyenletes, nem gyors tempoban torténik.
Leggyakrabban el6fordul6 hibék:
— akiindul6 helyzetet nem a leirtak értelmében veszi fel a probazo,

— a gyakorlat végrehajtasakor a vizsgalt személy - a nyaki gerincszakasz inditasaval - a
gerincszakaszokat nem fokozatosan emeli fel, illetve visszaengedéskor nem a derék
inditasaval engedi vissza (pl. lendiiletszerzéssel il fel),

— a gyakorlat végrehajtdsa nem folyamatos.

Vigyazat! Ha a gerincszakaszokat nem lassan, fokozatosan emeljiik el és engedjiik vissza, vagy
ha a labakat kiils6 erd szoritja le (pl. tars), akkor az agyéki gerincet kéarositd er6k ébrednek és
miikodnek!

A mozgasban résztvevé fobb izmok: féként az egyenes hasizom fels6 szakasza dolgozik, de a
tobbi hasizom is besegit. Hasizmok: egyenes hasizom, harant hasizom, belsdé ferdehasizom,
kiils6 ferdehasizom.

444 A Kkitiizott célok eléréséhez sziikséges alapveto feltételek

Az oktatas minden szintjén

— Novelni kell a testnevelés és sport egészségmegdrzd hatasat.
— Tudatositani kell a testnevelés és sport preventiv rekredcios értékeit.

— A kerettantervben kiemelt szerepet kell adni az egészség szempontjabol leglényegesebb
kondicionalis képességek tudatos, fokozatos fejlesztésének.

— Képesség szerinti differencialt — egyénre szabott — terheléssel nagyobb hangstlyt kell
adni az egészség szempontjabol leglényegesebb kondicionalis képességek teriiletén
mutatkozd esetleges hidnyossdgok felszamolasanak (pl. a gyenge fizikuma miatt
egeészségileg hatranyos helyzetii)

— lgen gyenge, gyenge - fiatalok szamdra heti két ora intézményen beliili téritésmentes
konnyitett testnevelési foglakozas keretén beliil).

— Novelni kell a testnevelési orak szamat: NAT! Az éves Osszoraszamtol fliggetleniil,
jogszaballyal kell biztositani valamennyi kozoktatdsi intézmény szdmara a minimalis
heti 3 tanodrai testnevelést!

— Kotelezni kell a miikddtetoket a torvényben eldirtak betartasara: allam, 6nkormanyzatok,
szakfelligyelet stb.
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— Novelni kell a testnevelésen kiviili sportolasi lehetdségeket: iskolai sport, didksport,
szabadiddsport.

Evenkénti elvarhato korrekcios atlagos fejlodési normak:

Igen gyenge mindsités esetén 15-20 pont (ez akar 400 %-os onfejlédést jelenthet).
Gyenge mindsités esetén 12-17 pont (kb. 45-85 %-os 6nfejlédést jelenthet).
Kifogasolhato mindsités esetén 11-16 pont (kb. 25-40 %-os onfejlédést is jelenthet).
Ko6zepes mindsités esetén 10—15 pont (kb. 5-10 %-os onfejlédést jelenthet).

(Az adatok tajékoztat6 jelleggel birnak.)

Varhaté eredmény: olyan kiegyensulyozott, fizikailag, mentalisan, moralisan egészséges,
fegyelmezett fiatalok nevelése, akik munkaerdként és emberi értékeiket tekintve is meg tudjak
allni a helyiiket az egyesiil6 Europaban.

445 NETFIT minimumkévetelmények

15 m-es ingafutds:

Eletkor Megtett tavok szama
Lanyok Fiuk
14 27 36
15 31 42
16 32 47
17 35 50
18 38 54
Utemezett hasizomteszt:
Eletkor DB
Lanyok Fiuk
14 18 24
15 18 24
16 18 24
17 18 24
18 18 24
Utemezett fekvotamasz teszt:
Eletkor DB
Lanyok Fiuk
14 7 14
15 7 16
16 7 18
17 7 18
18 7 18
Torzsemelés teszt:
Eletkor CM
Lanyok Fiuk
14 23-30 23-30
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15 23-30 23-30
16 23-30 23-30
17 23-30 23-30
18 23-30 23-30
Hajlékonysagi teszt:
Eletkor CM

Lanyok Fiuk
14 25 20
15 31 20
16 31 20
17 31 20
18 31 20

Helybdl tavolugras teszt:

Eletkor CM
Lanyok Fiuk
14 137 171
15 139 180
16 140 188
17 141 195
18 142 201

4.5 Tantdrgyvalasztas

A 2017. évi tavaszi érettségi vizsgaiddszaktol mar kotelezé az agazati szakmai tantargyi
érettségi a szakképz6 intézményekben. Az agazati szakmai érettségi vizsgara kozép- illetve
emelt szintll érettségi vizsgara egyarant készitjiik a tanuloinkat.

Minden tanévben a kovetkezé tanévre vonatkozoan marcius 15-ig az iskola a
szakgimnaziumi osztalyok 10. osztdélyos tanuloit nyilatkoztatja arra vonatkozdan, hogy a
kovetkezd évtdl kivannak-e mellékszakképesitésre felkészitd tantargyakat tanulni, vagy nem
kivannak ezzel a lehetdséggel élni. A nyilatkozatok figyelembe vételével torténik a kdvetkzd
évre vonatkozdan az adott osztdly szakmai tantargyi strukturajanak kialakitdsa, mely
részletesen a képzési programban olvashato.

Minden tanévben a kovetkezd tanévre vonatkozoan marcius 15-ig az iskola kozzé teszi
irasos t4jekoztatojat az esetlegesen 6. tantdrgyként valaszthaté targyakrol valamint a
felkészitési szintekrdl, tovabba a valasztas eljarasi rendjérol.

Amennyiben iskolank tantargyi, vagy szint kindlataban a tanul6 elképzelése nem szerepel,
mas intézménybe torténd atiratkozasaban, illetve kizardlag az adott targy mas intézményben
megvalosuld tanuldsdban minden erdnkkel segitségére lesziink.

A csoportok kialakitasanal lehetdleg osztalykeretben gondolkodunk. Sziikség esetén
azonban évfolyami szinten oldjuk meg a megfeleld 1étszamu csoport kialakitasat.

Az emelt szinti képzést mindenképpen csoportos foglalkozasokon tudjuk megoldani,
ugyanis egy-egy tantargybol nincs osztaly 1étszamnyi jelentkezd.
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4.6 Npyelvvalasztas

Iskolankban az angol és a német nyelv oktatisa a meghataroz6. Iskolarendszerii
(téritésmentes) oktatasban a hozzank jelentkezd tanulok idegen nyelvre vonatkoz6 valasztasat
az iskola mindenkori tanari lehetdségeinek a hataraig tudjuk csak figyelembe venni. A hozzank
jelentkezo tanulok esetében igyeksziink figyelembe venni a tanult nyelvet.

4.7 A kézépszintii érettségi vizsga tantdrgyai

Kotelezo érettségi targyak a technikumi tanuldk szamara: magyar nyelv és irodalom,
matematika, torténelem, angol nyelv vagy német nyelv

Kotelezd érettségi targyak a szakgimnaziumi tanulok szdmara: magyar nyelv és irodalom,
matematika, torténelem, angol nyelv vagy német nyelv, kereskedelmi ismeretek agazati
szakmai €rettségi vizsga

Kotelezo érettségi targyak a szakma utani érettségire felkészitd szakkozépiskolai képzés
tanuloi szamdra: magyar nyelv és irodalom, matematika, torténelem, angol nyelv vagy német
nyelv

Valaszthato érettségi targyak a kotelez6 vizsgatargy vizsgaja alol a 100/1997. Korm. rend.
6. § (7) alapjan mentesiild tanuloknak: informatika, gazdasagi ismeretek. Feltétel, hogy az adott
targyat legalabb két tanéven keresztiil heti 2 6raban tanulta a tanulo.

4.8 A kozépszintii érettségi vizsga témakorei

4.8.1 Magyar nyelv és irodalom
MAGYAR NYELV
1. témakor: Kommunikacio

A nyelv mint kommunikacio
Pragmatika
Nyelvi és vizualis kommunikécid
A kommunikécié miikodése
Személykozi kommunikaciod

e Todmegkommunikacio.
2. témakor: A magyar nyelv torténete
A nyelv mint torténeti képzddmény
A magyar nyelv rokonsaga
Nyelvtorténeti korszakok
A magyar nyelv szokészletének alakulasa
Nyelvmiivelés
3. témakor: Ember és nyelvhasznalat
Ember ¢és nyelv
A jel, a jelrendszer
Nyelvvaltozatok
Nemzetiségi nyelvhasznalat €s hataron tili magyar nyelviiség
Nyelv és tarsadalom
4. témakar: A nyelvi szintek

e Hangtan

e A helyesiras

e Alaktan és sz6tan

BGSZC Terézvérosi Technikum és Szakképzd Iskola — SZAKMAI PROGRAM 85. oldal



e Mondattan
5. témakor: A szoveg
A szdveg és a kommunikacio
A szdveg szoban és irasban
A szoveg szerkezete és jelentése
Szovegértelmezés
A szovegtipusok
Az elektronikus irasbeliség ¢és a vilaghalo hatasa a szovegre, szovegek a
médidban
6. témakar: A retorika alapjai
e A nyilvanos beszéd
e Ervelés, megvitatas, vita
e A szdvegszerkesztés eljarasai
7. témakor: Stilus és jelentés
Szbhasznalat és stilus
A szdjelentés
Stiluseszk6zok
Stilusréteg, stilusvaltozat

2. IRODALOM

1. témakor: Mivek a magyar irodalombol 1. Kotelezl) szerzDk
Ady Endre

Arany Janos

Babits Mihaly

Jozsef Attila
Kosztolanyi Dezs6
Pet6fi Sandor

2. témakor: Miivek a magyar irodalombol 11. Valaszthato szerzok
Balassi Balint
Berzsenyi Déniel
Csokonai Vitéz Mihaly
Illyés Gyula

Jokai Mor

Karinthy Frigyes
Kassak Lajos

Kertész Imre

Kolcsey Ferenc

Krady Gyula

Marai Sandor
Mikszath Kalméan
Moricz Zsigmond
Nagy Laszlo

Nemes Nagy Agnes
Németh Laszlo

Ottlik Géza

Orkény Istvan
Pilinszky Janos
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Radnéti Miklos

Szabd Lorinc

Szilagyi Domokos

Vorosmarty Mihaly

Wedres Sandor

Zrinyi Miklos

A fenti lista bovithetd legfeljebb két, a fentiekhez hasonlo jelentdségli szerzdvel,
vagy egy szerzovel a kozelmult vagy a jelenkor irodalmabol.

3. témakor: Miivek a magyar irodalombol 111, Kortars szerzok

Kortars mtialkotas: a mindenkori vizsga eldtti utolsé harminc évben keletkezett
(irt, bemutatott, megjelent) irodalmi alkotas.

4. témakor: Mivek a vilagirodalombol

Vilaszthato korok és miivek a vilagirodalombol: Az eurdpai irodalom alapvetd
hagyoményai: az antikvitas és a Biblia (pl. miifajok, témak, motivumok,
héstipusok).

Tovabbi valaszthatd korszakok: a romantika, a realizmus, a szazadfordulos
modernség a szimbolizmustol az avantgardig, a 20. szazad.

A korszak jellemzdinek és egy-két kiemelkedd alkotasanak bemutatésa.

A vilaglatas ¢és a kifejezésmoddsajatossdgainak bemutatasa egy-két mii 1ényegre
tord értelmezésével.

Mirészletek értelmezése.

A miivekben felvetett kérdések néhany etikai, torténeti, gondolati, filozéfiai
vonatkozasa.

5. témakor: Szinhaz és drama

Szophoklész egy miive

Shakespeare egy miive

Moliere egy miive

Katona Jozsef: Bank ban

Madach Imre: Az ember tragédidja
Egy 19. szdzadi drama: Ibsen, Csehov
Orkény Istvan egy dramaja

Egy 20. szdzadi magyar drama

6. témakor: Az irodalom hatarteruletei

Egy jelenség vagy szerz6 vagy miifaj vagy miialkotas elemzése vagy bemutatasa
a lehetséges témak egyikébdl.

A népkoltészet.

Az irodalom filmen, televizioban, dalszovegben, a virtualis valdésagban: az
adaptacid (pl. irodalom filmen, rajzfilmen, radioban, televizioban, digitalis
kozlésben).

A gyermek- és ifjusagi irodalom.

A szorakoztatd irodalom vonzereje, hataskeltd eszkdzei (pl. sematizalt
hoéstipusok, ¢lethelyzetek, értékvilag, kalandossag, csattano, szojaték).

Egy-két tipikus miifaj jellemzdéinek bemutatasa (pl. utirajz, detektivregény,
kalandregény, képregény, tudomanyos fantasztikus irodalom, humoros és
erotikus irodalom, dalszoveg, sanzon, vicc, reklamvers).

A virtualis tér mufajai: fanfiction, komment, blog stb.

Mitosz, mese ¢s kultusz. Film- ¢és konyvsikerek, divatjelenségek korunk
kultarajaban (pl. A Gytrtik Ura, Bridget Jones naploja).
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7. témakar: Regionalis kultara, interkulturalis jelenségek és a hataron tali irodalom
e Egy szerz0 vagy mialkotas vagy jelenség vagy intézmény bemutatdsa vagy
elemzése a lehetséges témak egyikébdl.
e Regionalis jelenségek, valamint a hataron tali irodalom

4.8.2 Matematika
1. Gondolkodasi moédszerek, halmazok, logika, kombinatorika, grafok
1.1 Halmazok
1.1.1 Halmazmiiveletek
1.1.2 Szamossag, részhalmazok
1.2 Matematikai logika
1.2.1 Fogalmak, tételek és bizonyitasok a matematikaban
1.3 Kombinatorika
1.4 Grafok
2. Szamelmélet, algebra
2.1 Alapmiiveletek
2.2 A természetes szamok halmaza, szamelméleti ismeretek
2.2.1 Oszthato6sag
2.2.2 Szamrendszerek
2.3 Racionalis és irracionalis szamok
2.4 Valos szamok
2.5 Hatvany, gyok, logaritmus
2.6 Betlikifejezések
2.7 Aranyossag
2.8 Egyenletek, egyenletrendszerek, egyenl6tlenségek, egyenlétlenség-rendszerek
2.8.1 Algebrai egyenletek, egyenletrendszerek
Masodfokua egyenletek, egyenletrendszerek
Magasabb foku egyenletek
Négyzetgyokos egyenletek
2.8.2 Nem algebrai egyenletek
Abszolutértékes egyenletek
Exponencialis és logaritmusos egyenletek
Trigonometrikus egyenletek
2.8.3 Egyenlétlenségek, egyenldtlenségrendszerek
2.9 Kozépértekek, egyenldtlenségek
3. Figgvények, az analizis elemei
3.1 A fiiggvény
3.2 Egyvaltozo6s valods fliggvények
3.2.1 A faggvények grafikonja, fiiggvénytranszformaciok
3.2.2 A fiiggvények jellemzése
3.3 Sorozatok
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3.3.1 Szamtani és mértani sorozatok
3.3.2 Végtelen mértani sor
3.3.3 Kamatos kamat, jaradékszamitas
4. Geometria, koordinatageometria, trigonometria
4.1 Elemi geometria
4.1.1 Térelemek
4.1.2 A tavolsagfogalom segitségével definialt ponthalmazok
4.2 Geometriai transzformaciok
4.2.1 Egybevagosagi transzformaciok
4.2.2 Hasonlosagi transzformaciok
4.2.3 Egyéb transzformaciok
4.3 Sikbeli és térbeli alakzatok
4.3.1 Sikbeli alakzatok
Haromszogek
Négyszogek
Sokszogek
Kor
4.3.2 Térbeli alakzatok
Hasab
Henger
Gula
Kuap
Gomb
Csonkagula
Csonkakup
4.4 VVektorok sikban €s térben
4.5 Trigonometria
4.6 Koordinatageometria
4.6.1 Pontok, vektorok
4.6.2 Egyenes
4.6.3 Kor
4.6.4 Parabola
4.7 Keriilet, teriilet
4.8 Felszin, térfogat
5. Valosziniiség-szamitas, statisztika
5.1 Leiro¢ statisztika
5.1.1 Statisztikai adatok gyujtése, rendszerezése, kiilonb6z6 abrazolasai
5.1.2 Nagy adathalmazok jellemzéi, statisztikai mutatok
5.2 A valdsziniiség-szamitas elemei

483 Torténelem
1. Az Okor és kultargja
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1.1. Poliszok 6kori Hellaszban
e Az athéni demokracia miikddése a Kr.e. 5. szdzadban.
1.2. Tarsadalmi és politikai kiizdelmek az 6kori Rémaban
e Julius Caesar egyeduralmi kisérlete.
1.3. Az eurodpai kultura alapjai
e A gordg-romai hitvilag.
e Az antikvitas kiemelkedd kulturalis emlékei.
e A zsid6 vallés f6 jellemzoi.
e A kereszténység kialakulasa és fobb tanitasai.
2. A kozépkor
2.1. Nyugat-Europa a kora kozépkorban
e A hiibériség ¢s a jobbagysag jellemz6i.
e Az uradalom és a mezdgazdasagi technika.
2.2. A kozépkori egyhdz
e A nyugati és a keleti kereszténység fobb jellemzoi.
e Hitélet és wvallasok (pl. keresztény, zsidd) — egyiittmikodés és
konfliktusok.
2.3. Az érett kozépkor Nyugat- és Kozép-Eurdpaban
o A kozépkori véros €s a céhes ipar.
2.4. Az iszlam vallés és az Oszman Birodalom
e Az iszlam vallas kialakuldsa és fobb tanitésai.
2.5 A kozépkor kulttrgja
e A romdn és gotikus épitészet; a reneszansz kultura.
3. A kozépkori magyar allam megteremtése ¢és virdgkora
3.1. A magyar nép torténete az allamalapitasig
e A magyar nép eredete, vandorlasa €s a honfoglalés.
3.2. Az allamalapitas és az Az Arpad-hazi uralkodok kora
o (éza fejedelemsége és 1. (Szent) Istvan allamszervezo tevékenysége.
e A tatarjaras €s az orszag ujjaépitése IV. Béla idején.
3.3. Az Anjouk és Luxemburgi Zsigmond kora
o A kozépkori magyar allam megerésodése 1. Karoly idején.
3.4. A Hunyadiak
e Hunyadi Matyas reformjai €s kiilpolitikdja.
4. Szellemi, tarsadalmi és politikai valtozasok a kora tjkorban (1492-1789)
4.1. A foldrajzi felfedezések és kovetkezményei
e A f0ldrajzi felfedezések és a kapitalista gazdasag jellemzai.
e A 16-17. szazadi gyarmatositas és a vilaggazdasag kialakulasa.
4.2. Reformacio és katolikus megujulas
e A lutheri és kélvini reformacio.
o A katolikus megujulas.
e A barokk stilus jellemz6i.
4.3. Alkotmanyossag €s abszolutizmus a 17-18. szdzadban
e Az alkotmanyos monarchia jellemzd6i Anglidban.
4.4. A felvilagosodas kora
o A felvilagosodas eszmerendszere és fobb képviseldi forrasok alapjan.
5. Magyarorszag a kora ujkorban (1490-1790)
5.1. Az orszag harom részre szakadésa ¢és az orszagrészek berendezkedése
e A mohacsi vész és az orszag harom részre szakadasa.
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e A varhaboruk (1541-1568).
5.2. Az Erdélyi Fejedelemség viragkora
¢ A hazai reformacio és a barokk kulturalis hatésai.
o Erdély sajatos etnikai és vallasi helyzete.
5.3. A torok kitizése és a Rakoczi-szabadsagharc
e A Rékoczi-szabadsagharc okai, fobb eseményei €s eredményei.
5.4. Magyarorszag a 18. szdzadi Habsburg Birodalomban
e Demografiai és etnikai valtozasok a 18. szazadban.
e Miaria Terézia és 1. Jozsef reformjai.
6. A polgari atalakulas, a nemzetallamok €s az imperializmus kora (1789-1914)
6.1. A francia forradalom eszméi és a napéleoni haboriak
e Az Emberi és polgari jogok nyilatkozatanak alapkérdései.
6.2. A 19. szédzad eszméi €s a nemzetallami torekvések Europaban
e A korszak fObb eszmearamlatainak (liberalizmus, nacionalizmus,
konzervativizmus és szocializmus) jellemz6i.
6.3. Gyarmati fiiggés €s harc a vilag Ojrafelosztasaért
e A szovetségi rendszerek kialakulasa.
6.4. Az ipari forradalom hullamai ¢s hatasai
e Az ipari forradalmak legjelentdsebb teriiletei (konnytiipar, nehézipar,
kozlekedés), néhany talalmanya és a gyaripar kezdetei.
7. A polgarosodas kezdetei és kibontakozasa Magyarorszagon (1790-1914)
7.1. A reformkor
e A reformkor {6 kérdései, Széchenyi és Kossuth reformprogramja.
7.2. Forradalom és szabadsagharc
e A pesti forradalom eseményei, az aprilisi torvények.
e A szabadsagharc fobb katonai és politikai eseményei.
7.3. A kiegyezés és a dualizmus
e A kiegyezéshez vezetd Ut. A kiegyezés tartalma ¢€s értékelése.
7.4. Tarsadalmi és gazdasagi valtozasok a dualizmus koradban
e (Gazdasagi valtozasok a dualizmus koraban.
e A magyar polgarosodas tarsadalmi, gazdasagi jellegzetességei,
sajatossagai.
e Népek, nemzetiségek (pl.: zsidok, németek) szerepe a modernizacidban.
e Etnikai viszonyok és a nemzetiségi kérdés a dualizmus koraban.
8. A vilaghaboruk kora (1914-1945)
8.1. Az elsd vilaghabort és kovetkezményei
e Az elsé vilaghaboru (hadviseldk, frontok, a haboru jellege).
e Az elsé6 vilaghaborut lezar6 békerendszer.
8.2. A fasizmus €s a nemzetiszocializmus
e A naci Németorszag legfobb jellemzdi.
8.3. A kommunista diktatira
e A kommunista ideologia és a sztalini diktatira a Szovjetunioban.
8.4. A masodik vilaghabort
e A vildghaboru elézményei, kitdrése és jellemzai.
e A holokauszt.
9. Magyarorszag a vilaghaboruk koraban (1914-1945)
9.1. Az elsé vilaghaboru és kdvetkezményei Magyarorszagon
e A trianoni békediktatum és kovetkezményei.
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9.2. A Horthy-korszak
e Az ellenforradalmi rendszer konszolidacidjanak legfontosabb 1épései.
e A magyar kiilpolitika a két vildghaboru kozott.
e A politikai rendszer fobb jellemz6i.
e Téarsadalmi, gazdasagi, ideologiai kérdések.
9.3. Miivelddési viszonyok ¢€s tarsadalom
e Tarsadalmi rétegzddés és ¢letmod a hiiszas-harmincas években.
e Az antiszemitizmus megjelenési formai ¢és a ,,zsidokérdés”
Magyarorszagon.
9.4. Magyarorszag a masodik vilaghaboruban
e Magyarorszag haboriba 1épése és részvétele a Szovjetunid elleni
harcokban.
e Magyarorszag német megszalldsa ¢és a nyilas hatalomatvétel.
¢ A holokauszt Magyarorszagon.
10. A jelenkor (1945-t61 napjainkig)
10.1. A kétpolusu vilag kialakulasa
e A keleti és a nyugati blokk fobb politikai, gazdasagi, tarsadalmi
jellemz6i, a hideghaborus szembenallas jellemzo6i.
o Az ENSZ létrejotte, miikodése.
10.2. A kétpdlusu vilagrend megsziinése
e A kétpolust vilagrend megsziinése; a Szovjetunid ¢és Jugoszlavia
szétesése; Németorszag Gjraegyesitése.
10.3. Az eurdpai integraciod
e Az Eurodpai Uni6 alapelvei, intézményei és mitkddése.
10.4. A globalis vilag sajatossagai
e A globalis vilaggazdasag ellentmondasai.
11. Magyarorszag 1945-t6l a rendszervaltozasig
11.1. A kommunista diktatara kiépitése és a Rakosi-korszak
e Az egyparti diktatira miikodése, a gazdasagi élet és a mindennapok
jellegzetességei a Rakosi-korban.
11.2. Az 1956-0s forradalom és szabadsagharc
e Az 1956-0s forradalom és szabadsagharc kitorésének okai és fobb
eseményei; a megtorlas.
11.3. A Kadar-korszak
e A rendszer jellemzdi a Kadar-korszakban, életmdd és mindennapok.
11.4. A rendszervaltozas és a piacgazdasagra valo attérés
e A rendszervaltozas fébb eseményei.
e A piacgazdasagra valo attérés és kovetkezményei.
11.5. Demografiai folyamatok €s a hataron tili magyarsag
e A hataron tili magyarsag 1945-t6l.
12. Téarsadalmi, allampolgari, pénziigyi és munkavallaloi ismeretek
12.1. Téarsadalmi tagozodas és feleldsségvallalas
e A magyarorszagi romak torténete ¢€s helyzetének fobb jellemzoi
napjainkban.
e A szocidlis ellatérendszer {6 elemei.
12.2. Az aktiv és felelés allampolgarsag alapjai
e Az emberi jogok ismerete €s a jogegyenldség elvének bemutatasa, az
allampolgari jogok, kotelességek.
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e A politikai intézményrendszer f6 elemei (orszaggytlés, kormany,
koztarsasagi  elnok, alkotmanybirosag, ombudsman,  helyi
onkormanyzatok, az Alaptorvény).

e A valasztasi rendszer f6 elemei.

12.3. Alapvetdé pénziigyi ¢és gazdasagi fogalmak, folyamatok. A
munkaviszonyhoz kapcsolddo ismeretek

e A héztartas pénziigyei (adok és jarulékok, pénzkezelési technikak, banki
igyletek).

e A munkaviszonyhoz kapcsolodd jogok és kotelezettségek, a
munkaviszony megszinése.

4.8.4 ldegen nyelv

1. Személyes vonatkozasok, csalad
o A vizsgazd személye, €letrajza, életének fontos dllomasai (fordulopontjai)
e (saladi élet, csaladi kapcsolatok
e A csaladi élet mindennapjai, otthoni teenddk
e Személyes tervek

2. Ember és tarsadalom
e A masik ember kiils6 és belsd jellemzése
e Bariti kor
e A tizenévesek vilaga: kapcsolat a kortarsakkal, felndttekkel
o Ndi ¢és férfi szerepek
e Unnepek, csaladi iinnepek
o Oltdzkodés, divat
e Vasarlas, szolgaltatasok (posta)
e Hasonlosagok és kiilonbségek az emberek kozott

3. Kdrnyezetiink
e Az otthon, a lakohely és kornyéke (a lakoszoba, a lakas, a hdz bemutatasa)
e A lakohely nevezetességei, szolgaltatasok, szorakozasi lehetdségek
e A vérosi és a vidéki élet 6sszehasonlitasa
e Noveények és allatok a kornyezetiinkben

o Kornyezetvédelem a szlikebb kornyezetiinkben: Mit tehetiink kdrnyezetlinkért
vagy a természet megdvasaért?

e [ddjaras
4. Az iskola
e Sajat iskoldjanak bemutatdsa (sajatossagok, pl. szakmai képzés, tagozat)
e Tantargyak, orarend, érdeklddési kor, tanulméanyi munka
e A nyelvtanulas, a nyelvtudas szerepe, fontossaga
e Az iskolai élet tanulason kiviili eseményei, iskolai hagyoméanyok
5. A munka vilaga
e Didkmunka, nyari munkavallalas

e Pdlyavalasztas, tovabbtanulas vagy munkdba allas
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6. Eletmod
e Napirend, idébeosztas

o Az egészséges ¢letmod (a helyes és a helytelen taplalkozas, a testmozgas szerepe
az egészség megdrzésében, testapolas)

o Ftkezési szokasok a csaladban
e Etelek, kedvenc ételek
e Etkezés iskolai menzan, éttermekben, gyorséttermekben
o Gyakori betegségek, sériilések, baleset
o Gyogykezelés (haziorvos, szakorvos, korhazak)
7. Szabadid6, mtvelddés, szorakozas
e Szabadidds elfoglaltsagok, hobbik
e Szinhaz, mozi, koncert, kiallitas stb.
e Sportolés, kedvenc sport, iskolai sport
e Olvasas, radio, téveé, vided, szamitogép, internet
o Kulturalis események
8. Utazas, turizmus
o A kozlekedés eszkozei, lehetdségei, a tomegkdzlekedés
e Nyaralas itthon, illetve kiilf6ldon
o Utazasi eldkésziiletek, egy utazas megtervezése, megszervezése
e Azegyéni és a tarsas utazas elényei és hatranyai
9. Tudomany ¢és technika
e Népszerl tudoméanyok, ismeretterjesztés
e A technikai eszkdzok szerepe a mindennapi életben
10. Gazdasag
e (saladi gazdalkodas
e A pénz szerepe a mindennapokban

e Vasarlas, szolgalt

4.8.5 Kereskedelmiismeretek agazati szakmai érettségi vizsga
1. A marketing alapjai
1.1. Marketing alapismeretek
1.1.1. A marketing fogalomkdre
1.1.2. Piaci fogalmak
1.1.3. A fogyaszt6i magatartas tényezdi
1.1.4. Célpiaci marketing, piacszegmentalas
1.1.6. A termékpolitika és termékfejlesztés elemzése
1.1.7. Az arpolitika és arstratégia elemzése
1.1.8. Ertékesitéspolitika, értékesitési csatornak kivalasztasa
1.2 Marketing kommunikacio
1.2.1. A kommunikécios politika
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1.2.2. A marketingkommunikacié eszkozrendszere
2. Kereskedelmi gazdasagtan
2.1. Statisztikai alapismeretek
2.1.1. Statisztikai alapismeretek
2.2. Az aruforgalom tervezése, elemzése
2.2.1. A beszerzés
2.2.2. A készletgazdalkodas
2.2.3. Az értékesités
2.3.JovedelmezOség tervezése, elemzése
2.3.1.Koltséggazdalkodas
3. Kereskedelmi ismeretek
3.1. Aruforgalom
3.1.1. Az éaruforgalom
3.1.2. Arubeszerzés
3.1.3. Készletezés
3.1.4. Ertékesités
3.2. Munka -, baleset - és tlizvédelem
3.2.1. Munkavédelem
3.2.2. Balesetvédelem
3.2.3. Tlizvédelem
3.3. Fogyasztovédelem
3.3.1. Fogyasztovédelem alapjai
3.3.2. Szabvanyositas, mindségbiztositas
3.4. Altalanos aruismeret alkalmazasa
3.4.1. Arurendszerek
3.4.2. A csomagolas
3.5. Pénztar és pénzkezelés
3.5.1. Pénztar és pénzkezelés
4. Kereskedelmi gyakorlat és levelezés
4.1. Bizonylatkitoltés
4.1.1. Bizonylatkitoltés
4.2. Uzleti levelezés
4.2.1. Uzleti levelezés

4.8.6 Informatika
1. Informaciés tarsadalom
1.1. A kommunikacio
1.1.1. A kommunikéaci6 altalanos modellje
1.1.2. Informacios és kommunikacios technologiak és rendszerek
1.2. Informacio ¢€s tarsadalom
1.2.1. Az informatika fejlodéstorténete
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1.2.2. A modern informécios tarsadalom jellemzdi
1.2.3. Informatika és etika
1.2.4. Jogi ismeretek
2. Informatikai alapismeretek — hardver
2.1. Jelatalakités és kodolas
2.1.1. Analodg és digitalis jelek
2.1.2. Az adat és az adatmennyiség
2.1.3. Binaris szamabrazolas
2.1.4. Logikai miiveletek
2.1.5. Binaris karakterabrazolas
2.1.6. Binaris kép- és szinkddolas
2.1.7. Kép és hang digitalizalas
2.1.8. Tomoritett adattarolas
2.2. A szamitogép felépitése
2.2.1. A Neumann-elvii szamitogépek
2.2.2. A szamitdgép fobb részei és jellemzoi
2.2.3. A periféridk tipusai €s fobb jellemzoik
2.2.4. A szamitogép részeinek Osszekapcsoldsa és iizembe helyezése
2.2.5. Hal6zatok Ismerje a haldzatok felépitését.
2.3. Munkavédelem ¢€s ergondémia
3. Informatikai alapismeretek — szoftver
3.1. Az operaciods rendszer €s fObb feladatai

3.1.1. Az operacioés rendszerek részei és funkciodi, az operacids rendszer
felhasznaloi feliilete

3.1.2. Hattértarak kezelése
3.1.3. TOmorités
3.1.4. Adatvédelem, adatbiztonsag
3.1.5. Kartevok, virusvédelem
3.1.6. A halozatok alapvetd szolgaltatasai
4. Szévegszerkesztés
4.1. A szdvegszerkesztd hasznalata
4.1.1. Dokumentum megnyitasa, mentése
4.1.2. Szovegbevitel, szovegjavitas
4.2. Szovegjavitasi funkcidk
4.2.1. Keresés €s csere
4.2.2. Kijelolés, mésoléas, mozgatas, torlés
4.2.3. Nyelvi segédeszk6zok
4.3. Szovegszerkesztési alapok
4.3.1. A dokumentum egységei
4.3.2. Karakterformazas
4.3.3. Bekezdésformazas
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4.3.4. Szakaszformazas
4.3.5. Stilusok

4.4. Tablazatok és objektumok a szovegben
4.4.1. Tablazatkészités a szovegszerkesztovel
4.4.2. Korlevélkészités
4.4.3. Képek ¢és alakzatok beillesztése
4.4.4. Tartalomjegyz¢k

5. Tablazatkezelés
5.1. A téblazatkezel$ hasznalata

5.1.1. Téblazat megnyitdsa, mentése
5.1.2. Adatok bevitele, javitasa

5.2. A tablazat szerkezete
5.2.1. Cella, oszlop, sor, tartomany, munkalap

5.3. Adatok a tablazatokban
5.3.1. Cella tartalma
5.3.2. Szamformatumok
5.3.3. Adatok rendezése, kigylijtése
5.3.4. A cellahivatkozasok hasznalata
5.3.5. Képletek szerkesztése, fiiggvények alkalmazasa

5.4. Tablazatformazas
5.4.1. Karakter- és cellaformazasok
5.4.2. Sor-, oszlop, tartomanybealltasok
5.4.3. Oldalbeallitasok

5.5. Diagramok ¢és egy€b objektumok
5.5.1. Diagramok
5.5.2. Objektumok

6. Adatbazis-kezelés
6.1. Az adatbazis-kezelés alapfogalmai

6.1.1. Az adatbazis alapfogalmai

6.2. Az adatbazis szerkezete és kialakitasa
6.2.1. Az adatbazis-kezelés alapmiiveletei

6.2.2. Adattipusok Ismerje a szoveg, a kiilonb6zd szamtipusok, a datum és 1do, a
logikai adattipusokat, és a veliik végezhetd miiveleteket.

6.2.3. Adatok modositasa, torlése
6.2.4. Adattablak kozotti kapcsolatok
6.3. Alapvetd adatbazis-kezelési miiveletek
6.3.1. Lekérdezések
6.3.2. Szamitasok végzése
6.4. Képernyd és nyomtatdsi formatumok
6.4.1. Urlapok és jelentések hasznalata
7. Informacids haldzati szolgaltatdsok
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7.1. Kommunikacid az interneten
7.1.1. Halozati alapismeretek
7.1.2. Elektronikus levelezési rendszer hasznalata

7.1.3. Alloményok 4tvitele Ismerjen és tudjon alkalmazni egy allomany atviteli
lehetdséget.

7.1.4. Web-szolgaltatas
7.1.5. Keresorendszerek Tudjon a weben keresni.

7.1.6. Az internet veszélyforrasai Ismerje a kéretlen reklamlevél, lanclevél, hoax,
adathalaszat, internetes csaldsok veszélyeit, és az elleniik valo védekezés lehetdségeit.
7.2. Weblap készités

7.2.1. Hal6zati dokumentumok szerkezete
7.2.2. Weblap készitése weblapszerkesztdvel
7.2.3. Formazasi lehetdségek
8. Prezentacio és grafika
8.1. Prezentécio

8.1.1. Adatok bevitele és modositasa
8.1.2. Prezentacio elkészitése és formazasa

8.2. Grafika
8.2.1. Megnyitas, mentés, besziras
8.2.2. Elemi alakzatok megrajzolasa, modositasa
8.2.3. Képek feldolgozasa, formazasa

9. Konyvtarhasznalat
9.1. Konyvtarak

9.1.1. A konyvtar fogalma
9.1.2. Konyvtartipusok
9.1.3. A konyvtari szolgaltatasok

9.2. Informacid-keresés
9.2.1. Tajékozodas a konyvtarban
9.2.2. Informacio-keresési stratégiak

9.3. Forrashasznalat
9.3.1. Dokumentum-hasznalat
9.3.2. Kézikonyv-hasznalat
9.3.3. Forraskivalasztas
9.3.4. Forrasjelolés

4.8.7 Gazdasagi ismeretek
1. A kdzgazdasagtan alapfogalmai, fObb kérdései, vizsgalddasi modszerei
2. A piaci mechanizmus alapvetd elemei, miikddése, a piacgazdasag jellemzoi
3. A pénz kialakulasa és funkcioi

4. A fogyaszto, mint a gazdasag egyik kulcsszerepldje, dontési mechanizmusai, illetve a
fogyaszt6i magatartds elemzése
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5. A fogyasztdi magatartast befolyasolo tényezok
6. A véllalkozasok fogalma, célrendszere, vallalkozasi formak
7. A termelés eréforrésai €s felhasznalasi lehetdségeik

8. Piaci formak és jellemzOik. A racionalis vallalkoz6éi magatartas kiilonbozo piaci
viszonyok kozott

9. A vallalkozas finanszirozasa, miikodését és vagyoni helyzetét befolyasolo tényezok. A
tokepiac

10. A piaci mechanizmus miikodési zavarai

11. A munka, mint termelési tényez6 a gazdalkodas folyamataban

12. A makrogazdasag szerepldi és a makrojovedelem keletkezése

13. A modern pénz teremtése és a pénzpiac

14. A munkapiac ¢s a munkanélkiiliség probléméjanak elemzése

15. Az allam gazdasagi szerepvallalasanak megjelenése, oka, fejlodési szakaszai, a
gazdasagi valsagok

16. Koltségvetés politika jellemzoi

17. Az inflacid és a monetaris gazdasagpolitika jellemzdi

18. A nemzetgazdasag kiilgazdasagi kapcsolatai

19. Aktualis gazdasagi problémak és megoldasi alternativak

20. A globalizécio

4.9 Kozosségi szolgalattal kapcsolatos feladatok

A 2011. évi CXC. nemzeti kdznevelésrdl sz6l6 torvény 6. § (4) alapjan ,,Az érettségi
bizonyitvany kiadasanak feltétele 6tven ora kozosségi szolgalat elvégzésének igazolasa
[...] A sajatos nevelési igényll tanulok esetében a szakértdi bizottsag ez irdnyu javaslata alapjan
a kozosségi szolgalat mellézhetd.” Ugyanezen jogszabaly 97.§ (2) szerint ,,Az érettségi
bizonyitvany kiadasdhoz a kozdsségi szolgalat végzésének igazolasat eldszor a 2016. januar
1-je utan megkezdett érettségi vizsga esetében kell megkovetelni.” A kozosségi szolgalat
megszervezésének feladatait a 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelete 133. § -a tartalmazza. A
45/2014.(X.27.) EMMI rendelet ezt az alabbiak szerint mddositotta.

,»A kozépiskola feladata és az intézményvezet6 feleldssége a tanulo valasztasa alapjan
az iskolai kozosségi szolgalat megszervezése, allami, dnkormanyzati, civil illetve nonprofit
szervezetnél, kozépiskolai maganszeméllyel kotott megallapodds alapjan maganszemélynél
vagy sajat intézményben. Ennek keretében meg kell szervezni a tanuld k6zosségi szolgalatanak
teljesitésével, dokumentalasaval osszefiiggd feladatok ellatasat.”

A tanul6 a kozdsségi szolgalatot a lakohelyén 1€vo intézményben is teljesitheti.

A kozOsségi szolgalat az intézményben meghatdrozott munkakéri feladatok
ellatasara nem iranyulhat.

Ennek alapjan a kozosségi szolgalat megszervezése a kovetkezdképpen torténik:

Az iskolan kiviili kiilsé szervezet és a kozremi{ikodé mentor bevonasakor az iskola és a felek
egyiittmiikodési megallapodast kotnek, amelynek tartalmaznia kell a megéllapodést aldird
felek adatain és vallalt kotelezettségein tul a foglalkozas iddtartamat, és a mentor nevét €s
feladatkorét.
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A tanul6 osztalyfonoke vagy az ezzel a feladattal megbizott oktatd a tanuld eldmenetelét
rogzité dokumentumokban (a tanul6 torzslapja, valamint a naplo erre kialakitott feliiletén) az
iratkezelési szabalyok megtartasaval nyilvantartja és folyamatosan vezeti a ko&zOsségi
szolgalattal 0sszefiiggd egyéni vagy csoportos tevékenységet.

4.9.1 A kozosségi szolgalat teriiletei
a) az egészségligyi;
b) a szocidlis €s jotékonysagi;
¢) az oktatasi,
d) a kulturalis és kozosségi;
e) akornyezet- és természetvédelemi,
f) akatasztrofavédelmi;
g) az o6vodas koru, sajatos nevelési igényll gyermekekkel, tanulokkal, az idds
emberekkel k6z0s sport- €s szabadidds tevékenység.

A tanulot fogadd intézménynek egészségiigyi tevékenységi teriileten minden esetben, a
szocialis és jotékonysagi teriileten sziikség szerint mentort kell biztositania. A 9-11.
¢vfolyamos tanulok szdmara lehetdség szerint harom tanévre, ardnyosan elosztva szervezziik
meg a legalabb 6tven 6ras kozosségi szolgalat teljesitését, amelytél azonban indokolt esetben a
szlld kérésére el lehet térni. Az engedélyt az igazgatd adhatja meg. Adott tanuld esetében
koordinalé oktatd az 6tven oran beliil — szlikség szerint a mentorral kozosen — legfeljebb 6t 6ras
felkészitd, majd legfeljebb 6t 6ras zaro foglalkozast tart.

A koz0sségi szolgalat teljesitése korében egy oran hatvan perc kozosségi szolgalati
id6 értendé azzal, hogy a helyszinre utazas és a helyszinrél hazautazas ideje nem szamithato
be a teljesitésbe. A kozOsségi szolgalat helyszinén a szolgalattal érintett személy segitése
alkalmanként legkevesebb egy, legfeljebb haromoras idokeretben végezheto.

A koz0sségi szolgalat sordn a tanulé naplét koteles vezetni, amelyben rogziti, hogy
mikor, hol, milyen id6keretben és milyen tevékenységet folytatott.

4.9.2 A kozosségi szolgalat végzése

— a 9-10. évfolyamon tanulok szdmara szervezziikk meg, sziiléi kérésre ez a 11.
évfolyamon is teljesithetd,

— egy 6rdn 60 perces kozosségi szolgalati id6 értendd, ebbe nem szamit bele az utazas
1dOtartama,

— alkalmanként egy, legfeljebb hatoras idékeretben végezhetd,

— a kozosségi szolgalat maximum fele végezhetd az iskolan beliil,

— a tanulo6 naplot koteles vezetni.

493 A Kkozosségi szolgalat megszervezése

— A tevékenység intézményi szintli koordinatora a nevelési intézményvezetd-helyettes.
Munkdjat segitik az egyes részteriiletekért felelds oktatok:

— egészségiigyi, szocidlis és jotékonysagi, az oOvodaskoru, sajatos nevelési igényli
gyermekekkel, tanulokkal, az 1d6s emberekkel kozos sport- €s szabadidos tevékenység

— oktatasi kulturalis és kozosségi

— kornyezet- és természetvédelmi katasztréfavédelem
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4.9.4 A koordinator

— intézményi szinten tartja a kapcsolatot a fogado6 szervezetekkel, intézményekkel,

— elokésziti az egyiittmiikdési megallapodasokat,

— minden tanévkezdésre elkésziti azt a listat, amely a valaszthato tevékenységek korét,
az ahhoz tartozo oraszamokat tartalmazza,

— ellendrzi a segitd oktatok tevékenységét,

— beszamol a tanévzaro értekezleten az adott évi munkarol

495 A segito oktatok

— teriiletiiknek megfeleld intézményekkel, szervezetekkel tartjak a kapcsolatot
- a mentorokkal

— Osszesitik a teriiletekhez tartozo tanuldi jelentkezési lapokat

— kozremiikddnek a tanulok felkészitésében és a tevékenység értékelésében

— vezeti a terlileté¢hez tartozo6 nyilvantartéast

— segiti az osztalyfonok munkajat az egyéni nyilvantartasok elkészitésé¢hez

49.6  Osztalyfonokok

— szil6i értekezleten tajékoztatjak a sziiloket a valasztasi lehetdségekrol

— osztalyfonoki oran az elokészitd és értékeld megbeszélések megtartasa, amelyet a
napléban dokumental.

— vezetik a tanulok esetében a nyilvantartast, elkészitik a sziikséges dokumentaciot

4.9.7 Eljarasrend a kozosségi szolgalat 9. évfolyamon valé megkezdéséhez
minden tanév szeptember 30-ig:

- szUlo1 eértekezleten tajékoztatja az osztalyfonok a sziiloket,

- a tanulok leadjék a jelentkezési lapokat

oktober 15-ig:

- a tanulo tajékoztatast kap arrdl, hogy a valasztott teriileten tudja-e folytatni a tevékenységet.
Sziikség esetén a sziilokkel egyeztetve Uj teriiletet jelol meg.

- elkésziilnek az egylittmiikodési megallapodasok

oktéber 30-ig:

- a felkészité megbeszélések lebonyolitasa

november 1 — augusztus 31-ig:

- a tevékenységek folyamatos végzése

Ennek részeként elokészitd és értékeld megbeszélések megtartdsa. Az el6készitd és értékeld
megbeszélések osztalyfonoki ora keretében is végezhetdk, ezt a naploban rogziteni kell.

498 A kozosségi szolgalat dokumentalasanak kotelezé elemei

- Jelentkezési lap (OFI ajanlas szerinti )

- Napl¢ a tevékenységekrdl ( OFI ajanlas szerinti )

- Egyiittmiikdési megallapodasok (OFI ajanlas szerinti )

- Igazolas a tevékenységekrdl (OFI ajanlas szerinti)

- Iskolai dokumentumokban 1év6 bejegyzések: naplo, torzskdnyv, bizonyitvany
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- felkészitést, értékelést dokumentald feljegyzés

a) A tanulonak kozosségi szolgalati jelentkezési lapot kell kitoltenie, amely
tartalmazza a kozosségi szolgalatra valdjelentkezés tényét, a megvalositas tervezett helyét és
idejét, valamint a sziilé egyetértd nyilatkozatat.

b) Az osztalynapléoban és a torzslapon a Kijelolt oktatonak dokumentalnia kell a
kozosségi szolgalat teljesitését.

C) Az iskola a kozosségi szolgalat teljesitésérol igazolast allit ki két példanyban,
amelybdl egy példany a tanulondl egy pedig az intézménynél marad.

d) Az iskola a kozosségi szolgalattal kapcsolatos dokumentumok kezelését az iratkezelési
szabalyzataban rogziti.

e) Az iskolan kiviili kiils6 szervezet és kozremiikdo mentor bevonasakor az iskola és a

felek egyiittmiikodésérél megallapodast kell kotni, amelynek tartalmaznia kell a
megallapodast alaird felek adatain €s vallalt kotelezettségein til a foglalkoztatds id6tartamat, a
mentor nevét és feladatkorét.

f) Az iskola a kozosségi szolgalat teljesitésérol a tanuloi jogviszony tanév kodzben
megszinésekor igazolast allit ki két példanyban, amelybdl egy példany a tanuldnal, egy pedig
az intézménynél marad.

1
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4.10 A tanulmdanyi munka értékelése

., Ha valakit olyannak latsz, amilyen éppen most,
ezzel visszatartod 6t a fejlédésben.

De ha olyannak latod, amilyenné lehetne,

ezzel elore segited ot életutjan. ,,

/Goethe/

4.10.1 A tanulas folyamatanak értékelése

Az értékelés akkor sikeres és hatékony, ha:
- személyre sz0l0,

- folyamatos: megjelenése rendszeres, kiszamithato, tervszer(i és mindig aktualis,

- sokoldali: méri az emlékezeti teljesitmény mellett az ismeretek, készségek, képességek
alkalmazasat, a tudast,

- valtozatos,

- komplex: alkalmas a pozitivumok és a negativumok egyiittes megfogalmazasara, a fejlodés
el6z6 fokahoz kapcsolodik és megjeloli a kdvetkezd perspektivat is a tantervi
kovetelményekre épiilve.

Az értékelésnek harom fé funkcionak kell eleget tennie:
- min6sitd funkcid
- motival6 funkcid
- szelektald funkcio

Az értékelés tipusai:
- A diagnosztizalo értékelés (helyzetfeltaro)
- A formativ értékelés (formalo-segito)
- A szummativ értékelés (mindsitd)

Az oktatas piramisa:

A pedagogiai értékelés jelentdsége az oktatdsban jelentdsen megnétt, a
mindségkozpontli szemlélet eldtérbe kertilésével. A hagyoményos iskolai szerkezetet
felvaltotta a felhasznald kozpontu iskola struktura. Az ilyen tipusu iskolaban tehat kiilonds
jelentdséggel bir valamennyi partner igényeinek valo megfelelés, melyhez elengedhetetlen egy
komplex értékelési rendszer.

Iskolahasznalok

Isk.

vezetés Tantestiilet

Tantestiilet

+
Iskolahasznalok
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4.10.2 A tanulok értékelésének alapelvei
Legyen:

- Objektiv és megbizhatd az értékelés

- Sokoldalu valtozatos formakkal

- Egyszert és attekinthetd

- Segitd, tanacsado jellegli

- Feleljen meg a tanulok életkori sajatossagainak, a tantargyak jellegének

- Kiszamithato és azonos feltételeket teremtd

- Jelezze a helyzetet, a fejlédési allapotot, de ne skatulyazzon

- Tantargytol fiiggetleniill fontos az attekinthetd, rendezett kiilalaki munkak
megkovetelése.

- Az értékelés céljai és kovetelményei legyenek mindenki eldtt ismertek.

4.10.3 Az értékelés céljai

A személyiség fejlesztése

Onértékeld képesség kialakitasa

Onall6 tanulasra val6 képesség és igény kialakitasa
Nem fegyelmezés, hanem motivalas

Mérje a tudésszintet

Tajékoztatas a munka eredményeirdl, az elérehaladésrol

4.10.4 A tanuldi teljesitmény értékelésének és mindsitésének formai

- szobeli értékelés,

- érdemjeggyel torténd értékelés:

- felelet,

- a dolgozatok és a témazar6 dolgozatok, év végi 6sszegzd mérések

- rendszeres, aktiv 0rai munka is elismerhetd érdemjeggyel,

- a tanulmanyi versenyeken valo sikeres szereplés, kiseldadas és beszamold
- szaktanari dicséret, figyelmeztetés,

4.11 A magatartds és a szorgalom értékelése

Magatartas értékelése

Példas: az a tanulo, aki a tanitasi 6rdkon és az ordkon kiviil is fegyelmezett, ugyanakkor aktiv
kezdeményezd. A kozOsség vagyondra vigydz. Felndttekhez, tarsaihoz vald viszonya
segitOkész, a kulturalt viselkedés szabdlyainak megfeleld. Nincs igazolatlan mulasztasa.

Jo: az a tanuld, aki a kozoOsség érdekében a helyes dontések mellé all, azonban nem
kezdeményez. A koz0sség vagyonara vigyaz. Felndttekhez, tarsaihoz valo viszonya segitokész,
a kulturalt viselkedés szabalyainak megfeleld. Igazolatlan mulasztasainak szama 10 alatt van.

Valtoz6: az a tanuld, akit a hazirendben foglaltak betartdsara tobb esetben figyelmeztetni kell.
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Meggondolatlan magatartasaval esetenként kart okoz. Befolyasolhato, megbizhatatlan, tetteit
nem mindig vallalja. Igazolatlan mulasztasainak szama 10 felett van.

Rossz: az a tanuld, aki az iskola felndtt dolgozoéit illetve tarsait tiszteletlen viselkedésével
gyakran megsérti, kotelességeit vétkesen €s sulyosan megszegi. Mas tulajdonaban kart okoz.
Tobb mint 18 6ra igazolatlan hidnyzasa van, illetve igazgatoi intésben részesiilt.

Szorgalom értékelése

Pé¢ldas: az a tanuld, aki a képességei szerint a tanulasban igényes és pontos. Ha tudasa ezt
megengedi, szaktargyi versenyen is indul. A tanérakon figyel, érdeklddési korének megfeleléen
tobblet feladatot is vallal.

J6: az a tanuld, aki képességei szerint halad, az 6rakon aktiv.

Valtozo: az a tanuld, aki nem torekszik a képességeinek megfeleld eredmények elérésére.
Gyakran figyelmetlen és pontatlan. Feladatai elvégzésére ora kozben is figyelmeztetni kell.
Szétszort. Nem érdeklddo.

Hanyag: az a tanuld, aki munkéjdban megbizhatatlan, figyelmetlen. Eredményei joval
elmaradnak képességeitdl, érdektelenség, kozombosség jellemzi. Egy vagy tobb tantargybol
bukik.

4.12 A csoportbontasok és egyéb foglalkozdsok szervezésének elvei
A lehetséges csoportbontdsok szervezési alapjait a Budapesti Gazdasagi Szakképzési
Centrum hatarozza meg. A létrejovo csoportok konkrét kialakitdsat az oktatoi testiilet az
osztalyok sajatossagait figyelembe véve hatarozza meg, és a bontasok atalakitasra lehetdsége
van a képzések soran a pedagogiai sziikségszeriiségeknek megfelelden.
Lehetséges csoportszervezési elvek:
e névsor szerinti bontas
e nyelv szerinti bontas
e tudds szint szerinti bontas
e nemek szerinti bontas

A  mindenkori koltségvetési ¢és tamogatasi lehetdségek figyelembevételével
intézményiink a korai iskolaelhagyds ¢és a lemorzsolddas megelézése érdekében
tanul6csoportos foglalkozasokat szervez.

A foglalkozdsok az alabbi szempontbdl veszélyeztetett tanulok szadmara keriil
megszervezesre:

e Szocialis szempontbdl a hatranyos helyzetli (HH) és a halmozottan hatranyos
helyzetli (HHH), valamint a sériilékeny tarsadalmi csoportokbol szarmazo
didkok,

e Nevelési szempontbol a sajatos nevelési igényli (SNI), illetve a beilleszkedési,
tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé (BTMN) gyermekek,

e Tanulmanyi teljesitmény, eldrehaladas, illetve tanuldshoz valé viszony
szempontjabol az alacsony kompetenciamérési eredmények, romlo vagy
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alacsony tantargyi atlageredmények, illetve bukés, évismétlés teriiletén érintett
tanulok,

e Tovabbi veszélyeztetd tényezdk alapjan, azaz az iskolatol és a tanulastol
elidegenedett tanulok, igazolatlan hidnyzasok magas szdma, szorgalombdl,
magatartasbol, iskolai kudarcok teriiletén érintett tanulok,

e Haladasi fazis alapjan hatranykompenzaciora szoruld tanuldk és a
tehetséggondozasra érdemes diakok;

(Jogszabalyi hattér: 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet, 7. § (1) bj))

4.13 Az iskola egészségnevelési programja

4.13.1 A program torvényi, jogszabalyi hattere
1. Az 1991. évi XI. torvény kimondja, hogy az egészségnevelés allami feladat
2. A 26/1997.¢vi NM rendelet az iskola egészségiigyi ellatasrol
3. Az 1997.¢vi XXXI. torvény a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol
4

. A 243/2003.évi Kormanyrendelet — a NAT kiadasarol, bevezetésérol és alkalmazasarol —
szerint a helyi tantervnek biztositania kell, hogy a tanulok az egészségfejlesztéssel
kapcsolatos ismereteket elsajatithassak. A NAT-ban megfogalmazott szocialis ¢és
allampolgéri kompetencia megkdveteli, hogy az egyén rendelkezzék a sajat fizikai és
mentalis egészségére vonatkoz6 ismeretekkel, és megértse az egészséges életvitelnek
ebben jatszott szerepét Az attitlidok tekintetében az egyiittmiikodés, a magabiztossag €s
az integritds a legfontosabb, de fontos még a személyes elditéletek lekiizdése és a
kompromisszumra valo torekvés. Kiemelt fejlesztési feladat az énkép, Onismeret, a testi,
lelki egészség illetve a pozitiv beallitodds és szokasok kialakitdsa. Az iskola
megkeriilhetetlen feladata, hogy foglalkozzon a szexualis kultira és magatartas
kérdéseivel, a harmonikus parkapcsolatra, csaladi életre torténd felkészitéssel.

5. A 229/2012.¢vi Korméanyrendelet az egészségnevelést koznevelési feladatként definialja,
amely téritésmentes.

4.13.2 A program stratégiai céljai
Iskolank Egészségnevelési Programja stratégiai célkitiizéseit ugy alakitottuk ki, hogy

azok Osszhangban legyenek az altalanos nevelési, oktatasi céljainkkal. F§ torekvésiink, hogy
kiegyensulyozott személyiségii, harmonikus, az életben boldogulni tudé embereket neveljiink.
Ezért fejlesztjiik tanuloink testi képességeit, Onismeretét, kialakitjuk igényiliket az
egészségtudatos életmodra, életvezetésre.
Célunk elérése érdekében:

— képessé tessziik didkjainkat arra, hogy felmérjék sajat egészségi allapotukat;

— segitséget kivanunk nyujtani az egészségkarositd tényezdk és azok veszélyeinek

felismeréséhez;

— képessé tessziik Oket arra, hogy felismerjék €s keressék az életmindség fogyasztason
talmutaté alkotoit;

— felkészitjiik dket tarsas és csaladi kapcsolataik tudatos tervezésére;
— fejlesztjiik toleranciakészségiiket.
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Mivel az egészségnevelésnél fontos a megeldzés, ezért testiileti szinten elkdtelezziik magunkat
a mentalhigiénés szemlélet, és a lelki egészségvédelem tudatos alkalmazasa mellett. Ennek
eszkozei kozott szerepel a felvilagositas, a kiilonbozo szlirések, tanacsadas.
A koz0s siker érdekében meghatarozonak tartjuk:
— az ¢letkori sajatossadgok figyelembe vételét az iskolai napirend, és a tanuldi orarend
Osszeallitasanal,
— baratsagos kozosségi 1€gkor kialakitasat a tartalmas, egylittes munkavégzés érdekében.

4.13.3 Eléadassorozat

— A csontrendszer betegségeir6l, elvaltozasairol, gyogytestnevelésrol, sportrol

— Az allergiardl, kiilonos tekintettel a parlagfiire;

— A serdiilokor valtozasairol (6nismeret, tarsismeret);

— Természetes fogamzasgatlas és mas modszerek;

— A dohanyzas artalmai, etikdja, gyogyitasa, leszokas modja;

— Személyi higiéné fontossaga (bdrapolas, fogapolas, stb.);

— ,,Az alkohol 61, butit és nyomorba dont” — az alkohol kéros hatédsairol;

— Legalis és illegalis drogokrol, megeldzésiikrol, gyogyitasukrol

— Szenvedélybetegségekrdl (jatékszenvedély, szamitogép-fiiggés, mobiltelefon-fiiggdség;

— Nemi tton terjedd betegségek és kdvetkezményeik; (AIDS, HPU és mas)

— Szerelem, szex, feleldsség;

— Tizenhét éves leanyoknak és fiuknak a rakrol és megeldzésérol, felismerésrol (Mell
onvizsgalata, here 6nvizsgalata — videofilm);

— Egészséges taplalkozas, ¢lelmiszer-higiene;

— Személyi higienia (fogépolas, tisztalkodas, intim higiene, tetvesség, borapolas, napozas
karos hatasairol)

— Egészséges kornyezet (fertdzd betegségekrdl, véddoltasokrdl, emésztérendszeri
betegségekrdl, megeldzésiikrdl)

— Csaladi ¢letre nevelés (hazassag, gyerekvallalas, parkapcsolatok, jogok, kotelességek);

— Mindennapi aktiv testmozgas, sport;

— Biztonsagos kornyezet (elsdsegélynyujtas, baleset-megel6zés).

4.13.4 Tanfolyamok (igény szerint)
— Csecsemdapolas
— Els6segélynyujto

4.13.5 Egyéb tajékoztatasi formak
— Videofilmek vetitése
— Plakéatok kihelyezése
— Szordanyagok osztasa
— Egyéni védondi tanacsadas (Félfogadas: Kedden és csiitortokon 13-14 ora kozott és
sziinetekben)
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4.14 Drogstratégia

,, Az életben a legnehezebb az a
rovid korszak, mikor

a fiatal lélek a csalad, az iskola és
a sajat rabsagabol

az 6nallo gondolkodasra és a
szabadsagra érik.”

IMoricz Zsigmond/

4.14.1 Alapelvek, hattér

Magyarorszagon a drogfogyasztas az egész tarsadalmat érint6 igen sulyos kérdés, amelyre
csak 0sszefogéssal lehet megoldast talalni.

Az Orszaggytlés altal a 106/2009. (XII. 21.) hatarozatban elfogadott kabitoszer-probléma
kezelése érdekében készitett nemzeti stratégiai program (Nemzeti Drogstratégia 2010-2018),
jolétének védelme €s novelése, a kozegészségligy védelme, magas szintli biztonsag nyljtasa a
lakossag szamara, valamint a kabitoszer-probléma kiegyensulyozott, egységes megkozelitése”.
A Nemzeti Drogstratégia alapjat képezik a vonatkozd6 ENSZ-egyezmények, az Egységes
Kabitoszer Egyezmény (1961), a Pszichotrop Anyagokrol sz6l6 Egyezmény (1971), illetve a
Kabitoszerek és Pszichotrép Anyagok Tiltott Forgalmazasa Elleni Egyezmény (1988), amelyek
a kabitoszer-probléma kezelésének fontos jogi eszkozei. A dokumentum célkitlizései
figyelembe veszik tovabba az ENSZ Kabitoészer Bizottsaganak 2009. évi magas szintll
szegmensén elfogadott Politikai Deklaracidoban és az ahhoz tartozd Akciotervben lefektetett
kabitoszer-politikai iranyelveket.

A Nemzeti Drogstratégiat az emberi méltosag, az egyéni és kdzosségi jogok tiszteletben tartasa
és védelme, az egészséghez és az egészséget tamogatd kornyezethez vald jog biztositasa, az
egyenldség, a szabadsag és a szolidaritds eszményeinek elismerése vezérli. A program a pillérek
kozott elsé helyen emliti a megel6zést és a kozosségi beavatkozasokat, 6 célként a kovetkezoképp
fogalmaz: ,,A droghasznalat megelézése egy proaktiv, tobbiranyu, kozosségi alapon szervezddo,
tobb szektor egylittmiikodését igényld, kulturdlisan érzékeny tevékenység, melynek célja az
egyének, a csaladok és a helyi kozosségek alkalmassa tétele az életesemények nyoman keletkezd
kihivasokkal valé megkiizdésben. A prevencios folyamat tehat olyan koriilmények létrejottét
tamogatja, melyek eredményeképpen az érintettek testi, lelki, fizikai jolléte fokozodik, szamukra
egy biztonsagos, egészséges €letvitel gyakorlasa valik lehetove.”

Ez a szemléletmdd tiikrozddik iskolank Drogstratégidjaban is. Egy koznevelési
intézményben nem elég felismerni a drogfogyaszto fiatalt és kelld ismereteket nyujtani a karos
szenvedélyek kovetkezményeirdl. Feladatunk a kritikus helyzet kialakuldsanak megeldzése oly
moddon, hogy a didkok életvezetésének, gondolkodasanak atalakulasat is tdimogatva megfeleld
eszkOzoket és alternativakat kinaljunk, melyekkel a kiilonféle élethelyzetekben kialakulo
problémaikat megfelelden lesznek képesek kezelni.

Mivel e feladat megoldasa komplex szemléletformalast igényel, nem beszélhetiink
kizarolag drogstratégiarol vagy drogprevenciordl, hanem helyesebb az egészséges életmddra
nevelés egyik részteriileteként emliteni e tevékenységet. Pontosan ezért iskolankban a
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Drogstratégia az Egészségnevelési Program szerves részét képezi. Kidolgozasakor figyelembe
vettiik tanuldink igényeit, életkori sajatossagait és elvarasait. Els6dleges feladatanak a primer
drogprevenciot tekintjiik, igy altalanos célunk, hogy a megfeleld életmod- ¢és
szemléletformalassal megovjuk a fiatalokat a kabitoszer-fogyasztastol, tudatositsuk a
szenvedélybetegségek egészség- €s személyiségkarositd hatdsat, tovabba hogy kialakitsuk a
legalis és illegalis drogokkal szembeni elutasité magatartast.

4.14.2 Drogstratégiank célja

e A tanulok életvezetési stilusat ugy alakitani, hogy képessé valjanak a kéaros szenvedélyek
tudatos elutasitasara.

e Minden nevelési helyzetben biztositanunk kell, hogy a segitségre szorulok €s tamogatést
igénylok megkapjak a sziikséges odaforduldst és torddést.

e Az aktualis informéciok sokféle csatornan torténd eljuttatasa a didkokhoz, sziildkhoz és a
tagabb kornyezethez.

e A védo tényezok erdsitése: Osszehangolt, céltudatos egylittmiikddés sziilok, tanarok,
iskolavezetés, védondk, segitd szervezetek kozott.

e A didkok Onismeretének fejlesztése, személyiségfejlesztés, megfeleld értékrend
kozvetitése, ezaltal a veszélyeztetd tényezok hatasanak tompitasa a tanulok egészségmegdrzo
szokdsainak alakitasa ¢és a karos szenvedélyekt6l mentes életmod értékeit tiikkrozo életvitel
kialakitésa.

e Az oktatdi testiilet €s a sziilok egységes egészségtejlesztési szemléletmddjanak formalasa.
e Az oktatoi testiilet tagjainak tdjékoztatasa, megnyerése az aktudlis programok szamara,
bevonasuk a megvaldsitasukba.

e Az oktatoi testiilet nevelési mddszereinek gazdagitdsa, a kolcsondsen egymadsra hato
tapasztalatokra alapozott modszerrel.

e Az oktatoi testiilet drogprevencioval kapcsolatos ismereteinek gyarapitasa.

o Keészségfejlesztdé modszerek alkalmazasa a tanulok egészséges életmodra nevelésének
folyamatéaban.

4.14.3 Nehézségek

o Az el6zd évek felmérése alapjan kideriilt, hogy a tanulok korében rendkiviil elterjedt a
dohanyzas €s az alkoholfogyasztés, €s sajnalatosan nem sokkal kisebb mértékben a kiilonféle
drogok kiprobalasa.

e Kevés a tanitason kiviili, délutani program, ami tdomegeket mozgat meg. (Nem az iskolai
lehetdségek hianyabol eredden, hanem a didkok alulmotivaltsaga miatt.)

e A tanulok korében megjelend mentalis problémdk: szorongas, depresszio, tulzott
agresszivitas, erdszakos kommunikacio.

e Folyamatosan csokkend forrasok mind humén, mind anyagi tekintetben.

4.14.4 Igények
e Tobb aktudlis informaciora lenne sziikségiink, ami gyakran kiilsd partnerek bevonasat
igényelné.
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e Szorosabb egylittmiikodés mas koznevelési intézményekkel (informacidcsere).

e Pénziigyi keret a programok finanszirozasara.

e Statuszok (Gyermek- ¢€s ifjisagvédelmi felelds, Szabadid6-szervezd) jovobeni megtartésa,
esetleg bovitése (példaul iskolai Drogiigyi Koordinatorral).

4.145 Konkrét feladatok

e Kapcsolattartas (sziilok, iskolaorvos, védond, karitativ szervezetek, helyi kdzépiskolak,
Nevelési Tanacsadd, KEF, rendorség, alapitvanyok, egészségiigyi szervezetek, egyéb).

e Az iskolai kdnyvtar bovitése a megfeleld szakirodalommal (kdnyvek, videok).

e Internet és egyéb média figyelemmel kisérése.

e Kapcsolddo programok, események szervezése.

e  Aktualis helyzetelemzés készitése.

e Drogprevenciés programterv  kidolgozdsa, amely szerves részét képezi az
egészségfejlesztési programtervnek.

e Palyazati lehetdségek folyamatos figyelemmel kisérése.

e Oktatok tovabbképzése. Bdviteni azon kollégadk korét, akik megfeleld tovabbképzések
elvégzésével szakmailag kompetenssé valnak a programban valo aktiv részvételre.

e Kollégdk megnyerése a programnak, bevondsuk a program megvalositasaba,
tajékoztatasuk a program céljarol, folyamatardl, eredményességérdl, tapasztalatairol.

e Olyan forumok (pl. faliujsag, plakat, iskolaujsag, radio) létrehozasa, amelyen a
szenvedélybetegségekkel kapcsolatos cikkek, érdekességek, graffitik, rajzok, fényképek stb.
helyezhetok el, folyamatos témamegfigyelés valosithatdo meg a didkok és az oktatok részérdl
egyarant.

e Az ¢év jeles napjaihoz kapcsolodod programok szervezése:

Esetmegbeszélések.

Valtozatos sport szabadidds programok biztositasa tanitasi idon kiviil.

Kulturalis programok szervezése (pl.: filmvetités, iskolabal, szinhaz- és mizeumlatogatas,
innepségek, rendhagy6 tanorak).
e A diakonkormanyzat bevonasa a programok kialakitasaba.

4.14.6 Forrasok

e Human eréforras: az egészségnevelés teriiletén elkdtelezett oktatok, akik szakiranyu
tovabbképzésben vettek részt, iskolaorvos, védond, iskolapszicholdgus, testneveldk, a
diakonkormanyzat segit6je, osztalyfonok;

e Kapcsolati lehetdségek: Védondi Szakszolgalat, iskolafogéaszat és iskolaorvosi szolgélat,
Nevelési Tanacsadok, Gyermekjoléti és Csaladsegité Szolgalatok, ANTSZ, Kabitoszer-ellenes
Forum, kollégiumok, egyhazak, az onkorményzat oktatasi, egészségiigyi, sport- €s ifjusagi
referense, rendorség, civil szervezetek, az iskolaban miikddd sziiléi munkakozosség,
diakonkormanyzat;

e Anyagi forrasok: sajat és kiils6 (elsdsorban palyazati)
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4.14.7 Targyi forrasok

e iskolai tornaterem, aerobik terem, kondicional6 termek,
e az iskolai bels6 udvarok,

e  multimédias eszkdzok,

e konyvtar: szakkonyvek, DVD- és videdtar.
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4.15 Az iskola kornyezeti nevelési programja

4.15.1 A kornyezeti nevelés fogalma

A kornyezeti nevelés szoOsszetétel jelentése az adott kultura oktatasi-nevelési
rendszerének ¢és kornyezeti muveltségének megfelelésen mas €és mas. Jelentheti az iskolai
oktatas bizonyos részét, vagy akar a széles értelemben vett szemléletformalast, melynek célja,
hogy a lehet6 legnagyobb mértékii értékrend valtozast érje el az adott lakossagnal.

A kornyezeti témat komplexen értelmezd, altaldban magas kornyezeti muveltségi
orszagokban a fenntarthatosagra nevelést jelenti napjainkban.

A fenntarthat6 fejlodésben a ma ¢l6 embereknek gy kell jelen igényeiket kielégitenitik,
hogy ne csokkentsék utddaik esélyeit sajat igényeik kielégitésére.

Az iskolai kornyezeti nevelés az a pedagogiai folyamat, melynek soran a didkokat
felkészitjiik kornyezetiik megismerésére, tapasztalataik feldolgozasara, valamint az €16 ¢és
¢lettelen természet érdekeit is figyelembe vevo cselekvésre.

4.15.2 Az alapelveket szabalyoz6 jogi hattér

Nemzetkozi el6zmények

Az eurdpai kornyezetvédelmi jogszabdlyok gyokerei az allam- és kormanyfok 1972.
oktoberi konferencidjdhoz nyulnak vissza, amelyen hatarozat sziiletett a kozos
kornyezetpolitika elengedhetetlen sziikségességérol.

1972 6ta az Eurdpai Kozosség mintegy 250 olyan jogszabalyt fogadott el, amelyek a
hulladékkezelésre, a vizszennyezésre €s a légszennyezésre vonatkoz6 minimumszabalyok
megallapitdsdval mindenekel6tt a kornyezetszennyezés korldtozasara irdnyulnak. A
jogszabalyok keretét szamos cselekvési program biztositja.

Altalaban az Egységes Eurépai Okmany 1987. évi hatilybalépését — amely egy
kimondottan e témara vonatkoz6 cimmel bdvitette az Europai Kozosséget 1étrehozd szerzodést
— tekintik fordulopontnak a kdrnyezet szempontjabol.

A Romai SzerzOdések, Maastrichti és Amszterdami Szerzddések altali feliilvizsgalata ota
a kozosségi kornyezetpolitika jogalapjat az EK-Szerzddés 174—-176. cikke (korabbi 130r-130t.
cikk) képezi. Az EK-Szerz6dés 174. cikkének (korabbi 130r. cikk) (2) bekezdése értelmében a
Ko6z0sség kornyezetpolitikaja az eldvigyazatossag és a megeldzés elvén alapul, valamint azon
az elven, hogy a kornyezeti karokat elsddlegesen a forrasukndl kell elharitani, tovabba a
,»szennyezo fizet” elven.

Az Amszterdami Szerzddés novelte az Eurdpai Unio kornyezetpolitikdjanak jelentOségét.
Az Eurodpai Uniorol szolo szerz6dés preambulumaban és 2. cikkében (korabbi B. cikk)
végrehajtott valtoztatasok pedig olyannyira megerdsitették a fenntarthatd fejlédés elvét, hogy
az mara az Europai Unié egyik f6 célkitlizésévé valt. Az EK-Szerzédés 6. cikke (3)
bekezdésének c) pontja kifejezetten kimondja a kornyezetvédelem valamennyi kozosségi

crer

alkalmazassal bir.
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Azaltal, hogy a fenntarthato fejlédés egy, a kdrnyezetrdl szolo cikkbdl a Szerzddés elején
talalhato fontos helyre kertilt, az Eurdpai Uni6 vezetdi hangstlyoztak a fenntarthato fejlodés
célkitlizése iranti elkotelezettségiiket.

Hazai jogszabalyi hattér

(A hazai jogszabalyi hattér Magyarorszag Alaptorvényének ide vagd paragrafusaibol
vezethetd le:

l. cikk

(1) AZ EMBER sérthetetlen és elidegenithetetlen alapvetd jogait tiszteletben kell tartani.
Védelmiik az allam elsérendii kotelezettsége.

(2) Magyarorszag elismeri az ember alapvetd egyéni és k6zosségi jogait.

XX. cikk

(1) Mindenkinek joga van a testi és lelki egészséghez.

XXI. cikk

(1) Magyarorszag elismeri és érvényesiti mindenki jogat az egészséges kornyezethez.

(2) Aki a kornyezetben kart okoz, koteles azt — torvényben meghatdrozottak szerint —
helyreallitani vagy a helyreallitas koltségét viselni.)

Az 1993. évi LXXIX. torvény a kozoktatasrol 53. § (2) bekezdés e) pontja értelmében az
iskolanak lehetdsége van akar tanoran kiviili foglalkozas keretében is a kornyezeti nevelés céljat
szolgald programok szervezésére.

Az 1995. évi LIIL térvény a kornyezetvédelemrdl az 54. €s 55. § bekezdéseiben foglalkozik
a ,,Kornyezeti nevelés, képzés, miivelddés” témakorével. Az (1) bekezdés értelmében
,Mindenkinek joga van a kérnyezeti ismeretek megszerzésére €s ismereteinek fejlesztésére”.

A 96/2009. (XII. 9.) orszaggytilési hatarozat fogadta el a 2009-2014 kozotti iddszakra szo16
Nemzeti Kornyezetvédelmi Programot, melynek tematikus akcidprogramjai kozott helyet
kapott ,,A kornyezettudatos szemlélet és gondolkoddsmod erdsitése” is (5.1. pont).

Fenti program 2. szamu melléklete, a Nemzeti Természetvédelmi Alapterv-111. 2009-2014
10. fejezete foglalkozik a ,,Bemutatas, tdjékoztatas, oktatas, nevelés” kérdéskorével.

A 110/2012. (VI1.4.) kormanyrendelet a Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérodl és
alkalmazasarol értelmében a NAT az ,I.1.1. Fejlesztési teriiletek — nevelési célok” alcim
fejezeter kozott jeloli meg a fenntarthatésdggal, kornyezettudatossaggal kapcsolatos
feladatokat. A ,,II.1. A kulcskompetencidk” cimii részben szerepelteti a ,,Természettudomanyos
¢s technikai kompetencid”-t, mely magaban foglalja a fenntarthatdsag, azaz a természettel
hosszl tavon is 0sszhangban 4ll6 tdrsadalom feltételeinek ismeretét, €s az annak formalasaért
viselt egyéni €s kozosségi feleldsség elfogadasat. A NAT tobb miiveltségi teriileten (Ember €s
tarsadalom, Ember és természet, Foldiink - Kornyezetiink) kitér a fenntarthatésaghoz és
kornyezettudatossaghoz kapcsolodé fogalmakra.

A 2011 évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrdl mar a célok és alapelvek kozott
szerepelteti a fenntarthatdsagra nevelést az 1. § (2) bekezdésben: ,,A kéznevelés kozszolgalat,
amely a felnovekvd nemzedék érdekében a magyar tarsadalom hosszi tava fejlodésének
feltételeit teremti meg, ¢és amelynek altalanos kereteit és garancidit az allam biztositja. A
koznevelés egészét a tudas, az igazsagossag, a rend, a szabadsag, a méltdnyossag, a szolidaritas
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erkolcsi és szellemi értékei, az egyenld banasmadd, valamint a fenntarthato fejlddésre és az
egészséges ¢letmodra nevelés hatarozzak meg. A koznevelés egyetemlegesen szolgalja a kozjot
¢€s a masok jogait tiszteletben tartd egyéni célokat.”

4.15.3 Helyzetértékelés

Az iskola elhelyezkedése

Iskolank Budapest belvarosaban a VI. keriilet szivében helyezkedik el. Ebbdl adodoan
didkjaink naponta taldlkoznak a varosi ¢€letbdl adodé problémakkal: a légszennyezéssel, a
zajartalommal, a mindennapi stresszel. Tovabbi hatrany, hogy az iskola kozvetlen
kornyezetében kevés a zoldteriilet, folyamatosan épitkezések zajlanak €s igen nagy a forgalom.

Elhelyezkedésiinkbdl szarmazo elonylink, hogy sok kézmiivelddési intézmény elérhetd
kozelséglinkben van, valamint par perces sétaval eljuthatunk a Vérosligetbe, ami remek
lehetdség rendhagyo tanorak és egyéb foglalkozasok szervezésére.

Az iskola belsd kornyezete

Epiiletiink kozel 130 éves, és bar mar korabban is koznevelési célokat szolgalt, adottsagai
nem tul kedvezdek a kornyezeti nevelés szempontjabol: a bioldgia és a foldrajz terem
kivételével nincsenek szaktantermeink, idedlis méretli szertar pedig egyaltalan nem talalhaté
benne. Komolyabb kisérletek elvégzéséhez alkalmas laboratorium vagy szakterem sincs az
¢épiiletben.

Tornatermiink mérete 60 m?, ezt egésziti ki a lehetdségek korlatozottsaga miatt nem til
nagyméretli, de jol felszerelt kondicionaldo helység. Tovabba, ha az iddjarasi viszonyok
megengedik, az udvar is alkalmas szinhelye a testedzésnek, ahol kosarlabdapalank és
pingpongasztal varja a didkokat. Udvarunk alapteriilete alig 80 m?, egész feliilete betonnal
boritott.

Az iskola didkjainak Osszetétele

Felméréseink alapjdn tanuldink 65 %-a Budapesten, dontd tobbségiik a belvarosi
keriiletekben ¢€l, igy Ok ritkan, szinte alig keriilnek kapcsolatba a természettel. Az ¢ esetiikben
kiilondsen nagy felelésség harul az iskoléra, hogy a tanév sordn tobbszor kimozditsuk dket a
varosi kornyezetbdl, ¢és személyes ¢élményekkel gazdagitsuk a természetrdl szerzett
ismereteiket.

Iskolankban tobbféle képzés folyik (aktualisan mindig a fenntartdé dontése alapjan).
Vannak érettségi vizsgara felkészitd, tovabba kiillonb6z6 szakképzésben résztvevo osztalyaink,
akik kozott megtaldlhatoak mar korabban sikeres érettségi vizsgat tett didkok is.

Feladatunk, hogy minden osztalyban az életkornak, az érdeklddési kornek és a szakmai
kovetelményeknek megfelelden valasszuk ki az iskolai kornyezeti nevelésben alkalmazott
modszereket és eszkozoket.

BGSZC Terézvarosi Technikum és Szakképzé Iskola — SZAKMAI PROGRAM 114. oldal



4.15.4 A kornyezeti nevelés szinterei

Hagyvomanvos tanorai keretek

A tandrdkon hozzarendeljik az adott téméakhoz a megfeleld kornyezetvédelmi
vonatkozasokat, altalaban a tananyag jellege hatarozza meg, hogy melyik probléméat miként
dolgozzuk fel. Kiemelt helyet kapnak a hétkdznapi élettel kapcsolatos vonatkozasok.

Nem hagyomdnyos tanérai keretek

A tanév szerves részeként minden osztalyunk tobbszOr vesz részt muzeum- vagy
intézménylatogatason.

Tanoran kivili programok

Onkéntesen jelentkez6 didkjainkat felkészitjiik a kiilonféle kozépiskolai versenyekre.

Az iskolan beliili vetélkedok (forditasi verseny, didknapi vetélkeddok, egyéb versenyek)
témdaja gyakran kapcsolodik a természethez, leginkdbb a kornyezetvédelemhez. Ezeken
keresztiil tanuldink megismerkedhetnek az Eurdpai Uni6d kornyezetpolitikajaval, céljaival és
modszereivel.

Rendszeresen szerveziink hulladékgytijtési akciokat, egyeldre sajnos nem tul nagy sikerrel.
Ezzel is igyeksziink felhivni didkjaink figyelmét a hulladék szelektiv gylijtésére és
Ujrahasznosithatosagara.

Komoly eredményiink, hogy a mar mindkét épiiletben szelektiven torténd hulladékgyijtés
didkjaink tobbségénél a mindennapi €letiik részévé valt.

Tizenkettedik éve miikodik iskolankban természetjard klub, tagjai hétvégenként lelkesen
jarnak tarazni, elsésorban Budapest kornyékeére.

4.15.5 A kornyezeti nevelés feltételei

Személyi feltételek

Az iskola személyi dllomanyanak minden tagja részt vesz a kornyezeti nevelési program
megvaldsitasaban:
e oktatdink a tanordkon és/vagy az egyéb jellegli foglalkozdsokon veszik ki résziiket a
feladatbol;

e szakoktatoink mind az elméleti, mind a gyakorlati képzés soran kiemelt hangsulyt
fektetnek az adott anyag kornyezetvédelmi vonatkozasainak;

e az adminisztrativ munkakorben dolgozok segitik a programhoz sziikséges anyagi forrasok
eléteremtését; segitséget nyujtanak a papirmunka elvégzésében, anyagbeszerzésiik és
felhasznalasuk soran szem el6tt tartjdk a kornyezetvédelmi szempontokat;

e karbantartd személyzetiink tagjai biztositjak az épiilet miikodoképességét, és segitenek a
gytijtéakciok lebonyolitasaban;
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e konyvtarosaink segitik a didkok gytjtémunkajat;

e szabadidd-szervezOnk kiilonféle, a témdaba illeszkedd programokat szervez és nyomon
koveti az aktualis palyazati lehetdségeket;

e az iskolai biifé¢ vezetdi mind a kindlat megtervezése, mind pedig a biifében keletkezett
hulladék feldolgozasa soran eleget tesz az unids kovetelményeknek;

e iskolank vezetdsége felelosnek érzi magat, hogy folyamatosan valtozo vilagunkban ezen a
téren is a megfeleld szinvonalon eleget tudjon tenni intézménylink a ra harul6 feladatoknak.

Targvi feltételek

Szemléltetési €s kisérletezési célokat szolgald eszkodzeink készletét évrdél évre anyagi
lehetdségeinkhez mérten évrdl évre igyeksziink bdviteni.

Szamitastechnikai teriileten szerencsés helyzetben vagyunk, hiszen mindkét épiiletiinkben
megfeleld gépallomany, allando internet hozzaférés, folyamatosan frissitett multimédias
eszkozok allnak mind a didkok, mind a tanarok rendelkezésére.

Nem anvagi erdforrasok

Tanarok: Az iskola minden tanardnak feladata, hogy 4tadja a tanuldknak a
kornyezettudatos magatartas kialakitdsahoz sziikséges ismereteket, tovabba magatartasaval
helyes és kovetendd példat mutasson a didksag szamara. Elsddleges szempontnak tartjuk a
munkakdzosségek 0sszehangolt miikodését, €s a hatékony és valtozatos programok szervezeését.
Egyre tobb kollégat probalunk bevonni a kiranduldsokba és egyéb rendhagyd vagy tanoran
kiviili programokba, hogy benniikk is minél jobban tudatositsuk a kornyezeti nevelés
fontossagat.

Diakok: Az iskola valamennyi tanuldjanak feladata, hogy vigyadzzon kornyezetére, és erre
tarsait is figyelmeztesse. Erre adnak lehetdséget a didkonkormanyzat rendszeres iilései, az
osztalykozosségek és a kozds megmozdulasok. A didkok a kdrnyezeti témakkal kapcsolatos
ismereteiket tandraiktol a tanorai és az azon kiviili foglalkozasok keretében sajatithatjak el,
feladatuk az aktiv részvétel valamennyi ilyen jellegli programban.

Szillok: A kornyezeti nevelés szempontjabdl is elengedhetetlen az iskola és a csalad
egylittmiikodése. Fontos, hogy a sziilok is megerdsitsék gyermekiikben azon szemléletmoédot,
melyet az iskola kozvetiteni kivan. Tovabba nélkiilozhetetlen, hogy a kornyezeti nevelési
program anyagi fedezetének a sziilokre esé hanyadat (példaul tanulmanyi kirandulasok, egyéb
programok koltségeit) — természetesen a csalddok anyagi helyzetét figyelembe véve,
onkéntességi alapon — biztositsak.

Anvagi erOforrasok

Fenntarto altal biztositott havi ellatmany.

Kiils6 eréforrasok: palyazati lehetéségek utjan igyeksziink kiegésziteni forrasainkat,
szerencsére szinte minden évben sikeriil egy-két palyazaton timogatast nyerniink. Sajnos mas
kiilsé forrast (pl. szponzoracid) meglehetdsen ritkdn tudunk talélni.

BGSZC Terézvarosi Technikum és Szakképzé Iskola — SZAKMAI PROGRAM 116. oldal



4,15.6 Célok és feladatok

A nemzetkozi és hazai alapelvek integracidja az iskola Kornvezeti Nevelési Programjaban

Iskolankban a kdrnyezeti nevelés atlos, diffuzios jellegben, kerettantervi tanitasban jelenik
meg, ahol az ismeretek tobb tantargyban, multidiszciplinarisan keriilnek atadasra. A kornyezeti
nevelés egyes teriiletei szerepelnek a kiillonféle tudoméanyéagak tanmeneteiben, figyelembe véve
a tanulok életkorat, érdeklodési teriiletét, illetve az elsajatitandd tananyagot. (A bioldgia,
foldrajz, fizika, kémia, aruismeret, eladastan, ¢letvitel, viselkedéskultura, kornyezet-
gazdasagtan, testnevelés €s osztalyfonoki tanmenetek mar eddig is tartalmaznak kornyezettel
foglalkoz6 témakat, a lista az Gj NAT bevezetésével tovabb fog bdviilni.)

Iskolank célja a fiatalok tudatossdganak fokozdsa a mindségi kornyezet kialakitasara,
illetve megovasara, olyan attitiid €s viselkedés megalapozédsa, mely a kornyezet tiszteletére
tanit, s amely kozOs természeti és kulturdlis Orokségen keresztiil masok tiszteletét is
elengedhetetlenné teszi. Ennek harom legfontosabb teriilete a kdvetkezd:

e kognitiv teriilet: a kdrnyezeti értékek megovasa érdekében atadott kdrnyezeti miiveltség, a
természeti folyamatok, az €16 és élettelen kornyezet bemutatdsa, a problémak ismertetése,
valamint a megoldasi lehetdségek bemutatasa a kiilonbzo tantargyak tananyagaba illesztve;

o ctikai teriilet: tArsadalmilag elfogadott, alapvetd értékek elsajatittatasa, beépitése a tanulok
értekrendjébe;
e cselekvés teriilete: aktiv részvétel a kornyezet értékeinek megodvasaban, illetve a mar
meglévo karosodasok helyreallitasaban.

Feladatunk, hogy diakjaink felismerjék és elfogadjak:
e akornyezet az emberiség kozos 6roksége;

e akornyezet mindségének megdrzése, fenntartasa és javitasa kozos kotelesség, az okologiai
egyensuly védelmének része;

e atermészeti er6forrasokat csak eldrelatoan és €sszertien szabad felhasznalni;
e az emberiség joléte a kornyezet allapotanak és a természet megujuld képességének
fliggvénye;

e minden egyes ember sajat viselkedésével, kiillonosen fogyasztoként hozza tud jarulni a
kornyezet védelméhez.

Konkrét feladatok

Feladataink megtervezésekor szem el6tt tartottuk letagadhatatlan hidnyossagainkat,
valamint hogy mik a céljaink eléréséhez vezetd egyes allomasok. Igyeksziink az §sszes elérhetd
lehetdséget kihasznalni, hogy didkjainkban a sokféle tantdrgy keretein beliill szerzett
ismeretekbdl egységes, komplex képet alakitsunk ki kdrnyezetiink jelenlegi allapotarol és a
jovobeni teendOkral.

Uj tervek
Kornyezeti nevelési programunkat az alabbi pontokkal kivanjuk bdviteni:

e ahulladékgytjtési akciok jobb megszervezése;

BGSZC Terézvarosi Technikum és Szakképzé Iskola — SZAKMAI PROGRAM 117. oldal



e adidkok bevondasa az iskolai kdrnyezet megszépitésére;
e akornyezeti nevelés eredményességének mérése;

e iskolan beliili és kiviili programok szervezése az alabbi jeles napokon, valamint a lista
folyamatos bdvitése:

o Szeptember 22. - Autdomentes Nap,

o  Oktober 4. - Allatok Vilagnapija,

o Marcius 22. - Viz Vilagnapja,

o Aprilis 22. - Fold Napja,

o Majus 10. - Madarak és Fak Napja,

o Junius 5. - Kornyezetvédelmi Vilagnap.

Hagyomanyok dpolasa

Alébbi, hagyomanyosan nagy sikerii programjainkat folyamatosan fejlesztjiik:

o Azegész didkkozosséget érintd iskolanapok szervezése, melynek a tantargyi vetélked6kon
¢s az egyéb eldadasokon kiviil szerves részét képezi a sportnap;

e Iskolai vetélkeddk lebonyolitdsa;

e El6adasok szervezése.

Kommunikacid

A kornyezeti nevelésben — jellegénél, Osszetettségénél fogva — nélkiilozhetetlenek a
kommunikécio legkiilonb6z6bb modjai. Ide beleértjiik a tanari munkakozosségek kozotti
informécidaramlast, a didkok tdjékoztatasat az aktualis programokrol (a falitijsag és iskolaradiod
segitségével), a didkok t4jekozodasat (internet, szervezett eldadasok tjan), tovabba a didkok
egymas kozotti kommunikacidjat (tablokészités, kiallitasok és eldadasok keretében).

Mindezeken kiviil fontosnak tartjuk a sziil6k folyamatos tajékoztatasat eredményeinkrol és
a palyazatokon torténd részvételt.

Mindségfejlesztés

A kornyezeti nevelés hatékonysdganak mérése a szaktanarokon til a mindségiranyitas
feladata is.

A kornyezeti nevelés aktualis mozzanatai bekeriilnek az adott tanév munkatervébe, majd
év végén megtorténik az elemzésiik és kiértékelésiik. Végiil a tanulsdgok levondsa nyoman
kideriil, milyen teriileten kell masképpen folytatni a programot, illetve milyen 0j tevékenységi
formakat kell beiktatni a jovoben.

Tovabbképzés

Az é¢lethosszig tartd tanulast nemcsak didkjaink gondolkodédsaba probaljuk beépiteni,
nélkiilozhetetlennek tartjuk egy oktato életében is. Ennek mind a tantargyi, mind a médszertani
ismeretek boviilésében ki kell fejezédnie.
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Tobbek kozott ezért tartjuk fontosnak, hogy tanaraink folyamatosan tovabbképzéseken
mélyitsék el tudasukat, vagy 0j szakok elvégzésével szélesitsék latokoriiket.

4.16 A tanulasi, beilleszkedési és magatartasi zavarokkal osszefiiggd pedagogiai
tevékenység

A fejlesztd munka eltér a ,,hagyomanyos" pedagdgiai tevékenységtol. A fejlesztés nem
felzarkozat, hanem olyan képességeket fejleszt, melyek a gyerekek iskolai teljesitményét
javitjak.

A komplexitas elvének érvényesitése szellemében a fejlesztés az aldbbi teriileteket oleli fel:
- mozgas (nagy- és finommozgas),

- testséma,

- téri orientacio,

- percepcid (vizudlis, auditiv, taktilis), melyekhez mindig kapcsolodik a verbdlis tudatositas.

4.16.1 A fejlesztésbe bekeriil6k kore

o Azon tanulok, akik az intelligencia szintjiik alapjan elvarhatéan lényegesen alacsonyabb
tanulasi teljesitményt mutatnak.

o A tanuldsi képességeket vizsgald szakértdi és rehabilitdcios bizottsdgok (tovabbiakban:
szakértdi bizottsagok) tanulasi képességvizsgalata alapjan részképesség zavarokkal, tanulasi
nehézséggel, illetve masodlagosan kialakuld magatartasi zavarokkal kiizdenek.

A képességfejlesztés a sziild beleegyezeésével €s aktiv tamogatasaval végezhetd. A fejlesztés
tartalmilag kiterjed mindazon részteriiletekre, amelyeket a szakértdi bizottsag megjeldl
(mozgas, testséma, téri orientacid, percepciofejlesztés, stb.).

4.16.2 Szervezeti formai
- Egyéni fejlesztés (1-3 16),
- Kiscsoportos fejlesztés (4- 6 £6),

4.16.3 A sajatos nevelési igényii tanulok integralt nevelése, oktatasa

A sajatos nevelési igényli tanulok eredményes szocializacidjat, iskolai palyafutasat
elOsegitheti a nem sajatos nevelési igényl tanulokkal egyiitt torténd —integralt-oktatasuk.
Sikerkritériumnak a tanulok beilleszkedése, onmagahoz mért fejlodése, a tobbi tanuloval vald
egylitt haladdsa tekinthetd, melynek eredményes megvalositdsat a kovetkezd tényezok
biztositjak:
-A befogado iskola vezetdje tdmogatja oktatdi részvételét az integraciot segitd szakmai
programokon, akkreditalt tovabbképzéseken.
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-A sajatos nevelési igénytli tanulok integralt nevelésében, oktatasdban, fejlesztésében részt vevo,
magas szintii pedagogiai, pszicholdgiai képességekkel (elfogadas, tolerancia, empatia,
hitelesség) és az egyiittneveléshez sziikséges kompetenciakkal rendelkez6 oktatd, aki

a) a tananyag feldolgozasanal figyelembe veszi a tantargyi tartalmak — egyes sajatos
nevelési igényl tanuldk csoportjaira jellemzd-modosulasait;

b) egyéni fejlesztési tervet készit a gyogypedagogus egyiittmiitkodésével, ennek alapjan
egyéni haladasi ilitemet biztosit, a differencialt nevelés, oktatds c¢€ljabol individualis
modszereket, technikakat alkalmaz;

C) egy-egy tanulasi, nevelési helyzet; probléma megoldasahoz alternativakat keres;

d) alkalmazkodik az eltérd képességekhez, az eltérd viselkedésekhez;

A sajatos nevelési igényl tanuldk integralt nevelésében, oktatasaban, fejlesztésében részt vevo
gyogypedagogus

a) segiti a pedagogiai diagnozis értelmezését;

b) javaslatot tesz gyogypedagogiai specifikus modszerek, moddszerkombinaciok
alkalmazasara;

c) figyelemmel kiséri a tanulok haladasat, részt vesz a részeredmények értékelésében,
javaslatot tesz az egyéni fejlesztési sziikséglethez igazod6 modszervaltasokra;

d) egyiittmikodik az oktatokkal, figyelembe veszi a tanuloval foglalkozd oktatok
tapasztalatait, észrevételeit, javaslatait,

e) terapias fejlesztd tevékenységet végez a tanuloval valdo kozvetlen foglalkozasokon-
egyéni fejlesztési terv alapjan a habilitacids, rehabilitacids fejlesztést szolgalo
orakeretben-, ennek soran tdmaszkodik a tanuld6 meglévd képességeire, az ¢€p
funkciokra;

f) segiti a helyi feltételek és a gyermek egyéni sziikségleteinek dsszehangolasat.

A fejlesztés célja

Személyiségfejlodés, boldog, egészséges, erkolcsés ember
- Pozitiv énkép, j6 kommunikécios képesség
- Idegrendszer fejlddésének biztositasa
- Mozgasfejlodés
- Erzelmi élet fejlédése
- Beszéd fejlodése
- Erzékszervek fejlédése
- Prevenciod, reedukaci6

Részképesség-zavarok megsziintetése

Figyelem-, viselkedési-, tanulasi zavarok csokkentése

Egészséges miikddéssel valo ellenstlyozas (korrekcid, kompenzalas)
Ismeretek bovitése

Iskolai szerepeknek, elvarasoknak valdo megfelelés.
A fejlesztés elmélete és modszertana
A tanulasi alkalmassag megitéléséhez sziikséges pszichikus funkciok:
- pontos ¢és differencialt vizualis észlelés
- forma, méret, szin pontos felfogasa
- Osszetartozo részek értelmes egészként valo észlelése (Gestalt-l1atas).
- megadott formédk—szinek megtalalasa, kiemelése egy képi kornyezetbdl (figura,
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hattér észlelése)
- adott targyak térbeli helyzetének helyes felismerése, megitélése
- vizualis informéciok téri elrendezése
- Vizualis informaciok sorba rendezése, szekventalasa
- ahallott (auditiv) informaciok pontos észlelése, megkiilonboztetése — adott hangok

kiemelése

- adott hangok helyes egymasutanisdganak felismerése, hangcsoportok egységbe
foglalasa

- Osszerendezett, koordinalt mozgas, szem-kéz Osszerendezett, célszeri egylittes
mozgasa

- a latott-hallott informaciok Osszekapcsoldasanak képessége, motoros visszaadasa(a
keresztcsatornak egyiittmiikodése)
- rovid ideji vizualis-verbalis memoria
- szandékos figyelem - kb. 10 perces figyelemkoncentracio
Az egyéni és kiscsoportos fejlesztéshez a foglalkoztato tanar iitemtervet készit.

Fejleszto terapiak

Erzékszervek mitkodésének fejlesztése
Erzelmi intelligencia
Beszédfejlesztés
Mozgas, illetve idegrendszer fejlesztd torndk
Korai fejlesztés modszerei
Szamolas, iras, olvasas zavarok kezelése
Viselkedés korrekcidos modszerek
Figyelem fejleszté gyakorlatok
Kommunikacios készség fejlesztése
Csaladpedagdgiai modszerek
Tanulést segité programok
Informatika és audiovizualis technika alkalmazasa
Relaxacios modszerek

4.16.4 A pszichés fejlodés zavarai

A pszichés fejlédés zavara miatt a nevelési, tanuldsi folyamatban tartésan és stlyosan
akadalyozott tanulok iskolai fejlesztésének alapelvei:

— A részképességzavar tiineteit mutatd tanulok kiilonleges gondozasi igényeinek
kielégitése gyogypedagogiai tanar, terapeuta és/vagy pszicholdgus kozremiikodését
igényli. A rehabilitidcios céli o6rakeretben a tanulok fejlesztése egyéni terapids terv
alapjan torténik. A kialakulatlan részképesség jellegének megfelelden az iskolai
oktatasban érvényesiteni kell a szamonkérési, értékelési, esetleg — indokolt esetben, a
tanulasi képességet vizsgald szakértdi €és rehabilitacids bizottsag javaslata alapjan — az
egyes tantargyakbol, tantargyrészekbdl az értékelés és mindsités aldli mentesités
lehetdségét.

— A részképességzavar tlineteit mutato tanuld egyéni fejlesztése, kiilon oktatasa intenziv
terapias céllal szervezett atmeneti formanak tekinthetd, amelyet csak stlyos allapotok
esetén célszerli alkalmazni, és amelynek célja, hogy a tanuld minél eldbb visszakertiiljon
az Ot integralni képes kornyezetbe.
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— Az iskolai nevelés, oktatas soran:
e ki kell alakitani a tanulokban az egészséges énképet és onbizalmat,
e novelni kell a kudarctliré képességiiket,
e az Onallosagra kell nevelni oket.

4.16.5 Diszlexia, diszgrafia

A diszlexia a tanuldsi zavarok fogalomkdrébe tartozo, intelligenciaszinttol fiiggetlen
olvasasi és helyesirasi gyengeség. Hatterében a kozponti idegrendszer sériilései, organikus
eltérései, érési késése, miukodési zavara, orokletesség, lelki és kornyezeti okok kiilonb6zo
osszefonddasai talalhatok meg valamelyik dominanciajaval. Altalaban differencidlatlan az
aktiv szokincs, és gyenge a verbalis emlékezet. A tanuld az 0j szavakat nehezen jegyzi meg,
megmasitja, torzitja, jo értelmi képesség esetén 11j szot alkot helyette, vagy koriilirja a fogalmat.
Az olvaséds tanuldasa sordn nehezen alakul ki a hang-betli kapcsolat, gyakori és makacs
betiitévesztések fordulnak eld, a sorrendben atvetések tapasztalhatok, a hosszabb szavak
attekintése rendkiviil nehéz. Hibas kombinaciok, feliiletes akusztikus képzetek el6hivasa
¢szlelhetd. Nehéz a figyelem megosztasa az olvasasi technika és a szoveg tartalma kozott,
pontatlan a toldalékok olvasésa, lassu az olvasasi temp0, gyenge a szovegértés.

A stlyos olvasas-, irdszavar irreverzibilis, maradvanytiinetei a kozép- ¢és felsdfoku
oktatasban, illetve a feln6ttkorban is feltiinnek és fennmaradnak.

Diszgrafia esetén az iromozgasokban, azok kivitelezésében jellemzd a rossz kéztartds, az
ir6eszkoz helytelen fogésa, a gércsdsség. Mas tananyagokban val6 elérehaladdshoz viszonyitva
nagyon lasst az iras megtanulasanak folyamata. Az iromozgas egyenetlen, ritmusa ¢€s lendiilete
toredezett lesz, az optimalis mozgassor csak nagyon lassan valosul meg, ezért faradékonyabbak
a diszgrafias tanulok.

Az iras kiilalakjaban megjelend tiinetek
— t4jékozodasi nehézség a vonalrendszerben, a leirt betlilk nagysadga egy szon beliil is
erésen valtozo, a betlik délésszoge kovetkezetlen, a betliformdk szabalytalanok,
— gyakori az 4tiras, 4thuzas, osszefirkalas, a zarojel,
— hidnyoznak, vagy torzulnak a betiikapcsolatok,
— gyakori a nyomtatott €s irott betiik tévesztése.

Jellemzo a helyesirasi készség altalanos gyengesége

— feltlindek a tiikorirasos elemek, a folosleges betlielemek, a betii-, szotag-, szokihagyasok,

— diktélas utan betii, szotag, sz6 ki- és elhagyasa fordul eld, a tanulo6 a szoveget mddositja,
esetleg értelmetlen mondatokat ir,

— atanulo kapcsolési nehézségekkel kiizd, irdsban is téveszti a sz6- és mondatstrukturat.

A fejlesztés célja

Az olvasas-, iraszavarok javitasanak feladata az iskolas korban, hogy kialakitsa a tanuloban az
intellektusdnak és mindenkori osztalyfokanak megfeleld értd olvasas-iras készséget, fejlessze
kifejezd készségét, segitse az olvasas, iras eszkdzz¢€ valasat az ismeretek megszerzésében.

A fejlesztés feladatai

— atestséma biztonsaganak kialakitasa,
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— atéri és idOrelaciok kialakitasa praktikus és verbalis szinten,
— avizuomotoros koordinacids gyakorlésa,
— a latas, hallas, mozgés koordinalt miikodtetése,

— az olvasas, iras tanitdsa (szlikség esetén ujratanitdsa) hangoztato-elemzo, vagy diszlexia
prevencids modszerrel,

— az olvasas, irds készségének folyamatos gondozésa, fejlesztése a tanuld egész iskolai
palyafutésa alatt,

— a kompenzalo technikak alkalmazéasa valamennyi tantargy tanulasa soran,

— az ¢l6 idegen nyelv oktatasa specialis modszerekkel, auditiv megkozelitéssel,

— az olvasasképtelenséget szovegek auditiv tolmécsolasaval, az irds segitését gépi irassal,
szovegszerkesztd hasznalatdnak megtanitasaval és alkalmazéasaval kell segiteni.

4.16.6 Diszkalkulia

A diszkalkulia kiilonb6z6é szdmtani miiveletek, matematikai jelek, kifejezések, szabalyok
megértésének, a szamjegy, szamkép felismerésének, egyeztetésének, grafikus abrazolasanak, a
szdmok sorrendiségének, szdmneveket szimbolizald vizudlis alakzatok azonositdsanak
nehézsége mas (pl. olvasas, iras, idegen nyelvtanulas) iskolai teljesitmények jo szinvonala
mellett. Hatterében Aaltalaban valamilyen idegrendszeri sériilés huzodik meg, amelynek
kovetkeztében zavart az érzékelés-észlelés folyamata, sériilt a gondolkodas. Nehezitetté valik a
szimbolumok felismerése és tartalmi azonositdsa, akadalyozott a fogalmak kialakulésa,
sériilnek a fogalmakkal végzett gondolkodasi miiveletek, a sor- és szabalyalkotas, a téri és
sikbeli viszonyok érzékelése, illetve zavart szenved az emlékezet és a figyelem.

A diszkalkulias tanuloknal éltaldban hianyzik a matematikai érdeklddés, kialakulatlan a
mechanikus szadmlalds képessége, a mennyiség-allandosag. Sulyos elmaraddsaik vannak a
matematikai nyelv hasznéalatdban, a matematikai relaciok verbalis kifejezésében.

A fejlesztés feladatai

— az érzékelés-észlelés, a figyelem, az emlékezet, a gondolkodas és a beszéd dsszehangolt,
intenziv fejlesztése,

— a testséma kialakitasa,

— atéri relacidk biztonsaga,

— arelaciok nyelvi megalapozasa, a matematikai nyelv tudatositasa,

— a szerialitas erésitése,

— szamfogalmak kialakitasa és bovitése,

— segitd, kompenzal6 eszkozok hasznalatdinak megengedése,

— a fogalmak, igy a miiveletfogalom kialakitasakor a manipulaci6 elétérbe helyezése, a
megfigyelés és a megértés érdekében a matematikai eszk6zok hasznélata, a képi, vizudlis
megerosités,

— afokozott mennyiségli gyakorlds soran az egyéni sajatossagokhoz igazitott, megjegyzést
segitd technikak, eljarasok megtalalasa és alkalmazasa.
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A valasztott kerettantervekben meghatarozottakhoz képest modosul(hat)nak a kovetkezok:

4.16.7 Diszlexias, diszgrafias tanulék oktatasa
Magyar nyelv és irodalom miiveltségi teriileten: A beszédészlelés és beszédmegértés, a
verbalis figyelem és emlékezet intenziv fejlesztése, az olvasasértés fejlesztése.

Az €16 idegen nyelv teriiletén: A nyelvoktatas auditiv mddszereinek eldtérbe helyezése,
sziikség esetén szlkitett tartalom a helyi tantervekben.

Miivészetek teriiletén: A miveltségi teriileten beliil a komplex miivészeti terapia, az
akusztikus és vizualis észlelés fejlesztésének kiemelt szerepe.

Testnevelés és sport teriiletén: Szenzoros integracids programok a terapidk beallitasa
¢s/vagy gyogyuszas, valamint logopédiai ritmika alkalmazésa célszert.

4.16.8 Diszkalkulias tanulék oktatasa terén
Matematika teriiletén: A valasztott kerettantervekben meghatarozott minimalis kovetel-

mények teljesitése érdekében kompenzacios lehetdségek, specidlis mdodszerek alkalmazasa a
kovetkezdk szerint:

— egyéni felzarkoztatod program,

— korrepetélasok, differencialt foglalkozasok,

— helyes tanulasi modszerek hangstlyozasa,

— Onbizalomra nevelés sikerélményhez juttatassal,

— allandé pozitiv visszacsatolas, a legkisebb eredmény dicsérettel torténd elismerése.

A pedagogiai rehabilitacio a funkcionalis képességfejleszté programok kiilon alkalmazasaval,
a fejlesztések soran tanultak elmélyitésével szolgalja az eredményes iskolai eldmenetelt.

4.16.9 A specialis nevelési igényii tanulok hatékonyabb oktatasa

Célok
— motivacio a tanulas és iskola irant,
— 1iskolai kudarcok enyhitése/megsziintetése,
— akudarc élmény okainak feltarasa, illetve annak kikiiszobolése,
— esélyteremtés, illetve esélyegyenldségre valod torekvés.

Feladatok
— diagnosztika,
— egyedi esetek megbeszélése, megoldasi modok keresése,
— alemaradas mértékének megallapitasa, fejlesztési célok meghatarozasa,

— komplex fejleszté program kidolgozasa (egyénre szabottan max. 3 honapra elére) a
kovetkez0 teriileteken:

e mozgasfejlesztés,

e percepciofejlesztés,

o figyelem, emlékezet fejlesztés,

e verbalis fejlesztés,

e agyermek fejléddésének nyomon kovetése,
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e dokumentacio,
e szakemberek/intézmények egyiittmiikodése.

Moédszerek
— egyéni felzarkoztatod program,
— korrepetalasok, differencialt foglalkozasok,
— helyes tanuldsi modszerek hangsulyozasa,
— Onbizalomra nevelés sikerélményhez juttatassal,
— allandé pozitiv visszacsatolas, a legkisebb eredmény dicsérettel torténd elismerése,

— amennyiben sziikséges, tanuldszoba szervezése, illetve napkozi otthonban vald
felkésziilés lehetdségének biztositasa,

— atovabbtanulas iranyitasa, segitése.

Helye
— konyvtar, tornaterem,

Eszk6z6k
— specidlis fejlesztd eszk6zok

Személyi feltételek
— gyogypedagdgus, fejlesztd pedagogus, gyodgytorndsz (nevelés-oktatast segitd
munkakorok)

Az intézményben, ahol a sajatos nevelést-oktatast igényld gyerekek egyiitt tanulnak a tobbi
gyerekkel — integralt oktatas folyik — bizonyos tantargyak orain kapnak kiilon fejlesztési
lehetdséget. Mindez specidlis végzettségli szakembert és targyi feltételt igényel.

4.16.10 Beilleszkedési és magatartasi zavarok
A beilleszkedési és magatartasi zavar komplex jelenség, a személyiség problémaja, amelyben

értelmi, érzelmi és akarati tényezok 6tvozédnek.

A zavar létrejotte egy folyamat eredménye, melynek kezdete tobbnyire az els6é 6vodas-iskolas
években és a csaladi hattérben keresendd.

Altalanos feladatunk stilyos magatartasi és beilleszkedési zavarral kiizd6 tanuloknal a szakértéi
bizottsagokkal valo kapcsolat felvétele, és szakvélemény kérése.

A szakértdi bizottsagok pszichologusainak javaslatai alapjan, pedagdgiai modszerekkel a
tanuld tamogatasa, osztalykozosségbe torténd visszaillesztése, és kapcsolatainak javitasa
osztaly- és iskolatarsaival a pszichologus és a fejlesztd pedagdgusok kozremiikodésével.

A kitlizott célok elérése érdekében folytatott tevékenység alatt mindvégig eldttiink all, hogy
minden gyerek individuum.

A beilleszkedési zavarok okanak ismeretében a problémakat harom csoportba soroljuk:
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— Pszichés zavarok allnak a probléma hatterében (Onértékelési zavar, gyenge fékrendszer,
konfliktuskezelési deficit, sériilékeny kudarctiiré képesség, tolerancia hidny, szabalytartas
hianya), illetve kiilonb6z0 kompenzacidos mechanizmusok, mint projekcio, elfojtas,
agresszivitas, stb.

— Tanulasi nehézségek valtjak ki a problémat (percepcio-dyszlexia, dyszgrafia, figyelem-
hiperaktivitas, kommunikacié-autisztikus jelek, a szenzomotoros mozgas fejletlensége, csak
szekunder jellegi memoria).

—Rossz vagy hidnyos szocializdcié okozza a problémat (tilzott engedékenység, szeretet- és
figyelemhidny, tulzott elvarasok stb.)

A tovabbi célok csak az okok (részleges) elharitasaval érhetdk el, ennek megfelelden a fenti

csoportok mindegyike szamara mas-mas feladatok adodnak. Fé célunk minden gyermek
szamara lehetdvé tenni az optimalis intellektualis és érzelmi fejlodést, a testi—lelki és szocialis

kibontakozast, hogy belsd harmdniaban, 6nmagéval és kornyezetével egyenstlyban éljen.

(Felhasznaltuk Kozak Andras: Adaptalhaté tartalmi elemek a pedagdgiai program
atalakitasahoz — 2013. cimii segédanyagat)

4.17 A tanuldsi kudarcnak kitett tanulok esélyegyenloségét segité program

Az iskoldba jar6 gyermekek jelentds része szocialis, miveltségi hatrannyal kiizd.
Felzarkoztatasukhoz a tanéran kiviili korrepetalasok, specialis, egyéni foglalkozasok nyujtanak
segitséget, és lehetdve teszik a hatrany minimalizalasat vagy lehetdség szerinti megsziintetését.
Ennek leghatékonyabb eszkdzei a rendszeres kapcsolattartas, beszélgetés, sziiloi értekezletek,
fogadonapok, nyilt tanitasi napok. A felzarkoztatasra szoruld tanulokkal vald foglalkozast
differencialtan, csoportbontassal is megoldhatjuk.

4.17.1 Nevelési alapelvek

Elsddleges alapelv a személykozpontisdg, amely alapjan az oktatas-nevelés a fiatal
sziikségleteire tamaszkodva torténik. Ezek a kovetkezok:

— Intellektualis sziikségletek: 1) informéciok és ismeretek irdnti sziikségletek, mint
érdeklddés, kivancsisag, a konstrudlas, a gyakorlati tevékenység sziikséglete.
— Esztétikai sziikségletek: élménybefogadas, esztétikai alkotds igénye, esztétikai
jelenségek reprodukalasanak igénye.
— Egészséges életmod iranti sziikségletek: egészséges életritmus, higiéniai szabalyok
betartasanak sziikséglete.
A személykozpontl pedagdgia alternativ pedagogiai folyamatok beépitését teszi sziikségessé.
Ennek soran sziikség van a tanuldi életit felderitésére; belépd allapotmérésre; nyomon
kovetésre; A feladat: egyéni haladasi ilitem biztositasa. Ezek megvalositasa pedagogiailag
tervszertien megkonstrualt projektek elvégeztetése Utjan is torténhet.

Komplex egyiittmiikodésre van sziikség az oktatok kozott (team) és a kiilsé partnerekkel,
értékeld esetmegbeszélések, hospitalas keretében.
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4.17.2 A kudarcok okai

Kevés tanuldi motivaltsaggal, alacsony szintli készségekkel, tudassal rendelkeznek.

A felbomlott csalddban, csonka csalddban €16 gyerekek pszichikai megterhelése is el
idézheti attételesen a kudarcélményt.

A sziilok alacsony iskolai végzettsége nagymértékben befolyasolja a tanulok
teljesitményét. Minél alacsonyabb a sziil6k iskolai végzettsége, anndl valdszinilibb, hogy
a gyerek nem fejezi be a kdzépiskolat.

A szakmai publikaciok szerint nem éllja meg a helyét az a feltevés, hogy a tanulok nem
képesek teljesiteni a tanulmanyi kovetelményeket. A didkok sajat bevallasa szerint nem
veszik komolyan a tanulast, otthon keveset tanulnak, az ordn nem figyelnek,
érdeklodésiik nagyon gyér a tanulas iranyaba.

Vannak olyan tanulok is, akik nehéznek tartjak a tananyagot.

A szovegértés, szovegalkotas hidnyossagai is kudarcokozd tényezo.

A kudarcot atél6 tanulok mogott nem all a tanulasra motivalni és a tanulashoz segitséget
nyujtani képes csalad.

A céliranyos szakmai képzés kezd6 idépontja kitolodott.

A pedagogiai modszerek tradicionalis tekintélyelviisége elavult.

Felzarkoéztatasra szorul a gyermek, ha

szort figyelmt;
nehezen tud koncentralni;
gyorsan felejti, és nehezen 1dézi fel a tanultakat, latottakat;
tulmozgésos vagy tulzottan lasst;
kéziigyessége fejletlen;
lassan valt at egyik feladatrél a masikra;
olvasasi, helyesirasi, matematikai problémai vannak;
a szakértoi bizottsag javaslata alapjan egyéni fejlesztést igényel
valamely részképesség teriiletén adodo lemaradas miatt.
A tanar-diak konfliktus kezelése sokkal nehezebb, mint korabban.

A pedagogiai-pszichologiai ismeretek is hidnyosak

Kovetkezménvyek:

Erdektelenség a tanulas iranyéban.

Szabalyokhoz nem alkalmazkodé magatartas.

Rossz jegyek, bukas.

Sulyos fegyelmi vétségek.

Iskolabol valé kimaradas, melynek kovetkeztében tarsadalmi statusuk, mindennapos
élethelyzetiik megvaltozik.

Bizonytalansag-érzet, egyediillét, szorongas.

Negativ csoportokhoz csapodas.

4.17.3 A felzarkoztatas célja

A kornyezeti hatranyok kompenzalasa, az osztalykozosségbe vald bekapcsolodas és
tovabbhaladés lehetdségeinek biztositasa, az esélyegyenldség megteremtése

BGSZC Terézvarosi Technikum és Szakképzé Iskola — SZAKMAI PROGRAM 127. oldal



417.4

4175

Készségek, képességek fejlesztése

A napi tanulés feltételeinek biztositasa, az eredményes tanuldsi folyamat
megszervezese

Valamely részképesség terliletén megnyilvanuld hatranyok kompenzalasa

A megfelel6 viselkedési szokasok kialakitasa az altalanos emberi normak és az iskola
hazirendjének szellemében

Palyéara iranyités, a beiskolazas segitése

A tanulasi kudarcnak kitett tanuldk felismerés

képességek felmérése az iskolaba 1épéskor (bemeneti mérés)
megfigyelés

a tanul6 iskolai produktumainak céliranyos elemzése
beszélgetés gyerekkel, sziilovel

a tanulok tanuldsi szokasainak megismerése (pl. kérddiv)

A tanulasi kudarcnak kitett tanuldok fejlesztése

e cgyéni fejlesztés

e differencialt éravezetés

e korrepetalas

e tanuldszoba

e teljes és részmentesitések az adott targyak értékelése alol

e atanulds modszerének megtanittatasa

e koncentracios tréningek (memoriter, nyelvi jatékok stb.)

e relaxacid

e atanuldsi zavarokkal kiizdd tanulok specialis szakemberekhez torténd iranyitasa

e A tanév els6é honapjat ismétlésre, kovetelmények megismertetésére szanjuk kevés
Uj anyag kiséretében

e Rendszeresen ellendrizziik a didkok felkésziiltségét

o Szovegalkoto, szovegértd képesség fejlesztése

e Uj modszertani elveket vezetiink be az egyes szakorakon, amelyek a motivacion
kiviil gyakorlatiasabba is teszik a tanuldk talzottan teoretikus oktatasat.

e Nagyobb hangsulyt helyeziink a kommunikécios készség fejlesztésére

e Igyeksziink egyensulyban tartani az irasbeli és szobeli szdmonkérés aranyait.

e Batoritjuk a tanulokat a problémafelvetésre.

e Igyeksziink megtanitani nekik a konzultacios technikékat.

e Toreksziink arra, hogy elsajatitsak a 1ényeglatas technikajat.

e Fokozatosan megtanitjuk dket jegyzetelni.

e Rendszeres munkara szoktatjuk dket.

e Szadmonkérésekben a fokozatossag elvét képviseljiik

Az iskolai nevel6-oktatd6 munkidban a tanuldsi zavar vagy a tanulasi nehézség a
magatartaszavarral és a szocidlis hatrannyal gyakran egyiitt jelentkezik, egymassal szoros
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kolcsonhatasban van. A tanulasi nehézség vagy a tanulasi zavar oka lehet sziiletési, fejlodési
rendellenesség illetve fogyatékossag vagy kisgyermekkori betegség.

Ez megmutatkozik a kovetkezokben:

e az anyanyelvi fejlettség alacsony szintjén (hibas ejtés, szegényes szokincs, a
szovegemlékezet fejletlensége).

e olvasas-iras és a szamolas zavara

e mozgaskoordinacid zavara

e kialakulatlan testséma, tér- és iranyérzékelési bizonytalansag

e ritmusérzék fejletlensége

e avizualis elemz6- és megfigyel6képesség gyengesége

e atartés figyelem hidnya

Az iskolai tanuldsi kudarcok hatdsara a gyermekben olyan pszichés tiinetek alakulnak ki,

(érzelmi labilitas, szorongas, Onbizalom hidnya, hiperaktivitds stb.) amelyek kedvezdtlen

magatartasi megnyilvanuldsokat eredményeznek.

4.17.6 Pedagégiai stratégia

Szeretnénk olyan fiatalokat nevelni, akik 6romiiket lelik az életben. Fontosnak tartjuk,
hogy tanuldinkban kialakitsuk az dnmaguk kiteljesitésére valo igényt. Ez akkor sikeriilhet, ha
tanuldsra szoktatjuk oket. Ha nehézségeik vannak, megtanitjuk 6ket megfeleld6 modszerrel
tanulni. Célunk a felndttként boldoguld fiatalok nevelése, és felkészitésiik egy biztos
pénzkereso foglalkozasra. E cél érdekében sziikségesnek tartjuk a szakma megszerettetését. Ezt
azzal is elésegithetjiik, ha az ismereteket korszerii szinten tartjuk, illetve az egész életen at
torténd tanulasi készséget fejlesztjiik.

(Felhasznaltuk Kozak Andras: Adaptalhato tartalmi elemek a pedagogiai program
atalakitdsahoz — 2013. cimii segédanyagat)
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4.18 A tehetség, képesség kibontakoztatdsdt segito tevékenység

,,Az oktatas f6 célja olyan embereket nevelni, akik
képesek uj dolgokat létrehozni, nem csupan
megismételni azt, amit az el6z6 nemzedékek mar
megtettek — olyan embereket, akik kreativak,
talalékonyak és kivancsiak. Az oktatas masik célja az,
hogy olyan embereket neveljen, akik tudnak kritikusak
lenni, az igazukat bizonyitani, és nem mindent
fogadnak el, amit felkinalnak nekik.”

Jean Piaget

4.18.1 A tehetség fogalma

Tehetségesnek az olyan gyermeket nevezziik, akinek egy vagy tobb kognitiv képessége
messze feliilmulja tarsaiét.

Az altalanosan tehetséges gyerekek fogalman azokat a 4 és 21 év kozotti gyerekeket,
illetve fiatalokat értjiik, akiket a természet magas intellektualis kapacitassal ruhazott fel, és
akiknek velesziiletett adottsaguk van a magas intellektus megszerzésére, illetve kivalo iskolai
teljesitményre.

Specifikusan tehetséges gyerekeken azokat a 4 és 21 év kozotti gyerekeket, illetve
fiatalokat értjiik, akiknek meghatarozott teriileten vannak bizonyitottan kiemelkedd
keépességeik, kivalovezetdi kvalitdsokkal rendelkeznek, illetve tartdosan figyelemremélto
teljesitménnyel a mechanikéban, manipulativ feladatokban, a nézetek miivészi — verbalis vagy
irott, zenei, illetve képzémiivészeti — kifejezésében vagy az emberi teljesitmény barmilyen mas
figyelmet érdeml6 vonalan.

Az alkot6 embert (a tuddst vagy a milivészt) azonban nem kizardlag értelmi szinvonala
emeli az atlagpopulacio folé, hanem a cselekvés, melynek szolgalataban tudasat, céljait és a
kutatds, megismerés utani vagyat allitotta. A tehetséggondozas tehat nem egyszerlien a
kiemelkedé képességek specialis tovabbfejlesztése, hanem személyiségformalas, melynek
stratégidi (mind a csaladi, mind pedig az iskolai nevelés vonatkozasdban) specifikussagot
igényelnek.

4.18.2 A tehetség diagnosztizalasa

A tehetséges gyerekekkel valo foglalkozas elsd fontos allomasa a kivalasztas. Régen
idejét multa az a szemlélet, mely szerint a legjobb tanuldkat, vagy egy intelligencia tesztben a
legmagasabb pontszamot elérd gyerekek legfelsd, mondjuk 5 %-at nevezziik tehetségesnek. A
tanaroknak kell a legkiemelkedObb tanuldikat megnevezniiik. A jovoben kiemelkedd
teljesitményre képes gyerekek felismerhetdek és specialis programokkal fejleszthetdek.

A feltaréas formalizalhat6 keretei iskolankban:

— A belépd tanuldkndl a tanulmanyi szintfelmérés, ami {6 céljaban a felzarkoztatasra iranyul,
ezért un. ,,durva sziir6”, de orientalo;

— Tanérai tevékenységek, kiilondsen az 6nallo felkésziilést igényld, atfogd jellegli feladatok
(kisel6adasok, téma kidolgozasok);

— Tanéran kiviili tevékenységek.
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A tehetség, képesség kibontakoztatast tehat meg kell, hogy el6zze a tehetség felkutatasa,
a képességek feltarasa, felismerése. Tanuloinkban szamtalan olyan képesség, tapasztalat rejlik,
amelyek a sziiken vett tantargyi keretek kozott nem érvényesiilnek. Ezek felszinre hozésa,
fejlesztése elengedhetetlen. Tanorai és tandran kiviili tevékenységek és tanar-diak kapcsolatok,
pedagbgiai helyzetek szolgaljak azt a folyamatot, amiben a oktatok megismerik a tanulok
képességét, erre alapozva kell/lehet az egyén képességét, tapasztalatait, érdekét, lehetdségeit
venni, és differencialtan foglalkozni veliik.

Ez a pedagdgiai feladat egyrészrol folyamatossagot igényld, masrészrol Osszetett
feladat. Az egyéni képességek minél jobb kibontakoztatasat, a tehetséges tanulok gondozasat,
valamint a gyengék elzarkoztatasat az egyes szaktargyakhoz kapcsolodd tanoran kiviili
tehetséggondozo és felzarkoztatd foglalkozasok segitik.

— Az egyes tantargyakbol gyenge teljesitményt nyjtd tanulok képességeinek fejlesztésére
felzarkoztatd orat szerveziink.

— A tovabbtanulds, a munkaerdpiacon valo helytallas a féiskolai felvétel elsegitésére a gyenge
eredményt elérd tanuldk részére felzarkdztatd, a jo eredményt elérd tanuldok részére
képességfejlesztd ordkat tartunk.

A tehetség korai felismerése és specialis képzése a kibontakozas és az akadalytalan
fejlodés legfontosabb feltétele. A tehetségkutatas folyamatos, a teljes iskolai peridodusra
kiterjedd tevékenység.

4.18.3 A tehetség, képesség kibontakoztatasa, a tehetséggondozas szervezeti formai

A tehetség, képesség kibontakoztatasat, fejlesztését szolgald tevékenységeink a helyi
er6forrasoknak, eszk6zoknek, kezdeményezeéseknek alapos, megbizhatd, célorientalt tervezése
alapjan.

Onallé tanulds és ondllé projektek

A jo eszli és energikus tanulok szdmara az 6nallo tanulés és az 6nallo projektek korlatlan
lehetdségeket kinalnak. A gyerekek kiilonbozo projekteken dolgozhatnak: pl. konyvtarkutatas,
természettudomany, miivészet, szinjatszas, Ujsagirds, fényképészet stb. témakorében.
Dolgozhatnak egyediil, parban vagy kiscsoportban is. Minden oktatott tantargyunk a korlatlan
lehetségek tarhazat adja. Az iskolank profiljat kiemelten képviselé szakmai targyak kiemelt
szerepet kapnak.

Individualizacio és differencidlas az osztalyon beliil.

Ez esetben foként egy belsd differencidlés torténik. Az ilyen eljaras alkalmasint akkor
fordul el a gyakorlatban, ha az osztaly sszetétele nagyon heterogén.

Tanulasi kozpontok, ,,miihelyek” (szakkorok, tovabbtanuldsra felkészito foglalkozdsok)

A kozéppontban egyértelmilen az alabbi teriiletek 4allnak: 06ndlld nyelvtanulés,
természettudomanyos projektek ¢€s kisérletek, matematikai fejtorék és tevékenységek,
tarsadalomtudomanyi tanulméanyok és koncepciok, alkoto irds, miivészetek és kézmiivesség. A
tanulok — tehetségesek, de a tobbiek is — maguk valasztjdk e tanuldsi kozpontokat és
tevékenységeket, vagy a tanarok és didkok egyiitt terezik meg az értékes és érdekes tanulasi
kozpontok céljait. A tanuldsi kozpontok 1étrehozhatok a szokasos osztalyteremben, vagy egy
masik, ahhoz hasonl6 helyiségben.

Iskolankban folyamatosan miikodik Kézmiives Kor, Kazinczy Kor, Szinjatszo Szakkor.

Utazasok, kirandulasok a szabadba
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E programok elsdsorban kutato, ,.felfedezd” tevékenységekként foghatok fel, melyek
azt a célt szolgaljak, hogy a tanulok megismerkedjenek a kultura és a tudomany teriileteivel,
valamint palyavalasztasi lehet6ségeikkel. E nyitott programok még informaciés forrasok is
lehetnek a tanuldk ©nalld projektjei szamara. Egy egész osztaly (s6t egy egész iskola)
ellatogathat pl. egy muzeumba, gyarba, BNV-re, {lizembe, mivészeti galéridba vagy
népmiivészeti muzeumba, planetariumba, szinhazba stb.

A program, a szabadba tett utazas, valamint a latnivalokkal, tapasztalatokkal, illetve az
egész koncepcidval Osszefiiggd feladatok, riportok, projektek eredményei magasabb szintli
gondolkodési miiveletekhez kotheték. Ennélfogva, mikdzben az iskolédn kiviili programok
minden gyereket valamelyest fejlesztenek, a tehetségesek egészen biztosan hasznot htiznak,
elényt szereznek beldliikk. Ha azonban e turdk, utazasok a tehetséggondozas programjanak
szerves részeiként tervezettek, akkor hatékonyabbaknak kell lenniiik egy pusztan befogado,
érdeklodést keltd ,,latogatasnal”.

Mentorok és mentorsag

A mentorsag koncepcidja aligha 0j. Az 6kori Gérdgorszagban Mentor maga tanitotta,
oktatta Télemakhoszt, Odiisszeusz fiat. Szokratész volt Platon tanitoja, Platon Arisztotelészé,
Arisztotelész pedig Nagy Sandoré.

Korunkban a mentorsag azt jelenti, hogy a szakértok, szaktekintélyek rendszerint
ujrateremtik ezt a régi gyakorlatot, és egyénileg foglalkoznak tanitvanyaikkal, egyénileg
oktatjak dket. A mentorsag igy természetszerlien a palyaorientacio egyik formaja, s mint ilyen,
az adott ¢életpalyara nevelés egyik lehetdsége, mégpedig kifejezetten a mi kdzépiskoldsaink
szamara. Mikozben a tanuldk korében teljesen természetes, elfogadott moddszer, hogy
ellatogatnak a mentorhoz és ismerkednek munkajaval, a mentorok is meghivhatok az iskolaba
eldadasok tartasara.

Mentorok egész sora kapcsolodhat igy rovid tavi kutatdomunkéba, hogy megismertesse
az egyes hallgatokkal, vagy diakok egy csoportjaval az adott ¢letpalyan beliili lehetdségeket, a
nekik legmegfelelébb hivatast, s az ahhoz sziikséges felkésziillés modjait, iranyait.
Intézményilink szakmai képzése szorosan Osszefonddik a Budapesti Gazdasagi Egyetem
valamint a Budapesti Miiszaki és Gazdasagi Egyetem képzési rendszerével.

Versenyek, vetélkedok

A tehetséges tanulok tovabbfejlesztését segitik a kiillonféle (szaktargyi, sport, stb.)

versenyek, vetélked6k, melyeket az iskoldban évente rendszeresen szerveziink. A
legtehetségesebb tanuldkat az iskolan kiviili versenyeken valo részvételre is felkészitjiik. A
versenyek, vetélkedok megszervezését, illetve a tanulok felkészitését a kiilonféle versenyekre
a tandrok szakmai munkakozdsségei vagy a szaktanarok végzik.
Kiilon figyelemmel kisérjiik és segitjiik a versenybe bekapcsolddé tanuldinkat, hiszen a munka
melletti tanulds onmagaban is komoly terhelést jelent, a versenyre valo felkésziilés tobblet
terhei sem csak a tanulasban, hanem a rafordithaté id6 biztositasanak fesziiltségeiben is
megjelennek.

Az eredményes versenyzOknél elsdsorban, de nem csak a teljesitményt értékeljiik,
hanem a versenyszellem kialakulasat, jelenlétét is. Az eredményhirdetés — mint visszajelzés,
megerdsités — modjanak megvalasztasara kiilon tigyeliink. Hagyoméanyosan iinnepélyes, a
kozosségformalast is szolgald, a tudast, kitartast, mint értéket kiemeld, keretek kozott
szervezziik a dijak atadasat.

A szaktargyi keretek kozott szamtalan olyan projekt feladatot kapnak, amelyek
onallosagra nevelnek, ezzel a lehetdséggel €lni az oktato feladata, kotelessége. Az emelt szintii
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¢rettségi jegyében magyarbdl, matematikabol, torténelembdl, angolbdl, informatikabdl,
kozgazdasagtanbol, marketingbdl stb. a szaktanarok felkészitést, szakkoroket tartanak.

Azon versenyekre, melyeken iskolank képviselteti magat eldzetes felkészitOket és —
lehet6ségeink szerint — hazi versenyeket tartunk. Tovabbi tehetséggondozo és felzarkoztatd
foglalkozasok inditdsarol — a felmeriild igények és az iskolai lehetdségeinek figyelembe
vételével — minden tanév elején az iskola oktatoi testiilete dont.

4.18.4 A tehetséggondozas célja

— Egy adott nagyon tehetséges gyermek erds oldaldnak tdimogatasa: Tobbnyire oktatési jellegii.
A tehetséggondozasnak mind a sz6sz6l6i, mind az ellenz6éi gyakran ezt a format tekintik a
tehetséggondozas egyediili lehetdségének.

— Egy adott tehetséges gyermek (tehetséggel Osszefiiggd) gyenge oldalainak fejlesztése:
Gyenge oldalakat potlolag diagnosztizalni kell; hiszen a gyenge oldalaknak olyan sok fajtdja
fordulhat el6, amelyek mindegyike kiilonb6z6 banasmodot igényel. Probléméak adédhatnak a
tanuldsi és munkamodszerek vagy a motivacio teriiletén is. A gyenge oldalak szarmazhatnak
tovabba a kedvezotlen kornyezeti feltételekbol.

— A tehetséges, de alulteljesitd (szocidlisan éretlenek, emociondlis problémdik vannak,
antiszocialis viselkedés jegyeit viselik, Onértékelésiik alacsony, instabil csalad, kedvezdtlen
csaladi kornyezet all a hatteriikben) didkok gondozaséara kiilonds figyelmet forditunk. Az
oktatd, az érdekvédelmi felelds és az iskola pszichologusa egyiitt tevékenykednek.

— Megel6zés, légkorjavitas, foglalkoztatasi terapia: Ez a variacio lényegesen gyakrabban
funkcional az iskolai élet mindennapjaiban, mint ahogyan dokumentaljak. A ,, megel6zés” a
tehetséges tanulora irdnyul, és azt kell megakadalyoznia, hogy a kedvét elveszitse, és hogy az
alulkovetelés alapjan antiszocialis magatartdsmod fejlédjon ki benne. A ,légkorjavitas”
Osszességében az osztalyban uralkodd szitudcidra vonatkozik, és azt akarja elérni, hogy az
atlagot meghalado6 tanulé a maga gyors €s tobbnyire helyes valaszaival nehogy elbatortalanitsa
a tobbieket, vagy a tanart bosszantsa azaltal, hogy a didaktikai koncepcigjat til gyorsan 4tlatta
valaki.

— A cél: kreativ, gondolkodo, kritikus, 6nallo és foképpen boldog felndttek ,,kinevelése”.

4.19 A tanulo jutalmazdasdaval dsszefiiggo elvek
a) Tanév kdzben kimagasl6 6rai munkaért:

o szaktanari dicséret szoban,
o szaktanari dicséret naploba.

b) Tanév kozben rendkiviili, az osztalykdzosségért nytjtott munkaért:

osztalyfonoki dicséret széban,
osztalyfonoki dicséret napléba,
igazgatoéi dicséret naploba irva,
igazgatoéi dicséret az iskola tanuloi el6tt.

¢) Tanév végén kimagaslo éves teljesitményért:

e Dbizonyitvanyba irt szaktanari dicséret,
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e bizonyitvanyba irt altalanos dicséret.

d) Kimagaslo éves teljesitményért, minimalis mulasztasért, teriileti/orszagos tanulmanyi versenyen
elért helyezésért:

bizonyitvanyba irt szaktanari dicséret,

bizonyitvanyba irt altalanos dicséret;

jutalomkonyv, igazgatoi dicséret oklevéllel tanévzaro iinnepélyen;

osztalykirandulas vagy Kkiilfoldi tanulmanyut utazasi koltségének megtéritése (lehetdség
szerint);

¢ Ronai dij (lehetéség szerint).
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4.20 Reflektorfényben a kulcskompetenciak

A modern kor, a tarsadalmi és tudomanyos valtozasok olyan képességeket varnak el az
embertdl, hogy a korabbiakhoz képest sokkal tudatosabban kell felkésziteni a fiatalokat azokra
a helyzetekre, amelyekben meg kell allniuk a helyiiket. Az oktatasi, képzési rendszerek
célkitlizései kiszélesedtek. Az Eurdpai Unid megvalositandd eszményéhez minden tagallam
kapcsolodik, miszerint: ,,Eurdpanak a vilag legversenyképesebb és legdinamikusabb tudasalapu
gazdasagava kell valnia, amely tobb és jobb munkahely, valamint az erésebb tarsadalmi
kohézi6 révén képes a fenntarthaté gazdasagi ndvekedésre.”
Altalanos célkitiizések:

— az egyén fejlodése

— atarsadalom fejlodése

— a gazdasag fejlddése
Konkrét célkitizések:

Az Eurdpai Unid oktatasi és képzési rendszerei mindségének és hatékonysaganak
fokozésa

Az oktatasi és képzési rendszerek mindenki szamara vald elérhetdségének eldsegitése
Az oktatasi és képzési rendszerek megnyitasa a tagabb vildg irdnyéaba
A mobilitas és csereprogramok fokozasa

Az ismeretek, készségek, attitidok tobbfunkcids egységét képezik a kulcskompetencidk. A
modern embernek mindezekkel rendelkeznie kell, hogy személyiségét kiteljesithesse,
fejleszthesse, be tudjon illeszkedni egy adott tarsadalomba, képes legyen megitélni és kivivni
helyét a munkaerdpiacon. Ezeket a kompetencidkat a kotelez6 oktatas, illetve képzés idészaka
alatt kell elsajatitani. Amikor a didk kikertil az iskola véd6halojabol, tudnia kell €lni azokkal a
tanult kompetencidkkal, melyeket feltételez az életben vald boldogulas. Az egész életen at
torténd tanulas soran nélkiilozhetetlenek a kulcskompetenciak.

A NAT alapdokumentum altal eldirt fejlesztendé kulcskompetenciak:

— Anyanyelvi kommunikacio

— Idegen nyelvi kommunikacio

— Matematikai kompetencia

— Természettudomanyos és technikai kompetencia

— Digitélis kompetencia

— Szocidlis és allampolgari kompetencia

— KezdeményezOképesség €s vallalkozoi kompetencia

— Esztétikai-miivészeti tudatossag és kifejezoképesség

— A hatékony, 6nall6 tanulés
A kulcskompetenciakkal vald céltudatos foglalkozast az oktatas sokrétli kovetelményrendszere
is indokolja. A PISA felmérés kapcsan szembesiiltiink azzal, hogy fiataljaink a megszerzett
tudas alkalmazasa helyett elsdsorban a lexikalis ismeretek elsajatitasara helyezik a hangsulyt,
vagyis az oktatasnak torekednie kell arra, hogy az életre vald felkészités rangosabb helyre
keriiljon az oktatdk tudataban, €s ehhez 11j stratégiat kell kidolgozni. Az, hogy a tanuldsban
nincs befejezettség, hanem allandodan yjitani kell a foglalkoztathatosag érdekében, még mindig

nem keriilt teljesen a koztudatba, noha az évekkel ezeldtti allapothoz képest javulés is
megfigyelhetd.
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A felsOoktatasi felvételi rendszer teljes atalakuldsa sokkal tobb Onallosagot kovetel a
kozépiskolat végzett diakoktol. Nagyobb a feleldsségiik is abban, hogy megfelelden valasszak
ki azt a teriiletet, amely érdeklddésiiknek megfelel, de azt is figyelembe véve, hogy milyen
es¢llyel keriilhetnek a munkaerdpiacra.

A tudés alapt tarsadalom minden képzési szinten tobb alternativat kindl a tanuloknak. A
digitalizalt informécios tarsadalom olyan helyzetek elé allitja a fiatalokat, hogy kompetencia
hidnyaban nem tud érvényesiilni az oktatdsi rendszerbdl kikeriilve. A technikai fejlodés az €let
minden szinterén érezteti hatasat, tehat oktatasi rendszeriinknek, nevelési elveinknek
tikkroznitik kell a kompetencidk elsajatitdsanak folyamatat.

A kulcskompetencidk olyan mértékben atszovik intézményiink tevékenységrendszerét,
hogy barmely oktatasi, képzési kontextusban hivatkozasi alapként szolgalnak. A helyi tanterv
tantargyi programjai tartalmazzak a legfobb irdanymutatokat.

4.20.1 Altalanos kompetenciak

A kompetencidk egyik csoportjat olyan altalanos kompetenciak alkotjak, amelyek elsajatitasa
nem kotédik semmilyen specialis tantargyhoz. Ezek:

— a kritikus gondolkodas

— akreativitas

— kezdeményezd képesség

— problémamegoldas

— egyiittmikodés

— kockazatértékelés

— dontéshozatal

— ¢érzelmek kezelése

— kapcsolati kultura

— tarsas tolerancia

— kommunikacios képességek

— tanulési, gondolkodasi képesség

— motivaltsag
A masik csoportba azok a kompetencidk tartoznak, amelyeket bizonyos tantdrgyak tanulasa
soran lehet elsajatitani. A gyakorlati probléméak megolddséhoz leginkabb a tapasztalatokba
agyazott specifikus ismeretek sziikségesek.
A kompetenciaalapt képességek harom csoportba oszthatok:

— reproduktiv: az elézetesen megszerzett alapvetd és rutin jellegli ismeretek felidézésére

épiil
— integrativ: az el6zetesen megszerzett ismeretek, eljarasok tovabbfejlesztésébol
szdrmazik
— kreativ: az 0j szituaciok kezelési modjat, 6nallo stratégia kialakitasat jellemzi

4.20.2 A kuleskompetenciak fejlesztése iskolankban

Az Europai Unioban kulcskompetencidkon azokat az ismereteket, készségeket és az
ezek alapjat alkotd képességeket és attitiidoket értjiik, amelyek birtokaban az Unid polgarai
egyrészt gyorsan alkalmazkodhatnak a modern vilag felgyorsult valtozésaihoz, masrészt a
valtozasok iranyat és tartalmat cselekvien befolyasolhatjak. A tudasalapu tarsadalomban
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felértékelddik az egyén tanulasi képessége, mert az emberi cselekvd képesség az élethosszig
tartd tanulas folyamataban formalodik.

Tobb kompetencia egymasba fonodik, igy részben fedik egymast, tovabba az egyikhez
sziikséges elemek tdmogatjdk a masik teriilethez elengedhetetlen készségek formalodasat,
fejlodését.

A tananyagon ativelé kompetenciak a Helyi Tanterv tantargyi programjaiban
részletesen megjelennek, igy ez a fejezet csupan arra vilagit ra, hogy mennyire 6sszefiiggnek a
részteriiletek fejlesztési céljai.

Minden tantargy el6térbe helyezi a mindennapi élet készségeire vald felkészitést.
Figyelembe veszik a gazdasdgi tevékenység szempontjait. Kiilonosen fontos a szerepe a
szakmai tantargyaknak. A kompetencidk nem statikusak — egyik-masik el6térbe keriil, masok
elvesztik jelentdségiliket. A XXI. szazad leginkabb el6térbe helyezi azokat a képességeket,
amelyek a fiatalok karrierépitésében jatszanak szerepet. A karrier életiinknek olyan eleme,
amelyet mindenki szeretne valdra valtani, sajat értékrendje és célja szerint. Olyan 0sztonzo
tényez0, amely segit felzarkdzni. Ugyan az oktatéds a karrier legmeghatarozobb eleme, de nem
lehet altalanositani — nem feltétleniil a kitlind tanulok azok, akik legmegfelelobbek egy
bizonyos munkakor betoltésére. Szamos olyan személyiségjellemzd 1étezik, amely a szubjektiv
kompetenciak korébe kapcsolodik. Ilyenek példaul a problémamegoldd képesség, a kritikai
gondolkodés képessége, realis €s pozitiv onbizalom.

4.20.3 Anyanyelvi kommunikacié

Az anyanyelvi kommunikéaci6 magaban foglalja a fogalmak, gondolatok, érzések,
tények, vélemények kifejezését €s értelmezését, megdrzését és kozvetitését szoban €s irasban,
valamint a helyes, Ontudatos és alkot6 nyelvhasznéalatot az oktatasban és képzésben, a
tarsadalmi és kulturalis tevékenységek soran, a csalddi €s tarsas életben, a munkaban ¢és a
szabadidds tevékenységekben, a tarsas valosag formaldsdban. Az anyanyelvet eszkozként
hasznalja minden tantargy, amikor szobeli, irasbeli szamonkérést folytatunk, kiseldadast
készittetiink, vagy akar matematika oran szoveges feladatokat értelmeziink, dsszefliggéseket
fogalmazunk meg, esetleg érveliink.

Legfontosabb fejlesztési teriiletek:
— a didkok 6nallo, folyamatos, szabatos eléadasmodja
— nyelvileg helyes, megfeleld stilusu beszéd és iras
— helyesiras
— szép artikulacio
— tradgarsag visszaszoritasa
— Sulinet tudéasbazis készségszinten vald alkalmazasa
— szovegeértés
— szakmai nyelvezet elsajatitasa
— idegen szavak kritikus hasznalata
Modszerek:
— szobeli feleletek rangjanak visszaallitasa
— kisel6adasok
— helyesiras figyelemmel kisérése minden tantargy esetében
— konyvtarhasznalatra serkentés
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— memoriterek
— kommunikacids orak (9-10. évfolyam)
— Nyelviink szépségének megdrzése
— Integraci6 az idegen nyelvvel
Sziikséges képességek, készségek, ismeretek és attitiidok

Az anyanyelvi kommunikacio feltétele a megfeleld szokincs, valamint a nyelvtan és az egyes
nyelvi funkcidk ismerete. Képes nyelvileg megalkotni és kifejezni sajat valosagat és valosag
értelmezését. Képes a nyelvhasznalat utjan ismereteket szerezni és ismereteit gazdagitani,
illetve 0j ismereteket, tudast 1étrehozni. Képes megkiilonboztetni és felhasznalni kiilonbozo
tipusu szovegeket, tovabba informaciokat keresni, gytijteni, feldolgozni és kozvetiteni. Tud
segédeszkozoket hasznalni, sajat szobeli és irasbeli érveit a helyzetnek megfelelden, etikusan
¢s meggydzden kifejezni. A pozitiv attitid magaban foglalja a tarsas viszonyokra érzékeny,
tudatos, érdeklddd és Onkritikus magatartast, a torekvést az épitd jellegli parbeszédre, az
igényes megnyilvanulas értékének felismerését, az esztétikai mindség tiszteletét, masok
megismerésének igényét és az anyanyelv iranti feleldsség vallalasat.

4.20.4 Idegen nyelvi kommunikaci6

Alapvetd nyelvi készségekre épiil: fogalmak, gondolatok, érzések, tények és
vélemények megértése, kifejezése €s értelmezése idegen nyelven kiilonb6zd tevékenységi
formakban. Olyan képességekre és készségekre is tamaszkodik, mint a kozvetités az anyanyelv
és az idegen nyelv kozott, valamint mas kultirak megértése.

Legfontosabb fejlesztési tertiletek:
— 1idegen nyelvil szovegek értése
— szovegalkotasi készseg
— nyelvhelyesség
— mas kultardk megértése, kozvetitése
— szokincs bdvitése
— funkcionalis nyelvtan készség szintii ismerete
— szobeli interakciok tipusainak ismerete
— nyelvek kulturalis vonatkozasainak ismerete
— 1idegen nyelvi kifejezések szakszerii alkalmazasa
Modszerek:
— kommunik4cio alapu nyelvoktatas
— nyelvi hanganyagok rendszeres hasznélata
— gyakori szamonkérés
— tevékenykedtetd munkamodszer
— kulturalis ismeretek bovitése
— nyelv centrikus kirandulasok, lehetdség szerint kiallitasok latogatasa
— integraci6 az anyanyelvi tantargyakkal
— idegen kultrak linnepeinek megismertetése
— projektmunka
— nemzetkozi projektekben vald részvétel

BGSZC Terézvarosi Technikum és Szakképzé Iskola — SZAKMAI PROGRAM 138. oldal



Sziikséges képességek, készségek, ismeretek és attitiidok

A kommunikativ nyelvi kompetencia lexikalis, funkcionalis, grammatikai és szovegalkotasi
ismereteket, valamint szocio- és interkulturalis készségeket feltételez. El kell sajatitania az
onallo tanulas stratégiait és az ehhez sziikséges eszkdzok hasznalatat.

4.20.5 Matematikai, természettudomanyos és technikai kompetencia

Elengedhetetlen az olyan meghatarozé bazisképességek fejlesztése, mint a matematikai

gondolkodas, az elvonatkoztatas és a logikus kovetkeztetés. Azok a készségek, amelyekre
tamaszkodva a mindennapi problémak megoldasa sordn a matematikai ismereteket ¢és
modszereket alkalmazzunk.
A legalapvetobb szinten a matematikai kompetencia az Osszeadés, a kivonds, a szorzas, az
osztas, a szazalékok és a tortek hasznalatanak képességét foglalja magaban, fejben €s irasban
végzett szamitasok soran, kiilonféle mindennapi problémak megoldésa céljabol. Egy magasabb
fejlettségi szinten a matematikai gondolkodasmad (logikus é€s térbeli gondolkodas) €s a valosag
magyarazatdra ¢s leirdsdra egyetemesen hasznalt matematikai kifejezésmod (képletek,
modellek, geometriai abrak, grafikonok) hasznélatira vald képesség és készség az adott
kontextusnak megfelelden. A hangsuly inkabb a tevékenységen van, mint az ismereteken.

A természettudomanyi kompetencia a természeti vilag magyarazatara szolgald ismeretek
¢s modszerek hasznalatara valo hajlam és képesség. A technoldgiai kompetencia pedig ennek
a tudasnak ért6 alkalmazasa az emberi kdrnyezet sziikségszerl atalakitasa soran.
Elengedhetetlen a természet miikddési alapelveinek, az alapvetd tudomanyos fogalmaknak,
modszereknek ¢€s technologiai folyamatoknak az ismerete, de ismerni kell az emberi
tevékenységeknek a természetre gyakorolt hatdsait is. Ezek birtokdban mozgodsitani tudjuk
természettudomanyos €és miiszaki miiveltségiinket a munkaban és a hétkdznapi életben. A
természettudomanyos ¢€s technikai kompetencia kritikus és kivancsi attitlidot alakit ki az
emberben.

Legfontosabb fejlesztési teriiletek:
— logikus gondolkodas
— problémamegoldo képesség
— matematikai kérdések megfogalmazasa
— definiciok, tételek megkiilonboztetése, felismerése
— amatematikai bizonyitasok lényegének megértése
— bizonyitékok kiértékelése, megsejtése, elvégzése
— szimbolikus és formalis matematikai kifejezések dekodoldsa
— atudas gyakorlati alkalmazasa
— atermészet vilagara vald nyitottsag
— természettudomanyos targyak egymas kozotti integracidja
— komplex, atfogo kép kialakitasa a természettudomanyok 6sszefonodasarol
— rendszerezés
— kovetkeztetési képesség
Modszerek:
— tantargyi koncentracio
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— szoveges feladatok megoldésa

— egyéni- és csoportmunka

— tanult szabalyok hasznalata, szerkesztés
— gyakorlati példak

— kisérletezés

— parban végzendo tevékenységek

— fejben szamolas gyakorlasa

— eszkozhasznalat gyakoroltatasa

— digitalis tabla hasznalata

— differencialt foglalkozas

Sziikséges képességek, készségek, ismeretek és attitiidok

Magukban foglaljdk a szamok, mértékek, strukturdk, az alapmiiveletek és az alapvetd
matematikai fogalmak, jelolések és dsszefiiggések készség szinten alkalmazhat6 tudésat.
Ismerjék az alapveté matematikai elveket és torvényszertiségeket a hétkdznapi helyzetekben,
eldsegitve a problémak megoldasat a mindennapokban, otthon és a munkahelyen.
Elengedhetetlen a természet mikddési alapelveinek, az alapvetd tudomanyos fogalmaknak,
modszereknek és technologiai folyamatoknak az ismerete.

4.20.6 Digitalis kompetencia

A digitalis kompetencia feldleli az informacids tarsadalom technologidinak és a
technologiak altal hozzaférhetdveé tett, kozvetitett tartalmak magabiztos, kritikus és etikus
hasznalatat a tarsas kapcsolatok, a munka, a kommunikaci6 és a szabadidd terén.

Az informacios €s kommunikacios technologidk alkalmazasahoz kapcsolodo készségek
legalapvetdbb szinten a multimédia technoldgiaji informéciok keresését, értékelését, tarolasat,
létrehozasat, bemutatasat és atadasat, valamint az internetes kommunikaciot és a halozatokban
valo részvétel képességét olelik fel.

Legfontosabb fejlesztési teriiletek:
— elektronikus kommunikécios készség
— akonyvtar és az informatikai eszk6zok tudatos hasznalata
— az internet szelektiv hasznélata
— az informacidk tananyagban torténd tudatos felhasznalasa
— hatékony 6nall6 tanulas
— kezdeményez0 ¢és vallalkozokészség
— informacids kreativitas
— a Sulinet tudéasbazis készségszinten valo alkalmazasa
— elektronikus konyvtar megfeleld kezelése
— internettel kapcsolatos szerz6i jogvédelem tudatositasa
— multimédias eszkdzok megfeleld hasznalata
Modszerek:
— Onallosagot igényld feladatok kiadasa
— konyvtari 6rak
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— vonalkdd olvasds, szkenner hasznalata, digitalis tabla alkalmazasa
— versenyek
— felkészités ECDL-vizsgéra
— motivacios feladatok készittetése (reklam, szordanyagok, filmforgatas stb.)
— kilfoldre torténd levelezések
— palyazatokra valo benevezés
— kutat6 tevékenység
— Tlzleti kommunikécioval val6 integracio
— hazi dolgozatok, kiseldadasok
Sziikséges képességek, készségek, ismeretek és attitiidok

Magéba foglalja a fébb szamitdgépes alkalmazéasokat — szovegszerkesztés, adattablazatok,
adatbazisok, informaciotarolas és-kezelés, az internet altal kinalt lehetdségek és az elektronikus
média tjan torténd kommunikécid (e-mail, halozati eszkdzok) — a szabadidd, az informacio-
megosztas, az egylttmikodo haldzatépités, a tanulas, a miivészetek €s a kutatés terén.

A tanulonak értenie kell, miként segiti az IKT a kreativitast és az innovaciot, ismernie kell
az elérhetd informdacid hitelessége és megbizhatdsaga koriili problémakat, valamint az ezek
kiszlirésére hasznalatos alapvetd technikdkat, tovabba az IKT interaktiv hasznalatahoz
kapcsolodo veszélyeket és etikai elveket, valamint a szerzdi jogbdl és a szoftver-tulajdonjogbdl
a felhasznalokra vonatkozé jogi kereteket.

4.20.7 A hatékony, 6nall6 tanulas

A hatékony, 6nallo tanulas azt jelenti, hogy az ember képes kitartdéan tanulni, sajat tanulasat
megszervezni egyénileg és csoportban egyarant, ideértve az iddvel és az informacidval valo
hatékony gazdalkodast is. Felismeri sziikségleteit €s lehetOségeit, ismeri a tanulds folyamatat. Ez
egyrészt 1j ismeretek szerzését, feldolgozasat és beépiilését, masrészt tmutatasok keresését és
alkalmazasat jelenti. A hatékony és 6nallo tanulés arra készteti a tanulot, hogy elézetes tanulasi és
¢lettapasztalataira épitve tudasat, képességeit helyzetek sokasagdban alkalmazza, tanuldsi és
képzési folyamataiban, otthon, valamint a munkaban egyarant. A motivacio és a magabiztossag e
kompetencia elengedhetetlen eleme.

Legfontosabb fejlesztési teriiletek:
— atanulok érdeklddésének felébresztése
— tudas iranti vagy felkeltése
— megtanitani a jol végzett munka 6romére, az alkotas izgalmara
— 0ndllo tanulasi technikdk elsajatittatasa
— csoportban végzett munka szervezettségének képessége
— hatékony id6beosztas
— problémamegoldas 0j technikdinak elsajatitasa
— Uj ismeretek és készségek kiilonb6z6 kontextusokban torténd alkalmazasa
— kreativitas
— emlékezoképesség fejlesztése
— tart6s figyelem fenntartasara vald képesség
Modszerek:
— egyéni, kiilon feladatok

BGSZC Terézvarosi Technikum és Szakképzé Iskola — SZAKMAI PROGRAM 141. oldal



— csoportos tréningszerli munkavégzés
— tanulasmoddszertan 6rak

— vilagos feladatkijeldlés

— szemléltetés

— memoriterek tanittatasa

— szakkorok, korrepetalasok

— egyéni foglalkozas

4.20.8 Szocialis és allampolgari kompetencia

A személyes, értékalapu, személyek és kultarak kozotti parbeszédre nyitott szocidlis és
allampolgéari kompetencidk a harmonikus életvitel, valamint a kozdsségi beilleszkedés
feltételei. A kozjo iranti elkotelezettség és tevékenység feloleli a magatartds minden olyan
formajat, amelynek révén az ember hatékony és épité modon vehet részt a tirsadalmi és
szakmai életben, az egyre soksziniibb tarsadalomban, tovabba — ha sziikséges — konfliktusokat
is meg tud oldani. Az éllampolgari kompetencia képessé tesz arra, hogy a tarsadalmi
folyamatokrol, struktirdkrol és a demokracidrdl kialakult tudést felhasznalva aktivan vegyiink
részt a koziigyekben.

Legfontosabb fejlesztési tertiletek:
— az egylttélés szabalyainak elfogadtatasa
— kozdsségben valo viselkedés normainak megtanitasa
— jogok és kotelességek tudatositasa
— az érdekvédelem megfeleld formainak megismertetése
— szokasok, hagyomanyok tiszteletére nevelés
— dontési feleldsség tudatositasa
— tarsadalmi aktivitas fejlesztése
— a demokracia alapelveinek megismertetése
— toleranciaszint emelése
— amunkamegosztas elveinek megismertetése
— identitastudat fejlesztése
— EU polgari lét tudatositasa
— etikai szabalyok betartatasa
Modszerek:
— tarsadalmi ismeret és etika oktatasa
— vitdk tanordkon, osztalyfonoki orakon
— iskolai didkbizottsag miikodtetése
— diakparlamentek
— tanar-didk eszmecserék
— nemzeti linnepeink tiszteletben tartasa, méltdo meglinneplése
— iskolak kozotti versenyek
— szakmai gyakorlati foglalkozdsok — munkahelyre kozvetités
— multimédias eszk6zok hasznalata (dokumentumfilmek, televizid, radio)
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— ¢érdekvédelem fegyelmi targyalasokon

4.20.9 Kezdeményezoképesség és vallalkozoi kompetencia

A kezdeményezOképesség ¢és a vallalkozoi kompetencia segiti az embert, hogy igyekezzék
megismerni tagabb kdrnyezetét, és ismeretei birtokaban képes legyen a kinalkozo lehetéségek
megragadasara. Ez tudast, kreativitast, ujitasra valo torekvést és kockazatvallalast jelent,
valamint azt, hogy az egyén céljai érdekében terveket készit és valosit meg. Alapjat képezi
azoknak a specialis ismereteknek, képességeknek ¢és magatartasformaknak, amelyekre a
mindennapi életben, a tarsadalomban és a munkahelyen sziikség van.

A véllalkozo6i kompetencia része a valtozashoz valé pozitiv viszonyulds, az egyén sajat (pozitiv
¢és negativ) cselekedetei irdnti feleldsség vallalasa, a célok kitlizése és megvalositasa, valamint
a sikerorientaltsag.

Szakmai profilunk miatt erre a kompetenciara kiilonésen nagy hangsulyt fektetiink. Fontos
személyiségjellemzok sziikségesek, amelyek meghatarozzak az alkalmassagot egy-egy
munkakor betoltéséhez. Célunk, hogy didkjainkban ezeket a személyiségjegyeket erdsitsiik,
hogy képesek legyenek életiiket onalldoan, menedzserszemlélettel vezetni. A karrierdsztonzo
tényezo.

Legfontosabb fejlesztési teriiletek:

— céltudatossag

— élettervezés

— egészséges dnbizalom

— eligazodas a palyavalasztasi lehetdségekben

— Onallosag

— feleldsségtudat

— redlis Onkép kialakitasa

— felkészités a felndtt 1étre

— stratégiai szemléletmod

— megfeleld véleményformalas
Modszerek:

— 0nall6 projektek megvaldsittatasa

— vallalkozés-centrikus szakmai képzés

— kreativitas felébresztése

— megfeleld értékrend kialakitasa

— erkdlesi normak tudatositasa

— vitak

— tanulmanyi kirdndulasok

— 1iskolabdrzén valo részvétel

— PR-tevékenység

BGSZC Terézvarosi Technikum és Szakképzé Iskola — SZAKMAI PROGRAM 143. oldal



4.20.10 Esztétikai-miivészeti tudatossag és kifejezoképesség

Az esztétikai-miivészeti tudatossag és kifejezOképesség magaban foglalja az esztétikai
megismerést, illetve az elképzelések, képzetek, élmények ¢€s érzések kreativ kifejezésének
elismerését, befogadasat mind a hagyomanyos miivészetek nyelvén, mind a média
segitségével, kiilonosen is az irodalomban, a zenében, a tincban, a dramaban, a babjatékban,
a vizualis muvészetekben, a targyak, épiiletek, terek kultirdjaban, a modern miivészeti
kifejezOeszkozok, a fotd és a mozgdkép segitségével.

Legfontosabb fejlesztési teriiletek:

— izlésfejlesztés

— kulturalt magatartas igényének kialakitasa

— kulturalis kiilonbségek tudatositasa

— megfeleld értékrend kialakitasa

— elditélet mentesség

— nemzeti kultirank kincseinek megismertetése

— kulturalis értékek iranti megbecsiilés fejlesztése

— ¢élmények feldolgozasanak megfeleld modszere

— mualkotasok értd szemlélése

— elmélyiilés
Modszerek:

— anyanyelviink valasztékos hasznalatara nevelés (tandri példamutatas)

— vitdk

— kulturalis hagyomanyaink (versmond6 versenyek, didkkiallitdsok) apolasa

— muzeumlatogatés, ahol megszervezhetd

— Petdfi [rodalmi Muzeummal rendszeres kapcsolat

— palyazatokon nyert szinhazlatogatasi lehetdségek

— hangversenyek hazon beliil és hazon kiviil

— teremdiszités (szépérzék)

— lnnepi plakatok, falitijsagok

— multimédia eszkdzeinek hasznélata

— konyvtar

— tehetséggondozas
Ezek a kompetencidk a hatékony emberiességnek a kozeli jovo altal megkivant tulajdonségai.
Mindegyiket csak pszichologiai kutatdsok révén lehet beazonositani, és valamennyirdl
elmondhat6, hogy olyan alapvetd jellegzetességeket takarnak, amelyek megkonnyitik az adott
torténelmi korszak, a foldrajzi helyzet és a tarsadalmi elvarasoknak valé megfelelést.
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4.21 Gyermek- és ifjusdgvédelemmel kapcsolatos feladatok

Minden gyermeknek joga van a megfeleld testi, szellemi és erkolcsi fejlodéséhez
sziikséges védelemhez és gondoskodashoz.

A gyermekek jogairdl és védelmérdl az 1991. évi LXIV. torvény és a 1997. évi XXXI.
torvény rendelkezik. Ezek meghatarozzak a gyermekek alapvetd jogait és kotelességeit, a jogok
érvényesitésének garancidit, a gyermekek védelmének rendszerét, alapvetd szabalyait.

4.21.1 Feladatértelmezés

A nevelési-oktatdsi intézmény feladata, hogy kézremiikodjon a gyermekek, tanulok
veszélyeztetettségének megeldzésében ¢és megsziintetésében, ennek soran tevékenyen
egylttmiikodik a gyermekjoléti szolgélattal, valamint a gyermekvédelmi rendszerhez
kapcsolodo feladatot ellatdo mas személyekkel, intézményekkel és hatésagokkal.

Ha a nevelési-oktatasi intézmény a gyermeket, tanuldt veszélyezteté okokat pedagogiai
eszkozokkel nem tudja megsziintetni, vagy a gyermekkozosség, a tanulokozosség védelme
érdekében indokolt, megkeresi a gyermek- és ifjusdgvédelmi szolgalatot vagy mas, az
ifjisagvédelem teriileten miikodd szervezetet, hatosdgot, amely javaslatot tesz tovabbi
intézkedésekre.

Hatranyos helyzetli gyermek, tanuld: az, akit csaladi koriilményei, szocidlis helyzete
miatt rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsdgat a jegyz6 megéllapitotta; e
csoporton beliil halmozottan hatranyos helyzetli az a gyermek, az a tanulo, akinek a torvényes
feliigyeletét ellatd sziildje - a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo
torvényben szabalyozott eljarasban tett onkéntes nyilatkozata szerint - 6vodas gyermek esetén
a gyermek harom éves koraban, tanulo esetében a tankotelezettség beallasanak idépontjaban
legfeljebb az iskola nyolcadik évfolyaméan folytatott tanulmanyait fejezte be sikeresen;
halmozottan hatranyos helyzetli az a gyermek, az a tanulo is, akit tartds nevelésbe vettek;

Veszélyeztetettség: olyan - a gyermek vagy mas személy altal tanusitott - magatartas,
mulasztas vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi,
érzelmi vagy erkolcsi fejlodeését gatolja vagy akadalyozza.

4.21.2 Helyzetelemzés
Iskolank tanuldi kozott magas a veszélyeztetett és hatranyos helyzetli tanulok szama.

Az elmult évek soran egyre nétt a szocialisan nehéz helyzetben 1évok, tanulasi nehézségekkel
kiizddk és a magatartasi és beilleszkedési problémakkal kiizddk aranya. Ennek negativ
kovetkezményei megmutatkoznak a gyerekek tanulmanyi munkéjanak roml6 szinvonalaban, és
a megszaporodd magatartasi konfliktusokban is.

Nagy problémat jelent a tanulményi kudarcok illetve magas 6raszdm(i mulasztasok
miatti lemorzsolodas. Az igazolatlan mulasztasok magas szama is nagy feladatot ro az oktatoi
testiiletre.

Intézményiink didkjainal a kdvetkezd veszélyeztetd okok fordulnak eld leggyakrabban:

e Anyagi okok: a gyermek elsddleges ¢€letsziikségletei kielégitetlenek, nem megfeleld a
taplalasa, ruhazasa, lakhatési koriilménye.
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o Erkolcesi okok: 6 maga, vagy kdrnyezete helytelen, vagy bliindzo €életmddot folytat, vagy
a gyermeket erre kényszeriti. A gyermek szembehelyezkedik az erkodlcsi normakkal, és
ez akadalyozza megfeleld testi-lelki fejlodését.

e Egészségiigyi okok: a tanuld koriilményei, vagy életvezetése miatt egészségiligyi
problémai vannak, nem jut megfeleld ellatashoz, gydgyszerhez, betegségét nem kezelik.

e  Nevelési okok: a sziild, gondviseld nem teljesiti kotelezettségeit, a gyermek elhanyagolo,
rideg, esetleg bantalmazd banasmodban részesiil.

4.21.3 Célok
Elsédleges cél, hogy a hozzank beiratkozott tanuldok szocidlis és csaladi hatterét az

oktatok - elsdsorban az osztalyfonokok - megismerjék, és latotérbe keriiljenek azok a diakok,
akikre kiemelt figyelmet kell forditani. A korai probléma felismerés nagyban hozzajarulhat
ahhoz, hogy a tanuld ne keriiljon hatrdnyba tarsaihoz képest, és megfeleld ellatdsban
részesiiljon.

Cél a feltart esetek szakszeri kezelése, nyomon kdvetése, megfeleld segitség nyujtasa,
sulyosabb esetekben tovabbiranyitasa szakellatas felé. Ennek érdekében az intézményen beliil
haté¢konyan kell miikddnie a feladatot elvégzdk kozotti informaciddramlasnak, és napi
kapcsolatban kell allni a gyermek- és ifjisagvédelmi feladatokat ellato kiilsé szereplokkel is.

Célunk, hogy didkjaink szocialis és csaladi helyzetiiktdl fiiggetleniil sikeresen tudjak
teljesiteni kotelezettségeiket, testi-lelki-erkolesi fejlédésiik ne szenvedjen kart. Ennek
érdekében célunk megeldzni és fenndllasuk esetén enyhiteni, megsziintetni azokat a kdrnyezeti
hatasokat, melyek negativan hatnak a tanulok eredményeire, fejlodésére.

4.21.4 Gyermek- és ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatokat ellatok kore

A nevelési-oktatasi intézmény vezetdje felel a gyermek- és ifjusagvédelmi feladatok
megszervezeéséért és ellatasaért.

A gyermek- ¢és ifjusagvédelemi feladatok ellatdsa az oktatoi testiilet valamennyi
tagjanak kotelessége, de kiilonosen nagy feladat harul a gyermek- és ifjusagvédelmi
feladatokkal megbizott személyre és osztalyfonokokre, valamint az iskolaorvosra és védonore
IS.

Intézményiink a gyermekvédelmi jelzOrendszer tagjaként végzi gyermek- €s ifjisagvédelmi
tevékenységeit, igy kapcsolatot tartunk, és egyiittmiikddiink az alabbi intézményekkel,
szervezetekkel, partnerekkel:

Kormanyhivatalok

Gyamhivatalok

Gyermekjoléti Szolgalatok

Nevelési Tanacsadok

Gyermekotthonok

Kollégiumok

Karitativ szervezetek

Iskolaorvos, iskolai védond, SZMK

Renddrség, birosag, partfogo feliigyeldi haldzat
Egyéb tarsadalmi szervezetek, egyhazak, alapitvanyok
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4.21.5 Konkrét feladatok
Iskolank pedagogiai munkdjan beliil az alabbi tevékenységek szolgaljak kiemelten a
gyermekvédelem céljainak megvaldsuldsat:
o folyamatos kapcsolattartas a tanulokkal, sziilokkel, szakszolgalatokkal, hivatalokkal
e egyéni tandcsadas a sziiloknek, tanuloknak,
e tajékoztatas a csaladsegitd és gyermekjoléti szolgalatrol, szolgaltatasairol
e mulasztasok nyomon kdvetése
e kedvezmények biztositasa
o cgészségvedo és mentalhigiénés programok szervezése
o cgészségiigyi szlirdvizsgalatok
tanulok szabadidejének szervezése
felzarkodztato foglalkozasok
tehetséggondozo foglalkozasok
a palyavalasztas segitése

4.21.6 Jogszabalyi hattér

- Magyarorszag Alaptorvénye

- 1991. évi LXIV. torvény a Gyermek jogairol sz6l6, New Yorkban, 1989. november 20-
an kelt Egyezmény kihirdetésérol

- 1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

- 1993. évi LXXIX. torvény a kdzoktatasrol

- 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrdl

- 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatési intézmények miikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

- 229/2012. (VIII. 28.) Korm. Rendelet a nemzeti koznevelésrdl szolod torvény
végrehajtasarol
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5 KEPZESI PROGRAM

A szakképzés 1) szervezeti modelljének kialakitasaval a képzések gyakorlati
vonatkozasainak erdésitése keriil el6térbe, biztositva a hazai €s europai munkaerd piacon jol
értékesithetd szakképzettség megszerzésének lehetdségét csucstechnologiai szintli gyakorlati
helyen. A  kozgazdasdgi, a kereskedelem-marketing, kozlekedési és  optikai
szakmacsoportokban az iskolarendszerti ifjusdgi szakmaoktatasban, a felndttoktatas ¢&s
felndttképzés teriiletén a projektorientalt szakmai gyakorlatok és a rugalmas képzési
lehetéségek tervezése, az iskolai végzettséggel nem rendelkezd felndttek piacképes
szaktudashoz juttatasa, az iskolarendszerti oktatasban a lemorzsolddas minimalisra csokkentése
feladat. Szakmafejlodésben komplex szakképzés bevezetése (egymasra épiilés érdekében) a
munkaerd piaci elvarasok szerint torténik. Elvaras az informéacids és kommunikacids
technolégiai fejlédésnek megfelelé tananyagok fejlesztése, készitése, digitalis tananyagok

alkalmazésahoz sziikséges technikai és tanari, oktatéi médszertani fejlesztés.

5.1 Az alapul szolgalo tantervek megnevezése

e Programtanterv a 13. Kereskedelem é4gazathoz tartozé 5 0416 13 03 Kereskedd és
webaruhazi technikus szakméhoz

e Programtanterv a 13. Kereskedelem agazathoz tartozo 4 0416 13 02 Kereskedelemi
értékesitd szakmahoz

e Programtanterv a 15. Kozlekedés és szallitmanyozas dgazathoz tartoz6 5 1041 15 06
Logisztikai technikus szakmahoz

e Programtanterv a 02. Egészségiigyi technika agazathoz tartoz6 5 0914 02 03 Optikus
szakmahoz

KIFUTO TANTERVEK:

o Szakképzési kerettanterv a 34 341 01 szaml Elad6 szakképesitéshez, ami a nemzeti
koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény, a szakképzésrdl szolo 2011. évi
CLXXXVIL torvény, valamint az Orszagos Képzési Jegyzekrdl és az Orszagos Képzési
Jegyzék modositasanak eljarasrendjérdl szold 150/2012. (VIIL. 6.) Korm. rendelet, az
allam altal elismert szakképesitések szakmai kovetelménymoduljairol szolo 217/2012.
(VIIL. 9.) Korm. rendelet és a 34 341 01 szamu, Elado megnevezésili szakképesités
szakmai ¢s vizsgakOvetelményeit tartalmazo rendelet alapjan késziilt, és majd a
2022/2023. tanévben kertil kivezetésre.
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o Szakképzési kerettanterv a XXVI. Kereskedelem agazathoz tartozé 54 341 01
kereskedd szakképesitéshez, ami a nemzeti koznevelésrél szoldo 2011. évi CXC.
torvény, a szakképzésrodl szold 2011. évi CLXXXVIL. térvény, valamint az Orszagos
Képzési Jegyzékrol és az Orszagos Képzési Jegyzeék moddositasanak eljarasrendjérol
sz6l6 150/2012. (VIL. 6.) Korm. rendelet, az allam altal elismert szakképesitések
szakmai kovetelménymoduljair6l szolo 217/2012. (VIII. 9.) Korm. rendelet, és az 54
341 01 szamu, Kereskedd megnevezésii szakképesités szakmai és vizsgakdvetelményeit

tartalmaz6 rendelet alapjan késziilt, és majd a 2024/2025. tanévben kertil kivezetésre.

o Szakképzési kerettanterv a XXIX. Optika dgazathoz tartozo 54 725 08 azonositdszamu
Latszerész és optikai arucikk-kereskedd szakképesitéshez, ami a nemzeti koznevelésrol
sz0l6 2011. évi CXC. torvény, a szakképzésrdl sz616 2011. évi CLXXXVIL térvény,
valamint az Orszagos Képzési Jegyzékrél ¢és az Orszagos Képzési Jegyzék
modositasdnak eljarasrendjérdl szold 150/2012. (VII. 6.) Korm. rendelet, az allam 4ltal
elismert szakképesitések szakmai kdvetelménymoduljairdl sz6l6 217/2012. (VIIL 9.)
Korm. rendelet, és az 54 725 08 szamu, Latszerész ¢s optikai arucikk-kereskedo
megnevezeésii szakképesités szakmai €s vizsgakovetelményeit tartalmazo rendelet

alapjan késziilt, és majd a 2021/2022. tanévben keriil kivezetésre.
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5.2 Helyi szakmai dratervek

5.2.1 Keresked6 és webaruhazi technikus szakmai tantargyi struktira és éraszamok — 5 éves technikumi osztalyok részére (2020.09.01-t61)

9. 10. 11. 12. 13.
Tanulasi teriilet Tantargy Eves | heti | Eves | heti | Eves | heti Ii;::;‘ ::Rlz:'; Eves | heti Ii;:;:;‘ :::;z:l; Eves | heti Ii;::;‘ ::Rz:';
Munkavallaléi ismeretek Munkavallaléi ismeretek 18 [ 0,5
Munkavallaloi idegennyelv Munkavallaléi idegennyelv 62 | 2 2
Gazdasagi ismeretek 108( 3 |108| 3
Gazdalkodasi tevékenység ellatasa
Vallalkozdsok mikodtetése 72 | 2
- Kommunikacioé 36| 1 ]72( 2
Uzleti kultura és informdcidkezelés
Digitalis alkalmazasok 90 (25172 | 2
Kereskedelem alapjai 108| 3 1 2 |162(4,5| 1,5 3 62 | 2 2
A kereskedelmi egységek altalanos Termekismeret 1441 4 | 1 3 172]2 2 311 1
mukodtetese Vallalkozési ismeretek 124| 4 | 2 2
Kereskedelmi gazdasagtan 108( 3 2 1 |108| 3 2 1 62| 2 1 1
Digitalizacio 72 | 2 2 5411,5| 1,5 31| 1 1
E-kereskedelem/ Digitalis vildgunk Webaruhaz miikodése 186| 6 3 3
Jogi ismeretek 36| 1 1
Marketing alapjai 72 | 2 1 1 |72 2 1 1
Marketing
Marketing kommunikacio 186( 6 2 4
Osszesen 252 | 7 1324 9 |504| 14 504( 14 7 744 ( 24 13
Egybefiiggd szakmai gyakorlat 140 140

Megjegyzés: A tantervhez tartozo tantdargyi programokat a 8. sz. mellékletben talalhato helyi tantery tartalmazza.
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5.2.2 Keresked6 és webaruhazi technikus szakmai tantirgyi struktura és oraszamok — 2 éves érettségi utani technikumi osztilyok részére
(2020.09.01-tél)

1/13. 2/14.
T lsitertlet i 1. félév 1. félév 1. félév 1. félév
clLLERUEACLE alnEEli) Eves |hetiiskolaban | képzéhelyen |iskoldban | képzéhelyen |iskoléban | képzshelyen| Eves |heti iskolédban | képzéhelyen
Munkavallaléi ismeretek [Munkavallaldi ismeretek 18 |0,5| 0,5 1
Munkavallaloi idegennyelv | Munkavallaléi idegennyelv 72 | 2 2 2 2 62 | 2 2
Gazdélkodasi tevékenység | Gazdasagi ismeretek 108 3] 3 6
ellatasa Vallalkozasok miikodtetése 108 | 3 3 6
Uzleti kultura és Kommunikacio 36 | 1 1 2
informaciokezelés Digitalis alkalmazasok 162 |45 45 9
Kereskedelem alapjai 234 |65 1 |55 2 11 93 | 3 1 |2
A kereskedelmi egységek |Termékismeret 234 165 1 |55 2 11
altalanos mlikodtetése  |\/41ialkozasi ismeretek 124 | 4 2 |2
Kereskedelmi gazdasagtan 180 | 5 3 2 3 3 4 155 | 5 3 2
Digitalizacio 124 | 4 4
E-kereskedelem/ Digitalis , e
vildgunk Webaruhdz miikodése 186 | 6 3 3
Jogi ismeretek 31 |1 1
Marketing alapjai 72 |2 1 |1 2 2 62 |2 1 |1
Marketing
Marketing kommunikacié 186 | 6 2 4
Portfolid 36| 1 1 2 62| 2 2
Osszesen 1260| 35 21 14|35 7 28 1085| 35 21 14
Egybefliggd szakmai gyakorlat 160

Megjegyzés: A tantervhez tartozd tantargyi programokat a 9. sz. mellékletben taldlhatd helyi tanterv tartalmazza.
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5.2.3 Kereskedd és webaruhazi technikus szakmai tantargyi struktira és oraszamok — 8
honapos érettségi utani felnottképzés részére (2020.09.01-t6l)

Tanulasi terilet Tantargy 0{:;:2’1;11 heti | iskoldban | képzéhelyen
Munkavallaléi ismeretek Munkavallaléi ismeretek 7,210,2
Munkavallaléi idegennyelv [ Munkavallaléi idegennyelv 53,6|1,6
Gazdélkodasi tevékenység | Gazdasagi ismeretek 43,211,2| Online felkésziilés
ellatasa Véllalkozasok mikodtetése | 43,2|12| 43 kontaktoraval
Uzleti kultra és Kommunikacio 144/0,4
informaciokezelés Digitalis alkalmazasok 64,81,8
Kereskedelem alapjai 130,8(3,8 1,5 2,3
A kereskedelmi egységek | Te@rmékismeret 93,6/12,6| 07 19
altalanos mikddtetése |y41aikozasi ismeretek 49,6|1,6| 09 0,7
Kereskedelmi gazdasagtan 134| 4 2,8 1,2
Digitalizacio 49,6|1,6 1,6
E-kereskedelem/ Digitalis , e
vildgunk Webaruhaz miikodése 74,412,4 1,2 1,2
Jogi ismeretek 12,4|0,4| 04
Marketing alapjai 53,6|1,6 0,9 0,7
Marketing
Marketing kommunikacié 74,412,4 1,2 1,2
Portfolié 39,2(1,2| 1.2
Osszesen 896 |28 12,4 9,2

Megjegyzés: A tantervhez tartozo tantargyi programokat a 9. sz. mellékletben taldlhato helyi tanterv
tartalmazza.
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5.2.4 Kereskedelmi értékesité szakma szakmai tantargyi struktira és oraszamok — 3 éves szakképzé osztalyok részére (2020.09.01-t6l)

1/9 2/10 3/11
Tanulasi terilet Tantargy Eves | heti | Eves | heti |iskolaban |képzShelyen | Eves | heti |iskolaban | képzdhelyen
Munkavallaléi ismeretek Munkavallaléi ismeretek 18 | 0,5
Munkavallaléi idegennyelv Munkavallaléi idegennyelv 62| 2 2
T ([ R NIRES | o2clasag ismeretek 216| 6
ellatasa Vallalkozasok mikodtetése 72| 2
Uzleti kultdra és Kommunikacio 108 3
informaciokezelés Digitdlis alkalmazasok 162| 4,5
Kereskedelmi ismeretek 252( 7 3 4 279| 9 5 4
Uzlet miikodtetése 216| 6 3 3 93| 3 1 2
Kereskedelmi egység miikédése |Pénztargépkezelés 93| 3 3
Termékismeret és forgalmazas 216| 6 3 3 155| 5 2 3
Uzleti kommunikécié 216( 6 2 4 93| 3 1 2
Osszesen 576 16 [900| 25 11 14 775| 25 11 14
Egybefliggé szakmai gyakorlat 140

Megjegyzés: A tantervhez tartozo tantdargyi programokat a 10. sz. mellékletben talalhato helyi tantery tartalmazza.
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5.2.5 Kereskedelmi értékesité szakma szakmai tantargyi struktiira és oraszamok — 2 éves felnétt képzés részére (2020.09.01-t6l)

1. évfolyam 2. évfolyam
Tanulasi terilet Tantérgy Eves | heti | iskoldban |képzéhelyen | Eves | heti |iskolaban| képz6helyen
Munkavallaléi ismeretek | Munkavallaldi ismeretek 18 (0,5 0,5
Munkavallaléi idegennyelv  |Munkavallaléi idegennyelv 62 | 2
0] i 108| 3 3
Gazddlkodasi tevékenység Gazdasagi ismeretek
elldtasa Vallalkozasok mikddtetése 108| 3 3
.. ikacié 36| 1 1
Uzleti kultdra és Kommunikscio
informacidkezelés Digitalis alkalmazasok 162|4,5| 45
Kereskedelmi ismeretek 216| 8 3 5 310| 12 5 7
Uzlet m(ikodtetése 144| 4 2 2 124 4 2 2
Kereskedelmi egysé
L gYSeE Pénztargépkezelés 124\ 4 4
m(ikbdése
Termékismeret és forgalmazas | 252| 7 3 4 217( 7 3 4
Uzleti kommunikacié 144| 4 1 3 186| 6 2 4
Osszesen 1188| 35 21 14 1023| 35 12 21
Egybefliiggd szakmai gyakorlat 140

Megjegyzés: A tantervhez tartozo tantargyi programokat a 11. sz. mellékletben talalhato helyi tanterv tartalmazza.
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felnott képzés részére (2020.09.01-tol)

5.2.6 Kereskedelmi értékesité szakma szakmai tantargyi struktura és oraszamok — 8 hénapos

Tanulasi terilet Tantérgy Eves | heti | iskoldban | képzéhelyen
Munkavallaléi ismeretek | Munkavallaloi ismeretek 7,2 | 0,2
Munkavallaléi idegennyelv | Munkavallaléi idegennyelv 24,81 0,8
s e 43,2 1’2 . - )z
Gazdalkodasi tevékenység Gazdasagi ismeretek Orllne felke§z}JIes
elldtasa Vallalkozasok mékodtetése | 43,2 | 1,2 | 4™3 kontaktoraval
- ikacid 14,4 | 0,4
Uzleti kultdra és Kommunikacio
informéacidkezelés Digitalis alkalmazasok 64,8 | 0,6
Kereskedelmi ismeretek 210,4| 8 3 5
Uzlet miikddtetése 107,2| 3,2 1 2,2
Kereskedelmi egysé
cem e8ysee Pénztargépkezelés 496 | 1,6 1,6
mikodése
Termékismeret és forgalmazés [187,6| 5.6 2 3,6
Uzleti kommunikacid 132 | 4 2 2
Osszesen 884,4| 26,8 8 14,4

Megjegyzés: A tantervhez tartozo tantdargyi programokat a 11. sz. mellékletben talalhato helyi tantery

tartalmazza.
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5.2.7

Logisztikai technikus szakmai tantargyi struktura és oraszamok — 2 éves nappali érettségi utani technikumi osztalyok részére (2020.09.01-t6l)

1/13. 2/14.
L . 1. félév I.félév | I.félév | Il félév
Tanulasi terulet Tantargy Eves | heti|iskolaban | képzShelyen |iskoldban | képzdhelyen |iskolaban | képz6helyen| Eves | heti |iskolaban | képzéhelyen
Munkavallaléi ismeretek Munkavdllaléi ismeretek 18 (0,5 0,5 1
Munkavallaléi idegennyelv Munkavallaléi idegennyelv 72 | 2 2 2 2 62 | 2 2
Eere e Aol e A e Gazdasagi ismeretek 108 | 3 3 6
ellatasa Vallalkozdsok mikodtetése 108 | 3 3 6
Uzleti kultdra és Kommunikacié 72 | 2 2 4
informaciokezelés Digitdlis alkalmazasok 162 |4,5| 4,5 9
] Kozlekedési alapok 72 | 2 2 2 2 31 |1 1
Kozlekedés
Kozlekedés technikdja, izemvitele 90 (2,5 2,5 5
Kilkereskedelmi és vamismeretek 54 (1,5 1,5 3 31 |1 1
o ) Altaldnos szallitméanyozds 36 1| 1 1 1 139,5(4,5 4,5
Szallitmanyozas -
Agazati szabdlyozasok 108 | 3 3 3 3 31 |1 1
Szallitmanyozoi feladatok 186 | 6 3 |3
Raktarozasi alapok 72 | 2 2 4
Raktari tarolds és anyagmozgatas 72 | 2 2 4
Raktarozas Raktari mutatdszamok 36 | 1 1 1 1 46,5 |1,5| 1,5
A raktdriranyitas rendszere 62 | 2 1 |1
Raktarvezetés 46,5 (1,5 0,5 1
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Logisztikai alapok 36 (1| 05 |05 1 77,5125 2 |05
Beszerzési logisztika 36 (1| 05 |05 1 62 | 2] 1,5 (0,5
Logisztika Készletezési logisztika 36 | 1 1 2 62 | 2 1,5 (0,5
Termelési logisztika 18 |0,5 0,5 1 62 | 2 1,5 (0,5
Elosztasi logisztika 18 10,5 0,5 1 62 | 2] 1,5 (0,5
MinGség a logisztikdaban 62 | 2 1,5 0,5
Szabadsav Portfolio 36 | 1 1 2 62 | 2
Osszesen 1260(35| 28 35 21 14 1085|35| 27 8
Egybefliggbé szakmai gyakorlat 160

Megjegyzés: A tantervhez tartozo tantargyi programokat a 12. sz. mellékletben talalhato helyi tanterv tartalmazza.
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5.2.8 Logisztikai technikus szakmai tantargyi struktara és éraszamok — 8 honapos érettségi
utani felnottképzés részére (2020.09.01-tol)

Tanulasi terilet Tantargy Eves | heti| iskoldban | képzéhelyen
Munkaviéllaléi ismeretek Munkaviéllaléi ismeretek 7,210,2
Munkaviéllaléi idegennyelv Munkaviéllaléi idegennyelv 53,6|1,6
s e . 43’2 . 7 gz
Gazdalkodasi tevékenység Gazdasagi ismeretek 1.2 O?I'ne felkeézyles
ellatasa Vallalkozasok mikdtetése 43,2|1,2| 4*3 kontaktoraval
. . YORP4 28,8
Uzleti kultdra és Kommunikacio 08
informacidkezelés Digitélis alkalmazasok 64,8|1,8
) ) Kdzlekedési alapok 41,211,2 1,2
Kozlekedés
Kozlekedés technikdja, lzemvitele 36(1,0 1
Kilkereskedelmi és vdmismeretek 3411,0 1
o ) Altalanos szallitmanyozas 70,2(2,2 2,2
Szallitmanyozas -
Agazati szabalyozasok 55,61,6 1,6
Szallitmanyozai feladatok 74/412,4 0,8 1,6
Raktérozasi alapok 28,3|0,8 0,3 0,5
Raktdri tarolds és anyagmozgatas  [28,8]|0,8 0,3 0,5
Raktarozas Raktari mutatészamok 33|1,0 1
A raktarirdnyitds rendszere 24,810,8 0,3 0,5
Raktérvezetés 18,6(0,6 0,3 0,3
Logisztikai alapok 45,4(1,4 0,5 0,9
Beszerzési logisztika 39,2]1,2 0,5 0,7
o Készletezési logisztika 39,2(1,2 0,5 0,7
Logisztika
Termelési logisztika 32{1,0 0,5 0,5
Elosztdsi logisztika 32|1,0 0,5 0,5
Min&ség a logisztikaban 24,810,8 0,3 0,5
Szabadsav Portfolid 39,2112 1,2 1,6
Osszesen 938| 28 14 8,8

Megijegyzés: A tantervhez tartozo tantargyi programokat a 12. sz. mellékletben talalhaté helyi tanterv
tartalmazza.
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5.2.9 Optikus szakma szakmai tantargyi struktira és éraszamok — 2 éves nappali, érettségi utani technikumi osztalyok részére (2020.09.01-t6l)

1/13. 1/13. 1. félév 1/13. 11. félév 2/14.
L. . B isko- | képz6- isko- | tanmdi- isko- | képz6- isko- | képz6-
Tanulasi teriilet Tantargy Eves | heti | Iaban | helyen | Féléves [ heti | Iaban | helyben | Féléves | heti | Iaban | helyen| Eves | heti|liban | helyen
Munkavallaléi ismeretek Munkavallaléi ismeretek 18/0,5| 0,5 18] 11 1 0
Munkavallaléi idegennyelv |Munkavallaléi idegennyelv 62 2 2
Munka és kérnyezetvédelem 72| 2| 1 1l 72| 4 2 2 0
ikai i 126 7 2 5 0
e e Informatikai alapismeretek 126(3,5 1| 2,5
4gazati alapozas Szaknyelv, szakmai
& P kommunikéacio 72| 2 1 1 72| 4| 2 2 0
Fogyasztoi tudatossag 5415/ 0,5 1l 54 31 1 2 0
Kereskedelmi- és Kereskedelmi- és vallalkozasi
vallalkozasi tevékenységek |ismeretek 54|1,5( 1,5 36| 2| 2 18 1) 1 31 1| 1
Szemészeti alapismeretek  |Szemészet 54|1,5| 1,5 36| 2| 2 18 11 1 311 1| 1
Optikai alapismeretek Fizikai- és geometriai optika 54|11,5| 1,5 36| 2| 2 18 1 1 31 1} 1
Anyag és aruismeret 90|2,5| 2,5 54| 3] 3 36| 2 2 62| 21 2
. i Eladastechnika és értékesitési
Az optikus altal forgaimazott| gy akorlat 360| 10| 0,5/ 9,5 0] 0] O 360( 20| 1] 19| s527|17| 1| 16
termékek anyag- és
aruismerete, értékesitése |Optikai szakmai idegen nyelv 31 1} 1
Digitalis technol6giak az optikai
szakuzletekben 311 1 0 1
A szemivegkészités
folyamata A szemiivegkészités gyakorlata | 306|8,5| 1,5 71 54 3 3| 252) 14 3| 11 279| 9| 3 6
Osszesen 1260| 35| 13,5| 21,5| 9558| 31| 17 141 702| 39 9| 30(1085| 35| 12| 23
Egybefiiggd szakmai gyakorlat 160 csak bent 1 het| 3 het
Megjegyzés: A tantervhez tartozo tantargyi programokat a 13. sz. mellékletben talalhato helyi tanterv tartalmazza.
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5.2.10 Optikus szakma szakmai tantargyi struktira és éraszamok — 2 éves érettségi utani felnottképzés részére (2020.09.01-t6l)

1/13. 1. félév 1/13. 1I. félév 2/14.
40% dualis dualis dudlis
iskola- | képz6- iskola- | képz6- iskola- | képz6-
Tanul3si terulet Tantargy Féléves | ban |helyen| Féléves| ban |helyen|Eves| ban |helyen
Munkavallaléi ismeretek Munkavallaléi ismeretek 7 7 7 0 0
Munkavallaléi idegennyelv Munkavallaléi idegennyelv 25 25 25
Munka és kérnyezetvédelem 29 29 14 15 0
L o . ., Informatikai alapismeretek 50 50 14 36 0
Egészségligyi technika dgazati alapozas
Szaknyelv, szakmai kommunikacio 29 29 14 15 0
Fogyasztoi tudatossag 22 22 7 15 0
Kereskedelmi- és vallalkozasi tevékenységek |Kereskedelmi- és vallalkozasi ismeretek 34 7 7 0 14 14 13 13
Szemészeti alapismeretek Szemészet 34 7 7 0 14 14 13 13
Optikai alapismeretek Fizikai- és geometriai optika 34 7 7 0 14 14 13 13
Anyag és aruismeret 61 14 14 0 21 21 26 26
. . . Eladastechnika és értékesitési gyakorlat | 355 0 0 0 144 7 137 211 28 183
Az optikus altal forgalmazott termékek anyag-
és aruismerete, értékesitése Optikai szakmai idegen nyelv 12 12 12
Digitalis technol6giak az optikai
szakulzletekben 12 12 12
A szemivegkészités folyamata A szemlvegkészités gyakorlata 234 61 7 54 61 28 33 112 42 70
Osszesen 938 233 98 135 268 98 170 437 172 265
Megjegyzés: A tantervhez tartozo tantargyi programokat a 14. sz. mellékletben talalhato helyi tanterv tartalmazza.
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5.2.11 Optikus szakma szakmai tantargyi struktira és oraszamok — 8 honapos érettségi utani
felnottképzés részére (2020.09.01-t6l)

isko- iskolai iskolai képz6-
Tanuldsi terllet Tantargy 40% | ldban | e-learning [kontakt 6ra| helyen
Munkavallaléi ismeretek | Munkavallaléi ismeretek 7I 7I 7I I
Munkavallaléi idegennyelv | Munkavallaléi idegennyelv 25 25 25
Munka és
kdérnyezetvédelem 29 14 14 15
Egészségligyi technika |Informatikai alapismeretek 50 14 14 36
agazati alapozas Szaknyelv, szakmai
kommunikacio 29 14 14 15
Fogyasztoi tudatossag 22 7 7 15
Kereskedelmi- és Kereskedelmi- és
vallalkozasi tevékenységek |vallalkozasi ismeretek 34 34 13 21
Szemészeti alapismeretek |Szemészet 34 34 13 21
Fizikai- és geometriai
Optikai alapismeretek optika 34 34 13 21
Anyag és aruismeret 61 61 12 49
A fikus altal Eladastechnika és
Z OptikuS altal értékesitési gyakorlat 355 35 21 14 320
forgalmazott termékek — —
anyag- és aruismerete, Optikai szakmai idegen
értékesitése nyelv 12 12 6 7
Digitalis technolégiak az
optikai szaklzletekben 12 12
A szemivegkészités A szemivegkészités
folyamata gyakorlata 234 77 0 77 157
Osszesen 938 368 159 210 570

Megjegyzées: A tantervhez tartozo tantargyi programokat a 14. sz. mellékletben talalhato helyi tanterv
tartalmazza.
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5.2.12 Szakgimnazium (2018.09.01-2020.08.31 kozott indulé osztalyok) 9-12. évfolyam szakmai
tantargyi struktura és oraszamok
Ez a képzés kifutd képzés — utolsé inditas: 2019/2020. tanév — befejezés: 2022/2023. tanév

9. 10. 11. 12.
Heti Heti Heti Heti 6raszam
o6raszam o6raszam nyari 6raszam nyari
. . , , gyakorlat gyakorlat
Tantargy jellege és megnevezése elm. gyak. jelm. gyak. elm. gyak. elm.  gyak.
Marketing 2 2
Levelezés 1
Gépiras 1
Elelmiszer- és vegyi
aruismeret
Erettségire épiil6  Muszakicikk aruismeret
f6szakképesités  Bytor- és lakastextil
tantargyai aruismeret
Ruhazati aruismeret
Kereskedelmi ismeret 2 242
Uzletviteli gyakorlat
Kereskedelmi gazdasagtan
gyakorlat 2 1+2
Ertékesités 0+2
Mellékszakképesitést Szakmai idegen nyelv 1
véalaszto tanulok Ruhazati és vegyes iparcikk 2
tantargyai* aruismeret
Pénztarkezelési és )
bizonylatkitéltési gyakorlat
Szakmai idegen nyelv: 2. 3+3
Mellékszakképesitést 1degennyelv
NEM valaszto tanulok  Szakmai érettségi 0+1
tantargyai* felkészités
Szakmai szamitasok 2
Szabadon tervezhets SZakmai szamitasok 2 2
orakeret tantargyai  Szakmai érettsegi
felkészités 1
Osszes szakmai elméleti és gyakorlati 6raszam 6 2 8 4 4 7 9 3
Osszes szakmai 6raszam 8 12 11 12
Kézismereti oktatas™* 27 24 24 23
Osszoraszam 35 36 35 35
Osszefiiggé nyari gyakoriat 140 140
Tanitasi hetek szdma 36 36 36 31

* A 2018. szeptember 1-jén belép6 szakgimndaziumi osztalyok tanuldinak jogaban all eldonteni, hogy

valasztanak-e mellékszakképesitést, melyhez a kovetkez6 oldalon talalhaté nyilatkozatot kell

kitoltenitk.

**A Kozismereti oktatas tantargyai az Oktatasi Programban taldlhatdak.

Megjegyzés: A tantervhez tartozo tantargyi programokat a 15. sz. mellékletben talalhato helyi tanterv

tartalmazza.

BGSZC Terézvarosi Technikum és Szakképz6 Iskola — SZAKMAI PROGRAM

162. oldal




5.2.13 Szakgimnazium kereskedelmi szakmacsoport (2018.09.01-2020.08.31 kozott indulé
osztalyok) nyilatkozata
A 2018. szeptember 1-jén belépd szakgimnaziumi osztalyok tanuldinak jogaban all eldonteni,

hogy valasztanak-e mellékszakképesitést. A tanuloknak a dontést 10. évfolyam 2. félévében
kell meghozniuk a kovetkezd nyilatkozat leadaséaval.

Nyilatkozat

ATUlrott, ..o osztalyos tanulo nyilatkozom, hogy a
.............................. (szakgimnazium neve) altal biztositott kerettantervi irdnyok koziil az

alabbit valasztom:

a) a tizenegyedik-tizenkettedik évfolyamon a 54 341 01 Kereskedd szakképesités
szakképzési kerettanterve altal biztositott 34 341 01 Elad6 mellék-szakképesitést
tanulom.

VAGY

b) a tizenegyedik-tizenkettedik évfolyamon a 54 341 01 Kereskedd szakképesités
szakképzési kerettanterve altal biztositott 34 341 01 Eladé mellék-szakképesitést
nem kivanom tanulni, helyette az iskola Pedagogiai Programja altal biztositott

Szakmai idegen nyelv tanérai foglalkozason veszek részt heti 3 tandraban.

Tudomasul veszem, hogy ezen valasztasom esetén a foglalkozasokon valo részvétel

kotelezo.
A vélasztasat kérem aldhtizassal jelolje.
Datum,
tanul6 alairasa
Gyermekem fenti dontésével egyetértek
szlilo, torvényes képviseld alairasa

(csak abban az esetben, ha a tanuld nem nagykoru)
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A 10. évfolyam 2. félévében 0sszegyljtott nyilatkozatok alapjan az igazgatd megvizsgalja,
hogy a jelentkezdk 1étszama eléri-e a csoportinditas feltételét, amely 8-12 £6, majd a jelentkezék
létszaménak fliggvényében dont, arrdl, hogy a kovetkezd évfolyamon engedélyezi-e a
mellékszakképesitést valasztok és/vagy a nem mellékszakképesitést valasztok csoportjanak
inditasat.

5.2.14 Kereskedo szakképesités tantargyi struktira és éraszamok (2018.09.01-2020.08.31 kozott
indulé osztalyok 1 éves OKJ képzése) — NAPPALI képzés
Ez a képzés kifutd képzés — utolsd inditas: 2023/2024. tanév — befejezés: 2023/2024. tanév

Kovetelmény Tantargy 5/13. évfolyam
modul elmélet | gyakorlat
11499-12 Foglalkoztatas II. 0,5
11498-12 Foglalkoztatas 1. 2
10032-12 Marketing 3
Marketing gyakorlat 2
1171816 |evelezes
Gépiras

Elelmiszer- és vegyi 4ru
ismeret
Miszak cikk aruismeret

10031-16 - - - -

Butor- és lakastextil

aruismeret

Ruhazati aruismeret

Kereskedelmi ismer +2
11992-16 ereskedelmi ismeret 0+2,5

Uzletviteli gyakorlat

Kereskedelmi gazdasagtan
12057-16 gyakorlat

Kereskedelmi gazdasagtan 4
10033-16 Villalkozastan 5
Ugyvitel 3

U918 1 alkozasi gyakorlat 7
Aruismeret (szabadsav terhére) 2
| Szakmai idegen nyelv 4

Osszesen heti: 26 9

Osszesen éves 806 279

Megjegyzées: A tantervhez tartozo tantargyi programokat a 15. sz. mellékletben talalhato helyi tanterv
tartalmazza.
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5.2.15 Szakgimnazium (2016.09.01-2018.08.31 kozott indulé osztalyok) 9-12. évfolyam szakmai tantargyi struktira és éraszamok
Ez a képzés kifutd képzés — utolso inditas: 2017/2018. tanév — befejezés: 2020/2021. tanév

Tantargy jellege és megnevezése

9.
Heti 6raszam

elm. gyak.

10.

Heti 6raszam

elm. gyak. gyakorlat

nyari

11.

Heti 6raszam

elm. gyak.

nyari
gyakorlat

12. 1. félév
Heti 6raszam

elm. gyak.

12. 1. félév

Heti 6raszam

elm.| gyak.

Erettségire épiilé
fészakképesités
tantargyai

Marketing

Levelezés

Elelmiszer- és vegyi aruismeret
Muiszakicikk aruismeret
Ruhézati- és butoraruismeret
Kereskedelmi ismeretek
Kereskedelmi gyakorlat I.
Kereskedelmi gazdasagtan

Kereskedelmi gazdasagtan gyakorlat

15

15

15
15

1

15
0,5

1

1

Mellékszakképesitést
valaszté tanulék
tantargyai*

Kereskedelmi gyakorlat II.
Eladastan
Eladasi gyakorlat

Iparcikk aruismeret

Osszes szakmai elméleti és gyakorlati 6raszam

65 55

75 25

Osszes szakmai 6raszéam

11

12

10

13

Kbézismereti oktatas™*

24

24

25

22

28

Osszéraszam

35

36

35

35

35

Osszefiiggé nyari gyakorlat

140

140

Tanitasi hetek szama

36

36

36

31
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* A 2017. szeptember 1-jén belépd szakgimndaziumi osztaly tanuldinak jogaban allt eldonteni, hogy
valasztanak-e mellékszakképesitést, melyhez nyilatkozatot kellett kitolteniik 10. évfolyam 2.
félévében. Az Osszegyljtott nyilatkozatok alapjan az igazgatd megvizsgalta, hogy a jelentkezék
|étszdmat, mely a csoportinditas feltételét, ami 8-12 G, figyelembe véve gy dontott, hogy a kovetkezé
évfolyamon csak a mellékszakképesitést valasztok csoportjanak inditasat tudja engedélyezni, igy ez a
képzési program csak a mellékszakképesitést valasztd tanuldk tantdrgyait tartalmazza a képzés kifutd
jellege miatt.

**A Kozismereti oktatas tantargyai az Oktatasi Programban taldlhatoak.

Megjegyzés: A tantervhez tartozo tantargyi programokat a 16. sz. mellékletben taldlhatd helyi tanterv
tartalmazza.

5.2.16 Kereskedo szakképesités tantargyi struktira és éraszamok (2016.09.01-2018.08.31. kozott
indulé osztalyok 1 éves OKJ képzése) — NAPPALI képzés
Ez a képzés kifutd képzés — utolsé inditas: 2021/2022. tanév — befejezés: 2021/2022. tanév

5/13.
heti 6raszam
e 8y
Osszesen 15,5+4 | 15,5
A 6 szakképesitésre vonatkozdan:
Osszesen 31,0+4
11499-12 Foglalkoztatas II. Foglalkoztatas Il. 0,5
11498-12 Foglalkoztatas I. 3
, Y e, ) Foglalkoztatas I. 2
(érettségire épuild képzések esetén)
. Marketing 2,5
10032-12 Marketing -
Marketing gyakorlat 4
10031-16 A f6bb arucsoportok forgalmazasa | Ruhdzati- és butor aruismeret 1
. , , Kereskedelmi gazdasagtan 5
11508-16 Kereskedelmi gazdalkodas - ~
Kereskedelmi gazdasagtan gyakorlat 45
10033-16 Vallalkozasi, vezetési ismeretek Vallalkozastan 2,5
] o Ugyvitel 2
11719-16 Vallalkozasi gyakorlat ~ —
Villalkozasi gyakorlat 7
Szakmai idegen nyelv Szakmai idegen nyelv angol/ német 4

Megjegyzés: A tantervhez tartozo tantareyi programokat a 16. sz. mellékletben talalhato helyi tanterv
tartalmazza.
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5.2.17 Szakkozépiskola (2016.09.01-2020.08.31.) szakmai tantargyi struktiira és 6raszamok

Ez a képzés kifutd képzés — utolso inditas: 2019/2020. tanév — befejezés: 2021/2022. tanév

Szakkozépiskolai képzés kdzismereti oktatassal

1/9. évfolyam

2/10. évfolyam

3/11. évfolyam

heti 6raszam

heti 6raszam

heti éraszam

ogy ogy
e 8y e 8y e 8y
.. 15,5
Osszesen 6,5+0,5 | 8+2 7 16+2 7,5+1
140 140 +1,5
Osszesen 14,5+2,5 23,0+2 23,0+2,5
11499-12 Foglalkoztatas II. Foglalkoztatas II. 0,5
11497-12 Foglalkoztatas I. Foglalkoztatas I. 2
Kereskedelmi ismeretek 3 2 1+1
11992-16 Kereskedelmiismeretek . 13,5
Kereskedelmi gyakorlat 6+1 15+1
+0,5
10027-16 A ruhazati cikkek és a vegyes Ruhazati és vegyes )
iparcikkek forgalmazdasa iparcikk aruismeret
10028-16 Az élelmiszerek és vegyi aruk Elelmiszer- és vegyi 1 ) 15
forgalmazasa aruismeret ’
10029-16 A mliszaki cikkek forgalmazasa Muiszakicikk aruismeret 2,5 1,5
) Eladastan 0,5+0,5 0,5 1
11691-16 Eladdastan —
Eladasi gyakorlat 2+1 1+1 2+1

Megjegyzés: A tantervhez tartozo tantargyi programok a 17. sz. mellékletben talalhaté helyi tanterv tartalmazza.
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5.2.18 Elelmiszer, vegyi aru eladé rész-szakképesités szakmai tantargyi struktira és 6raszamok
—2 éves NAPPALI képzés
Ez a képzés kifuto képzés — utolso inditas: 2019/2020. tanév — befejezés: 2020/2021. tanév

Szakmai Heti 6raszam
kiovetelmény- i - .
modslok Tantargyak SZH/1 évfolyam SZH/2 évfolyam
elméleti gyvakorlati | gy elméleti | gyvakorlati
Kereskedelmi " 3+1
11992-16 ismeretek =
Kereskedelmi :
ismeretek Kereskedelmi 6 85
gyakorlat ”
Eladastan 1,5+0,5 1,5+0,5
11691-16 Eladastan
Eladasi gyakorlat 3,5+0,5 105 6,5
~10028-16 ,
Elclmisgcrck és L'Ic!miszcr- és vegyi 2 241
vegyi aruk aruismeret
forgalmazasa
Osszes heti elméleti/gyakorlati 6raszam 5,5+05 9,5+0.5 6,5+2.,5 15
Osszes heti/ogy oraszam 15+1 105 21,5+2,5

Megjegyzés: A tanterVhez tartozo tantargyi programok a 18. sz. mellékletben talalhato helyi tantery

tartalmazza.
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5.2.19 Kereskedo szakképesités tantargyi struktura és oraszamok — 2 éves ESTI képzés

Ez a képzés kifutod képzés — utolso inditas: 2018/2019. tanév februar — befejezés: 2020/2021. tanév
janudr (keresztféléves képzésben)

Kovetelmény Tantargy 1/13. évfolyam | 2/14. évfolyam
modul elm. | gyak. | elm. | gyak.
11499-12 Foglalkoztatas II. 0,1
11498-12 Foglalkoztatas I. 0,5
10032-12 Marketing 1,5 0,9
Marketing gyakorlat 1
11718-16 Lerverlc?zés 0,5
Gépirés 0,5
Elelmiszer- és vegyi aru 1
ismeret
10031-16 Miiszak cikk aruismeret 1
Butor- és lakastextil aruismeret | 0,5
Ruhazati aruismeret 0,5
11992-16 Iferesk‘ede‘lml ismeret 4 1
Uzletviteli gyakorlat 2
Kereskedelmi gazdasagtan 4
12057-16 gyakorlat
Kereskedelmi gazdasagtan 2
10033-16 Vallalkozastan 3
Ugyvitel 1
11719-16 Vallalkozési gyakorlat 55
Szabafisav Korszert kereskedelem 1 1 2 0,5
terhére
Osszesen heti: 10,5 7 10,5 7
Osszesen éves 378 252 | 3255 217

Megjegyzés: A tantervhez tartozo tantargyi programok a 19. sz. mellékletben talalhato helyi tantery
tartalmazza.
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5.2.20 Latszerész és optikai cikk keresked6 szakképesités tantargyi struktira és éraszamok — 2

éves NAPPALI képzés
Ez a képzés kifutd képzés — utolsé inditas: 2019/2020. tanév — befejezés: 2020/2021. tanév
1/13. 2/14.
heti heti
oraszam dgy Oraszam
e 8y e 8y
Osszesen 12 | 23 11 | 24
A 6 szakképesitésre
. 160
vonatkozdan: .
Osszesen 35,0 35,0
11499-12 .
i Foglalkoztatas II. 0,5
Foglalkoztatas II.
11498-12
Foglalkoztatas I. (érettségire | Foglalkoztatas I. 2
épll6 képzések esetén)
11645-16 Kereskedelmi és Kereskedelmi és 1 0.5
véllalkozasi tevékenységek | vallalkozasi ismeretek ’
11656-16 Optikai . .
. Optikai alapismeretek 1,5 1
alapismeretek
11659-16 Szemészeti ) . .
. Szemészeti alapismeretek 1,5 1
alapismeretek
11661-16 Latszerészipari Anyag- és aruismeret 2,5 2
arucikkek anyag- és Latszerészipari arucikkek 17 18
aruismerete értékesitésének gyakorlata
. . .. | Szemiivegkészités alapjai 2,5 1,5
11682-16 A szemivegkészités — —
Szemiivegkészités
gyakorlata 4 4
gyakorlata
11758-15 Latszerész szakmai L.
. Szakmai idegen nyelv 1 0,5
idegen nyelv
Szakmai idegen nyelv Szakmai idegen nyelv 2 2 2 2

Megjegyzés: A tantervhez tartozo tantareyi programok a 20. sz. mellékletben talalhato helyi tantery
tartalmazza.
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5.3 A program meghatdrozottsagai

A mukodés koltségei a fenntartd altal meghatarozottak.
Az iskola a szakmai oktatasbol fakadoan elméletet és elméletigényes gyakorlatot
oktatd hely egyarant, ahol a szakmai képzések személyi és targyi feltételei
biztositottak.
Szakkozépiskolai oktatds, szakgimnaziumi alapozds ¢&s érettségire ¢€piild
szakmatanitas egyarant folyik az intézményben, tehat egyiitt tanulnak a
szakkozépiskolai, szakgimnaziumi és az €rettségi utani tanulok, akik igen kiilonb6zo
eloképzettséggel, csaladi és anyagi hattérrel érkeznek az intézménybe, igy a
tarsadalmi egyiittélésre és egylittmiikodésre felkészités szintereként az iskola a
jovObeni tarsadalmi toleranciat is szolgalja, ahol a tanul6 itt megtanulja, hogyan lesz
képes beilleszkedni egy uj kozosségbe.
Alapvetdproblémak jelentkeznek minden korosztalynal és képzés tipusban, csak
eltérd sullyal, melyek a kdvetkezok:

o alacsony szintli tanuloi felkésziiltség
alacsony motivacio
altalanos ,,nemtanulas”
,»iskolai kiégési szindroma”
,onfenntartd gyerekek” iskolarendszerti nappali tagozaton diakmunkaval
ujratermelddd hatranyos helyzet
stb.

o O O O O O

5.4 A szakmai képzés célja

A munkaerd piaci igények szerinti szakmai képzések megvaldsitasa a fenntartoi
engedélyek birtokaban.

Szinvonalas szakmai képzésének biztositdsa, a gyakorlat igényelte ismeretek
kialakitasa, elmélyitése.

Hatranyos helyzetli, oktatasi rendszerbdl lemorzsolodok rendszerben tartdsa és
szakmai végzettséghez juttatasa.

Felkészités az €leten at tartd tanulésra.

A fegyelmezett és pontos munkavégzés igényének kialakitasa.

A munkavallaléi szerep elsajatitasa.

Megtanitani a valtozasra felkésziilni, a szakmai valtozasok kovetése altal.

A mindennapi ¢letben felelds allampolgéri magatartas kialakitasa.

Hagyomanyok teremtése, az intézményi kotédés erdsitése

Fiatal felndttek szakmatanitdsi modszereinek, gyakorlatdnak kialakitasa, a
tapasztalatok atadasa

A viéltozd szakmai tartalmak legtobbszor a célcsoportra nem adaptalt
szakirodalombol sszeallitott tananyagtartalom kidolgozasa.
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5.5 A szakmai képzés feladatai

A szakmai és taniigyi dokumentumok tartalméanak ismerete, a valtozasok kovetése.
A Szakképzési torvény és az oktatott szakmak SZVK dokumentumok, valamint a
tantargyi és vizsga kovetelmény modulok tartalménak biztos ismerete, a valtozadsok
nyomon kovetése és feldolgozésa

A kerettantervek intézményi adaptalasa tantargyanként és évfolyamonként.
Intézményen beliill az 6sszehangolt képzések érdekében az azonos targyat tanitok
ismerjék €és hangoljak 6ssze tevékenységiiket.

Oraszamtol fiiggéen havi vagy negyedévi ellenérz6 megméretés: dolgozat, szobeli
beszamolo, feladatmegoldas

Evkozi illetve év végi szakmai szintvizsga lebonyolitdsa valamennyi képzésben.

A szakmai vizsgak tapasztalatainak 6sszegytijtése, tovabbadasa.

A szakma tanitasi modszerek tapasztalatainak dsszegytjtése, tovabbadasa.

5.6 Tanuldsszervezés
A szakmai képzés sajatossagaibol illetve az alapvetd tarsadalmi problémakbol fakadoan

szlikségessé valik/valhat a tanuldsszervezés atalakitdsa, melybe a kovetkezd modszerek

segithetik didkajainkat a szakmaszerzésben:

Egyéni tanrend: egy egyéni elérehaladasi iitemterv, ami tanuloi illetve kiskora
tanuld esetén a sziiléi kérelemre indokolt esetben (betegség, tartos csaladi probléma
megoldasaig) adhatdé az igazgatod altal. Az egyéni tanuldsi t feltétele az eldirt
beszamolasi kotelezettség teljesitése, elmaradas esetén az engedély visszavondsra
keriil. Nem adhat6 egyéni tanrend — csak kiilonosen indokolt esetben — szakmai
vizsga el6tti utolso félévben.

Felmentések: Tanuldi kérelemre az SZVK szerint mar teljesitett tantargyak illetve
modulok 6ralatogatdsai aldl adhatd szaktanari timogatassal az igazgato altal.

»Tanora mashol”: A szakmai oktatds kiegészitése iskolan kiviili programokkal:
szakmai kidllitasok, szakmai rendezvények, ilizemlatogatasok, iizletlatogatasok,
szakmai muzeumlatogatasok. Fontos, hogy a programokhoz mindig kapcsolodjon
valamilyen tanul6i feladat vagy tanuldi beszamolo6 és értékelés is.

Szakmai tanulmanyi versenyek: A kiemelt versenyek (SzakmaSztar, OSZTV,
SZETV) valamint mas helyi szint{i megmérettetések tamogatasa, illetve az ezekre
torténd  versenyfelkészités rendkiviill fontos helyet foglal el a szakmai
tehetséggondozasban.

Palyazati lehetdségek kihasznalasa: Palyazatok teriiletén kiemelkedden fontos
szakmai tartalmu palyazatok készitése az aktualis szakmai igényeknek megfeleléen.

5.7 Gyakorlati képzés
A gyakorlati képzés szakmai képzéstdl fiiggden allhat belsd és/vagy kiilsé gyakorlatbol.

Ezek aranya a szakképzés tantervében talalhatdo meg.
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A belsé gyakorlatok megvaldsitasa szaktanari feladat, ami tanuloi 06nalld illetve

csoportmunka megszervezését és ellendrzését, gyakorlati feladatok Osszeallitdsat, egyéni
gyakorlati tanuloi feladatok feladatmegoldasra haladasi 1épések kijelolését, egyéni gyakorlati
feladatok értékelését, valamint vallalkozasoknal illetve szakmai kozintézményeknél

megtartando latogatasok megszervezését foglalja magéban.

A szakmai képzések elbirt kotelezO Kiilsé _gyakorlat rendkiviil fontos a szakmai

kompetenciak kialakitdsdban, hiszen ez egyrészt a tanuldi szakmai kapcsolatszerzés helye és
ideje, masrészt a tanuld személyes tapasztaltszerzése a szakma minden napjairdl. Kiilsd
gyakorlat csak - az adott szakképzés elbirasai szerint - tanuldszerzédéssel és egylittmitkodési

megallapodassal folytathato.

A gyakorlati képzés megszervezése az iskola gyakorlati oktatas vezetéjének feladata,

akinek feladatkoréhez hozzatartozik a gyakorlati munkahelyek meglatogatasa és ellendrzése, a
tanuldszerzodéssel és egyiittmiikodési megallapodéssal foglalkoztatd vallalkozasok korének
sz¢€lesitése, a vallalati kapcsolatok fejlesztése, 1) partnerek bekapcsoldsa, egylittmiikddés a

képzések (jelenleg optikai képzés) koordinalasa.

A tanuloi gyakorlatok dokumentalasanak eszkoze a munkanaplo, amit az iskola bocsajt a
tanuloi rendelkezésére. A munkanapldo a tanuldi jelenlét, a munkavégzés, a feladatok
dokumentalasara szolgal. A munkanaplo tartalmazza a kapcsolattartok elérhetdségét is, ami
lehetové teszi az intézménynek a folyamatos kapcsolatot a tanulok munkahelyi oktatoival,
illetve a munkahelyek HR munkatarsaival. A munkanaplot az osztalyfonok folyamatosan, a

gyakorlati oktatas vezetd pedig id6szakosan ellendrzi.

5.8 A gyakorlati képzésben résztvevd tanulok igazolatlan mulasztasa
Szakképzési torvény szabalyozasa:

A mulasztasokra vonatkozodan 39. §

(1) A gyakorlati képzés foglalkozasain valo részvétel kotelezo.

2) A tanul6 koteles mulasztasat igazolni a tanulodi jogviszonya szerinti szakképzd iskola

hazirendjében meghatarozottak szerint.

(3) Ha a tanulonak a szorgalmi idészakban teljesitendd gyakorlati képzésrdl valo igazolt
¢s igazolatlan mulasztidsa egy tanévben meghaladja az adott tanévre vonatkoz6 Osszes
gyakorlati képzési id6 (6raszam) husz szazalékat, a tanul6 tanulmanyait csak az évfolyam
megismétlésével folytathatja. Ha a gyakorlati képzést tanulészerzédés Kkeretében
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gyakorlati képzést folytaté szervezet végzi, az évfolyam megismétléséhez a gyakorlati
képzést folytatd szervezet hozzajarulasa is sziikséges.

(4) Ha a tanul6 szorgalmi idészakon Kkiviili 6sszefiiggd szakmai gyakorlati képzésrol
valo igazolt és igazolatlan mulasztasa meghaladja az 6sszefliggd szakmai gyakorlati képzési
id0 (6raszam) husz szazalékat, a tanulé az évfolyam kiovetelményeit nem teljesitette
(magasabb évfolyamra nem 1éphet).

Az igazolatlan mulasztids nem haladhatja meg az Osszefliggd szakmai gyakorlati
képzési 1d6 (0raszam) ot szazalékat. Az igazolatlan mulasztast a tanuld potolni koteles.

(5) Ha a tanul6 mulasztasa a (3) bekezdésben meghatarozott mértéket eléri, de igazolatlan
mulasztasa nincs ¢és szorgalma, elért teljesitménye alapjan a mulasztasat a kovetkezo
tanév megkezdéséig potolja és az eléirt gyakorlati kovetelményeket teljesiteni tudja,
mentesitheté az évfolyam megismétlésének kotelezettsége alol.

Az évfolyam megismétlése aldli mentesités kérdésében a szakképzd iskola
nevelOtestiilete a szakképzd iskola pedagogiai programja részét képezd szakmai programban
meghatarozottak szerint dont, gyakorlati képzést folytatd szervezetnél folyd gyakorlati
képzés esetén a gyakorlati képzést folytato szervezet javaslatara.

(6) Ha a tanul6 igazolt és igazolatlan mulasztdsa az Osszefliggd szakmai gyakorlatrol
meghaladja az 6sszefliggd szakmai gyakorlati képzési id6 (6raszam) hisz szazalékat, de

a) igazolatlan mulasztasa nincs, vagy

b) az igazolatlan mulasztasa nem haladja meg az Gsszefiiggd szakmai gyakorlati képzési
1d6 (6raszam) Ot szazalékat és az igazolatlan mulasztasat potolta,
¢és a kovetkezd tanév megkezdéséig potolja az eldirt gyakorlati kovetelményeket, a tanuld
magasabb évfolyamra Iéphet, amennyiben a gyakorlati képzés szervezdje ezt igazolja. A
magasabb évfolyamra 1épés kérdésében a gyakorlati képzés szervezdjének javaslatara a
szakképzo iskola nevel6testiilete dont.

40. § (1) A gyakorlati képzést folytatdo szervezet koteles értesiteni a tanuld tanuloi
jogviszonya szerinti szakképzé iskolat a tanuld gyakorlati képzésrdl valo elsé alkalommal
tortént igazolatlan mulasztasakor.

(2) Ha a tanulo6 gyakorlati képzésen valo igazolatlan mulasztasa egy tanitasi évben eléri a
tiz 6rat, a harminc Orat, az 6tven oOrat, a gyakorlati képzést folytatd szervezet a mulasztasrol
minden esetben ujabb értesitést kiild a szakképz6 iskolanak.

(3)> A szakképzé iskola az (1)-(2) bekezdés esetén a nevelési-oktatdsi intézmények
miikddésérol €s a koznevelési intézmények névhasznalatardl szol6 rendeletnek a mulasztas
kovetkezményeire vonatkoz6 szabalyai szerint jar el.

(4)*° A gyakorlati képzést szervezd szakképz6 iskola a nevelési-oktatasi intézmények mitkodésérol és a
koznevelési intézmények névhasznalatardl szolo rendelet szerint meghatarozott iskolai mulasztasokrol
haladéktalanul értesiti a tanuld gyakorlati képzését folytatd szervezetet.

5.9 A szakmatanulds népszeriisitése
A szakmatanulds népszertsitése a beiskoldzason keresztiil torténik. A beiskolazashoz

kapcsolodo tevékenységeket az iskola kiilon Beiskolazasi Cselekvési Terve tartalmazza. Ebbdl

kiilon kiemeljiik a kovetkezd tevékenységeket:

— Kapcsolattartds a célcsoport iskolakkal: beiskoldzasi tdjékoztatok céljabol
latogatasok osztalyfondki orakra és sziiloi értekezletekre.

— Nyilt Napok: Téjékoztato a képzéseinkrdl €s épiiletbemutatas.
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— Szakmai bemutatd 6rak: Nyilt Napokhoz kapcsoléddan az adott napon 2-3 bemutatd
Ora megtartasa.

— Reklam- és propaganda tevékenység: kiallitasokon, borzéken, szakmai
rendezvényeken megjelenés. Plakatok, szorolapok, névjegyek, fejléces papirok
egységes arculatanak kidolgozasa. Honlapon illetve kozdsségi oldalakon tajékoztatas
a képzésekrol és az iskola életérol.

— Elhelyezkedést segitd szervezetekkel €s intézményekkel vald kapcsolatfelvétel,
kapcsolattartas.

— Szakmai szervezetekkel és intézményekkel kapcsolatfelvétel, kapcsolattartas.

5.10 Szakmai tanarképzésben valo szerepvallalas
Az intézményilink fontosnak tartja a szakmai tanarképzés teriiletén vald aktiv

szerepvallalast. Szakmai 6rak hospitalasi lehetdségének illetve tanitdsi gyakorlohelyének
biztositasa, iskola bemutatasa, szakképzés jellemz6 munkateriileteinek megismerési
lehet6ségének biztositasa, gyakorloiskolai szerep. Jelenleg egyiittmiikodiink a Budapesti
Gazdasagi Egyetem valamint a Budapesti Miiszaki ¢és Gazdasagtudomanyi Egyetem

kozgazdasz tanar szakos hallgatéinak képzésében.

5.11 Palyaorientdcio és szakmai alapozas
Palyaorientacié keretében — Szakmai tablok készitése
Kapcsolodo fejlesztési teriiletek:

o Személyiségfejlesztés — Gnismeret,

e Tanuldsmodszertan,

e Alapkeszségek fejlesztése: iras, olvasas, szamolas,

e Szamitastechnikai ismeretek,

e Altaldnos szobeli kommunikacio,

e Pdlyaorientacio, szakma ismeret,

e Szakmai kommunikacid: anyanyelvi; idegen nyelvi.
Tartalma: Ezzel a projekttel az iskoldban talalhatd és valaszthatdo szakmak megismerésére
készililhetnek fel a tanulok. Megismerik a szakmdkban taldlhaté anyagok, eszkozok

alkalmazasat. Fejlodik Onismeretiik és kreativitasuk. Nagyobb szakmai ralatasuk lesz a
kiilonboz6 szakmak megismeréséhez.

A szakmai alapozas Keretében — Diszcsomagolas készités

Kapcsolodo fejlesztési tertiletek:
e Segitséget nyujt,
e Kapcsolatot teremt,
e Elfogadja szerepét a hierarchiaban,
e Csomagol,
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e Felismeri az alapveto térbeli formakat.

Tartalma: A kereskedelemi tevékenység egyik velejard és meghatarozo tevékenysége a
diszcsomagolas. Az ajandékozas az emberiség torténetében fontos szerepet jatszott. Kiillonb6zo
alkalmakra ajandéktargyakkal kedveskednek az emberek egymésnak. Kis kéziigyességgel a
kivalasztott ajandékot még szebbé tehetjiik.

Megismertetjiik a tanuldkat a kiilonb6z6 csomagolasi anyagokkal, technikakkal, az
ajandékozasi szokasok és a hozza fiz6d6 csomagolasi otletek tarhdzaval.

Palyaorientacio keretében — Karacsonyi betlehem-Kkészités

Kapcsolodo fejlesztési tertiletek:
e Személyiségfejlesztés, Onismeret,
o Feladatat 6nalloan végrehajtja,
e Csoporttag szerepet vallal,
e Erthetben olvas,
e Tagoltan olvas,
e  Onuralmat noveli.

Tartalma: A magyar karacsonyi tinnepkor egyik legkedvesebb szokasa a betlehemezés. Ebben
a hagyomanyos jatékban Jézus sziiletésének eseményei elevenednek meg, ma mar inkabb csak
a Szent Csalad szallaskeresése, a pasztorok imadasa, esetleg a harom kirdlyok latogatasa
szerepel. A betlehemezdk maguk, hazilag készitették templom alakil betlehemeiket, Krisztus
sziiletésének emlékére. Templomokban ¢és szdmos csalddban a kardcsonyfa al is odahelyezik
oket. A bibliai eseményeket idézziik fel.

Karacsonyi betlehemkészités terepasztalra a feladat. Ezzel az iskola tanuloinak karacsonyi
hangulatat is elosegitjiik.

Szakiranyu alapozas keretében — Oltozkodési szokasok

Kapcsolodo fejlesztési teriiletek
e Csoportban dolgozik,
e Megfogalmazza a véleményét,
e Erzékeli masok metakommunikacios jelzéseit,
e Feladatmegoldasat onalloan értékeli.

Tartalma: Divattorténeti €s ruhatdrténeti tablo készitése. Megismerik a tanulok a kiillonbozo
népek szokdsait és hagyomanyait. Kiilonb6zé korok embereinek szokasain keresztiil
hagyomanyaikat ¢és viseletiiket tanulméanyozzak. Az ¢éghajlati viszonyok befolyasa a
ruhazkodasra.

Szakmai alapozas keretében — Havi bevasarlas tervezése, terméklista készités

Kapcsolddo fejlesztési teriiletek:
e Kompromisszumot kot,
e Kitartdan figyel,
e Alapvet6 szovegformazasi miveletet végez,
e Urtartalmat becsil.
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Tartalma: A havi bevasarlas tervezése soran szamos ismerettel kell foglalkozni a tanulonak. A
gyljtd0 munka soran sajat maga kutatja fel a csaladi szokasokat, ¢élhet a kozvetlen
tapasztalatgylijtés adta lehetdséggel. Kiindulasi alapot jelen a sajat csaladja is. Tajékozodhat a
szamitastechnikai eszk6zok alkalmazasaval, az internet hasznalat segitségével.

Vasarolni mindenki szeret. A havi bevasarlas tervezés soran szamtalan dontést kell hozni,
hogy a rendelkezésedre all6 csaladi kasszabol a lehetd legtobb igényt tudjuk elfogadhat6 szinten
kielégiteni. A csaladtagok egyedi, extra igényeit is csak az alapvetd sziikségletek kielégitése
utan szabad szdmitasba venni.

Szakmai alapozas keretében — Ajandékkosar készités iinnepkorok szerint

Kapcsolodo fejlesztési tertiletek:
e Felismeri az alapvetd Osszefliggéseket,
o Térbeli formakat funkcionalisan Gsszerendez,
e Ismeri a szamokat szazig (idegen nyelven).

Tartalma: Az ajandékkosar készitése soran szamos szakmai kompetenciaba tartozo
ismeretanyagot fog feldolgozni a tanul6. Az ismeretanyagot gyiijté munka soran sajat maga
kutatja fel, élve a kdzvetlen tapasztalatgytijtés adta lehetdséggel, a szamitdstechnikai eszk6zok
alkalmazasaval, az internet hasznalatanak segitségével.

Kiilonb6zo tinnepkorokre készithetd ajandékkosarak jellegzetességeinek a megismerése,
ezzel a szakiranyl alapozas megvalositasa. Kreativ, az alkalomnak megfelelé ajandékkosar
tudatos megtervezése, elkészitése.

Az édességboltokban ¢€s egyéb élelmiszerboltban talalhatd kosarak megtekintése, milyen
alkalmakra szoktak ,,ajandékkosarakat” késziteni. Ajandékkosar készités és azok bemutatasa
egy kiallitas keretében.

Szakmai alapozas — Husvéti vendégfooadas, étlapkészités

Kapcsolodo fejlesztési tertiletek:
e Betartja az alapvetd viselkedési normakat,
e Rovid szoveget alkot,
e Rovid szoveget beir,
e Kapcsolatteremtési szerepjatékot jatszik.

Tartalma: A projekt végrehajtasa azt a célt szolgalja, hogy onalldan, vagy kisebb segitséggel
elkészitsen a tanuld egy étlapot. Az étlap a Husvéthoz fog kapcsolodni.

Nemcsak husvéti meniivel fog azonban megismerkedni, hanem az linnephez kapcsolodo
szokasokkal, népszokasokkal, hagyomanyokkal is. Az étlap elkészitése soran informaciot
gytjthet konyvtarbol — egyuttal latogatast is tesz ott — a husvéti linnephez kapcsolédo
szokasokrol;  érdekességeket olvashat, husvéti  koszontOkkel ismerkedhet meg;
vendégfogadassal kapcsolatos szerepjatékokat jatszhat; megtanulhatja idegen nyelven a husvéti
koszontési formakat, szamitogépen elkészitheti a sajat étlapjat.

Palyaorienticié keretében — Onismereti teszt

Kapcsolodo fejlesztési tertiletek:
o Személyiségfejlesztés, Onismeret,
e Feladatat 6nalloan végrehajtja,
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e Tanulasmoédszertan,
o FErthetSen olvas,

e Tagoltan olvas,

e Onuralmat noveli.

Tartalma: Az Onismereti teszt az Onismeret és személyiségfejlesztés célszerii segédeszkoze.
Hasznos tapasztalatot jelent a tanuld szamara késObbickben az allasinterjun, valamint ha
tisztaban van személyiségjegyeivel, az egyes munkakdrokhoz kapesolodo tulajdonsagokkal,

készségekkel konnyebben tud olyan munkakort valasztani, amely személyiségéhez leginkabb
illeszkedik.

Szakmai alapozas keretében — Kirakat — trendajanlas

Kapcsolodo fejlesztési teriiletek:
e Csoportban dolgozik,
e Megfogalmazza a véleményét,
e Erzékeli masok metakommunikécios jelzéseit,
e Feladatmegoldasat 6nalldan értékeli.

Tartalma: A kreativitas fejlesztése, olyan kirakattervezet elkészitése, amely az alabbi
elvarasoknak megfelel: figyelemfelkeltd, tetszetds, stilusos és vasarlasra 6sztonzo.

Erdekes és a hétkoznapi életben is hasznalhatd informaciok szerzése a szinelmélet
alkalmazasa és az aruk térbeli elhelyezésének f6 szempontjai figyelembe vételével. Fontos
szempont, hogy a kirakat attekinthetd legyen. Elkészitik az Osszeallitandd kirakat tervét a
megfeleld dekoracios elemek felhaszndldsaval. A feladatok sikeres megvalositdsa érdekében
érdekes szakmai anyagokat olvashatnak. A kirakattal kapcsolatos szakmai kifejezéseket
ismernek meg elsdsorban magyar nyelven, illetve idegen nyelven is.

Szakmai alapozas keretében - Fogyasztovédelem oktatasa

A fogyasztovédelmi oktatas célja

A fogyasztévédelem célja a fogyasztéi kultira fejlesztése €s a tudatos kritikus fogyasztoi
magatartas kialakitasa, fejlesztése a tanulokban.

A tanulok hatékony tarsadalmi beilleszkedéséhez, az egylittmitkddéshez és a részvételhez
elengedhetetleniil sziikséges a szocidlis és tarsadalmi elvardsok tudatos, pedagogiailag
megtervezett fejlesztése. Sziikséges, hogy a jogaikat érvényesiteni tudo, a kozéletben résztvevd
¢és kozremiikodo fiatalokat képezziink.

Fogyaszt6i magatartasunk sokféle hatas alapjan, a szocidlis tanulas Utjan alakul ki és
fejlédik. A tudatos fogyasztova valas és az ennek megfeleld magatartas kialakitasa hosszu és
sokoldalu folyamat eredménye. Ennek soran az egyén megismeri a fogyasztasi javakat és
szolgaltatdsokat, megtanulja, hogyan viselkedjen a piaci viszonyok ko6zott, hogyan legyen
képes fogyasztdi érdekeinek érvényesitésére.

A fogyasztéi mintadknak az elsajatitdsa szempontjabdl a nevelés-oktatas kiilonosen nagy
jelentdségl.

Mivel ismereteket kell elsajatitani, készségeket, hozzaallast, értékrendet kell megformalni
a fenntarthat6 fogyasztas érdekében, ezért az ifjikorban elkezdett fejlesztés dontd hatasu.
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A kisiskolés korban leginkabb jellemez6 a fogyasztasi szokasok, magatartas kialakulasa és
az aruismeret megszerzese.

A kamaszkorban mar megjelenik a jogérzEék, a jogismeret a szolgaltatasok ismerete a
fogyasztoi értékrend és a vallalkozas ismeret iS.

A fogyasztas elemi maghatirozdja a csalad. A fogyasztdi szokasok tekintetében az
otthonrdl hozott mintak a legfontosabbak, ezért elengedhetetlen a csaladok bevonasa a nevelési
folyamatba.

Az iskolai programokban a pszichologiai mozgatdkra és a helyes értékrend kialakitasara
kell a hangsulyt fektetni. Lényeges a kivansag ¢s a sziikséglet fogalménak tisztdzasa és
elkiilonitése, az egyéni és tarsadalmi jogok tiszteletben tartdsa, a természeti érértékek védelem.

Meg kell ismertetni a tanulokat a piac, a marketing és a reklam szerepével, jelentdségével.
Hangsulyozni kell a mindség és a biztonsdg szerepét a fogyasztds sordn, valamint a
gazdasagossagot és a takarékossagot.

A kozépiskola befejezésekor fontos, hogy a didkok értsék, valamint a sajat életiikre
alkalmazni tudjak az alabbi fogalmakat: tudatos, kritikus fogyasztoi magatartas, 6kologiai
fogyasztovédelem, kornyezetkiméld fogyasztas, megel6zé fogyasztévédelem, vizlabnyom,
termékbiztonsag, szavatossag, jotallas.

A fogyasztovédelemi oktatds szinterei az egyes tantdrgyak tanorai foglakozasaiba jol
beépithetok a fogyasztovédelemmel kapcsolatos alabbi ismeretek:
— Fizika: mérés, mértékegységek, méréeszkozok (villany, gaz, viz stb.)
— Matematika: fogyasztasi szamitasok
— Foldrajz: eltérd fogyasztasi struktiurak, szokasok
— Biologia: egészséges taplalkozas, tapanyagok, stb.
— Kémia: vegyszerek, adalékok, élelmiszer adalékok stb.
— Aruismeret: aruk megismerése, Osszetevaik, stb.
— Kereskedelmi ismeretek: a kereskedelem, ahol az &ru megjelenik, elektronikus
kereskedelem
— Marketing: reklam, reklamnyelv, kommunikacio, reklam hatasai
— Jogi ismeretek: Fogyasztoi jogok, EU fogyasztoi jogok
Tandéran kiviili tevékenységek: Rendezvények latogatésa, vetélkedok, versenyek,
Iskolan kiviili helyszinek: Piaci sétak, lizletek latogatasa, fogyasztovédelem a gyakorlatban.

Hazai és nemzetkozi egyiittmiikodés lehetésége: Mas iskoldkkal, allami és civil
szervezetekkel valo kapcsolattartas, ismerkedés.

Moddszertani elemek: Az iskolai tantervben elsdsorban a készségek fejlesztésére kell a
hangsulyt fektetni. Ilyen a kritikus gondolkozas, az egyéni és csoportos dontéshozatala €s a
problémamegoldas. Az informécio gylijtés és felhasznalds formait és az ezek alapjan torténd
dontést. Az informécidk segitségével esetleg pozitivan lehet a csalddok fogyasztoi szokasait
befolyasolni. A fogyasztovédelmi oktatasban nagy jelentéséggel bir a kiilonb6zo
szervezettekkel valo kapcsolattartds: Nemzeti Fogyasztovédelmi Hatosdg, Orszagos
Fogyasztovédelmi Egyesiilet.
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6 MELLEKLETEK

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

sz. melléklet: Technikum 9-13. évfolyam kozismereti tantargyainak helyi tanterve

sz. melléklet: Szakképzd iskola 9-11. évfolyam koézismereti tantargyainak helyi
tanterve

sz. melléklet: Szakgimnédzium (2018.09.01-2020.08.31) k6zott induld osztalyok 9-12.
évfolyam kozismereti tantargyainak helyi tanterve

sz. melléklet: Szakgimnazium (2016.09.01-2018.08.31) kdzott induld osztalyok 9-12.
évfolyam kozismereti tantargyainak helyi tanterve

sz. melléklet: Szakkozépiskola (2016.09.01-2020.08.31.) kozismereti tantargyainak
helyi tanterve

sz. melléklet: Szakmaval rendelkezdk érettségi vizsgara felkészité (2016.09.01-t6l)
kozismereti tantargyainak helyi tanterve — 12-13. évfolyam — NAPPALI ¢s ESTI képzés
sz. melléklet: Elelmiszer, vegyi aru elado rész-szakképesités kozismereti tantargyainak
helyi tanterve — 2 éves NAPPALI képzés

sz. melléklet: Keresked6 ¢s webaruhdzi technikus szakmai tantargyainak helyi tanterve
— 5 éves technikumi osztalyok részére (2020.09.01-t6l)

sz. melléklet: Kereskedd ¢s webaruhazi technikus szakmai tantargyainak helyi tanterve
— 2 éves érettségi utdni technikumi osztalyok és 8 honapos érettségi utani felndttképzés
részére (2020.09.01-t61)

sz. melléklet: Kereskedelmi értékesitd szakma szakmai tantargyainak helyi tanterve — 3
éves szakképz0 osztalyok részére (2020.09.01-t61)

sz. melléklet: Kereskedelmi értékesitd szakma szakmai tantargyainak helyi tanterve — 2
éves felnott képzés és 8 honapos felndtt képzés részére (2020.09.01-t61)

sz. melléklet: Logisztikai technikus szakmai tantargyainak helyi tanterve — 2 éves
nappali €rettségi utani technikumi osztalyok és 8 honapos érettségi utani felndttképzeés
részére (2020.09.01-t61)

sz. melléklet: Optikus szakma szakmai tantargyainak helyi tanterve — 2 éves nappali,
érettségi utani technikumi osztalyok részére (2020.09.01-t61)

sz. melléklet: Optikus szakma szakmai tantargyainak helyi tanterve — 2 éves érettségi
utani és 8 honapos érettségi utani felndttképzes részére (2020.09.01-t61)

sz. melléklet: Szakgimnazium (2018.09.01-2020.08.31 k6z6tt induld osztalyok) 9-12.
évfolyam és Kereskedd szakképesités (2018.09.01-2020.08.31 kozott induld osztalyok
1 éves OKJ képzése) — NAPPALI képzés szakmai tantargyainak helyi tanterve

sz. melléklet: Szakgimnazium (2016.09.01-2018.08.31 koz6tt induld osztalyok) 9-12.
évfolyam és Kereskedd szakképesités (2016.09.01-2018.08.31. kozott induld osztalyok
1 éves OKJ képzése) — NAPPALI képzés szakmai tantargyainak helyi tanterve

sz. melléklet: Szakkdzépiskola (2016.09.01-2020.08.31.) szakmai tantargyainak helyi
tanterve

sz. melléklet: Elelmiszer, vegyi aru eladd rész-szakképesités szakmai tantargyainak
helyi tanterve — 2 éves NAPPALI képzés

sz. melléklet: Kereskedd szakképesités tantargyainak helyi tanterve — 2 éves ESTI
keépzés

sz. melléklet: Latszerész és optikai cikk kereskedd szakképesités tantargyainak helyi
tanterve — 2 éves NAPPALI képzés
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7 FUGGELEKEK

7.1  Jogszabalyi forraslista

e Magyarorszag Alaptorvénye (2011. aprilis 25.) és modositasai

o A szakképzésrdl szolo 2019. évi LXXX. torvény

o A szakképzésrol szold torvény végrehajtasarol szolé 12/2020. (I1. 7))
Korm. rendelet

e 2011.CXC. tv. a nemzeti koznevelésrol

e 229/2012. (VII. 28.) Korm. Rendelet a nemzeti kdznevelésrdl szolo
torvény végrehajtasarol

e 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények
miikodésérol és a koznevelési intézmények névhasznalatarol

e 1991. évi LXIV. torvény a Gyermek jogairol sz616, New Yorkban, 1989.
november 20-an kelt Egyezmény kihirdetésérol

e 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
1gazgatasrol

e A Kormany 110/2012. (VI. 4.) Korm. rendelete a Nemzeti alaptanterv
kiadasarol, bevezetésérol és alkalmazasarol

e 100/1997. (VL. 13.) Korm. rendelet az ¢érettségi vizsga
vizsgaszabalyzatanak kiadasarol

e Az 1991. évi XI. torvény, mely kimondja, hogy az egészségnevelés allami
feladat

e A 26/1997.6vi NM rendelet az iskola egészségiigyi ellatasrol

e A Kormany 150/2012. (VII. 6.) Korm. rendelete az Orszagos Képzési

Jegyzékrol és az Orszagos Képzési Jegyzék modositasanak eljarasrendjérol

7.2 A szakmai program nyilvdnossdgra hozatala

A szakmai program nyilvanos, minden érdekl6d6é szamara megtekinthetd az
iskola honlapjan.

A szakmai program személyesen megtekinthetd az iskola igazgatojanal
nyomtatott formaban.
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8 LEGITIMACIOS ZARADEK
A LEGITIMACIOHOZ SZUKSEGES ALAIRT PELDANYOK A KOVETKEZO OLDALAKRA
BECSATOLVA TALALHATOAK.
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A didkénkorményzat véleményezési Jogit jelen Szakmai Program
feliilvizsgalata soran, a Jjogszabalyban meghatarozott tigyekben
gyakorolta.

Budapest, 2020. augusztus 31.

K.Oclow\o\o\ Wrin2d i neg

Koczanda Krisztina

a diakdnkormanyzat vezettje



A sziiléi szervezet véleményezési jogat Jelen Szakmai Program
feliilvizsgalata soran, a Jogszabalyban meghatrozott iigyekben
gyakorolta.

Budapest, 2020. augusztus 31.

(, e
) aliumou K AD vy

Palmai Krisztina

a sziiloi szervezet képviselbje



A gazdalkoddi szervezetek részérdl a véleményezési jogot jelen
Szakmai  Program feliilvizsgalata  soran, a Jogszabalyban
meghatdrozott {igyekben gyakoroltam.

Budapest, 2020. augusztus 31.

Garaba Andrea

a gazdasagi szervezet képviselGje



A Szakmai Programot az intézmény oktatdi testiilete 2020. augusztus
31. napjan elfogadta.

o r (S TR Fueey

Kézér Katalin Téth Anna Ilona
hitelesitd oktatoi testiileti tag hitelesitd oktatoi testiileti tag




A Szakmai Programot 2020. augusztus 31. napjan jovahagytam.

AR

Kohyané Kecskés I1diké
igazgat6




Jovahagyasi zdaradék

A Budapesti Gazdasagi SZC Terézvérosi Technikum és Szakképzo Iskola Szakmai Programjat
a szakképzésrol sz010 torvény végrehajtasarol szolo 12/2020. (11. 7.) Korm. rendelet 81. § (1)

bekezdésének 5. pontjaban foglaltak alapjan jovéhagyom.

Budapest, 2020. szeptember 1.

Domjan Zsuzsanna
foigazgato

Egyetértek:

..............................................

Dr. Varga Zoltan Bal
kancellar




