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SZAKMAI PROGRAM

1. NEVELESI PROGRAM

1.1 A szakmai oktatas pedagogiai alapelvei, értékei, céljai, feladatai,

eszkozei és eljarasai
A Budapesti Gazdasagi Szakképzési Centrumhoz tartozé iskolakent fontos szdmunkra,
hogy tanuldink maximalis figyelmet és tamogatast kapjanak toliink a nalunk eltoltott
tanulmanyi éveik alatt. Batoritjuk és segitjiikk 6ket a céljaik elérésében, ehhez valtozatos,
differencialt tanulasi mddszereket, eszkdzoket biztositunk; és mindezt egy olyan tanulasi
kornyezetben tessziik, ahol az oktatdk is egymast inspiralva tanulasi folyamatként élik meg
a tanitast. A tanuldk biztos pontként szamithatnak rank. Figyeliink rajuk; észrevesszik,
hogy kinek milyen segitségre van szilksége ahhoz, hogy egyrészt elérje szakmai céljait,
illetve a ndlunk toltott idejiik egyszerre legyen inspiralo és éromteli is. Ezt tobbek kozott
gy tudjuk elérni, hogy oktatoi kozosséglink szakmailag és modszertanilag is folyamatosan
megujuldé. Mindennap teszlink azért, hogy a tadgan értelmezett oktatasi kornyezet
tanul6inknak érdekes és motivalo legyen.

1.1.1 Pedagdgiai alapelvek

Intézmeénylinkben folyd pedagdgiai munka célja, hogy tanuldink fejlodését széleskoriien
tamogassuk, személyiségiiket a legsokoldalubb maodon fejlessziik. Ez magaban foglalja a
szellemi és lelki fejlddésiik tdmogatasat, az aktiv tanulds Osztonzését, a megszerzett
ismereteik gyakorlati helyzetekben vald alkalmazasanak képességének fejlesztését. Fontos
cél, hogy a veliink tolt6tt id6 alatt a szakmai tudds megszerzése mellett olyan kompetencidik
is fejlddjenek, melyek segitik Oket abban, hogy a tarsadalom értékes, elkotelezett tagjaiva
valjanak.

Az alabbi kompetenciateriletek fejlesztésére kiemelt hangsulyt helyezink:
- atanulas kompetenciai,
- kommunikacios kompetenciak (érvelés, anyanyelvi és idegen nyelvi),
- digitalis kompetenciék,
- analitikus gondolkodasmaod és innovacio,
- szemelyes és tarsas kapcsolati kompetenciék,
- kreativitas, a kreativ alkotas, dnkifejezes és kulturalis tudatossag kompetenciai,
- munkavallaloi, innovéciods és vallalkozoi kompetenciék,
- kritikai gondolkodas és elemzdképesség.

Tanuldink felé nyitottsaggal és tisztelettel kozelitink, hisszik, hogy munkankkal értéket
teremtiink aminek mentén 6k is fejlédni tudnak.
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1.1.2 Pedagdgiai célok

Pedagogiai céljainkat két teriilet mentén hatarozzuk meg. Egyrészt széleskoriien fejlesztjiik
tanuldink kognitiv és érzelmi képességeit és nagy hangsulyt fektetiink szakmai tudasuk
kialakitasara is. Nem lehet kulonvalasztani a fenti terileteket, mert egyutt hatnak abba az
irdnyba, hogy a tanuldink szakmai végzettséghez jussanak, a munkaerd-piac kivalo
szakembereivé és a tarsadalom értékes tagjava valjanak.

Kiemelt cél a végzettség nélkiili iskolaclhagyas és lemorzsolodas megeldzése, a tarsadalmi
lemaradas megakadalyozasa, a munkaerdpiacon elvart kompetencidk fejlesztése. A célok
vonatkoznak az oktatasba vald visszatérés eldsegitésére, valamint a formalis, informalis €s
nem formalis tanulasi utak kialakitasara is.

1.1.3. Pedagogiai értékek

Pedagdgiai ertékeink (melyeket az pedagogiai alapelvek és célok mentén allitunk fel)
meghatarozzék az oktatasi-nevelési folyamatainkat. Pedagdgiai munkank nem csupéan a
tananyag elsajatitasarol szol, hanem a személyiségformaléasrol, az attitidok és a tarsadalmi
felelosségérzet kialakitasarol is. A tanulokozpontu, csaladbarat iskola koncepcionk része az
egyeni banasmaodra valo torekveés, a tanulok termeészetes elfogadasa, a bizalom, empatia,
szeretet. Igyekszunk kialakitani tanul6inkban a nyitottsagot énmaguk és a tarsadalom
megismerése felé, erésitjiikk benniik a kozos értékeket, a demokratikus gondolkodasmodot.
Oktatoi testuletiink torekvése, hogy tanuldink a pozitiv emberi értékek kozil valogassanak.

1.1.4 Pedagdgiai feladatok

A fenti alapelvek és célok mentén, azok megvaldsitasa érdekeben, az alabbi feladatokat
tartjuk kiemelten fontosnak:

- a tanuldsi eredmény alapu oktatds, projektoktatds megval@sitdsa, az ehhez
kapcsol6do pedagdgiai munkatervezés- és szervezés;

- differencialt tanulasi lehetdségek megteremtése, a nalunk tanulé SNI és BTMN
gyerekek fejlesztémunkajanak segitése ¢és tamogatasa; feladatunk, hogy a
felzarkoztatas és a tehetséggondozas egyutt legyen jelen az oktatasi folyamatokban;

- a tanuld fejlodését segité valtozatos értékelési modok alkalmazasa, az
érdemjegyekkel torténd értékelés mellett szobeli / irasbeli szoveges megerdsitések
alkalmazasa;

- avaltoz6 oktatasi kdrnyezethez igazodd személyi és targyi feltételek biztositasa;

- az oktatok szakmai és modszertani fejlodésének tamogatdsa, korszerii szakmai
ismeretek atadasa tanuloinknak; az osztalyfonoki munka timogatasa;

- partneri kapcsolatok hatékony miikodtetése; a munkaerdpiac szerepléivel (dualis
partnerekkel) torténd aktiv kapcsolattartas;

- péalyéazatokon vald eredményes részvétel, a tapasztalatok megosztasa, tudasbévités;
- felzarkdztatd- es tehetséggondozo programok tartasa, versenyfelkeszites;

- atanuldk fizikai és mentalis egeszségét tamogatd programok szervezése;
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- atanuldink szakmai tdmogatésa és motivalasa annak érdekében, hogy eredmeényes
szakmai — és érettségi vizsgat tegyenek;

- a tanuloi céloknak megfeleléen tamogatni a munkaerdpiacra torténd belépést
¢s/vagy felsdoktatisban torténd tovabbtanulast;

- azidegen nyelv tanuldsédnak népszertsitése.

1.1.5 Pedagdgiai eszkdzok és eljarasok

Az alabbi tablazatban részletezziik kiemelt feladatainkhoz kapcsolédé modszereket és

eljarasokat.

Feladatok

Moadszerek és eljarasok

A tanul&si eredmény alapu
oktatas, projektoktatas
megvalositasa, az  ehhez
kapcsolado pedagogiai
munkatervezés- és szervezés.

A megfelelden kivalasztott eszkdzok segitik az oktatd
kollégékat abban, hogy a tanulék az elsajatitando
képességekre és ismeretekre tudjanak fdokuszalni.
Oktatdink gyakorlottak a gamifikécidban, nagyon sok
tananyagelemet dolgoznak fel példaul Kahoot vagy
Quizizz formajaban a tanuldkkal. Minden tantargy
esetében ceél, hogy egy problémat projektmddszerrel is
feldolgozzanak a didkjaink. Az oktatasi folyamatban
hasznéljuk a google classroomot, mely tdmogatja a
tanuldkkal val6 kapcsolatteremtést és segit rendszerezni
meglévo ismereteiket.

Differencialt tanulasi
lehetdségek megteremtése, a
nalunk tanul6 SNI es BTMN
gyerekek fejlesztdmunkéjanak

segitése és tAmogatasa;
feladatunk, hogy a
felzarkdztatas és a

tehetséggondozas egyutt legyen

A tanulasi tartalmakat tekintve véaltozatos forrasokat
alkalmazunk. A forras helyes megvalasztasa segiti
tanul6inkat abban, hogy az adott tanulasi szintjikhoz
mérten kezdjék meg a tanulasi folyamataikat. Ez
alkalmas arra, hogy lemaraddé tanuldinkat
felzarkoztassuk, tehetséggondozés keretében pedig
timogassuk a tovabbi el6rehaladast. Kooperativ tanulas
teret kap tanorainkon, digitalis eszkdzoket hasznalunk

irasbeli szoveges megerdsitések
alkalmazasa.

jelen az oktatési | ismeretanyag  feldolgozasahoz,  szintetizalasahoz,
folyamatokban. elmélyitéséhez.

A tanuld fejlodését segitd | Az iskolai értékelés célja sokrétii: nemcsak a tanuloink
valtozatos értékelési maddok | teljesitményének mérését, hanem a tanulasi folyamat
alkalmazasa, az | tamogatasat és a fejlodésiik iranyitasat is szolgalja.
érdemjegyekkel torténd | Ehhez szamos eértékelési modszer és technika all
értékelés mellett szobeli /| rendelkezésiinkre. A fejlesztd értékelés elsdsorban

oktatdink szdbeli visszajelzései alapjan valosul meg; de
alkalmazunk an. gyors tudasprobakat (pl. kvizek),
melyek szintén alkalmasak a tanulasi folyamat kdzbeni
visszajelzésre. Alkalmazzuk a projekt alapu- és
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portfoli6  alapl  értékeléseket; tanuldink  sajat
munkjukat és tarsaik munkajat is ertékelik egy-egy
folyamatban fejlesztve kommunikécidjukat, Kritikus
gondolkodasukat, nismeretiiket. Altalunk is hasznalt
online platformok lehetdséget adnak arra, hogy
azonnali és interaktiv visszajelzést adjuk a tanuloknak
munkajukrol.

A valtozo oktatasi
koérnyezethez igazodd személyi
és targyi feltételek biztositasa.

Komplex kezeljuk ezt a teriiletet, hiszen magaban
foglalja a pedagdgiai modszerek, a technoldgia és az
infrastruktara fejlesztését egyarant. Oktatdink szamara
nyitottak a tovabbképzési lehetdségek (jogszabaly
szerint 4 évente kotelezé is), amelyek a legUjabb
digitalis technoldgiak, differencialasi maodszerek és
adaptiv tanuldsi maodszerek megismeresét célozzak
meg. Az oktatéink gondolkodasmoédjanak  és
szemléletének alakitasa az innovativ, tdmogatd és
élmenykdzpontd  oktatas irdnydba  mindennapos
feladatunk. Tantermeink szadma, amelyek konnyen
atalakithatok, és tamogatjdk a kiilonb6z6 tanulési
formakat (pl. mozgathatd butorok), novekszik.
Megfeleld sdvszélességli internetkapcsolattal
rendelkeziink, megbizhatdé WiFi-hal6zatunk van €s
elegend6 szamu digitélis eszkdz ahhoz, hogy tanuldink
¢s oktatdink a mai kornak megfelelden tudjak a tanitési-
tanulasi folyamatot szervezni és végrehajtani.

Azt gondoljuk, hogy a személyi és targyi feltételek
fejlesztése nem torténhet elszigetelten. Az oktatok
bevonasa a fejlesztési folyamatba alapveté fontossagu,
hogy a beszerzett eszkdzok valéban hasznosak
legyenek, és a digitalis infrastruktira kihasznalasa
érdekében megfeleld képzést kapjanak.

az  oktatok  szakmai  és
modszertani fejlodésének
tamogatasa, korszerti szakmai
ismeretek atadasa
tanuloinknak; az osztalyfonoki
munka tAmogatasa.

Az oktato kollégak szdmara nyitott a lehetdség szakmai
tovabbképzéseken, workshop-kon valé részvételre.
Ertekezleteinken —mikodik az  oktatok  kozott
tudasmegosztas. Tapasztalt és innovativ oktatdink
mentoraljak a palyakezddk vagy éppen a megljulni
vagyo kollégakat.

partneri kapcsolatok hatékony
miikodtetése; a munkaerdpiac
szerepldivel (dualis

Partnereinkkel toreksziink a lehetd legtobb csatornan
kommunikalni és biztositani szdmukra a kétiranyu
kommunikéci6 lehetdségét. Bevonjuk dket a relevans

dontések elokészitésébe vagy véleményezésébe.
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partnerekkel)  torténd  aktiv

kapcsolattartas;

Egylittmtikddés alapja a kdvetkezetesség s a vallalasok
teljesitése.

palydzatokon val6 eredményes
részvétel, a  tapasztalatok
megosztasa, tudasbovités;

Az iskolank céljdhoz és fejlesztési iranyahoz illeszkedd
palyazati lehet6ségeket folyamatosan keressiik. A
relevans, rendszeresen megjelend (Erasmus) palyazatok
figyelése feladatunk. Nyertes palyazatokat maximalis
szakmaisaggal gondozzuk. A belsé tudasmegosztas a
palyazat részeként is megvaldsul, illetve a
mindennapjainkban tanérak kozotti - sziinetekben,
esetmegbeszéléseken, értekezleteken.

felzarkoztato- és
tehetséggondozd  programok
tartasa, versenyfelkészités;

Mindezek egyéni-, vagy Kiscsoportos forméaban,
fejlesztd pedagogiai foglalkozasok alkalméval is
megvaldsulnak. Kompetenciafejlesztés minden
tantargy része, de kuldn, tantargyiasult formaban is
hangsulyos intézményinkben. Tanul6inkat
tehetséggondozas jegyében versenyen inditjuk, szakmai
versenyeket magunk is szerveziink. Differenciat
munkaszervezés segitd eszkoz lemaradd — és fejlodni
tudd diakjainknak egyarant.

a tanuldk fizikai és mentalis
egészséget tdmogato
programok szervezése;

Fizikai — és mentalis egészséget egyarant tdmogato
programot egész évben szervezink diakjainknak. Ezek
egy része tanorai keretek kozott valdsul meg, masik
részik pedig tandran Kkivili  programkent  (pl.
sportprogramok, témahetek, projektek, prevencios
programok, interaktiv eldadasok stb.).

a tanul6ink szakmai tdmogatasa
és motivalasa annak érdekeben,
hogy eredményes szakmai — és
érettségi vizsgat tegyenek;

Toreksziink arra, hogy harmonikus egytittmikodés
alakuljon ki oktaté és tanuld kozétt. Ugy gondoljuk,
hogy ez alapja a tanuldi motivaltsag eldkészitésének.
Ko6zos celokat allitunk fel. A motivaltsagot timogatja a
szakmai gyakorlat magas mindsége is.
VizsgafelkészitOket  tartunk,  belsé  méréseket
szervezlink annak érdekében, hogy tanul6ink vizsgara
torténd felkeésziilését tamogassuk.

a tanuloi céloknak megfelelden

tdmogatni a munkaerdpiacra
torténd  belépést  és/vagy
felsGoktatasban torténd

tovabbtanulast;

Tamogatjuk tanuldinkat sajat céljaik eléréseben;
palyaorientacios foglalkozasokkal segitjiik Oket; a
tantargyi koncentracid elérhetdvé teszi szamukra az
emelt szintli érettségi lehetdségét. Szakmai targyak
keretein beltl 6néletrajz — és motivacios leveél irast
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gyakoroljak tanuldink. Iskolapszichologus
palyaorientacios tanacsadast nyujt.

Az idegen nyelv tanulasanak | A hagyomanyos nyelvtanordk mellett hatékonyak az
népszerisitése. olyan modszerek, amelyek a kommunikéciora, a
feladatokon keresztlli tanuldsra és a kontextusba
helyezett tudasra 0Osszpontositanak. Kiilonb6z6
audioanyagok, filmek, zenék és online tartalmak
hasznalata a tandrakon erdsiti a tanuldéi motivaciot;
Osszekapcsoljak a nyelvet a valds élethelyzetekkel, és
érdekesebbé teszik a tanulast.

1.2 A szemeélyiseg- és kozosségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok

Szeretnénk, ha tanuldink szakképesitéssel, a megfelel6 kompetenciak birtokaban,
dontésképes, feleldsséget vallalni tudo, kiegyensulyozott szakemberként lépjenek ki az
iskolabdl. Pedagdgiai munkénk ezért diakkdzpontd, amit a tarsadalmi igények, a
munkaerdpiaci elvarasok és az érvényben 1év6 tantervi- és vizsgakdvetelmények keretei
hataroznak meg.

A mindennapjainkat, szakmai tevékenységeinket a tanulok személyiségének fejlesztése
koré épitjuk; kiemelt terlilet az 6nismeret és dnfejlesztés, a tudatosabb énkeép kialakitasa, a
képességek (pl. problémamegoldas, dontéshozatal) fejlesztése és az egészségesebb
kapcsolatok kiépitése. Segitink feltarni tanuldinknak erdsségeiket és gyengeségeiket,
tamogatjuk ket krizishelyzetek kezelésében, valamint erésitjiik 6ket érzeseik kifejezéseben
és a véleményik megfelel6 képviseletében.

Erdsségilink a kozosségépités. A tanuloi kozosségiink minden tagjat tamogatjuk sajat és a
kdzdsség problémainak felismerésében; megoldasra, a fenntarthatd valtozasok elérésére
0sztonozziik 6ket. Mindezek a mindennapos tanulasi folyamat mellett iskolai — €s iskolan
kivuli programok altal timogatottak. Gyakorlatorientalt tanulasi folyamat ez, ahol diakjaink
eszkozoket kaphatnak sajat életmindségiik javitasara formalis és informalis modszerek
egyuttes alkalmazasa mellett. Arra toreksziink, hogy képessé valjanak befolyasolni sajat
sorsukat, tudjanak oOnallo, felel6sségteljes dontést hozni a mindennapokban ezaltal
hozzajarulva a tarsadalmi tudatossdg noveléséhez, a kozosségen beliili egyiittmiikodés
erositéséhez.

1.2.1 A szemelyiség- és kozosségfejlesztés eszkozei/lehetoségei iskolankban

A tanev elején projektnapokat tartunk. Ezzel segitjiik el6 a vakacio utani iskolahoz valo
ujboli alkalmazkodast, és a tanuloknak lehetdségiik nyilik egymas mélyebb megismerésére,
megértésére. Ez a par nap alkalmas arra, hogy a tanévre vonatkozO célokat egyitt
fogalmazzuk meg.

A tanév soran megrendezésre keriil6 mar-mar hagyomanyosnak mondhato6 rendezvényeink
(go6lyaavatas, szalagavatd linnepség, ballagdsi iinnepség, nemzeti {innepeikrdl
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megemlékezés stb.) szintén a tanuldink egyiittmikodését, személyiségiik formalasat, a
hovatartozas érzésének erdsitését segitik és tamogatjak.

Célunk, hogy minden tanulonkat megszolitdé szabadidés programokat is szervezziink a
tanév soran. Ez tdmogatja az érdeklddési kor szerinti kozosségek 1étrejottét is. Iskolaban
megvalosuld programok kozé tartozik (a teljesség igénye nélkil) a mikulasi nnepseg,
osztalykaracsony, Valentin-nap, farsang stb.; és iskolan Kivili programjaink:
muzeumlatogatas, szinhazlatogatas, operakaland, sportprogramok, egyetemi nyilt napokon
és szakmai programokon valo részvétel stb.

A fenti programok els6dleges koordinatora az osztalyfénok, akik munkajukkal aktivan
fejlesztik a kozOsségeket. Az osztalyban tanito oktatok is bekapcsolddnak a fenti programok
szervezésébe, lebonyolitasaba.

A tanuldk személyiségének fejlesztése a kozds programok mellett a tanorakon is zajlik. Az
egyes Onismereti gyakorlatok, a csoportos feladatmegoldasok, a gyakorlati szituaciok kdzos
modellezése mind abba az iranyba hatnak, hogy a tanulok egyéni sajatossagai, erdsségei a
felszinre kerlljenek.

1.3 Az oktatok feladatai, az osztalyfonoki munka tartalma, az osztalyfénok
feladatai
1.3.1 Az oktatok feladatai

Szakképz6 intézményekben a szakképzésialapfeladat-ellatast oktatok végzik. Az oktato
munkatarsaink a tanuldk, illetve a képzésben részt vevé személyek szakmai oktatasat,
illetve szakmai képzését, az ahhoz kapcsoldédd torzsanyag atadasat, elsajatitdsanak
ellenbrzését vegzik. Sajatos nevelési igénylt vagy beilleszkedési, tanulasi, magatartasi
nehézséggel kiizdé tanulok esetén az egyéni fejlesztési tervben foglaltak
figyelembevételével teszik mindezt. Minden oktatdo munkatarsunk aktivan kozremikodik a
tanulasi utak sajatos, de komplex tamogatasaban, ami a hagyomanyos elemeken taimutaté
oktatas—nevelés—képzés rendszerszemléletének megfeleld.

A fentieknek vald megfelelség érdekében oktatoink munkajuk sorén az alabbi celokat
tlizik ki maguk elé:

- szakmai tevékenységuk tanuléasi eredmény alapd,

- oktatasi modszereik és stilusuk alkalmas az érdeklodés felkeltésére és fenntartasara,
tanuldink motivalasara,

- az 0ndllé tanulas tdmogatasara tananyagot fejlesztenek (feladatokat, feladatlapokat
készitenek), amelyeket elektronikus formaban is megosztanak tanitvanyaikkal,

- kooperativ munkaformakat alkalmaznak a tanérakon,

- az érdemjegyekkel torténd értékelés mellett rendszeres, folyamatos visszajelzést
adnak tanuloinknak teljesitményiikrél, tudasszintjiikrol,

- a lemarado tanulok szamara felzarkoztato foglalkozdsokat szerveznek, egyéni
segitségnyujtassal biztositjak tovabbhaladasukat;
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- figyelmet forditanak a tehetséges tanulok megfeleld foglalkoztatasara, amit a tandrai
differencialdson kivil egyéni tehetséggondoz6 foglalkozés, illetve tanulmanyi
versenyekre vald felkészités formajaban is megtesznek,

- A tanulok személyiségfejlesztését a tanitds-tanulas folyamataban tervszertien
végzik,

- egymassal egyiittmiikddésre, tudasmegosztasra torekednek abbdl a célbol, hogy
vallalt feladataiknak a legjobban tudjanak megfelelni.

Az oktatok munkajukat az intézmeényi dokumentumok (Szakmai Program, Szervezeti és
Miikodési Szabalyzat) alapjan végzik. Részletes feladataikat a munkakori leirdsok
tartalmazzak.

1.3.2 Az osztalyfénoki munka tartalma, az osztalyfonok feladatai

Az osztalyfonoki munka rendkiviil sokrétli, és messze talmutat az osztalyfonoki orak
megtartasan. Osztalyfonokeink legfontosabb feladata a rabizott tanul6csoport, az osztaly
kdzOsségét épitése, a diakok személyes fejlédését sokoldalian tamogassa, valamint az
iskolai adminisztracios és szervezesi feladatait lebonyolitsa. Munkajuk soran folyamatosan
figyelik, értékelik és ellenérzik az osztalyaba tartozo tanulok tanulmanyi helyzetét,
neveltségi szintjét, magatartasat. Pozitiv visszajelzésekkel torekszenek arra, hogy
bizalommal teli 1égkort alakitsanak ki. Az osztalyaban tanitd oktatokkal egyiittmiikodve
szervezik, irdnyitjak és felugyelik osztalyuk tandéran kivili tevékenységét, fejlesztik
tanitvanyaik miuveltségét, alakitjdk vilagszemléletiiket, értékrendjliket, fejlesztik
onismeretiiket és felkészitik ket a kulturalt tarsas kapcsolatok megélésére, fenntartasara.
A tanuldk személyiségének fejlesztése érdekében dsszehangoljk az iskola, az osztély és a
csalad nevelémunkajat, egylittmikodnek a sziilokkel. Minden osztalyfénok torekszik arra,
hogy a sziilével/gondvisel6vel megfeleld kommunikacios teret, egyiittmiikodést alakitson
ki. A felek érdeke, hogy ezek az interakciok eredményesek, a tanul6 fejlédését szem el6tt
tarto talalkozasok legyenek. A sziilokkel vald kapcsolattartas egyik legfontosabb szintere a
sziildi értekezlet. Utemezetten évi 2 alkalommal tartjuk osztalyainknak. Ezen kiviil a 9.
osztalyos tanuldinknak tajékoztatasi céllal Un. 0. tipusu sziiléi értekezletet tartunk a
beiratkozas elétt. A végzds évfolyamokon pedig a palyavalasztassal, vizsgakkal kapcsolatos
egyeztetd megbeszéléseket tartunk.

1.4 A kiemelt figyelmet igénylo tanulokkal kapcsolatos pedagogiai
tevékenyseg helyi rendje
Kiemelt figyelmet igényld tanuldink egy része, a tobbi gyermektdl eltérd, specidlis

fejlesztési igényekkel rendelkezik. Igy a nevelési-oktatasi folyamatot ezen tanuloknal a
lehet6ségeikhez és specialis igényeikhez igazodva az alabbi elvek mentén szervezziik:

- a szakértéi vélemények figyelembevételével felmérjiik a tanulok egyéni
szlikségleteit,

- gyogypedagdgusok és mas szakemberek bevonasaval egyénre szabott fejlesztési
terveket készitlink, melyek a tanuld aktualis képességeihez és gyengeségeihez
igazodnak,
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- a feladatok megvalositasahoz hosszabb idésavokat, tdgabb kereteket jeloliink ki
szdmukra (példaul a dolgozatok megirasdhoz a rendelkezésre all6 id6t ndveljiik),

- az oktatok megértéssel fordulnak a didkok felé, lehetdség szerint differenciéltan, az
egyéni fejlodési utakat szem el6tt tartva szervezik a tanorakat,

- az oktatoi kozosseg egyenileg is tdmogatja a tanuldkat, 6nmagukhoz mért
fejlodésiiket értékelik, segitd tanuldsszervezési megoldasokat alkalmaznak.

Kiemelt figyelmet igénylé tanulok egy masik csoportja valamilyen teriileten tehetséges.
Fejlesztésiik szamos, a gyermek egyéni képességeire, érdeklddési korére és személyiségére
szabott megkdzelitést igényel résziinkr6l. A tandrai foglalkozasokon ezért az oktatdink
figyelembe veszik a tanulok eltér6 munkatempdjat, ismereteik mélységi szintjét és
érdekl6dését koriket egyarant. Példaul a tananyag gyorsabban halado részét elvégzo diakok
szamara kiegészité, elmélyiilést segit6 feladatokat biztositunk, fokusz a passziv
tudaselsajatitas mellett a problémamegoldod-, kooperativ technikakra épiilé feladatokon van.
Kiegeészitjuk a tananyagot Un. extra tartalmakkal szamukra és folyamatosan versenyeztetjik
is Oket. A helyi palyazatok kiirdsa, az iskolan kivili palyazati lehetéségek figyelemmel
kisérése tovabbi lehet6séget biztosit tehetségiik kibontakoztatasara. A szabadidés
foglalkozasok a k6zosségépitd szerepiikon tal a tehetséggondozasban is nagy jelentdséggel
birnak. Az osztalyfénoki orak és kiils6 programok keretében az életkori sajatossdgoknak
megfelelden foglalkozunk a biinmegel6zéssel, a drogprevencioval, a mentalhigiéniaval, a
csaladtervezéssel, a biztonsagos szérakozas feltételeivel is.

1.5 A tanuloknak a szakképz6 intézményi dontési folyamataiban valo
részvételi joga gyakorlasanak rendje

A tanuldk és a tanuldkozosségek érdekeinek képviseletére, a tanuldk tanéran kivdili
szabadidds tevékenységének segitésére az iskoldban didkonkorményzat miikodik.
Miikédésiik soran megtanulhatjak a jogok és kotelességek gyakorlasanak torvényes és
etikus voltat. Munkajukat az igazgaté altal megbizott oktaté segiti. A tanuldk
egyuttmiikodésének formait az iskolai Szervezeti és Miikodési Szabalyzata és a Hazirend
részletezi. A diakonkormanyzat mitkodésének kereteit a 12/2020. (11. 7.) Korm. rendelet a
szakképzésrdl sz616 torvény végrehajtasardl 2168-a adja.

1.6 A tanuld, a kiskoru tanulé torvényes képviseldje, a képzésben résztvevo
személy, az oktato, a szakképzo intézmény és a szakképzo intézmény
partnerei egyiittmiikodésével kapcsolatos feladatok és az egymassal valé
kapcsolattartasuk formai

Az iskolai partneri egyiittmiikodés egy olyan kapcsolat, amely az iskola, a tanuldk, a
csaladok és mas szervezetek (pl. civil szervezetek, kozosségek, dudlis partnerek, az iskola
fenntartdja) kozott jon létre. Minden partneri egyiittmiikodés alapja és célja, hogy a
gyermekek folyamatos fejlédését thmogassa, a sziil6i részvételt elésegitse, a lemorzsolodéast
csokkentse és eredményes palyaorientaciot valdsitson meg.
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A hozzank jelentkezé tanulok ¢és sziileik mar a felvételit megel6zéen kapcsolodnak
iskolankkal. Internetes feliileteinken tudnak t4jékozodni miikddésiinkrdl, képzéseinkrdl,
iskolai életiinkr6l. Szamukra szervezett nyilt napokon pedig személyesen is talalkozunk.

Tanuldinkkal val6é kapcsolattartds mindennapos; elsddlegesen a tanérdkon, a tanorak
kdzotti szunetekben, tandran kivil programokon valosul meg személyesen; alkalmanként
pedig az online térben is tartjuk a kapcsolatot a google classroom, E-kréta stb. fellileteken.
A tanulot és a tanuld sziileit a tanuld fejlodésérdl, egyéni haladasarol az oktatdink
folyamatosan (széban vagy a digitalis naplon keresztiil irdsban) tajékoztatjak. A tanuldink
az intézmény életét érinté kérdésekrol, az éves munkatervrél, illetve az aktudlis, mindenkit
érintd napi feladatokrol az igazgatd, a diakonkormanyzat vezetdje €s az osztalyfonokok
kozremitkodésén keresztiil tajékozodnak.

Szakmai munkank fontos része a sziilokkel/gondviselokkel vald jo egylittmiikddés
kialakitasa. Evente két alkalommal szerveziink sziiléi értekezleteket; elézetes egyeztetést
kovetden pedig fogadodrakon varjuk a sziiloket a tanuldink elémenetelét érintd kérdések
megbeszélése kapcsan. Az osztalyonként megvalasztott sziil6i munkakozosség tagjai
(SZMK) szamara minden félév elején értekezletet tartunk, ahol a félévet érint6 kérdésekrol,
véltozasokrol részletesen is beszéliink. Az informacioaramlas biztositasan tul a szilok és az
iskola kozotti bizalom elmélyitése, a problémak megbeszélése is cél. Az SZMK-be
osztalyonként delegalt képviselok maguk kozil elnokot valasztanak; a  sziiloi
munkakozOsség éves szinten tobbszor Ulésezhet és véleményével tdmogathatja
miikodésiinket.

Az iskolank levélben, emailben, a Kréta-naplé feliiletén értesti, a honlapon (www.kersuli-
bgszc.hu) tajékoztatja a sziiléket az éves munkatervérdl és tajékoztatast ad a programokrol.

A vallalati egyiittmiikodés az iskola életét és miikodését tekintve kiemelt fontossagi. A
kiépitett vallalati kapcsolatoknak kettds szerepe van:

- partnereink gyakorlati képzéhelyként részt vesznek tanuldink szakmai gyakorlati
képzésében,

- a palyaorientacios tevékenységet eldsegitendd a hazai és nemzetkozi kis és
nagyvallalatoknal tanuldink rendszeres szakmai latogatasokon, programokon
vesznek részt, melyek soran tajékozodhatnak a lehetséges karrierlehetdségekrol.

Az intézményiunk a dualis képzoéhelyekkel a kapcsolatot személyesen vagy irasban
(valamint az E-KRETA dualis moduljan keresztiil) a szakmai igazgatohelyettes
kozremiikodésével tartja.

Toreksziink arra, hogy dudlis partnereink korét folyamatosan bévitsiik lehetdséget teremtve
arra, hogy a tanuloink minél szélesebb gyakorlati tudassal 1épjenek a munkaerépiacra.

Tovabbi partnereink:
- Budapesti Gazdasagi Szakképzési Centrum iskolai,
- Magyar Kereskedelmi és Iparkamara,

- Budapesti Kereskedelmi és Iparkamara,
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- Pest Varmegyei és Erdi Kereskedelmi és Iparkamara,

- Korményhivatalok szocialis, gyermekjoléti es gyermekvédelmi hatosagai,

- Budapest Févaros VL. keriilet Terézvarosi Polgarmesteri Hivatala,

- VI Kkertileti Rendérkapitanysag,

- OTP Fay Andras Alapitvany,

- Pénziranytli Alapitvany,

- a kozosségi szolgalat teljesitése érdekében egyiittmiikodési megallapodas szerint
kiilonb06z0 szervezetek,

- altalanos iskolak (beiskolazas kapcsan),

- Erasmus programhoz kapcsol6dé partnerek.

Partnereinkkel személyesen, telefonon ¢€s irdsban (email, egylittmitkddési megallapodasok
sth.) tartjuk a kapcsolatot. A kapcsolattartasért az iskola SZMSZ-ben meghatarozott
igazgatohelyettes a felelOs.

Iskolank fenntartdja a Kulturalis és Innovacios Minisztérium, a szakmai iranyitast végzo
szervezet pedig a Nemzeti Szakképzési és Feln6ttképzési Hivatal.

Az iskola a fenntartojaval és mas szervekkel elssorban a Budapesti Gazdasagi Szakképzési
Centrum (BGSZC) kdzponti szervezetén (1074 Budapest, Dohany u. 65.) és munkatarsain
keresztil tartja a kapcsolatot a Centrum Szervezeti és Miikodési Szabalyzataban foglaltak
szerint.

A tagintézmények és a BGSZC kozponti szervezetének kapcsolatrendszerét és a
kapcsolattartas formait a Centrum Szervezeti és Mitkodési Szabalyzata irja le.

A Budapesti Gazdasagi Szakképzési Centrummal a kapcsolatot elsésorban az iskola
igazgatoja tartja. Az igazgato, vagy akadalyoztatasa esetén az tigyeletes igazgatohelyettes a
rendkiviili eseményekrdl azonnal (ill. 24 orén belil irasban) jelentést tesz a BGSZC
foigazgatdjanak vagy az illetékes munkatarsnak.

1.7 A tanulmanyok alatti vizsgak szabalyai

A tanulmanyok alatti vizsga egy gyujtéfogalom, amely tobbféle vizsgatipust foglal
magaban a szakképzésben. Ezek a vizsgék altalaban a tanév soran vagy annak végén,
bizonyos esetekben, a tanuld tudasanak értékelésére szolgalnak. A tanulmanyok alatti
vizsgak tekintetében iskolank a Szakképzésrél szolo 2019. évi LXXX. torvény 60.
paragrafusa, valamint a szakképzésrol szo16 torvény 12/2020. (I1.7.) Kormanyrendelet 180-
190. paragrafusai szerint jar el.

A tanulok teljesitményét az oktatok a tanitasi év kozben rendszeresen érdemjeggyel
értekelik, félévkor és a tanitasi év végén osztalyzattal mindsitik. A tanulo félévi és év végi
osztalyzatait évkozi teljesitménye és erdemjegyei vagy a tanulmanyok alatti vizsgan
nyujtott teljesitménye alapjan allapitjuk meg.
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1.7.1 Osztalyoz0 vizsga
Osztélyoz6 vizsgét tesz az a tanulonk,
- akit felmentettek a foglalkozasokon valé részvétel aldl,

- aki engedélyt kapott arra, hogy egy vagy tobb tantargy tanulmanyi kdvetelményének
egy tanévben vagy az elbirtnal révidebb id6 alatt tegyen eleget,

- aki a rendeletben meghatarozott id6nél tobbet mulasztott, és az oktatdi testiilet
dontése alapjan osztalyozo vizsgat tehet,

- aki a félévi, év vegi osztalyzatdnak megallapitdsa érdekében fliggetlen
vizsgabizottsag elott tesz vizsgat.

Az osztdlyoz6 vizsga rendszerint egy adott tantargy és egy adott évfolyam
kovetelményeinek teljesitésére vonatkozik (kivéve, ha a tanulmanyi kovetelményeinek
adott tantargybodl rovidebb id6 alatt tesz eleget). Osztalyozd vizsgat jogszabaly szerint a
szakképz6 intézmény a tanitasi év soran barmikor szervezhet. A tanitisi év lezdrasat
szolgalo6 osztalyozé vizsgat az adott tanitasi évben szervezziik meg.

1.7.2 Kulénbozeti vizsga

Kllonbozeti vizsgat mas intézménybdl torténd atvétel esetén irhat elé az iskola igazgatoja
hatarozat formajaban. Hatarozatban jeloli ki azt az idészakot, amikor a kiilonbozeti vizsgat
a tanulonak le kell tennie.

1.7.3 POtl6 vizsga

A vizsgazo p6tlovizsgat tehet az igazgatd altal meghatérozott vizsganapon, ha a vizsgarol
neki fel nem réhatd okbol elkésik, tavol marad vagy a megkezdett vizsgarol engedéllyel
eltavozik, mieldtt a valaszadast befejezné. A vizsgdzonak fel nem rohatd ok minden olyan,
a vizsgan vald részvételt gatlo esemény, kortlmény, amelynek bekdvetkezése nem
vezetheté vissza a vizsgazd szandékos vagy gondatlan magatartdsdra. Az igazgato
engedélyezheti, hogy a vizsgazd a pétlo vizsgat az adott vizsganapon tegye le, ha ennek a
feltételei megteremthetdk. A vizsgdzo kérésére a vizsga megszakitasaig a vizsgakérdésekre
adott valaszait értékeljuk.

1.7.4 Javito vizsga
Javitovizsgat tehet a vizsgézo, ha
- atanév végén — legfeljebb harom tantargybdl — elégtelen osztalyzatot kapott,

- az osztalyozo vizsgarol, illetve a kilonbozeti vizsgarol szamara felrohatd okbol
elkésik, tavol marad vagy a vizsgarol engedely nelkil eltavozik.

Javitovizsga letételére az augusztus tizendtodikétdl augusztus honap utolséd napjaig terjedd
iddészakban az igazgat6 altal meghatarozott idépontban van lehetdség.
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1.7.5 Agazati alapvizsga

Agazati alapvizsga allami vizsga, amely a tanulénak az adott 4gazatban torténd
munkavégzéshez sziikséges szakmai alaptudasat és kompetencidit orszdgosan egységes
eljarés keretében méri. A tanuld az agazati alapoktatas elvégzését kovetden tehet agazati
alapvizsgat; erre technikumban a tizedik évfolyam, szakképzé iskoldaban a kilencedik
évfolyam végén van lehet6ség. Az &gazati alapvizsgat az iskola oktatoibol és az elnokbdol
allo vizsgabizottsag elott kell tenni. A vizsga teljesitését az év végén a bizonyitvanyba
bejegyezziik. A tanulé magasabb évfolyamba nem Iéphet, ha elégtelen agazati alapvizsgat
tett. Az 4gazati alapvizsga részletes szabalyait és kbvetelmeényeit intézménylink kdzismereti
oktatasra és agazati alapoktatasra vonatkozé oktatasi programja tartalmazza.

A tanulméanyok alatti vizsgdk megszervezése és lebonyolitdsa minden esetben a 12/2020.
(1. 7.) Korm. rendelet a szakképzésrdl szol6 torvény végrehajtasarél 1808-1938 alapjan
torténik.

A tanulmanyok alatt vizsgakra vonatkozoan a szamonkérés maodjat, a vizsga idétartamat, az
értékelés maodjat tantargyanként/tantargy kategorianként az alabbi tablazat tartalmazza:
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TANTARGY

SZAMONKERES
FORMAJA

A VIZSGA
IDOTARTAMA

ERTEKELES MODJA TECHNIKUMBAN ERTEKELES MODJA SZAKKEPZOBEN

Magyar nyelv és irodalom

irasbeli és szobeli

irasbeli: 60 perc
Szébeli: 15 perc

A vizsgazdk egy érdemjegyet kapnak.
Ertékelési skéla:

Torténelem

irasbeli és szobeli

irasbeli: 60 perc
Szébeli: 15 perc

80-100% _ jeles (5)
60-79% _ j6 (4)

Allampolgari ismeretek

irasbeli és szobeli

irasbeli: 60 perc
Sz6beli: 15 perc

Kommunikécié — magyar nyelv | irasbeli
és irodalom
Torténelem és irasbeli

tarsadalomismeret

Idegen nyelv — angol
(technikum)

irasbeli és szobeli

irasbeli: 90 perc
Sz6beli: 15 perc

40-59% _ kozepes (3)
25-39% _ elégséges (2)
0-24% _ elégtelen (1)
A végsb értékelés kialakitasa az irasbeli
vizsgarész 65%-0s és a szobeli
vizsgarész 35%-0s aranyl
beszamitasaval torténik.

Ertékelési skala:
80-100% _ jeles (5)
60-79% _j6 (4)
40-59% _ kdzepes (3)
25-39% _ elégséges (2)
0-24% _ elégtelen (1)

A vizsgéazdk egy érdemjegyet kapnak.
Ertékelési skala:

80-100% _ jeles (5)

60-79% _jo (4)

40-59% _ kozepes (3)

25-39% _ elégséges (2)

0-24% _ elégtelen (1)

A végso értékelés kialakitasa az irasbeli
vizsgarész 78%-0s és a szobeli
vizsgarész 22%-os aranyu
beszdmitasaval torténik.

Idegen nyelv — angol
(szakképz0)

irasbeli

irasbeli: 60 perc

Ertékelési skala:
80-100% _ jeles (5)
60-79% _j6 (4)
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40-59% _ kozepes (3)
25-39% _ elégséges (2)
0-24% _ elégtelen (1)

Matematika (technikum)

irasbeli és szobeli

irasbeli: 60 perc
Sz6beli: 15 perc

A vizsgazdk egy érdemjegyet kapnak.
Ertékelési skala:

80-100% _ jeles (5)

60-79% _ j6 (4)

40-59% _ kozepes (3)

25-39% _ elégséges (2)

0-24% _ elégtelen (1)

A végso értékelés kialakitasa az irasbeli
vizsgarész 65%-0s és a sz6beli
vizsgarész 35%-0s aranyl
beszamitasaval torténik.

Ertékelési skala:
80-100% _ jeles (5)
60-79% _ j6 (4)
40-59% _ kdzepes (3)
25-39% _ elégséges (2)
0-24% _ elégtelen (1)

Ertékelési skala:
80-100% _ jeles (5)
60-79% _ j6 (4)
40-59% _ kozepes (3)
25-39% _ elégséges (2)
0-24% _ elégtelen (1)

Ertékelési skala:
80-100% _ jeles (5)
60-79% _ j6 (4)
40-59% _ kozepes (3)
25-39% _ elégséges (2)
0-24% _ elégtelen (1)

Matematika (szakképzd) irasbeli irasbeli: 60 perc
Digitalis kultara Gyakorlati Gyakorlati: 60 perc
Természetismeret irasbeli irasbeli: 60 perc
Komplex természettudomanyos | Irasbeli irasbeli: 60 perc

tantargy

Ertékelési skala:
80-100% _ jeles (5)
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60-79% _ j6 (4)
40-59% _ kozepes (3)
25-39% _ elégséges (2)
0-24% _ elégtelen (1)

Foldrajz

{rasbeli és szobeli

irasbeli: 60 perc
Sz6beli: 15 perc

A vizsgazok egy érdemjegyet kapnak.
Ertékelési skala:

80-100% _ jeles (5)

60-79% _ jo (4)

40-59% _ kozepes (3)

25-39% _ elégséges (2)

0-24% _ elégtelen (1)

A végso értékelés kialakitasa az irasbeli
vizsgarész 60%-0s és a sz6beli
vizsgarész 40%-0s aranyu
beszamitasaval torténik.

Testnevelés (technikum)

Gyakaorlati és szobeli

Gyakorlati: 60 perc
Sz6beli: 15 perc

Testnevelés (szakképzd)

Gyakorlati

Gyakorlati: 60 perc

Szakmai tantargyak

irasbeli

irasbeli: 60 perc

A vizsgazok egy érdemjegyet kapnak.
Ertékelési skéla:

80-100% _ jeles (5)

60-79% _ j6 (4)

40-59% _ kozepes (3)

25-39% _ elégséges (2)

0-24% _ elégtelen (1)

A végso6 értékelés kialakitasa az irasbeli
vizsgarész 65%-0s és a szobeli
vizsgarész 35%-0s aranyu
beszdmitasaval torténik.

Ertékelési skala:
80-100% _ jeles (5)

Ertékelési skala:
80-100% _ jeles (5)
60-79% _ j6 (4)
40-59% _ kdzepes (3)
25-39% _ elégséges (2)
0-24% _ elégtelen (1)
Ertékelési skala:
80-100% _ jeles (5)
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60-79% _jo (4)
50-59% _ kdzepes (3)
40-49% _ elégséges (2)
0-39% _ elégtelen (1)

60-79% _ j6 (4)
50-59% _ kdzepes (3)
40-49% _ elégséges (2)
0-39% _ elégtelen (1)

Agazati alapvizsga

irasbeli és gyakorlati

irasbeli: 60 perc
Gyakorlati: 60 perc

Ertékelési skala:
80-100% _ jeles (5)
60-79% _ jo (4)
50-59% _ kdzepes (3)
40-49% _ elégséges (2)
0-39% _ elégtelen (1)

Ertékelési skala:
80-100% _ jeles (5)
60-79% _j6 (4)
50-59% _ kdzepes (3)
40-49% _ elégséges (2)
0-39% _ elégtelen (1)

22




Budapesti Gazdasagi SZC Terézvarosi Technikum és Szakképzo Iskola
Szakmai program

1.8 A felvétel vagy atvétel helyi szabalyai, ehhez kapcsolodoan a szobeli
felvételi vizsga kdvetelményei

A tanuldi jogviszony a beiratkozassal keletkezik. A 9. évfolyamra beiratkozhat az a tanulo,
aki a felvételi vizsgan elért eredménye alapjan felvételt nyert, és rendelkezik a 8. évfolyam
elvégzését igazold bizonyitvannyal.

Iskolank kizérdlag az altalanos iskolai eredmények alapjan rangsorolja a jelentkezéseket. A
kozponti felvételi eredményét nem kérjiik a hozzank jelentkezoktdl. A 7. év végi és a 8.
felévi osztalyzatokbol 6sszesen 50 pont szerezhetd, melynek soran a jelentkez6 matematika,
idegen nyelv, irodalom, magyar nyelv és torténelem osztalyzatait vizsgaljuk.
PontegyezOség esetén a rangsorolds a tantargyak sorrendje szerint torténik. Azonos
pontszam (példaul 40 pont) esetén a rangsorban el6rébb keriil a matematika tantargybol
jobb osztalyzattal rendelkezé tanulo. Teljes pontegyezdség esetén a jelentkezd iskola-
lakohely tavolsaga dont. Tantargyi felmentéssel rendelkezd jelentkezd a nem osztalyozott
tantargy helyett az alabbi tantargyak osztalyzatainak beszamitasat kérheti: logisztikai
technikus képzésre valo jelentkezés estén: fizika tantargy 7. év végi és 8. félévi osztalyzata;
kereskedd és webaruhazi technikus valamint a kereskedelmi értékesito képzésre jelentkezés
estén: foldrajz tantargy 7. év végi és 8. félévi osztalyzata. A technikumi képzésre jelentkezés
esetén a kettd vagy tobb, a felvételi pontba beleszamitd tantdrgyi felmentés esetén a
jelentkezés elutasitasra kertil. A hozott pontok mellett a szobeli felvételi idészakaban a
jelentkez6knek palyaorientacios beszélgetést is szerveziink. Ez a beszélgetés nem
eredményez pontot, célja a hozzank jelentkezk megismerése, palyavalasztasanak segitése,
iskolank és a szakképzés bemutatdsa egy oldott hangulati beszélgetés keretében.
Tanulmanyi terlleteinkre latasi fogyatékos (gyengén lat6); hallasi fogyatékos
(nagyothalld); beszédfogyatékos; egyéb pszichés fejlédési zavarral kiizdd sajatos nevelési
igényli, valamint beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé tanuldk is
jelentkezhetnek.

Az aktudlis tanévhez kapcsolodo felvételi informéacidkat és kdvetelményeket a felvételi
informéacids rendszerben, illetve iskolank honlapjan kozzétett felvételi tajékoztatoban
hozzuk nyilvanossagra az érvényes, a Magyar Kozlonyben kozzétett tanév rendje
rendeletben meghatédrozott idépontig.

Az iskola fels6ébb évfolyamaira a tanulok atvételér6l minden kortilményt mérlegelve az
igazgatd dont. Az iskola 10. évfolyamaig a tanuldk atvétele nem agazaton beliili képzésbol
— az iskola szakirany( képzése miatt - csak sikeres kilonbozeti vizsgaval lehetséges.

A szakmai képzésben, a felndttképzési jogviszonyban résztvevOknél nagyfoku
rugalmassagot biztositunk, pl. korabbi tanulmanyok, szakmai tapasztalatok beszamitasaval,
eltérd tanuldsi utak felkinalasaval, kozismeret nélkiili rovidebb képzési id6 biztositasaval.

1.9 A tanulé magasabb évfolyamba lépésének feltételei

A tanulo év végi osztalyzatat az oktatoi testiilet osztalyozo értekezleten attekinti, és az
oktato, az osztalyfoénok, illetve a dualis képzdéhely altal megallapitott osztalyzatok alapjan
dont a tanulé magasabb évfolyamba 1épésérol.
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A tanuld6 magasabb évfolyamba akkor léphet, ha az évfolyamra eldirt tanulmanyi
kdvetelményeket sikeresen teljesitette. A tanuld az évfolyam teljesitésérdl bizonyitvanyt
kap.

Magasabb évfolyamba torténd 1épéshez, a tanév végi osztalyzat megallapitasdhoz, a tanuldnak
osztalyozo vizsgat kell tennie, ha:

a) atanorai foglalkozasokon vald részvétel alol felmentést kapott,
b) engedélyt kapott a tanuld, hogy egy vagy tobb tantargy tanulmanyi kévetelményének
egy tanévben vagy az eldirtnal rovidebb id0 alatt tegyen eleget,
C) a jogszabalyban meghatarozott id6nél tobbet mulasztott, és az oktatoi testiilet dontése
alapjan osztalyozo vizsgat tehet,
d) el6rehozott érettségi vizsga esetén,
e) a tanulo a félévi, év végi osztalyzatainak megallapitasa érdekeében fliggetlen
vizsgabizottsag eldtt tesz vizsgat.
Egy osztalyozd vizsga egy adott tantargy és egy adott évfolyam kovetelményeinek teljesitésére
vonatkozik.

Ha a tanulo a tanév végén barmely tantargybdl elégtelen osztalyzatot kapott, az oktatoi testulet
hatarozata alapjan javitovizsgat tehet, kivéve, ha haromnal tébb tantargybdl van elégtelen
osztalyzata.

Az évfolyamot megismételni koteles az a tanulo, aki az adott tanévben a javitovizsgan nem
felelt meg.

Evfolyamot ismételni koteles tovabba az a tanuld, aki a kotelezéen eldirt egybefiiggd szakmai
gyakorlatot nem teljesitette.

A szakképzésrol szolo torvény végrehajtasarol szolo 12/2020. (1. 7.) Korm. rendelet 226.8-a
értelmében, ha a tanuld a tanitdsi éven kiviili egybefiiggd gyakorlatrol valod igazolt és
igazolatlan mulasztasa meghaladja a tanitdsi éven kiviili egybefiiggd gyakorlat
foglalkozéasainak hlsz szazalékat, a tanuld az évfolyam kdvetelményeit nem teljesitette és
magasabb évfolyamba nem léphet.
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2. KOZISMERETI OKTATASRA ES AGAZATI
ALAPOKTATASRA VONATKOZO OKTATASI PROGRAM

Az intézményiinkben a hagyomanyos tantargyi oktatasi modszerek mellett eredményesen
alkalmazzuk a projekt alapl oktatds eszk6zrendszerét is, tovabba kihasznaljuk az online
feluletek nytjtotta lehet6ségeket is (pl. google classroom, redmenta, canva stb.). Ezeket az
oktatasi kereteket tartva minden tanulonk szamara egyenld tanulasi lehetéséget és teljes
értékii részvételt biztositunk az oktatasban; a tanulasi folyamatban a didkjaink egyditt és
egymastdl egyarant tanulnak.

Projektoktatas

A szakképzésben, igy iskolankban is a projektoktatas, mint modszer igen hangsulyos. A
projektoktatads lényege, hogy a didkok valds, gyakorlati problémak vagy feladatok
megoldasaval szereznek ismereteket és fejlesztenek készségeket. A szakképzésben a
hangsuly a ,,cselekedve tanuldson” van, igy a projektek idedlisak a tananyag iparagi
kovetelményekhez valod igazitasara és a munkaerOpiaci felkésziiltség novelésére. A
projektoktatas elonyeit az alabbiakban tapasztaljuk:

- didkok életszeri projektekben vesznek részt, ami a kritikus gondolkoddsukat és a
gyakorlati problémamegoldé képességiiket fejleszti,

- a projektek soran a didkok a kiilonb6z6 tandrdakon megszerzett elméleti tudasukat
komplex, gyakorlati feladatokban alkalmazzak,

- a csapatmunkaban végzett projektek fejlesztik a kommunikacios, a szervezési és a
konszenzuskeresési képességeket, amelyek elengedhetetlenek a munkahelyen,

- noveli a didkok érdeklddését és elkotelezddését, mivel a sajat maguk altal 1étrehozott
termék vagy szolgéaltatés elkészitése nagyobb motivaciot jelent,

- a projektoktatas lehetdséget ad a tanuldknak a tervezési folyamatba valé bevonasra,
ezzel noveli az 6nall6sagukat és a feladatok irdnti felelosségérzetiiket.

- projektek segitségével a diakok értékes technikai és szocialis készségeket sajatitanak el,
amelyek novelik az elhelyezkedési esélyeiket a munkaerdpiacon.

A szakmai oOrdk ismeretanyagdnak elsajatitdsa, a meglévd ismeretek elmélyitése,
gyakorlatba torténd Aatiiltetése tobbségében projektmodszerrel torténik. Célunk, hogy a
kdzismeret Orakon is minél tobbszor keruljon oktatoink altal alkalmazasra. Szakmai
elvarasként azt fogalmaztuk meg, hogy a projektoktatds minden évfolyamon minden
félévben legaldbb egy projekt jellegii hazi feladat keretében valosuljon meg. A projekt
jellegi hazi feladatok az iskolai Google Classroom feliiletén Keriilnek megosztasra a
diakokkal, azonban leadasukra a projekt feladat jellegétdl fiiggben kiilonbozé formaban
kerulhet sor. A hataridére elkészitett feladatokat 30% erejéig szamitjuk be a tanmenetekben
megjel6lt témazard dolgozatok értékelésébe.

Minden tanév an. projekthéttel indul. A tanuldk olyan projektekbe kapcsolédnak be,
amelyek kompetenciaik fejlesztését tdimogatjak. Ezen kivil minden évben egy-egy hetet a
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Pénz7, a digitalis- és a fenntarthatdésagi témahetek megrendezésére, lebonyolitasara
szanunk.

Digitalis oktatas
Az online oktatas elemei mar jo par éve szerepet jatszanak €s egyre nagyobb teret is kapnak

a hagyomanyos oktatasi keretek mellett, legyen sz6 tananyagmegosztasrol vagy projektek
benyujtasarol, akar egy tanorai ismétlésrol.

Iskolank minden oktatdja és didkja a google classroom fellletét hasznalja. A feliletre
minden didkunk belépési jogosultsagot kap, ezaltal férnek hozza osztalyuk elektronikus
fellletéhez. Itt tantrgyakba rendezve megtalalnak minden ismeretanyagot, orai feladatot,
hazi feladatot egyaréant.

A classroom mellett a redmenta, a canva, a genially stb. fellleteket is hasznaljuk oktatasi
celbol.

2.1 A kotelezo és a nem kotelezo foglalkozasok megtanitandoé és
elsajatitando tananyaga, az ehhez sziikséges kotelezo, kotelezoen
valasztandé vagy szabadon véalaszthaté foglalkozasok megnevezése, szama,
valamint megszervezésének és valasztasanak elvei

A technikumi képzéseink otéves idéintervallumot dlelnek fel, ahol a kdzismereti targyak
oktatasa az els6 két évben hangsUlyosabb, de a késGbbiekben is folytatddik a szakmai
képzés mellett. A technikum célja, hogy a didkok érettségi bizonyitvanyt és technikusi
oklevelet is szerezzenek, ami jo alapot ad a felsGoktatasi tovabbtanulashoz és a
munkaerdpiaci elhelyezkedéshez egyarant.

A kozismereti oktatast a tanul6i jogviszony keretében a tanuld szaméara a technikum
Kilencedik—tizenharmadik évfolyaman és a szakképz6 iskola kilencedik—tizenegyedik
évfolyaman a kozismereti kerettanterv alapjan kell megszervezni. A technikumban a
gimnaziumi kerettanterveket, a szakképz6 iskolaban a szakképzd iskolai kozismereti
kerettantervet alkalmazzuk. A kerettantervek az alabbi linkre kattintva érhetok el:

technikumi kozismereti kerettantervek:
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020 nat/kerettanterv gimn 9 12
evif/

szakképz0 iskolai kozismereti kerettantervek:
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020 nat/kerettanterv szakkepzes
/kozismereti Kkerettanterv szakkepzes
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2.1.1 Helyi kdzismereti oratervek technikumban

2020. 09. 01-jén illetve ezt kovetben inditott technikumi osztalyainkban a 9-13. évfolyamon
a kdzismereti tantargyi struktira és a kapcsolodo 6raszamok az aldbbiak szerint alakulnak:

9. 10. 11. 12. 13.
Oraszam | Oraszam | Oraszam | Oraszam | Oraszam
Tantéargy jellege és megnevezése Heti Eves|Heti Eves|Heti Eves|Heti Eves|Heti Eves
Magyar nyelv és irodalom 4 1441 5 180 3 108| 3 93**
Idegen nyelv -angol 4 1441 4 144| 3 108| 3 93**| 3 93
Matematika 4 1441 4 144 3 108] 3 93**
Torténelem 3 108 3 108 2 72| 2 62**
Allampolgari ismeretek 1 31**
Kozismereti — py; uealis kultra 1 36
tantargy
Testnevelés 4 144 4 1441 3 108] 3 93**
Osztalyfonoki 1 361 361 36| 1 31**
Efrtrfé:?e?tﬁj:ﬂrgz;yos tantargy 3 | 108
Pénzigyi és vallalkoz6i
ismeretek 1 36
kapci)?gézt?;;térgy Idegen nyelv e 72
felkel'zsrzei:‘t)'s'égli;jirgy Foldrajz 2 122 62
Kompetenciafejlesztés 3 108] 3 108
Szabadon tervezhets 1degen nyelv -angol 1 36| 2 62**| 2 62
oOrakeret tantargyai Osztalyfénoki 1 31
Vizsgafelkészitd 4 124
Szakmai oktatas  Agazati alapoz6 oktatas 7 252 9 324
tantargyai*  gzakirany( oktatas 14 504| 14 504 | 24 744
Osszes 6raszam (heti/éves) 34 1224 34 1224) 34 1224] 34 1124| 34 1054
Tanitasi hetek szama 36 36 36 31/36 31
* a szakmai oktatas tantargyai a képzési programban keriilnek részletezésre
** a 12- évfolyam végén tett eldrehozott érettségi vizsga miatt 31 tanitasi héttel szamolt tantargyak

A fenti kozismereti tantargyi struktarat a 2024/2025-0s tanévben indult technikumi
osztalyainknal alkalmazzuk utoljara felmend rendszerben.
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2025. 09. 01-jén illetve ezt kovetden inditott kereskedd ¢és webaruhazi technikus
osztalyainkban a 9-13. évfolyamon a kozismereti tantargyi struktira és a kapcsol6dd
Oraszamok az aldbbiak szerint alakulnak:

9. 10. 11. 12, 13.

Oraszam | Oraszam | Oraszam | Oraszam | Oraszam

Tantérgy jellege és megnevezése Heti Eves|Heti Eves|Heti Eves|Heti Eves|Heti Eves
93*
Magyar nyelv és irodalom 4 1441 5 180| 3 108]| 3 *
93*
Idegen nyelv -angol 4 144) 4 144 3 108]| 3 * 3 93
93*
Matematika 4 1441 4 144 3 108] 3 *
62*
Torténelem 3 108| 3 108 2 72 2 *
Kézismereti ) 31*
tantdrgy Allampolgari ismeretek 1 *
Digitalis kultura 1 36
93*
Testnevelés 4 144)1 4 144 3 108 3 *
31*
Osztalyfénoki 1 36 1 36 1 36 1 *
Kotelezd komplex
természettudomanyos tantargy | 108
Pénzigyi és vallalkozéi ismeretek 1 36
Agazathoz
kapcsolédé  Idegen nyelv - angol 2 72
tantdrgy
Erettségire
felkész‘L/]'tc'J' Foldrajz 2 72| 2 Gi*
tantdrgy
Kompetenciafejlesztés 2 72| 3 108
Szabadon Fenntarthatdsag 1 36
tervezhetd 62*
Orakeret Idegen nyelv -angol 1 36| 2 * 2 62
tantdrgyai  Osztalyfénoki 1 31
Vizsgafelkészits - portfolio 2 62
Vizsgafelkészit6 — kereskedelmi
gazdasagtan 2 62
Szakmai Agazati alapozé oktatas 7 252] 9 324
oktatds
tantdrgyai*  Szakiranyu oktatas 14 504 | 14 504 | 24 744
122 122 122 112 105

Osszes 6raszam (heti/éves)
34 4 34 4 34 4 34 4 34 4

Tanitasi hetek szama 36 36 36 31/36 31
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* a szakmai oktatas tantargyai a képzési programban keriilnek részletezésre

** a 12- évfolyam végén tett eldrehozott érettségi vizsga miatt 31 tanitasi héttel szamolt tantargyak
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2025. 09. 01-jén illetve ezt kdvetden inditott logisztikai technikus osztalyainkban a 9-13.
évfolyamon a kdzismereti tantargyi struktdra és a kapcsol6do draszdmok az alabbiak szerint
alakulnak:

9. 10. 11. 12, 13.

Oraszam | Oraszam | Oraszam | Oraszam | Oraszam

Tantérgy jellege és megnevezése Heti Eves|Heti Eves|Heti Eves|Heti Eves|Heti Eves
93*
Magyar nyelv és irodalom 4 1441 5 180| 3 108]| 3 *
93*
Idegen nyelv -angol 4 144) 4 144 3 108]| 3 * 3 93
93*
Matematika 4 1441 4 144 3 108] 3 *
62*
Torténelem 3 108| 3 108 2 72 2 *
Kézismereti ) 31*
tantdrgy Allampolgari ismeretek 1 *
Digitalis kultura 1 36
93*
Testnevelés 4 144)1 4 144 3 108 3 *
31*
Osztalyfénoki 1 36 1 36 1 36 1 *
Kotelezd komplex
természettudomanyos tantargy 3 | 108
Pénzigyi és vallalkozéi ismeretek 1 36
Agazathoz
kapcsolédé  Idegen nyelv - angol 2 72
tantdrgy
Erettségire
felkész‘L/]'tc'J' Foldrajz 2 72| 2 Gi*
tantdrgy
Kompetenciafejlesztés 2 72| 3 108
Szabadon Fenntarthatdsag 1 36
tervezhetd 62*
Orakeret Idegen nyelv -angol 1 36| 2 * 2 62
tantdrgyai  Osztalyfénoki 1 31
Vizsgafelkészits - portfolio 2 62
Vizsgafelkészits — logisztika 2 62
Szakmai Agazati alapoz6 oktatds 7 252| 9 324
oktatds
tantdrgyai*  Szakiranyu oktatas 14 504 | 14 504 | 24 744
Osszes 6raszam (heti/éves) 122 122 122 112 105
34 4 34 4 34 4 34 4 34 4
Tanitasi hetek szama 36 36 36 31/36 31
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2.1.2 Helyi kozismereti oratervek szakképzé iskolaban

A szakképz6 iskolai képzés kullonos hangsulyt helyez arra, hogy a tanitési-tanulési folyamat
megalapozza és tovabbfejlessze a tanulok képességeit, motivacioit az egesz életen at tartd
tanulashoz; beépitse a Nemzeti alaptantervben megfogalmazott tudasértelmezest, és ennek
megfeleléen az egész tanitasi-tanulasi folyamatot a szakmatanuldshoz nélkilézhetetlen
kompetenciak fejlesztésének szolgalataba allitsa.

2020. 09. 01-jén illetve ezt kovetden inditott szakképzé iskolai osztalyainkban a 9-11.
évfolyamon a kdzismereti tantargyi struktira és a kapcsol6do 6raszamok az alabbiak szerint
alakulnak:

9. 10. 11.
Oraszam Oraszam Oraszam
Tantargy jellege és megnevezése Heti Eves | Heti Eves | Heti Eves
Kommunikacié - magyar nyelv és irodalom 2 72 2 72 2 62
Idegen nyelv -angol 2 72 1 36 1 31
Matematika 2 72 2 72 1 31
Kézismereti  Torténelem és tarsadalomismeret 3 108
tantdrgy Természetismeret 3 108
Testnevelés 4 144 1] 1 36 1 31
Osztalykozosség-épité Program 1 36 1 36 1 31
Pénziigyi és munkavallaléi ismeretek 1 31
Szabadon
tzr,\;fgzé Kompetenciafejlesztés 1 36 2 72 2 62
tantdrgyai
Szakmai oktatds  Agazati alapozd oktatés 16 576
tantdrgyai*  g;akmai oktatas 25 900 | 25 775
Osszes 6raszam (heti/éves) 34 1224|134 1224] 34 1054
Tanitasi hetek szdma 36 36 31
* a szakmai oktatés tantargyai a képzési programban kertilnek részletezésre
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2.1.3 Helyi kozismereti oratervek kizarolag érettségi vizsgara felkészito
évfolyamokon
2023. 09. 01-jén illetve ezt kovetden inditott technikumi iskolai osztalyainkban a 11-12.
évfolyamon a kbzismereti tantargyi struktira és a kapcsolddd 6raszamok az alabbiak szerint

alakulnak (szakképzé iskolat végzett, szakmai bizonyitvannyal rendelkezé felnéttek
technikumi képzése):

Evfolyam/ 12. 13.
Tantargyak Esti tagozat Esti tagozat
heti éves heti éves

Magyar nyelv és irodalom 4 144 4 124
Idegen nyelv 4 144 4 124
Matematika 4 144 4 124
Torténelem 4 144 4 124
Fenntarthatésag 2 72 2 62
Osszesen 18 648 18 558

2.1.4 Oraterv kereskedelem &gazati alapoktatasban szakmai tantargyak
esetén

2.1.4.1 Oraterv keresked6 és webaruhazi technikus és logisztikai technikus képzésben 9-
10. évfolyamon

Evfolyam/ 9. évfolyam 10. évfolyam
Tantargyak
heti éves heti éves

Munkavallaléi ismeretek 0,5 18 0 0
Gazdasagi ismeretek 3 108 3 108
Villalkozasok mikodtetése 0 0 2 72
Kommunikacid 1 36 2 72
Digitalis alkalmazasok 2,5 90 2 72
Osszesen 7 252 9 324
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2.1.4.2 Oraterv kereskedelmi értékesité képzésben 9. évfolyamon

Evfolyam/ 9. évfolyam
Tantargyak
heti éves

Munkavallaloi ismeretek 0,5 18
Gazdasagi ismeretek 6 216
Villalkozasok mikodtetése 2 72
Kommunikacio 3 108
Digitalis alkalmazasok 4,5 162
Osszesen 16 576

2.2 A kozismereti kerettantervben meghatarozott pedagdgiai feladatok
helyi megvalositasanak részletes szabalyai

A Nemzeti Alaptantervben megfogalmazott pedagégiai feladatok fejlesztése szervesen
illeszkedik az iskola nevelé-oktaté munkaja kiilonb6z6 szintereinek feladataihoz. Az egyes
tertletek fejlesztési feladatai a tantargyi keretben és az iskola tantargykozi és nem tandrai
keretei kozo6tt valosulnak meg.

Hangsulyt fektetiink tanuldink kulcskompetenciainak fejlesztésére, azokra a képességekre,
készségekre, ismeretekre és attitidokre, amelyekre minden egyénnek sziiksége van
személyes fejlddéséhez, a foglalkoztathatosaghoz, az aktiv allampolgéarsdghoz, a tarsadalmi
befogadashoz és a fenntarthaté életmédhoz.

Az Eurdpai Uni6 Tanacsa altal meghatarozott, és a magyar Nemzeti Alaptantervben (NAT
2020) is alapul vett, 8 kulcskompetencia a kdvetkezd:

1. Anyanyelvi (magyar) kommunikécié: a fogalmak, gondolatok, érzések, vélemenyek
szoObeli és irasbeli kifejezése és értelmezése kiemelt jelent6ségi;

2. Idegen nyelvi kommunikacio: fokuszban az idegen nyelvi kommunikacié irasban és
szOban egyarant;

3. Matematikai kompetencia és természettudatos gondolkodas: alapkompetencia, hogy
tanuldink  tudjak alkalmazni a matematikai alapmiiveleteket és hasznalni a
természettudomanyos ismereteiket a mindennapi problémak megoldasara, valamint a
fenntarthatosag kérdéseinek megertésére;

4. Digitalis kompetencia: az informacios és kommunikacios technolégiak magabiztos és
kritikus hasznalata a munkéban, a szabadidében és a kommunikacidban elvart;
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5. Tanulas tanulasa: torekszunk arra, hogy tanuldink képesek legyenek a sajat tanulasi
folyamataikat hatékonyan megszervezni, ideértve az id6- €s informéaciokezelést is,
egyénileg és kiscsoportban egyarant;

6. Szocidlis és allampolgari kompetencia: személyes, interperszondlis és interkulturalis
kompetenciak, az egyéni és tarsadalmi jollét valamennyi formajat fellelik, ideértve a
demokratikus részvételre valo képességet is;

7. Vaéllalkozbéi kompetencia: fejlesztjuk a tanuldinkat abban, hogy képesek legyenek
Otleteket (beleértve a kreativitast, innovaciot és a kockazatvallalast) cselekvéssée
alakitani a személyes, tarsadalmi vagy gazdasagi tevékenységek soran.

8. Kulturalis tudatossag és kifejezékészség: a kreativ gondolatok kifejezéseének fontossaga
kiilonféle médiumokon keresztiil (zene, eldadomiivészet, irodalom, vizualis
miivészetek) és a kulturalis 6rokség tisztelete szintén fontos fejlesztési szakasz.

Ezek (és a tovabbiakban kiemelésre keriild) kompetencidk egymast atfedik és tamogatjék,
a szakmai munkank legfontosabb feladata pedig ezen teriiletek megfeleld szintii
elsajatitasanak biztositasa.

A fejlesztési teriiletek — nevelési célok athatjak a pedagogiai folyamat egészét, s igy kozos
értékeket jelenitenek meg. A célok elérése érdekében a pedagogiai folyamatban egyarant
jelen van az ismeretszerzés, a gyakoroltatas-cselekedtetés mellett a példak érzelmi hatasa
is. Az alabbi terlletek — 0sszhangban a kulcskompetenciak alapjat add képességekkel,
készségekkel, az oktatds es nevelés sordn megszerzett ismeretekkel, és a tudasszerzést
segit6 attitidokkel — egyesitik a hagyomanyos értékeket és a XXI. szazad elején megjelent
Uj tarsadalmi igényeket.

A nevelési célok a kovetkezOképpen érvényesiilnek a tartalmi szabdlyozas kiilonbozd
szintjein, és valdsulnak meg a szakképzés folyamataban:

— Dbeépiilnek az egyes miiveltségi teriiletek, illetve tantargyak fejlesztési kovetelményeibe,
tartalmaiba;

— tantargyak részterileteivé vélnak, illetve ©nallo tantargyként jelenik meg (pl.
kompetenciafejlesztés);

— minden évfolyamon és képzési tipusban tematizaljak az oktatdéi munkat, elsésorban az
osztalyfonoki ordk témakoreit;

— témaékat, fejlesztési helyzeteket kdrvonalaznak a nem tanorai keretek kodzott folyo,
egyeéb iskolai foglalkozasok, programok szamara.

Hisszlk, hogy a nevelési célok intézményi szintli tudatos kovetése, valamint a hozzajuk
rendelt feladatok végrehajtasa az intézményi pedagdgiai kultdra és a szinvonalas pedagégiai
munka meghataroz6 fokmérdje, a pedagogiai-szakmai ellenérzés egyik fontos kritériuma.

Az erkolcsi nevelés

Az intézmény feladata az alapvetd erkdlcsi normak megismertetése, elfogadtatasa, valamint
ezen normak beépiilésének eldsegitése a tanulok mindennapi életébe, személyiségiikbe. Az
erkdlesi nevelés legyen életszeri, készitsen fel az elkeriilhetetlen értékkonfliktusokra,
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valamint azok kezelésére, segitsen valaszt talalni a tanuldk erkdlcsi és életvezetési
kérdéseire, problémaira. Az iskolai k6zosségi élet, az oktatok példamutatdsa is eldsegiti a
tanulok életében az olyan nélkiilozhetetlen készségek megalapozasat és fejlesztését, mint a
kotelességtudat, a munka megbecsiilése, a mértéktartas, az egyiittérzés, a segitokészség, a
tisztelet €s a tisztesség, a korrupcio elleni fellépés, a tiirelem, a megértés, az elfogadas, az
empatia, a szocialis érzékenyseg.

Nemzeti 6ntudat, hazafias nevelés

Az intézmény elOsegiti a nemzeti, népi kultarank értékeinek, hagyomanyaink
megismerését. A diakok kozismereti 6rakhoz kapcsolddo projekt jellegi hazi feladatok
keretében tanulméanyozzék a jeles magyar torténelmi személyiségek, tuddsok, feltalalok,
mivészek, irok, koltok, sportolok munkdssagat. Kiils6 programok keretében sajatitjak el
azokat az ismereteket, gyakoroljak azokat az egyéni és kozosségi tevékenységeket, amelyek
megalapozzak az otthon, a lakoéhely, a sziil6fold, a haza és népei megismerését,
megbecsulését. A nevelés révén kialakul bennik a k6zosseghez tartozas, a hazaszeretet
érzése, és az a felismerés, hogy szlikség esetén Magyarorszag védelme minden allampolgar
kotelessége. Eurdpa a magyarsag tdgabb hazaja, ezért magyarsagtudatukat megdrizve
ismerjék meg torténelmét, sokszinii kulttrajat.

Allampolgarsagra, demokraciara nevelés

Az intézményi nevelés eldsegiti a demokratikus jogallam, a jog uralmara épiilé kozélet
mikodésének megértését, az abban vald allampolgari részvétel jelentdségét. Ezzel is erdsiti
a didkokban a nemzeti dntudatot és kohézidt, 6sszhangot teremtve az egyéni célok és a
kozjo kozott. Ezt a cselekvd allampolgari magatartast a torvénytisztelet, az egyiittélés
szabalyainak betartasa, az emberi méltdsag és az emberi jogok tisztelete, az
erdszakmentesség, a méltanyossag jellemzi. Az intézmény megteremti annak lehetdségét,
hogy a tanulok megismerjék a fobb allampolgari jogokat és kotelezettségeket. A
kozligyekben vald aktiv részvétel megkivanja a kreativ, 6nallé mérlegeld gondolkodas, az
elemzOképesség ¢és a vitakultura fejlesztését. A felelosség, az onalld cselekvés, a
megbizhatosag, a kdlcsonds elfogadas elsajatitasanak folyamataban kiemelt szerepet és
megfelel6 teret kap az IDB, azaz az iskolai diak-6nkormanyzati rendszer.

Az 6nismeret és a tarsas kultura fejlesztése

Az intézményen bellli kapcsolat- és tevékenységrendszer szervezésével, ismeretek
nyUjtasaval a nevelés eldsegiti, hogy kialakuljanak az dnismeret gazdag és szilard elméleti
és tapasztalati alapjai. Kiemelt feladat a tanul6 helyes, realis énképének, illetve
onértékelésének kialakitasa; eld kell segiteni a kedvezd szellemi fejlodését, készségeinek
optimalis alakulasat, tudasanak es kompetenciainak kifejezésre jutdsat, s valamennyi
tudastertilet megfelel6 kimivelését; hozza kell segiteni, hogy képessé valjék érzelmeinek
hiteles kifejezésére, a masok helyzetébe torténd beleélés képességének, az empatianak a
fejlodésére, valamint a kolcsonds elfogadasra. A megalapozott dnismeret hozzajarul a
kulturalt egyéni és kdzosségi elethez, masok megértéséhez és tiszteletéhez, a szeretetteljes
emberi kapcsolatok kialakitasahoz.
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A csaladi életre nevelés

A csaldd kiemelkedd jelentdségli a gyerekek, fiatalok erkolcsi érzékének,
szeretetkapcsolatainak, 6nismeretének, testi és lelki egészségének alakitdséban, ezért az
iskola fontos feladata a harmonikus csaladi mintak kozvetitése, a csaladi kozosségek,
értékek megbecsiilése. Ez segitséget nyujt a felelés parkapcsolatok kialakitdsaban,
ismereteket kozvetit a tanulok csaladi életében felmeriilé konfliktusok kezelésérol, tovabba
foglalkozni kell a szexudlis nevelés kérdéseivel is.

A testi és lelki egészségre nevelés

Az egészséges életmddra nevelés hozzasegit az egészséges testi és lelki allapot 6romteli
megélésehez. Az intézmény 6sztonzi a tanulokat arra, hogy legyen igénylk a helyes
taplalkozasra, a mozgasra, a stressz kezelés modszereinek megismerésére és alkalmazasara.
Legyenek képesek lelki egyensulyuk megovasara, tarsas viselkedésik szabalyozésara, a
konfliktusok kezelésére. Az osztalyfonokok és az oktatok motivaljak és segitik a tanulokat
a karos fliggdségekhez vezetd szokasok kialakulasanak megelézésében. A mindennapi
testnevelés pedig hozzajarul az egészseges életvitel, a helyes életmdédminta kivalasztasahoz.

Felel6sségvallalas masokért, onkéntesség

Az intézmény nevelési feladata a szocidlis érzékenység, segitd magatartas kialakitdsa a
tanulokban agy, hogy ©6nallo tapasztalati Gton ismerjék meg a hatrannyal él6k sajatos
igényeit, ¢lethelyzetét. Ez a segitdé magatartds fejleszti a didkokban az egylittérzést,
egylttmiikddést, problémamegoldast és az onkéntes feladatvallalast, mely elengedhetetlen
a tudatos, felelds allampolgari 1éthez. Ebben segitenek a sokszinti etika orak €s a kozdsségi
szolgalattal kapcsolatos feladatok is.

Fenntarthatdsag, kdrnyezettudatossag

A tanulonak meg kell tanulnia, hogy az erdéforrdsokat tudatosan, takarékosan és
felelosségteljesen, megujulasi képességikre tekintettel hasznalja. Fel kell késziteni a
tanulokat a kornyezettel kapcsolatos allampolgari kotelességek és jogok gyakorlasara.
Torekedni kell arra, hogy a tanulék megismerjék azokat a gazdasagi és tarsadalmi
folyamatokat, melyek valtozasokat, valsagokat idézhetnek el6, tovabba kapcsolodjanak be
kozvetlen €s tdgabb kornyezetiik értékeinek, sokszinliségének megdrzésébe, gyarapitasaba.

Palyaorientacid

Az intézménynek atfogd kepet kell nyujtania a munka vilagarol. Ennek érdekében olyan
feltételeket, tevékenysegeket kell biztositania, amelyek révén a diakok Kiprobalhatjak
képességeiket, elmélyiilhetnek az érdeklédésiiknek megfeleld teriileteken, megtalalhatjak
késébbi hivatasukat, kivalaszthatjak a nekik megfeleld foglalkozast és palyat, valamint
képessé valnak arra, hogy ehhez megtegyék a sziikséges eréfeszitéseket. Ezért fejleszteni
kell benniik a segitéssel, az egylittmiikodéssel, a vezetéssel €s a versengéssel kapcsolatos
magatartasmodokat és azok kezelését. Intézményiink palyaorientacios tevékenysegét az 5.
pontban részletesen bemutatja.
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Gazdasagi és pénzigyi nevelés

Az intézmeénynek — a szakképzésben valo részvételébdl és az oktatott szakmakbol adoddan
— segiteni kell, hogy a tanuldik felismerjék sajat feleldsségiiket az értékteremté munka, a
javakkal valo ésszerii gazdalkodas, a pénz vilaga és a fogyasztas teriiletén. Fontos, hogy
tudjak mérlegelni dontéseik kozvetlen és kdzvetett kdvetkezményeit és kockazatat. Lassak
vildgosan rovid és hossza tavh céljaik, valamint az er6forrasok kapcsolatat, az egyéni €s
kdzosségi érdekek 0sszefiliggését, egymasrautaltsagat.

Mediatudatossagra nevelés

Fontos, hogy a tanulok értsék az 0j és a hagyomanyos meédiumok nyelvét. A
médiatudatossagra nevelés sordn az értelmezo, mérlegeld beallitddas kialakitdsanak nagy
jelentésége van. A  didkokkal ismertetni kell a média mukddésének és
hatasmechanizmusanak fobb torvényszeriiségeit, a média és a tarsadalom kozotti kdlesonds
kapcsolatokat, a val6sagos és a virtudlis, a nyilvanos és a bizalmas érintkezés
megkulonboztetésének maddjat.

A tanulas tanitasa

Az intézmény feladata a didkok egyéni fejlddésének eldsegitése, a hatrannyal kiizdok
felzarkoztatasa, a gyermekek tehetségének kibontakoztatdsa. Ennek érdekében lehetdséget
biztosit az ismeretszerzés, a megismerési és gondolkodasi képesseégek fejlesztésére,
valamint arra, hogy a tanulok megismerjék és elsajatitsak a helyes tanuldsi modszereket.
Ezzel fejleszti a kreativitast, erdsiti a tanuldsi motivumokat, az érdeklddés, a megismerés €s
a felfedezés vagyat. Fontos, hogy a tanuldk elsajatitsdk az informacidkeresés kiilonb6z6
formait a kollégiumi konyvtarban az egyéni fejlesztés elmélyitése érdekében, az
informéciok megtaldlasanak célravezetd Utjain keresztiil. Torekszik a tanuldsi kudarcok
okainak feltarasara, azok kezelésére, a jo teljesitményhez sziikséges helyes énkép, a pozitiv
onértékelés kialakitasara. Segiti a mindennapi feladatokra torténd felkésziilést, valamint azt,
hogy az ismeretek elsajatitdsa kozben a tanuldsra belsd igény ébredjen a tanuldkban,
mindennapi életlik részévé valjon a tanulds. A tanulas tanitasa, az ismeretszerzést elésegitd
beallitodasok kialakitdsa hatassal lesz a tanulok egész felndtt €letére, és eldsegiti
helytallasukat a munka vilagéban is.

2.3 Az érettségi vizsga

Az érettségire vizsgakra torténd felkészitést, a vizsgaszervezést és lebonyolitast a 100/1997.
(V1. 13.) Korm. rendelet az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak kiadasarol és a 40/2002.
(V. 24.) OM rendelet az érettségi vizsga részletes kovetelményeirdl figyelembevétele
mellett végezzik.

2.3.1 Erettségi vizsgatargyak
Az érettségi bizonyitvany kiallitdsdhoz f6 szabaly szerint az aldbbi 5 vizsgatargybol kell
vizsgazni:
1. magyar nyelv és irodalom,

2. torténelem,
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3. matematika,
4. angol nyelv,

5. kotelezden valasztandod vizsgatargy. Technikumban az érettségi vizsga kotelezden
valasztando vizsgatargya helyett szakmai vizsgat kell tenni.

A tanuld (vizsgazo) — fiiggetleniil attol, hogy a kozépiskolaban milyen szintii vizsgara
készult fel — dont abban a kérdesben, hogy kdzépszinten vagy emelt szinten tesz érettségi
Vvizsgat az egyes vizsgatargyakbol.

Az egyes érettségi vizsgatargyak — kdzép- és emelt szint - részletes kdvetelményei az alabbi
linkre kattintva érhetdk el:

Magyar nyelv és irodalom:
https://www.oktatas.hu/pub bin/dload/kozoktatas/erettseqi/vizsgakovetelmenyek2024/ma
gy nvelv es irod 2024 e.pdf

Matematika:
https://www.oktatas.hu/pub bin/dload/kozoktatas/erettseqi/vizsgakovetelmenyek2024/mat
ematika 2024 e.pdf

Torténelem:
https://www.oktatas.hu/pub bin/dload/kozoktatas/erettseqi/vizsgakovetelmenyek2024/tort
enelem 2024 e.pdf

Angol nyelv:
https://www.oktatas.hu/pub bin/dload/kozoktatas/erettseqi/vizsgakovetelmenyek2024/elo
id nyelv 2024 e.pdf

Ha a vizsgazot — az Nkt. 56. § (1) bekezdése vagy a szakképzésrol szol6 2019. évi LXXX.
torvény 60. § (2) bekezdése alapjan a kotelezd és a kotelezOen valasztando érettségi
vizsgatargynak megfelel6 tantargybol kozépiskolaban — mentesitették az érdemjegyekkel
¢és osztalyzatokkal torténd értékelés, mindsités aldl, akkor az adott tantargy helyett a
vizsgazd egy masik, altala valasztott vizsgatargybol tehet érettségi vizsgat. A vizsgazéd
részére — a szakért6i bizottsag szakvéleménye alapjan — kérelmére engedélyezni kell az
irasbeli beszamold sz6beli beszdmoldval vagy a szdbeli beszamolé irdsbeli beszamoléval
torténd felvaltasat, és biztositani kell a hosszabb felkésziilési id6t. Iskolankban valaszthatd
tantargy a foldrajz vagy a fenntarthatdsag.

Intezményiinkben a technikumi — tanuldi jogviszonnyal rendelkez$ tanuldink szamara a
foldrajz valaszthatd érettségi tantargy; vagy hatodik tantargyként vagy azon kotelezd
érettségi tantargy helyett, amelyb6l mentesitették az érdemjegyekkel és osztalyzatokkal
torténo értékelés, mindsités alol.

Intézmenylink azon tanuldi szdmara, akik mar szakmaval rendelkeznek és érettsegi
vizsgajukra 2 év alatt készulnek fel, a fenntarthatdsag a valaszthato érettségi tantargy;
vagy hatodik tantargyként vagy azon kotelezd érettségi tantargy helyett, amelybdl
mentesitették az érdemjegyekkel €és osztalyzatokkal torténd értékelés, mindsités alol.

A tantargy részletes érettségi kovetelményrendszere az alabbi linkre kattintva érhetd el.
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Fenntarthatdsag:
https://www.oktatas.hu/pub bin/dload/kozoktatas/erettseqi/vizsgakovetelmenyek2024/fen
ntarthatosag 2024.pdf

Foldrajz:

https://www.oktatas.hu/pub bin/dload/kozoktatas/erettseqi/vizsgakovetelmenyek2024/fol
drajz 2024 e.pdf

Azokbdl a vizsgatargyakbol, amelyekbdl a vizsgazo a vizsgaszabalyzatban foglaltak alapjan
érettsegi vizsgat tehet, a vizsgatargy valasztdsdnak joga nem korlatozott. A vizsgatargy
valasztasanak jogaval a vizsgaiddszak rendjéhez, ezen beliil a kitizott vizsganapokhoz
igazodva lehet élni.

A magyar nyelv és irodalom vizsgatargy helyett magyar mint idegen nyelv vizsgatargybol
érettségi vizsgat tehet az a tanuld, aki:

- nem magyar allampolgar,

- a kozépiskolai tanulmanyai befejezését megeldzd négy tanév koziil legalabb harmat
nem a magyar kéznevelési vagy szakképzési rendszerben végzett, vagy

- magyar allampolgarsdga mellett egyéb allampolgarsaggal is rendelkezik, és a
kozépiskolai tanulményai befejezését megel6z6 négy tanévben a tanulmanyi idejének
tobbségében tanulmanyait kulfoldon teljesitette.

Magyar mint idegen nyelv vizsgatargybol kizarolag kozépszintii érettségi vizsgat lehet
tenni.

Magyar mint idegen nyelv:

https://www.oktatas.hu/pub bin/dload/kozoktatas/erettseqi/vizsgakovetelmenyek2024/elo
id nyelv 2024 e.pdf

2.3.2 Elorehozott érettségi vizsga

Elorehozott érettségi vizsga — a szakmai vizsga kivételevel — az Nkt.-ban meghatarozott
barmely kotelezd érettségi vizsgatargybol — az idegen nyelv érettségi vizsgatargy
kivételével — legkorabban a tizenkettedik évfolyam maéjus—juniusi vizsgaidészakaban,
barmely mas érettségi vizsgatargybdl és idegen nyelv érettségi vizsgatargybdl legkorabban
atizenegyedik évfolyam oktober—novemberi vizsgaid6szakaban tehet6 a tanuldi jogviszony
fennallésa alatt.

Az eldrehozott érettségi vizsga a kozOsségi szolgalat teljesitésére tekintet nélkiil
megkezdheto.

Ha a tanul6 valamely tantargybdl elérehozott érettségi vizsgat tett, azzal az adott tantargy
tanulmanyi kdvetelményeit teljesitette. A tovabbhaladas soran az alabbiak szerint jarunk el:

- atanuld kérelmet nyujthat be az adott tantargy esetében az dralatogatas aldli és a
tantargy érdemjegyekkel torténd mindsitése €s értékelése aloli mentességet illetden;
a kérelem melléklete az érettsegi torzslapkivonat méasolata.

- abenyujtott kérelemrdl az igazgato hatarozat formajaban dont.
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Amennyiben a tanul6 évfolyamot ismétel, de az adott tantargybol rendelkezik sikeres
elérehozott érettségi vizsgaval, érvényesitheti a fentiek szerint az adott tantargyhoz
kapcsolddo mentességet Oralatogatas, illetve érdemjegyekkel torténé mindsités és értékelés
alol.

2.3.3 Az emelt szintii oktatasban alkalmazott fejlesztési feladatok és kovetelmények

Iskolank kodzép- és emelt szintli érettségi vizsga megszerzésére készit fel. A tanulok a
valasztott targybol a helyi tanterv tantargyankénti részénél leirt kvetelmények teljesitése
alapjan tehetnek érettségi vizsgat.

A tanuldk 11-12-13. évfolyamon az emelt szintli érettségire torténé felkészitéshez az emelt
szintli oktatasban alkalmazott fejlesztési feladatokat és kovetelményeket a NAT és az
érettsegi vizsga részletes kovetelményeir6l szolo 40/2002. (V.24.) OM rendelet alapjan
kapjak az el6irt tobblet 6raszamban (a mindenkori érvényes tantargyfelosztas alapjan). A
kimeneti kdvetelményeket a fenti jogszabaly irja korll. Iskolank oktatoi arra torekednek,
hogy a lehetd legnagyobb hozzaadott pedagdgiai értéket tudjak adni az érettségire valo
felkészités folyamataban. Ehhez valtozatos modszereket alkalmazunk és felhasznaljuk a
digitalis oktatas adta lehetdségeket is. Az irasbeli vizsgak utan konzultaciot szerveziink.

2.4 Az agazati alapvizsga

Iskolankban a szakiranya oktatist megeléz6en agazati alapoktatis folyik. Az agazati
alapoktatds magaban foglalja az adott &gazat kozos szakmai tartalmait a Képzési és
Kimeneti Kovetelményekben (KKK) meghatarozottak szerint. Az &gazati alapoktatast a
szakképzd intézményben kell megszervezni.

Az agazati alapoktatast
- atechnikum kilencedik és tizedik évfolyaman,
- aszakképzo iskola kilencedik évfolyaman,

- rettségl végzettséggel kizardlag szakmai vizsgara torténd felkészitésben a
szakmai oktatas els6 félévében kell megszervezni.

Az 4gazati alapoktatas minden esetben agazati alapvizsgaval zarul.

Az é4gazati alapvizsga allami vizsga, amely a tanulonak, illetve a képzésben részt vevo
személynek az adott agazatban torténé munkavégzéshez sziikséges szakmai alaptudasat és
kompetenciait orszagosan egységes eljaras keretében méri.

A tanuld, illetve a képzésben részt vev személy az agazati alapoktatas elvégzését kovetéen
tehet 4gazati alapvizsgat.

Intézménylink a kovetkezd dgazati alapvizsgakat szervezi:

- Kereskedelem, valamint a kozlekedes és szallitmanyozés agazathoz tartozd
kereskedelem agazati alapvizsga,

- Egészsegugyi technika agazathoz tartozo &gazati alapvizsga.
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2.4.1 Tanuldi jogviszonyban megvaldsul6 képzés esetén az agazati alapvizsga
megszervezése, lebonyolitasa:

A tanul6 agazati alapvizsgara az agazati alapoktatasban valo részvétele alapjan bocsathato.

Az &gazati alapvizsgat technikumban a 10. évfolyam, szakképzé iskola esetében a 9.
évfolyam végen, a tanév zarasat megel6zéen majus végén-junius elején szervezzik meg
tanuldink szdméra. Ha az alapvizsga elsére nem sikeriil, egy alkalommal javitovizsgat
szervezunk a tanulok szdmara. Az agazati alapvizsgahoz kapcsol6do javito- és potlovizsga
letételére az agazati alapvizsgat kovetd hatvan napon beltl kertl sor.

Az agazati alapvizsga az adott dgazatba tartozd valamennyi szakma tekintetében azonos
szakmai tartalmat a hatalyos Képzesi és Kimeneti Kdvetelmények hatarozzak meg. Az
alabbi link megnyitasaval elérheték az egyes szakmakhoz tartozd részletes
vizsgakovetelmények: https://akkreditaltvizsgaztatas.ikk.hu/kkk-ptt .

Az agazati alapvizsga lebonyolitasara a tanulmanyok alatti vizsga szabdlyait kell
alkalmazni.

A tanulményok alatti vizsgdk megszervezése es lebonyolitdsa minden esetben a 12/2020.
(1. 7.) Korm. rendelet a szakképzésrél szolo torvény végrehajtasarol 1808-1938 alapjan
torténik.

Az intézményiink altal szervezett dgazati alapvizsgat a szakképzd intézmény oktatdibodl és
az elnokbdl allo vizsgabizottsdg eldtt kell letenni. A vizsgabizottsdg elndkét a szakképzd
intézmény feladatellatasi helye szerint illetékes terileti gazdasagi kamara delegalja.

Az agazati alapvizsga vizsgafeladatait és azok javitési-értékelési utmutatdjat a képzesi es
kimeneti kdvetelményekhez igazitottan a szakképz6 intézmény hatarozza meg.

2.4.2 Felnottképzési jogviszonyban megvalésulé képzés esetén az agazati alapvizsga
megszervezese, lebonyolitasa:

Felndttképzési jogviszonyban megvalosulo képzés esetén az d4gazati alapvizsga
megszervezése a felnttképzésrél szolo torvény (Fktv.) és a szakképzésrol szold torvény
(Szkt.), valamint azok végrehajtasi rendeleteinek (12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet) el6irdsai
szerint torténik.

2.5 A tanulo teljesitményének ellendrzési és értékelési modja, formai

Az oktatdi értékelés a nevelési-oktatasi folyamat egyik legfontosabb eleme, amely
kulcsfontossagi szerepet jatszik a tanulok fejléddésében ¢és a tanitds mindségének
javitasaban egyarant.

Az értékelés vilagos képet ad a tanuld szamara a tudasa, készségei és képességei aktualis
szintjér6l, segit azonositani az erdsségeit és a fejlesztendd teriileteket. Segit a tanuldknak
megérteni, hol tartanak a céljaik elérésében, és milyen lépéseket kell tennilk a
tovabbhaladas érdekében. Ezaltal ndveli a motivaciot és a feleldsségvallalast a tanulas irant.
Az értekelesi eredmények és a tanuldi visszajelzesek informacidkkal szolgalnak az oktatd
szamara is. Segitségikkel az oktato modosithatja, finomithatja tanitdsi modszereit,
anyagait, és jobban alkalmazkodhat a tanuldk igenyeihez.
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Az ertékelés akkor sikeres es hatékony, ha:
- személyre sz0l0,
- folyamatos; megjelenése rendszeres, kiszamithato, tervszeri és mindig aktualis,

- sokoldalt; méri az emlékezeti teljesitmény mellett az ismeretek, készségek,
képessegek alkalmazasat, a tudast,

- valtozatos,

- és komplex; alkalmas a pozitivumok és a negativumok egyuttes
megfogalmazasara, a fejlodés eld6zo fokahoz kapcsolddik €és megjeldli a
kovetkezo perspektivat is a tantervi kovetelményekre épiilve.

2.4.1 A tanulo teljesitményének irasban, szoban vagy gyakorlatban torténé ellenérzési és
értékelési modja

2.5.1.1 Iskolankban alkalmazott fobb értékelési eszkozok
A tanuldi teljesitmeny értékelésenél az alabbi eszkdzoket alkalmazzuk:
Hagyomanyos eszkdzok:

- szObeli értékelés,

- érdemjeggyel torténd értékelés (szobeli felelet, irdsbeli /témazaro/
dolgozatok, beadanddk, projektek, tanorai beszamolok, kiseldadasok és hazi
feladatok, év végi 0sszegzé mérések, aktiv 6rai munka értékelése).

Modern és digitalis eszkdzok:

- portfdliok értekelése, a tanulé munkainak, projektjeinek és eredmeényeinek
digitalis gylijteménye €s annak értékelése, amely a fejlodési folyamatot
jobban lathatova teszi id6ben,

- interaktiv tesztek és kvizek altali értékelés: online platformokon (pl.
Kahoot, Quizlet, Google Forms) keresztiil azonnali visszajelzést adunk a
tanuldinknak,

- digitalis értékel6 feliiletek alkalmazunk: e-krétaban rogzitjuk a jegyeket,
pontokat, szoveges értékeléseket.

Megfigyelésen és visszajelzésen alapuld eszk6zok:

- megfigyelés:  oktatoink a  tanulok  viselkedését,  aktivitasat,
problémamegoldd képességét figyelik meg 6rai munka, csoportos feladatok
soran €s adnak fejlesztd hatasu értékelést,

- Onértekelést és tarsértékelést (peer feedback) is alkalmazunk: amikor a
didkok sajat maguk vagy tarsaik munkajat értékelik meghatarozott
szempontok alapjan. Ez fejleszti a kritikus gondolkodast és az dnreflexiot.

2.5.1.2 Kerekitési szabalyok és az ertékelések szama

A tanul6 teljesitményét az oktatd a tanitasi év kdzben rendszeresen érdemjeggyel
értékeli, félevkor és a tanitasi év végén osztalyzattal mindsiti.
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Intézménylnk oktatdi altal alkalmazott kerekitési szabalyok a tantargyi atlagok
figyelembevetelekor:

- 2,00-t6] a tanul6 elégséges osztalyzatot kap. 1,7 atlag felett és 2,00-es atlag
alatt az oktato javaslata alapjan kaphat elégségest a tanulé. Ebben az esetben
az oktatd figyelembe veszi a szamonkeérések szazalékos teljesitményének
atlagat és a tanuld fejlodését. Az értékelés minden esetben a tanuld
fejlodését kell, hogy szolgalja.

- amennyiben a jegyek atlaganak tort része 7 tized alatt van, a félévi, illetve
az év végi osztalyzat az oktatdi javaslat alapjan keril megallapitasra.

- amennyiben a jegyek atlaganak tort része nem Kisebb, mint 7 tized, a jobb
jegyet kapja a tanul6 a kdzepes, a jo és a jeles érdemjegyek esetén.

Intézménylink oktatoi a szorgalmi idészakban adott osztalyzatokra vonatkozodan a
kovetkezoket alkalmazzak:

- érdemjegyek szama félévente minimalisan a heti draszam plusz egy jegy, a
heti egy vagy fél oras tantdrgyaknal minimum kettd,

- az érdemjegyeket — amit a tanul6 a szdmonkérésekre és egyeb feladatokra
kap - minden esetben id6éaranyosan elosztva kapja,

- az otthonra kiadott feladatok értékelését az oktatok el6re ismertetik a
tanulokkal.

- magyar nyelv és irodalom tantargy értékelése félévkor és év végén is 1
osztalyzattal torténik és

o technikumban 9. évfolyamon 36 6raszdm magyar nyelv és 108
Oraszam irodalom témakdrében kerll megtartasra.

o technikumban 10. évfolyamon 36 draszdm magyar nyelv és 144
Oraszam irodalom témakdrében kerll megtartasra.

o technikumban 11. évfolyamon 36 Oraszam magyar nyelv és 72
6raszam irodalom témakdrében kerlil megtartasra.

o technikumban 12. évfolyamon 31 Graszdm magyar nyelv és 62
6raszam irodalom témakdrében kerll megtartasra.

2.5.2 Az iréasbeli, szobeli, gyakorlati beszamoltatasok, az ismeretek szamonkérésének
rendje

Az irasbeli szdmonkérés célja a tanulok rendszerezett tudasanak, irasbeli és szdbeli
kifejezékészségének és problémamegoldo képességének felmérése.

Formai intézménylnkben:

- Ropdolgozat/irasbeli felelet: rovid, bejelentés nélkili szdmonkérés egy-két
tanoras anyagrészbdl, célja a folyamatos felkésziilés ellendrzésére;

- Témakozi/témazaro dolgozat: egy nagyobb témakoér vagy fejezet lezarasaként
iratjak, rendszerint egy tanitasi orat felolelé szamonkérés;
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- Hazi dolgozat/projektmunka: nagyobb elmélyiilést igényl6 feladat, amelyet
otthon vagy hosszabb id6 alatt kell elkésziteni tanuldinknak;

- Teszt/feladatlap: altalunk gyakran alkalmazott, objektiven értékelheté forma.

A nagyobb terjedelmt irasbeli szamonkeéréseket (pl. témazard) oktatdink elére
(&ltaldban egy héttel korébban) bejelentik. A dolgozatok bejelentése az E-Krétaban
torténik. Egy tanitasi napon korlatozott szamu irasbeli dolgozat irathatd, iskolankban
egy tanitasi napon egy. Az értékelés szempontjait és a pontozast (pl. szazalékos
hatarokat) oktatoink eldre ismertetik. A megirt dolgozatokat a oktatoink lehetéség
szerint 10 munkanapon belil javitjak ki és az eredményét a tanuldkkal ismertetik.

2.5.3 A tanuldi teljesitményértékelés szummativ formai

Intézményiink oktatoi minden tanulési szakaszt lez&r6 szummativ formaju értékelést
(ttmazar6 dolgozat, irasbeli  dolgozat, hazi dolgozat, projektfeladat),
tantargycsoportonként egységesen, a produktumra adhat6 szazalékok alapjan végzik. Ez
a kozismereti tantargyak esetében igazodik az érettségi vizsga szazalékos értékelésehez:

80-100% - Jeles (5)
60-79% - JO (4)
40-59% - Kdzepes (3)
25-39% - Elégséges (2)
0-24% - Elégtelen (1)

Szakmai tantargyak esetében az értékelés pedig a szakmai vizsga értékelési skéalajahoz
igazodik az alabbiak szerint:

80-100% - jeles (5)

60-79% - j6 (4)

50-59% - kdzepes (3)

40-49% - elégséges (2)

0-39% - elégtelen (1)

2.5.4 A tanulo teljesitményértékelésének fejleszto formai

Oktatol testiiletiink folyamatosan munkalkodik a fejlesztd értékelés iskolai
adaptacidjan, valamint a tanuldi onértékelés kialakitasan a mindennapok oktatasi
gyakorlataban. A fejleszté értékelés elengedhetetlen feltétele, hogy a tanuldnak
legyenek tanuldsi céljai, azaz aktiv részese legyen sajat tanulasi folyamatanak. A
fejlesztd értékelés megvalositdsdnak legfontosabb eldfeltétele, hogy olyan helyzetet
teremtsiink, amelyben a tanuld érdekeltté valik sajat hibainak, hianyossagainak
feltarasdban, ¢és abban, hogy ezekkel maga is szembenézzen. Ezért a fejlesztd
értékelésnek fontos szerepe van a tanulok onertékeléseének fejlesztéseben is. Egész
nevelési-oktatasi koncepcionk ezt kivanja tamogatni. A dolgozatok eredményének
ismertetésevel parhuzamosan megbeszéljiik az elkdvetett hibakat, esetleges tipushibakat
¢és a tovabbi teenddket, a hidnyossagok potlasanak lehetdségeit (akar javitd témazard
dolgozat, egyéni konzultacio, felzarkoztatas). Diakjaink szamara folyamatosan adunk
olyan feladatokat, amelyeknek nem célja az érdemjeggyel torténd értékelés, hanem
lehetéséget biztosit az on— és tarsértékelésre, ezzel nagyobb a tanul6i autondémia és
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kevésbé stresszes a folyamat. A folyamat eredmenyessegét nagyban befolyasolja a
tanulocsoport Osszetétele, eletkora, ezért tanévenként tervezzik meg az értékelés
folyamatat.

2.5.5 A tanulo teljesitményértékelésének diagnosztikus formai
A tanulok teljesitményértékelésének diagnosztikus formai, mas néven helyzetfeltard
értékelés, a pedagdgiai folyamat egy adott szakaszanak eredmeényeit, problémait,
valamint a tanulok el0zetes ismereteit €s hianyossagait tarjak fel. F6 céljuk a pedagogiai
dontéselbkészités, vagyis a tanitasi-tanuldsi stratégiak, mddszerek és eszkozok
megvalasztasanak megalapozasa, a hatékony fejlesztés érdekében.
Uj beiratkoz6 kilencedikes tanuldink angol nyelvbdl szintfelmérd dolgozatot irna az
els6 tanitasi napok egyikén. Tovabba a BGSZC mérési rendszere szerinti szintén 9.
évfolyamon bemeneti mérésekre kerul sor. Iskolai szinten minden tanév végeén 9. és 10.
évfolyamon agazati alapvizsgara ker(l sor, illetve érettségi el6tti évben Gn. belsé mérés
torténik technikumi osztalyokban magyar nyelv és irodalom, torténelem és matematika
tantargyakbdl, mely 6sszegzi és visszajelzést ad a tanuloknak az addigi tudasukrol.

2.6 A nemzetiséghez nem tartozo tanulok részére a telepiilésen él16 nemzetiség
kultarajanak megismeréset szolgalo tananyag
A nemzetiségi kultara elemei nem feltétlentl kilon tantargyként jelennek meg, hanem
integraltan, més targyak (példaul torténelem, foldrajz, magyar nyelv és irodalom, idegen
nyelv stb.) tananyagaba eépitve oktatjuk. Iskolankban gyakori modszer a téma
feldolgozasa projektoktatas keretében, amely magaban foglalhat:
- helyi nemzetiségi hagyomanyok, népszokasok megismerését;
- latogatast helyi nemzetiségi intézmeényekbe, tdjhazakba, kulturalis
eseményekre;
- talalkozast a helyi nemzetiségi kozdsseég képviseldivel;
- kozos kulturdlis programok szervezését.
2.7 Az egészsegnevelesi és kornyezeti nevelési elvek, programok,
tevékenysegek és ehhez kapcsolodéan a mindennapos testnevelés
megvalositasanak modja és az  elsosegélynytjtasi  alapismeretek
elsajatitasaval kapcsolatos terv

2.7.1 Egészségnevelési elvek

Iskolankban az egészsegnevelés célja a tanuldink egészseg kultdrajanak formalasa,
alakitva ezzel egészségmagatartasukat, és felkészitve 6ket az 6nmagukért és masokért
viselt feleldsségteljes dontésekre. Az egészségnevelésnek tilmutat a puszta
felvilagositason; egy komplex, atfogo, az egeszseg fejlesztését célzo rendszert
miikddtetlink.

Az egészségnevelés nem korlatozodik egy-egy projektnapra vagy célzott érara. A
nevelési folyamat folyamatos és az oktatds teljes spektrumat atszovd, a tanoraktol a
tandran kivuli tevékenységekig terjed.
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A tananyagot és a modszereket a kdzépiskolas korosztaly fizikai, mentélis és szocialis
fejlettségi szintjéhez igazitjuk. Kiemelten foglalkozunk az O6ket érintd aktualis
problémakkal, mint a stresszkezelés, a karos szenvedélyek (drog, alkohol) megelézése,
a mentalis egészség vagy a szexualis felvilagositéas.

2.7.2 Kornyezetnevelési elvek

A kornyezetnevelés célja a tanulok kornyezeti tudatossdgénak és fenntarthatosagi
szemléletének kialakitasa, fejlesztése, valamint a kornyezet iranti felelosségvallalasra
valé nevelés. Az oktatas tdlmutat a természettudomanyos ismeretek puszta atadasan;
egy komplex, cselekvésre 6sztonzé megkozelitést igyeksziink alkalmazni.

A kornyezeti problémakat nem énmagukban kezeljuk. Az oktatas soran bemutatjuk a
természeti, gazdasagi, tarsadalmi és etikai osszefliggéseket. A rendszerszemlélet azt
jelenti szamunkra, hogy a tanulék megértik: egy-egy dontésnek milyen globalis és helyi
hatasai vannak a kornyezetre és a tarsadalomra.

A kornyezetnevelésnek az elmélet mellett a gyakorlati cselekvést kell 6sztondznie. A
tanuldinknal a mindennapi életben is alkalmazhat6 készségeket igyeksziink fejleszteni,
ugy mint a:

- szelektiv hulladékgytjtést, hulladékcsdkkentést;
- energiatakarékossagot, tudatos fogyasztast.
- fenntarthat6 kdzlekedést, taplalkozast.

2.7.3 Egészség-, és kornyezeti nevelési programok, tevékenységek
Szerveziink intézményi/osztaly szinten:

- egeszsegnapokat: a prevencio all a kozéppontban, olyan téméakkal, mint a helyes
taplalkozés, mozgas fontossaga, és a stresszkezelési technikak.

- drog-, alkohol- és dohanyzasmegel6z6 programokat: el6adasok és interaktiv
foglalkozasok formdjaban, akar kiils6 szakemberek, civil szervezetek
bevonasaval.

- mentalis egészség témaju workshopokat stresszkezelési, dnismereti, reziliencia-
fejleszté foglalkozasokat, melyek segitenek a kozepiskolaskor kihivasainak
lekuzdésében.

- szexudlis felvilagositast: életkori sajatossdgokhoz igazitott beszélgetések a
szexualis egészségrol €s a felelds dontéshozatalrol bevonva az iskolai védondt.

- testnevelési programokat: kiilonb6z6 sportagak megismertetése, sportversenyek
és sportnapok szervezése a mozgas Oromének megtapasztalasanak celjabol.
Minden évben részvesziink a Nagy Sportagvalasztd rendezvényen iskolai szinten.

Tovabba:

- minden tanévben csatlakozunk a fenntarthat6sagi témahéten az orszagosan is
megszervezett programsorozathoz, vagy szervezink sajat témahetet is, valtozatos
témak feldolgozasaval.
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- Mmagasagyasok segitségével ,,iskolakert” Kialakitasara torekszlink a didkokkal,
ahol gyogynovényeket termesztink A kerti hulladék komposztalasaval a
korforgasos gazdalkodast is megismerhetik.

- a fenntarthatdsag tantargy keretein belll a tanuldink kiszamitjak sajat okoldgiali
labnyomukat; majd kozos akcidtervet dolgozhatnak ki annak csokkentésére.

- kirandulasokat szerveziink vedett természeti teruletekre, helyi vizmiivekhez,
erOmiivekhez vagy hulladékkezel6 telepekre, amelyek segitik a kornyezeti
problémak komplex megértését.

- diakjaink maguk is tervezhetnek és megvalosithatnak kampanyokat az iskola
kozosségének edukalasara, példaul a milanyag hulladék csokkentésérdl vagy az
egészseges ételek fogyasztasarol.

2.7.4 Mindennapos testnevelés megvalositasanak elvei

A mindennapos testnevelést azokon a napokon, amikor kozismereti oktatas folyik,
testnevelésora megtartasaval biztositjuk.

A testnevelésora — jogszabaly szerinti mértékben - sportkdrben vald sportolassal vagy
sportszervezet keretében versenyszeriien sporttevékenységet folytatd tanuld esetében —
a sportszervezet altal az adott félévben kiallitott igazolas alapjan — a sportszervezet
keretei kozOtt szervezett edzéssel Kivalthatd. A delutani, szervezett iskolai
sportfoglalkozasok (pl. kosarlabda, roplabda, futds szakkorok) beleszdmitanak a
mindennapos testnevelés keretébe.

2.7.5 Elsésegélynyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos elvek

Az elsOsegély nyujtas elméleti alapismereteit az osztalyfondki orak keretében
sajatithatjak el a tanulok. Az els6segély nyujtas gyakorlati feladatait szervezett szakkori
foglalkozason gyakorolhatjak. Iskolai védénd és vendégeléadok segitségével erdsitjitk
a tanulok tudasat az elsdsegélynyljtas terén, elsOsorban osztalyfondoki ordkon. Az
elsésegélynyujtasi  ismereteknek  tantargyi kapcsolédasa is  van;  komplex
természettudomany targy része.

2.8 A tanulok esélyegyenloségét szolgalo intézkedések

A tanulok esélyegyenldségét szolgalod intézkedések alapvetd fontossdgiiak a méltanyos
oktatasi kornyezet megteremtésében, ahol minden diak a képességei szerint, hatranyos
megkilonboztetés nélkul kibontakozhat. Ezek az intézkedések jogszabalyi
kotelezettségeken és etikai normakon alapulnak.

A f6bb intézkedési teriiletek a kovetkezok:

- differencialt oktatds: a kiilonbozé képességii és hatteri tanulok igényeihez
igazitott tanitasi modszerek és feladatok alkalmazasa a cél. Ez magaban foglalja
a tehetséggondozast és a felzarkoztatast egyarant.

- egyéni fejlesztési tervek (EFT): a sajatos nevelési igényii (SNI) és a
beilleszkedési, tanulési, magatartdsi nehézségekkel (BTMN) kiizdé tanulok

48



Budapesti Gazdasagi SZC Terézvarosi Technikum és Szakképzo Iskola

Szakmai program

szamara személyre szabott fejlesztési terveket készitiink és azok mentén haladva
fejlesztjiik Oket.

felzarkoztatd és kiegészité foglalkozasokat szervezink: extra segitséget
nyujtunk a kulcskompetenciak (pl. szévegértés, matematika) fejlesztése
érdekében.

modern tanuldsi eszkdzok biztositdsa: hozzaférést biztositunk digitalis
eszk6zokhoz, konyvtari forrasokhoz, szoftverekhez minden didk szdmara.
tankonyvtamogatas: a jogszabalyoknak megfeleléen tanuldink ingyenes
tankonyvellatasban részesulnek.

palyazati lehet6ségek: tajékoztatdst és segitseget nyujtunk abban, hogy a
tanuldink elérjék a kiilonb6z6 6sztondij- és tdmogatasi palyazatokat (pl. Bursa
Hungarica).

oktatok tovabbképzése: tdmogatjuk munkatarsainkat abban, hogy olyan
tanfolyamokon vehessenek részt, melyek fokuszaban az inkluziv pedagdgia, a
hatranyos helyzetii tanulokkal valé banasmod €s a kulturélis sokféleség kezelése
all.

szemléletformald programok: projektnapokat, el6adasokat, érzékenyitd
programokat szerveziink a diszkriminacid, rasszizmus és kirekesztés ellen.
pozitiv iskolai 1égkor: toreksziink a nyitott, elfogad6 és timogatd iskolai kultira
kialakitasara, ahol a sokféleseg értékként jelenik meg.

konfliktuskezelés és mediécio

sziilok bevonasa: a hatranyos helyzetli vagy specialis igényl tanuldk sziileivel
vald rendszeres és bizalmi kapcsolattartast kiemelt feladatunknak tekintjik a
kdzos célok elérése érdekében.

kiils6 szakemberek és szervezetek: egylittmikodink gyermekjoléti szolgalattal,
pedagdgiai szakszolgalatokkal, civil szervezetekkel a komplex problémak
kezelése érdekében.

2.9 A tanulok jutalmazasaval osszefiiggé szabalyok

Az iskola jutalomban részesiti azt a tanulot, aki

- példamutaté magatartast tanusit,

- képességeihez mérten folyamatosan jé tanulmanyi eredményt ér el,
- az osztélya, illetve az iskola érdekében kdzdsségi munkat végez,

- iskolai, illetve iskolan kiviili versenyeken, vetélkedon vesz részt,

- barmely mas modon hozzéjarul az iskola hirnevének megdrzéséhez.

Az iskolai jutalmazas torténhet irdsban és szdban, illetve oklevél, konyvjutalom,

targyjutalom formajaban.
Tanév kozben kimagaslé érai munkéért:

- szaktanari dicséret széban,
- szaktanari dicséret E-krétaba bejegyezve.

Tanév kozben rendkivili, az osztalykdzosségeért nydjtott munkaert:

- osztalyfénoki dicséret szoban,
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- osztalyfénoki dicséret E-krétaba bejegyezve.
- igazgatdi dicséret E-krétaba bejegyezve.
- igazgatdi dicséret az iskola tanuldi el6tt.
Tanév végén kimagaslé éves teljesitményért:

- bizonyitvanyba irt szaktanari dicséret,
- bizonyitvanyba irt altalanos dicseret.

Kimagaslo éves teljesitményeért, minimalis mulasztasért, terlleti/orszagos tanulmanyi
versenyen elért helyezésért:

- bizonyitvanyba irt szaktanari dicséret,
- bizonyitvanyba irt altalanos dicséret;
- jutalomkdnyv, igazgatdi dicséret oklevéllel tanévzard Ginnepélyen.

3 SZAKIRANYU OKTATASRA VONATKOzO KEPZESI
PROGRAM

3.1 A dualis képzokkel, vallalatokkal valé egyiittmiikodés folyamata,
modszerei, eszkozei, a gyakorlati képzés elokészitése, szervezése €és
lebonyolitasa

A szakképzés egyik legfontosabb eleme a duélis képzés, amelyben a tanuldk a szakmai
ismereteket részben az iskolaban, részben pedig valés munkahelyi kérnyezetben, modern
technoldgiakkal sajatitjak el. Ez az egyiittmiik6dés biztositja, hogy a képzés a munkaerépiaci
igényekhez igazodjon, a tanuldk pedig naprakész, gyakorlatorientalt tudast szerezzenek.

A szakirdnyu oktatds keretein beliil a dudlis képzésben az elméleti oktatas a szakképzd
intézményben, mig a gyakorlati oktatds lehetdség szerint a tanulok altal valasztott
partnerszervezeteknél torténik a kozosen megalkotott képzési program szerint. Célunk, hogy az
iskola mellett a gyakorlati munkahelyen is a legkivalobb szakemberektdl tanulja meg a tanulo
a valasztott szakma alapjait, ezen tal pedig, hogy bepillantast nyerhessen a gazdalkodd
szervezet mikodésére, megismerje a vallalati kultarat. Az iskola feladata, hogy koordindlja,
tamogassa €s fejlessze ezt az egylittmiikddést, biztositva a szakképzés mindségét és a tanulok
munkaerdpiaci beilleszkedését.

3.1.1 AzegyUttmiikodés folyamata
A dualis partnerekkel val6 kapcsolat kialakitasa és fenntartasa tobb Iépésben torténik:

Kapcsolatfelvétel és igényfelmérés:
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Iskolank célja, hogy oktatott szakmainkhoz kapcsoloddan megtalalja és folyamatosan bdvitse
azon gazdalkodd szervezetek korét, akik naprakészen és eredményesen tudjak kozvetiteni a
munka vildgénak elvarésait. Ennek érdekében az iskola rendszeresen felkeresi a helyi és
regiondlis véllalatokat, kamarédkat (pl:BKIK), szakmai szervezeteket, hogy feltérképezze a
gyakorlati képzés lehetdségeit. Azok a gyakorlati képzéhelyek fogadhatnak tanulot, amelyek
szerepelnek a kereskedelmi és iparkamara vonatkozo listajan.

Egyiittmiikodési megallapodas megkotése és kozos képzési program kialakitasa:

Az iskola és a véllalat kozott egyiittmiikodési megallapodas jon 1étre, mely tartalmazza a
kozosen kialakitott szakiranyd oktatasra vonatkozo képzési programot.

Ko6z0s tervezés, a szakiranyu oktatas folyamata:

Az iskola a szakirany( oktatasban részt vevd tanulok igényének, aktudlis Iétszamanak
figyelembe vételével egyeztet a mar meglévd és Uj dudlis partnerekkel. A dudlis képzésben
torténd gyakorlati képzés esetén a partnerszervezetek szakképzési munkaszerzédést kotnek a
tanuldval. A gyakorlati képzes tartamat, Gtemezését és mddszereit az iskola oktatoi és a dudlis
képzohely szakemberei kozosen dolgozzak ki a képzési és kimeneti kdvetelmények (KKK)
alapjan.

Kapcsolattartas és nyomon kovetés:

Az iskola kapcsolattartja — szakmai igazgatohelyettes és/vagy felnodttképzésért felelés
igazgatohelyettes — rendszeres kapcsolatot tart a dudlis gyakorlati képzok kapcsolattartoival,
vallalati oktatokkal, nyomon koveti a tanulok munkahelyi tevékenységét, értékeli fejlodésiiket.

3.1.2 Az egyiittmiikodés modszerei, eszkozei

Mddszerek és eszkdzok az egyiittmiikodés erdsitésére:

Partneri forumok, szakmai napok: az iskola évente szervez olyan talalkozdkat, ahol a dualis
partnerek és az oktatok megoszthatjak tapasztalataikat, javaslataikat.

Kommunikécids eszkdzok: e-naplo, kozos online fellletek, Google Classroom hasznélata a
folyamatos informécidaramlasra. Folyamatos kapcsolattartas telefonon/emailben az iskola és a
dualis partner kozott.

Visszajelzési rendszerek: kérdéivek, elégedettségmérések a partnerek és tanulok korében,
amelyek segitik az egyiittmikodés fejlesztesét.

3.1.3 Adualis oktatas elokészitése, szervezése és lebonyolitasa

A dudlis oktatas el6készitése
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Az iskolai kapcsolattarto a tanulok vallalati elhelyezése utan felkésziti a tanulokat a munkahelyi
kornyezetre. Az iskola részérdl a szakmai igazgatOhelyettes és az osztalyfonok felel a tanuld
munkahelyi tAmogataséért.

A duédlis oktatés szervezése és lebonyolitasa

A dudlis oktatés esetén az iskola elméleti oktatasa mellett a tanulé munkahelyi gyakorlaton vesz
részt. A gyakorlati képzés megszervezése az iskola szakmai igazgatohelyettesének a feladata,
akinek a feladatkdrébe tartozik a dualis képzOhelyek meglatogatasa és ellendrzése, a vallalati
kapcsolatok fejlesztése, a szakmai gyakorlat adminisztraciojanak megszervezése, koordinalésa.
A dualis oktatds soran a szakmai igazgatohelyettes figyelemmel kiséri a tanul6 el6rehaladasat,
a képzo6hely pedig dokumentalja a jelenlétet és a teljesitményt. A tanulé fejlodését a vallalat és
az iskola is értékeli, a visszajelzések alapjan szukség szerint modositjak a kepzesi programot.
A dualis partner és szakképzO intézmény egyiittmikodik abban, hogy a tanuldo megfeleléen
felkészuljon a szakmai vizsgara.

A dualis képzés eredményessegének biztositasa
A folyamatos mindségértékelés soran a dudlis partner bevondsa az iskola onértékelésébe.
A partneri haldzat fejlesztése U partnerek felkutataséval és bevonaséval.

A sikeres tanuldi elhelyezkedés nyomon kovetése, a végzett, és szakmaban elhelyezkedett
tanulok motivacios feladatokba

3.2 A megtanitando és elsajatitandé tananyagelemek szakmanként

A technikumi és szakképzo iskolai képzés keretében oktatott szakmaink képzési és kimeneti
kovetelményei és programtantervei az Innovativ Képzéstamogatd Kozpont oldalan talalhatok
meg. ( https://akkreditaltvizsgaztatas.ikk.hu/kkk-ptt )

A megtanitandd és elsajtitandd tananyagelemeket a vonatkozd programtantervek (PTT)
valamint a képzési és kimeneteli kdvetelmények (KKK) tartalmazzak.

Szakmak alapjaul szolgalé tantervek:

e Programtanterv a 13. Kereskedelem &gazathoz tartozé 5 0416 13 03 Keresked6 és
webaruhazi technikus szakméhoz

e Programtanterv a 13. Kereskedelem agazathoz tartoz6 4 0416 13 02 Kereskedelemi
értékesitd szakmahoz

e Programtanterv a 15. Kozlekedés és széllitmanyozas adgazathoz tartoz6 5 1041 15 06
Logisztikai technikus szakmahoz

e Programtanterv a 02. Egészségugyi technika dgazathoz tartozd 5 0914 02 03 Optikus
szakméahoz
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3.2.1 Szakmak ismertetése:

3.2.1.1 Kereskedd és webdaruhazi technikus — Kereskedelem agazat

Technikumi képzés, a szakma azonosité szdma: 5 0416 13 03

A szakma ismertetése:

A Kereskedo €s webaruhazi technikusi képzés olyan komplex tudast ado szakmai oktatés, amely telje-
sen () tavlatokat nyit a kereskedelmi folyamatokban, az online értékesitésben, ugymint a
digitalizacio, vagy a technologiai Ujitasok az aruforgalom teriiletén. A szakképzett technikus
kereskedelmi egységet ¢s webaruhazat miikodtet. Feladata az aruforgalom lebonyolitasa, az aruk
adasvétele, amely magaban foglalja a B2B, a B2C kereskedelmi és webaruhazi értékesitést.
Megtervezi, elemzi, értékeli az aruforgalmi tevekenységet. A vallalkozas nyereséges gazdalkodasa
érdekében alkalmazza a gazdasagi, a marketing, a jogi ismereteket, melynek kdvetkeztében képes
kialakitani a kereskedelmi egység kiilsé/bels6 arculatat, termék-, ar-, értékesitési-, és kommunikéacios
politikdjat. Irdnyitja, szervezi és ellendrzi a kereskedelmi egység szabalyszeri miikodését, ellatja a
nyilvantartassal, a vasarloi igények kezelésével, az adatszolgaltatassal, az adatok védelmével
kapcsolatos adminisztrativ feladatokat. Kezeli a megrendeléseket, a tdrzsvasarloi nyilvantartasokat,
a bonuszrendszereket. Arukatalogusokat, arjegyzékeket &llit 6ssze. Konkurencia-elemzést végez a
termékkereskedelem teriiletén. A legkorszertibb digitalis €s technologiai ismereteinek alkalmazasaval
irdnyitia a kereskedelmi és elektronikus rendszerek folyamatszervezését, informatikai
megvaldsitasat. Aktualizalja az online tartalmakat, részt vesz az aktudlis online, offline kampanyok
lebonyolitasaban. Szakszertien kommunikal idegen nyelven. Feladatait kornyezettudatosan, a
fenntarthat6sag jegyében vegzi.

3.2.1.1.1 Képzési program kereskedo és webaruhazi technikus

A tanulasi teriilet tartalmi elemei
Szakiranyu oktatas alatt dualis partnernél:
11. évf. = 0 6ra +140 6ra egybefiliggd szakmai gyakorlat;
12. évf. = 0 6ra + 140 6ra Gsszefiiggbd szakmai gyakorlat;

13. évf. = 17 6ra/hét
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1. 12. 13. Oss:
Orasz
Tant3 k é < .
’antargy"a e Oraszamok
témakorok
megnevezése Elmélet (Gyakorlat Elmélet|Gyakorlat, Elmélet | Gyakorlat
Kereskedelem alapjai 108 o 162 (0] 0 62
Aruforgalmi folyamat 98 o 54 o o 62
Munka-, tliz- és
) 10 0 0 o} 0 o]
balesetvédelem
Koérnyezetvédele
0 0 18 (0] 0 (o]
m
Digitalis és analég
eszkdzok o] (o] 54 (o] 0 (o]
haszndlata
Termékismeret 144 0 72 0 0 31
Arufécsoportok 36 0 0 0 0 0
Specifikus
P L 18 (0] 18 (o] (o] (o]
termékismeret
Arurendszerek 8 0 0 0 0 0
Csomagoldastechnika 18 0 18 0 0 0
Termékkihelyezés és
, 36 (o] 18 (o] 0 20
forgalmazas
Fogyasztdévédelmi
&y 28 0 o] (o] (o] (0]
alapok
Fogyasztdi trendek a
’g}/ . , 0 (o] 18 (o] 0 1
vasarldi kosarban
Vallalkozasi ismeretek 0] (0] 0 (0] 62 62
Gazdasagi
& o] (o] o] (o] 8 (o]
szervezetek
A vallalkozasok
vagyona és 0 0 0 0 36 0
finansziroza-
A kdzbeszerzés alapjai 0 0 0 0 0 9
Likviditas és cash-flow 0 e 0 g 10 g
Hatdsagok és
N . 0 0 0 0 0 9
felligyeleti szervek
Uzleti tervezés 0 0 0 0 8 44
Kereskedelmi
i 108 (0] 108 0 31 31
gazdasagtan
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(0]

0

18

18

36

36

Vagyonvizsgalat

Digitalizacio

Arképzés 30
Készletgazdalkodas 42
Humdn eréforras 36
szervezés
Kozterhek 0
Koltségek 0
Eredményesség 0
0

(o]

Rendszer felépitése

feltételek

s 36
és mikodése
Multimédias és
kommunikacids 36
alkalmazasok
Weblapkészités és o
mukodtetés
Adatbéziskezelés 0
Mobil alkalmazasok 0
Szoftverhasznélati o
jogok
A webaruhaz o
miikodtetése
Online vallalkozasok 0
Online kereskedelmi o
platformok

N 0
Logisztikai feladatok
Ugyfélkapcsolatok o
menedzselése

.. (Y
Jogi ismeretek
Uzemeltetés jogi o
feltételei
Altalanos szerzédési o
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. Y
Szerz4i jog
Adatvédelmi o
szabdlyok, GDPR

A pénzforgalom
szabdlyozasa

Marketing alapjai

A marketing

Arculatkialakitas

sajatossagai és 8
teriiletei
P . 16
V&sarldi magatartas
Piackutatas, -
szegmentacid és 16
célpiaci marketing
‘ . 16
Termékpolitika
i . 16
Arpolitika
TP 0
Ertékesitéspolitika
0
Szolgéltatasmarketing
Marketingkommunik o
acié
0
Reklam
z z 0
Személyes eladas
z . 3 7 0
Eladds6szténzés
. . 0
Direkt marketing
0

Online marketing

Munkavallaléiidegen
nyelv

62

62

62
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3.2.1.2 Kereskedelmi értékesité — Kereskedelem agazat
Szakképz0 iskolai képzés, a szakma azonositd szdma: 4 0416 13 02

A szakma ismertetése:

Ellatja a kereskedelmi egység szabalyszerli miikddésével kapcsolatos komplex értékesitdi
feladatokat. A kiilonb6z6 szakteriileten mitkodé kereskedelmi egységekben tajékoztatja és
kiszolgalja a vasarlokat. Koriiltekintden, a megismert és felismert vevotipusoknak megfeleléen
kommunikal a vevokkel. Kommunikacidja az asszertiv kommunikaciora épiil, amelynek soran
korszerii eladoi technikédk alkalmazasaval szolgalja ki a potencialis vasarlokat. Kézremiikodik
az arubeszerzés folyamatanak lebonyolitasaban. Ellatja az eladésra keriild aruk atvételével,
raktarozasaval, készletezésével, allagmegovasaval kapcsolatos feladatokat. Az aruk
értékesitésre torténd elOkészitésével, eladotéri kihelyezésével, értékesitésével segiti a
kereskedelmi egység miikodését. Elvégzi az online értékesitéshez kapcsolodo szolgaltatasokat,
kezeli a kereskedelmi egységében hasznalatos szoftvereket és mobil alkalmazésokat.
Szakszerlien hasznalja a pénztargépet és a munkdjat segitd analog és digitalis berendezéseket,
eszkozoket.

3.2.1.2.1 Képzési program kereskedelmi értékesitd:

Képzési program: kereskedelmi értékesito
A tanulasi teriilet tartalmi elemei
Dualis partnernél:
1/9.=0 6ra;
2/10. = 17 6ra /hét + 140 6ra egybefiiggs szakmai gyakorlat

3/11. =17 6ra/hét

1/9. 2/10. 3/11. Osszes
oraszama
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Kereskedel
mi egység
mikodtetés
e

Tantargyak és a

témakorok Oraszamok
megnevezése
Elmélet (Gyakorlat|Osszesen| ElImélet | Gyakorlat |Osszesen
Kereskedelmi ismeretek 108 144 252 93 186 279 531
Aruforgalmi ismeretek 72 144 216 31 186 217 433
Szakmai szamitasok 36 0 36 31 (o] 31 67
Online kereskedelem (o} (o] (o] 31 o] 31 31
Uzlet miikédtetése 72 144 216 31 62 93 309
A kereskedelemben
el6forduld kockazatok és 36 36 72 0 0 0 72
kockazatértékelés
Munka -, tliz és
) 0 72 72 0 0 0 72
balesetvédelem
Koérnyezetvédelem 36 o] 36 0 0 0 36
Eréforras gazdalkodds 0 0 (o] 10 31 41 41
Aru - és vagyonvédelem 0 36 36 21 31 52 88
Pénztargépkezelés o 0 0 0 93 93 93
Pénztargép miikodtetése 0 0 0 0 26 26 26
Pénzkezelés szabdlyai 0 0 0 0 12 16 16
Pénzkezelés bizonylatai (o] (o] (o] 0 10 13 13
Fizetési eszk6z0k,
o 0 0 0 0 10 13 13
torvényi el8irasok
A pénztaros
) ) 0 0 0 0 13 13 13
elszamoltatdsa
Onkiszolgalé
. L 0 0 0 0 22 22 22
pénztartermindl
Tantargyak és a <
7 gy . Oraszamok
témakorok megnevezése
Elmélet (Gyakorlat|Osszesen| ElImélet | Gyakorlat |Osszesen
Termékismeret és -
. 72 144 216 31 124 155 371
forgalmazas
Arurendszerek 8 ) 8 ) 0 0 8
Min&ség 10 0 10 0 0 0 10
Fogyasztdi
] ] 20 10 30 o o 0 30
érdekvédelem
Arufécsoportok
,p 28 66 94 25 66 91 185
bemutatdsa
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Termékkihelyezés (o] 40 40 (o] 32 32 72
Csomagolds 0 22 22 0 0 0 22
Kereskedel Specifikus termékismeret 0 0 0 0 20 20 20
mi egys€g | Fogyasztdi trendek 6 6 12 6 6 12 24
miikddtetés Uzleti kommunikacié 0 36 180 216 31 62 93 309
e
Az értékesitd szerepe 10 44 54 (0] 0 0 54
Avésén:léi d,b'ritést ) 16 . 36 o o 0 36
befolydsolé tényezdk
Ertékesitési technikak és
e 10 92 102 31 42 73 175
eladasosztonzés
Digitalis kommunikacid (0] 24 24 0 20 20 44
Tanulasi teriilet 6sszes
3 . o 288 612 900 186 527 713 1613
déraszama

3.2.1.3 Logisztikai technikus — Kozlekedés és szallitmanyozas dgazat — szallitmanyozas
alagazat

Technikumi képzés, a szakma azonosité szdma: 5 1041 15 06

A szakma ismertetése:

A logisztikai technikus (Logisztika és szallitmanyozas szakmairanyban) 6sszehangolja, tervezi,
lebonyolitja és ellendrzi a szallitmanyozas teriiletén az &rutovabbitashoz kapcsolddo
fuvarozasi, szallitmanyozasi és logisztikai tevékenységeket. A logisztika teriletén a
termeléshez, értékesitéshez szilkséges alapanyagok, alkatrészek és termékek beszerzéset,
készletezését és az elosztdsi folyamatok tervezését, végrehajtasat €s ellendrzését végzi.
Raktarozas teriiletén ellatja a be- és kitarolas munkafolyamatait, az anyag atvételét és kiadasat,
elvégzi a komissidozds ¢€s az expedidlds miveleteit. Széllitmanyozas teriiletén az
arutovabbitashoz kapcsolodd fuvarozasi, széllitmanyozasi és logisztikai tevékenységeket
osszehangolja, tervezi, lebonyolitja, ellendrzi. Rendszeres kapcsolatot tart a belfoldi és a
nemzetkozi partnerekkel, ligyfelekkel. Fuvarokmanyokat allit ki, és megfeleld szervezéssel
gazdasagos, biztonsagos és gyors mindségi szolgaltatast valosit meg. Munkakorével egyiitt jard
kihivasok mellett pénzigyi, adminisztrativ és marketing feladatokat is ellat.

3.2.1.3.1 Képzési program - Logisztikai technikus

A tanulasi teriilet tartalmi elemei — Logisztikai technikus

Szakiranyu oktatas alatt dualis partnernél:
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11. évf. = 0 6ra + 140 6ra egybefiiggd szakmai gyakorlat;
12. évf. =0 éra + 160 Ora 6sszefiiggé szakmai gyakorlat;

13. évf. = 8 6ra/hét (t6mbositve, 12 hét alatt 6sszevonva az egybefiiggd gyakorlattal)

1. 12. 13. Osszes
oraszama

Tantargyak és a Oraszimok
témakorok
megnevezése Elmélet|Gyakorlat Elmélet |Gyakorlat Elmélet | Gyakorlat
Kézlekedési alapok 108 o o 0 0 o
A kozlekedés
aldgazatok atfogd 18
ismerete
Kozlekedésbiztonsdg 6
A kozlekedés
hatdsa a 6
kornyezetre
Kozlekedési
c s 30
szamitasok
Kozlekedésinform 6
atika
Kozlekedésfoldraj
42
z
Kézlekedés technikaja 5
és lizemvitele 7
Vasuti kozlekedés 36
Kozati kozlekedés 36
Légi kozlekedés 0
Belvizi kozlekedés 0
Tengeri kozlekedés 0
CsBvezetékes szallitas|  ©
Kiilkereskedelmi és
(. 72
vamismeretek
Kilkereskedelmi .
tgyletek
Nemzetkozi 20
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1. 12. 13. Osszes
Oraszama
Tantargyak és a p ;
x gy Oraszamok
témakorok
megnevezése Elmélet|Gyakorlat| Elmélet (Gyakorlat Elmélet | Gyakorlat
pénzligyek
Kilkereskedelmi
p 32 (0} (0] (0} 0 0
szokvanyok
Vamismeretek 0 v 36 0 0 0
Altalanos
e , 72 o 108 (o] 0 o
szallitmanyozas
Széllitmanyozasi
18 0 0 0 0 0
alapok
Szdllitmanybiztositas 23 o o 9 o o
Magyarorszag
szallitmanyozasi, 18 0 22 0 0 0
kozlekedési féldrajza
Eurdpa
szallitmanyozasi, 14 0 36 0 0 0
kozlekedési féldrajza
Szakmaiidegen nyelv | © 0 30 0 0 0
Idegen nyelvii
. i 0 0 20 0 o 0
szakmai levelezés
Agazati
, , 0 0 108 (0] o] (0]
szabdlyozasok
Vasuti szabdlyozés 0 © 26 Y Y 0
KozUti szabalyozas 0 g 27 o Y 0
Légi szabalyozas 0 v 15 Y Y o
Belvizi szabalyozas 0 e 15 e o Y
Tengeri szabdlyozas 0 © 5 Y Y 0
Veszélyes
kiildemények
. 0 0 10 0 o o
fuvarozdsanak
szabdlyozasa
Széllitmanyozéi o o o o 155 "
feladatok
VasUti drutovabbités 0 0 0 o 36 5
Kézuti arutovabbitds | © 0 0 0 36 5
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témakorok
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11.

12.

13. Osszes
oraszama

Elmélet

Gyakorlat

Légi arutovabbitds

0

(o}

Oraszamok

Elmélet |Gyakorlat

(0] (0}

Belvizi arutovabbitas

(o]

(0]

(0]

Tengerentuli
drutovabbitas

Multimodalis és
kombindlt
arutovabbitasi
rendszerek

Raktdrozasi alapok

Raktarak helye,

12 (o]
szerepe
Raktarozasi
30 0
folyamatok
. 30 0
Anyag és druismeret
Raktari tarolas és o o
anyagmozgatas
A raktari tarolas
0 0]
rendszere
A raktari folyamatok
anyagmozgatd és 0 0
mérdeszkozei
Raktari
. 0 0
mutatoszamok
Matematikai, fizikai o o
alapok
Statikus
s (0] (0]
mutatdszamok
Dinamikus
(2 (0] 0
mutatészamok
Mindségi
,g . (o] (0]
mutatdszamok
A raktériranyitas o o
rendszere
0 0

Az informacid
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11.

12.

13.

Osszes
oraszama

témakorok
megnevezése Elmélet|Gyakorlat
z . z z O o
Raktarnyilvantartas
Lo 7 e O
Raktariranyitas
3 3 0
Raktarvezetés
z rr . 7 O
A raktdr miikodtetése
Ellenérzési, o
szabalyozasi feladatok
Logisztikai alapok
A logisztikai rendszer N
felépitése 4
Alogisztika -
informacids rendszere
A logisztikai
teljesitmények 0
mutatészdmai
Beszerzési logisztika
L. 12
A beszerzési folyamat
o (i 6
Beszerzési stratégidk
A beszerzési logisztika o
gyakorlata
Készletezési
logisztika
i i 6
A készletezés szerepe
z z z 12
Készletgazdalkodas
A készletezési o
logisztika gyakorlata
Termelési logisztika
12

Termeléstervezés

Oraszamok

Elmélet |Gyakorlat

(0] (0]
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1. 12. 13. Osszes
draszama

Tantargyak és a
témakorok
megnevezése Elmélet|Gyakorlat Elmélet |Gyakorlat Elmélet | Gyakorlat

Oraszamok

6 0 10 1

it 9 0
Termelésiranyitas

A termelési logisztika
gyakorlata

Elosztasi logisztika

Disztribtcid és
ol o 18 0
értékesités

Az elosztasi logisztika
gyakorlata

Mindség a
logisztikaban

Min6ségi
alapismeretek

A
minéségmenedzsmen

t fejlesztésének
eszkozei

A logisztika min8ségi
mutatdi

Munkavallaléi idegen
nyelv

Szabadsav/Portfélio

3.2.1.4 Optikus — Egészséguigyi technika agazat

Technikumi képzés, a szakma azonosité szama: 5 0914 02 03

A szakma ismertetése:
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Kozvetlen, személyes kapcsolatban all a vasarloval, és felméri a vevd szubjektiv igényeit. A felirt
korrekcio €s a vasarlo vélaszai alapjan onalléan dontést hoz a lehetséges eszk6zokrol, melyekrol
felvilagositja a vasarlot, és segit a dontéshen. Szemiivegvalasztds esetén 6nalléan meghatarozza a
szlikséges centralasi és bedllitdsi paramétereket. Az eldre legyartott nyers lencsét lecsiszolja, €s
behelyezi a szemiivegkeretbe. Az elkésziilt szemiiveget a vevo fejére illeszti az orr, a fiilek és az arc
anatomiai jellemzOi alapjan, bedllitja azt. A hasznalat kozben deformalodott szemiivegkeretet
visszaallitja az eredeti helyzetbe, adott esetben megjavitja a szemiiveget. Kivalasztja a vevé szamara
szilkséges optikai eszkozt, és az alapvetd korrekcios eszk6zok (szemiveg, kontaktlencse)
forgalmazasa mellett mas optikai eszkdzoket is értékesit. Szamlat és nyugtat allit ki, kezeli a
pénztargépet és a kasszat. VevOi panasz esetén személyesen kezeli a reklamaciot, adott esetben
intezkedik a gyartoi felulvizsgalat elinditasarol.

3.2.2 Helyi szakmai 6ratervek

A Budapesti Gazdasagi SZC Terézvarosi Technikum és Szakképzo Iskola szakmai oktatasara
vonatkozo Oraterveita ...... melléklet tartalmazza.

3.3 A tanulo, illetve a képzésben részt vevo személy teljesitménye
ellendrzésének és értékelésének, illetve minositésének elve

A szakképzésben a tanulok teljesitményének ellenérzése és értékelése komplex folyamat,
amely a tanulasi eredmények mérésere, a kompetenciak fejlodésének nyomon kovetésére,
valamint a feleldsségteljes visszajelzésre €pul. Az értékelés célja nem csupan az osztalyozas,
hanem a fejlesztés, motivalas és palyaorientacié tAmogatésa is.
Az értékelés célja és alapelvei:

e A tanulok szakmai tudasanak, készségeinek és attitlidjeinek mérése.

o A tanuldk 6nismeretének, onértékelésének fejlesztése.

e A gyakorlati tapasztalatok és az elméleti ismeretek dsszehangolasa.

e A tanuldi elérehaladés folyamatos nyomon kovetése €s a hianyossagok korai feltarasa.

o Az értékelésnek objektivnek, kovetkezetesnek, fejleszt6 szemléletiinek és atlathatonak
kell lennie.

Az ellendrzés és értékelés formai a szakiranyu oktatasban:
Diagnosztikus értékelés:
Eszkdzei: szintfelmérok, kérdbivek, beszélgetések, onértékeld lapok.

Formativ (fejlesztd) értékelés:
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A tanulasi folyamat kdzben zajlik, rendszeres visszajelzést ad a tanulonak. Célja a hibak
korrigalasa, az  Onalldo  tanulés és a  szakmai  fejlodés Osztonzése.
Eszkozei:

o szobeli és irasbeli visszajelzések,

« gyakorlati teljesitmény megfigyelése,

o projektmunka, portfdlio, digitalis napld,

« tanul6i 6nértékelés és tarsértékelés.

Szummativ (6sszegzo) értékelés:

A tanulasi folyamat végén torténik, mindsitéssel (osztalyzattal, szazalékkal) zarul.
Formai:

o témazardk, irasbeli dolgozatok, gyakorlati bemutatok, projektek

e atanév végi mindsités (osztalyzat)

A szakiranyU oktatés tantargyai esetében az értékelés az alabbi szazalékos eredmények alapjan
torténik:

80-100% - Jeles (5)
60-79% - JO (4)
50-59% -Kozepes (3)
40-49% - Elégséges (2)
0-39% - Elégtelen (1)

A dudlis oktatas értékelése:

A dualis képzéhelyen zajlo gyakorlati képzés soran az értékelés a kompetenciafejlesztésre és
a munkavégzési attitiidre iranyul.

Ertékelési szempontok lehetnek:
« amunkafolyamatok pontos és biztonsagos végrehajtasa,
o szakmai 6nall6sag és problémamegoldas,
e precizitds, megbizhatosag, munkafegyelem,
e csapatmunka, kommunikacios készseg,
o (gyfélkapcsolati és szolgaltatasi magatartas.

A mindsités modjai:
A szakirdnyu oktatasban a tanul6 teljesitményét tobbféle modon lehet mindsiteni:

e Szamszerii osztalyzat (1-5) — az elméleti és gyakorlati tantargyaknal
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o SzOveges értékelés — kiilonosen fejleszt6 célbol vagy felnéttképzésben.
o Vizsgaeredmények — a képzeési és kimeneti kovetelmények alapjan.

A tanuld félévi és évvégi osztalyzatait

- évkozi teljesitménye és érdemjegyei vagy

- atanulmanyok alatti vizsgakon nyujtott teljesitménye
alapjan kell megallapitani.

Az érdemjegy eés az osztalyzat megallapitdsa a tanulo teljesitményének értékelésekor,
mindsitésekor nem lehet fegyelmez6 eszkoz. Az értékelésrdl és mindsitésrdl a tanulot, illetve a
kiskort tanuld torvényes képviseldjét tajékoztatni kell.

A szakiranyt oktatasban részt vevo tanuld teljesitményét a tanitasi év kdzben rendszeresen
érdemjeggyel kell értékelni, félévkor és év végén pedig osztalyzattal mindsiteni.

Amennyiben a szakirany oktatast a szakképz6 intézmény és a dualis képzéhely kdzosen végzi,
ugy a tanul6 teljesitményét, eldmenetelét a dualis képzohely és az iskolai oktatok kdzosen
értékelik és mindsitik. Ha a szakiranyu oktatas kizardlag a dualis képzonél valosul meg, Ugy a
képzésben részt vevo értékelését és mindsitését a dualis képzoé/gyakorlati oktatd végzi.

A képzésben részt vevo személyek esetén a felndttképzesi szerzddés tartalmazza a teljesitmény
ellendrzésének, értékelésének modjat, valamint a vizsgara bocsatas feltételeit. A dudlis
képzbhely és a szakképzd intézmény a kdzosen kialakitott képzési programban rogziti ennek
részleteit, azzal, hogy a szakiranyt oktatassal Osszefiiggésben a dudlis képzdhely az iskolai
oktatdval kozosen értékel és mindsit amennyiben a szakirdnyu oktatés is megosztva torténik.

A tantargyfelosztas €s a képzési program szerinti iskolai tantargyakat a szakképz6 intézmény
szakmai elméleti tantargyat oktatd oktatdja, a dudlis képzOhelyen oktatott gyakorlati
tantargyakat magéaban foglalé szakmai ismeretet a dualis képzbéhely értékeli és mindsiti. A
szakmai ismeret tantargy 6raszamait és tantargyi kapcsolodasait az egyes szakmak Oraterveinek
megjegyzései tartalmazzék. (6. .... melléklet)

3.4 A tanulo, illetve a képzésben részt vevé személy korabbi tanulményai,
megszerzett ismereti beszamitasanak elve a szakiranyu oktatasban

Az eldzetes tanulmanyok beszamitasat a szakképzési torvény alapjan kell meghatarozni.

Az altalanos tanulGi felvétellel és atvetellel kapcsolatos szabélyokat az iskola nevelési
programja tartalmazza.

Tanulo / képzésben résztvevo személy joga, hogy kérje a foglalkozdsokon vald részvétel aloli
felmentését, illetve korabbi tanulmanyai szakmai gyakorlatanak beszamitasat.

fgy a szakképzd intézményben folytatott tanulmanyai az adott szakmara el6irt — megegyezd
tartalmu kovetelmények beszamitasaval, vagy a szakképzés megkezdése elott foglalkoztatasra
iranyul6 jogviszonyban eltdltott szakiranyu gyakorlati idejének tartamaval akar révidilhetnek.
Azonos agazatba tartozd szakképzésben elGzetesen megszerzett tudast, amennyiben annak
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sikeres elvégzeéset a tanul6 igazolni tudja, beszamitunk. Kerésre az oralatogatasrol felmentés
adhatd.

A beszamitas alapja mindig a képzési és kimeneti kovetelményekben meghatarozott szakmai
tartalom. A szakmai vizsga vizsgatevékenységei alol — a jogszabalyban meghatarozott
kivétellel - felmentés nem adhato.

A technikumi képzésben a korabbi tanulményokban teljesitett, a szakma barmelyik moduljanak
(tananyagegységenek) elismertetése (beszamitasa) egyéni elbiralas ala esik. A beszamités iranti
kérelmet az iskola igazgatdjanak részére irasban kell benyujtani, aki a beszamithato eldzetes
tanulmanyokrol és a teljesitett kovetelményekrdl hatarozattal dont.

Nem kell agazati alapvizsgat tennie és az &gazati alapvizsga eredményét sikeresnek kell
tekinteni annak a képzésben részt vevd személynek, aki kordbbi tanulmanyai, elézetesen
megszerzett tudasa, illetve gyakorlata beszamitasaval vesz részt a szakmai oktatasban, ha
beszamitott elézetes tudasa magaban foglalja az agazati alapvizsga kdvetelményeit. Ebben az
esetben a szakmai vizsga eredményét — az agazati alapvizsga eredményének figyelmen Kiviil
hagyasaval — a szakmai vizsga vizsgatevékenysegeinek egymashoz viszonyitott sulyozasanak
megfelelden kell megéllapitani.

A képzésben résztvevé egyén kérelmére el6zetes tudasszint felméréssel vagy anélkil is
kivalthato tantargy, amennyiben a résztvevo rendelkezik szakiranyu / idegen nyelvi érettségivel
vagy kozépfoku nyelvvizsgaval és a bizonyitvanyok mésolatat kérelméhez csatolja.

3.5 Mulasztés a szakiranyu oktatasrol

A tanul6 mulasztasat annal a szakiranyl oktatast folytatd szervezetnél igazolja, amelynél a
szakiranyu oktatasat teljesiti. A szakiranyu oktatdsban szakképzési munkaszerzédéssel valo
részvétel esetén a mulasztast a keresoképtelenségrol szold jogszabalyban meghatarozottak
szerint kiallitott igazolassal (tappénzes igazolds) kell a dudlis képzdhely felé¢ igazolnia a
tanulonak €s a képzésben részt vevo személynek egyarant. A szakképz0 intézmény a mulasztést
a dualis képzéhely altal a KRETA-ban rogzitett adatok alapjan veszi figyelembe.

Ha a tanul¢ tanitasi éven kiviili egybefiiggd gyakorlatrdl valo igazolt és igazolatlan mulasztasa
meghaladja a tanitasi éven kiviili egybefiiggd gyakorlat foglalkozdsainak hiisz szazalékat, a
tanuldé az évfolyam kdvetelményeit nem teljesitette, €s magasabb évfolyamba nem Iéphet. A

tanul6 a megismételt évfolyamon akkor is koteles teljesiteni az egybefliggd gyakorlatot, ha azt
korabban mar teljesitette. (Szkr. 226.8 (2))

3.6 A szakmai vizsgahoz kapcsoloddan szervezett egybefiiggé felkészités
rendje

A 12/2020. (I1.7.) Korm.rendelet a szakképzésrdl sz616 torvény végrehajtasardl 46/A. § alapjan:
»A szakképzd intézmény a szakiranyu oktatasban szakképzési munkaszerzddéssel részt vevo
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tanulo kérésére a szakmai vizsga el6tt — a szakmai vizsgara valo felkészilés celjabol — egy
alkalommal legalabb 5 munkanap egybefiigg6 felkészitést szervez.”

A felkészitést a szakiranyu oktatasban részt vevo oktatok az adott szakma képzési és kimeneti
kovetelményei szerint szervezik meg.

Intézménylink a tanulok/képzésben részt vevok irdsbeli kérelme alapjan az utolso tanitasi napot
kovetd, de a szakmai vizsgat megel6z6 - az éves munkatervben meghatarozott — idészakban az
5 napos (napi 5 ora) egybefiigg6 felkészitést az alabbi tervezet szerint szervezik meg:

50416 13 03 Kereskedo és webaruhazi technikus

Kozponti interaktiv vizsgara felkészités: Kereskedd és webaruhazi technikus
szakmai ismeret

e Munka-, tiiz- és balesetvédelem, kdrnyezetvédelem.

o Az aruforgalmi folyamat elemei.

e A hagyomanyos arucsoportositas.

« Arurendszerek.

5 ora o Csomagolastechnika.
o Termékkihelyezés és forgalmazas
o Arképzés.

o Fogyasztdvédelmi alapok.

o Fogyasztdi trendek a vasarldi kosérban.

e Pénzkezelés

« Digitélis és analog eszkdzok hasznélata.
Kozponti interaktiv vizsgara felkészités: Kereskedd és webaruhézi technikus
szakmai ismeret

o Készletgazdalkodas

e Human er6forras tervezés

o Kozterhek, Koltségek

o Eredményesseg

o (Gazdasagi szervezetek

o A vaéllalkozasok vagyona és finanszirozasa

o Vagyonvizsgalat, Likviditas és cash-flow

o Uzleti tervezés

5 ora
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Projektfeladat ,,A” vizsgarészére felkészités: Kereskedelem és digitalis vilagunk
portfélié bemutatésa
5 dra o Portf6lié bemutatés gyakorlasa
o Prezentacid véglegesitése
e Szakmai kérdesekre valaszadas
Projektfeladat ,,B” vizsgarészére felkészités - Gazdalkodasi feladatok a
kereskedelmi gyakorlatban
o az arfelépites, az afa beépiilése a beszerzési arba
. o arajanlatok kozotti valasztas
5 dra i s e
o eladasi &r meghatarozésa, arkalkulacio, fogyasztoi ar kialakitasa
o készletgazdalkodassal kapcsolatos mutatdészamok és értelmezésik
« aruforgalmi mérlegsor
o leltareredmény megéllapitasa
Projektfeladat ,,B” vizsgarészére felkészités - Gazdalkodasi feladatok a
kereskedelmi gyakorlatban
, o emberi er6forrds gazdalkodas tervezése, elemzése,
S ora (. . 14 s I
e humaénerdforrashoz kapcsolddo kozterhek fajtai, megallapitasa,
« véllalkozés eredményességének vizsgalata,
« vallalkozés vagyonanak vizsgélati modszerei, kdvetkeztetések levonasa

4 0416 13 02 Kereskedelmi értékesito

5 oOra

Kozponti interaktiv vizsgara felkészités: Kereskedelmi értékesitd
szakmai ismeret

o aruforgalmi ismeretek

« online kereskedelem

5 6ra

Kozponti interaktiv vizsgara felkészités: Kereskedelmi értékesitd
szakmai ismeret
e az arufdcsoportok kozé tartozo termékismeret €s forgalmazas.

5 oOra

Kozponti interaktiv vizsgara felkészités: Kereskedelmi értékesitd
szakmai ismeret
o szakmai szamitasok

5 6ra

Projektfeladat ,,1.” vizsgarészére felkészités — Portfolio bemutatasa
o Portf6lié bemutatés gyakorlasa
o Prezentacid véglegesitése
o Szakmai kérdésekre valaszadas

5 6ra

Projektfeladat ,,2.” vizsgarészére felkészités - Helyzetgyakorlat
kereskedelmi egységben /tanboltban

o Aruatvétel

o Raktarozas / El0készités

o Ertékesitési szituacio

o Pénztargépkezeles

e Vevoi panasz kezelése
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50914 02 03 Optikus

Kodzpont interaktiv vizsgara felkészités — Optikai alapismeretek
e geometriai optika torvényei
o afényvisszaverddés és a fénytorés elvén miikodo optikai testek jellemzdi

> Ora e lencserendszerek
o leképzési hibak
« afizikai optika térvényei
Kozpont interaktiv vizsgara felkészités — Szemeszeti alapismeretek
) e aszem anatdmija
5 dra . -
e aszem alapvetd funkcidi
o a fénytorési hibak jellemz6i és korrekcioja
Projektfeladat ,,B” vizsgarészére felkészités — Kereskedelmi és vallalkozasi
ismeretek
5 6ra . \'/éllalkozési ismeretek
o Aruforgalmi szamitasi feladatok
o Készletgazdalkodasi szamitési feladatok
o Sz&mlakészitési feladatok
Projektfeladat ,,C” vizsgarészére felkészités — Szemivegkészités gyakorlat
o szemiiveg elkészitése kézi csiszoldssal, mlianyag szemiivegkeretbe, torikus
milanyag szemiiveglencsék keretbe helyezése alapbeallitassal
5 ora o szemiveg elkészitése CAM technologiaval, fém keretbe, progressziv
lencsékkel, alapbeallitassal
e progressziv lencse visszajeldlése a gravirjelek alapjan, tavoli dioptria
visszamérése és addicié meghatarozasa, oldal beazonositasa
Projektfeladat ,,D” vizsgarészére felkészités - Eladdstechnika és értékesitési
gyakorlat
5 6ra e Latasvizsgalati eredmény alapjan szemivegkeret és szemiiveglencse

valasztésa, bedllitasa, és a centralési adatok meghatérozésa.
e optikai szakuzletben forgalmazott termék ajanldsa magyar és idegen nyelven
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51041 15 06 Logisztikai technikus

Kozponti interaktiv vizsgara felkészités — Logisztikai technikus szakmai ismeret
o Kozlekedési alapok
o Kozlekedés technikaja és lizemvitele

> ora o Kulkereskedelmi és vamismeretek
« Altalanos szallitmanyozas
« Agazati szabalyozasok
Kdzponti interaktiv vizsgara felkészités — Logisztikai technikus szakmai ismeret
o Logisztikai alapok,
o Beszerzési-készletezési-termelési-elosztasi logisztika
5 ora e Mindség a logisztikaban

o Raktarozasi alapok

o Raktariranyitas rendszere

o Raktérvezetes

Projektfeladat ,,A” vizsgarészére felkészités — Logisztika es raktarozés uzemtani és
5 6ra mindségi mute?téi (gyakorl6 feladatsor megoldasa, megbeszélése)
o Raktéri mutatoszdmok
o Logisztikai teljesitmények mutatdszamai
Projektfeladat ,,B” vizsgarészére felkészités — Kiilkereskedelmi tigylet
lebonyolitasanak szallitmanyozdi feladatai (gyakorlo feladatsor megoldasa,
5 6ra megbeszélése _ _

« Egy komplex import vagy export kiilkereskedelmi tgylet lebonyolitasanak
megtervezése, megszervezése és a kapcsolddo logisztikai feladatok
elvégzése

Projektfeladat ,,C” vizsgarészére felkészités — Portfolio elkészitése és bemutatasa
£ 613 o Portf6lié bemutatas gyakorlasa

e Prezentacid véglegesitése
e Szakmai kérdésekre valaszadas
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4. EGESZSEGFEJLESZTESI PROGRAM

Intézménylnk pedagdgiai hitvallasa szerint a tanulmanyi sikeresség elvalaszthatatlan a tanuldk
fizikai és mentdlis allapotatol. A serdiilékor (14-20 év) az az id6szak, amikor a gyermekkori
mintak atalakulnak, és rogziilnek azok az ¢életmoddbeli szokéasok, amelyek a felndttkori
egeszségi allapotot meghatarozzak. Rovid helyzetelemzésunk alapjan megéllapithato, hogy
tanuldink fokozott stressznek vannak kitéve a kimeneti szabalyozok (érettségi, szakmai
vizsgak) és a digitalis tér okozta &allandé készenlét miatt. A mozgasszegény életmod, a
rendszertelen étkezés és az alvashiany olyan rizikofaktorok, amelyekre az iskolanak proaktiv
valaszokat kell adnia. Jelen program célja egy olyan tamogat6 kornyezet kialakitasa, amely
nemcsak oktat az egészségrol, hanem képessé teszi a diakokat a tudatos 6ngondoskodésra.

A program atfogo célja az iskola ,,egészségtudatos szintérré” alakitasa az alabbi részcélok
mentén:

o Prevencio: a szenvedélybetegségek (energiaital-fiiggdség, digitalis addikcid)
megeldzése és visszaszoritasa.

o Mentdlis reziliencia: a tanul6k megkiizdési stratégidinak fejlesztése a szorongas és a
teljesitménykényszer kezelésére.

o Fizikai jollét: a mindennapos testnevelésen tuli mozgasformak népszeriisitése és az
egészséges taplalkozasi kdrnyezet megteremtése.

o Kobzosségi kohézid: az iskolai klima javitasa, a bantalmazas (bullying) elleni fellépés és
a tamogato kortarsi kapcsolatok erdsitése.

A mentélis egészségfejlesztés fokuszaban a serdiilokori krizisek kezelése és az onismeret all.
Az iskola nem csupéan oktatasi helyszin, hanem érzelmi biztonsagi hald is.

o Stresszkezelési gyakorlatok: cél az osztalyfonoki orak keretében olyan technikak
atadasa, mint a mindfulness (tudatos jelenlét) és az autogén tréning alapjai. Cél, hogy a
didkok eszkdztarat kapjanak a vizsgaiddszakok okozta fesziiltség csokkentésére.

« Erzelemszabalyozas: foglalkozasok a diihkezelésrél, az asszertiv kommunikéciorol és
az empatia fejlesztésérol.

Az egészségfejlesztési program fontos eleme a fenntarthato és élvezeti értékkel bird egészséges
taplalkozas népszertsitése iS. Az ehhez kapcsolodo ismeretekkel elsdsorban az osztalyfénoki-,
testnevelés-, és kotelezé komplex természettudomanyos tantargy orak keretében talalkoznak
tanuldink.

A fenti feladatok megvalositasaban részt vesz az iskola minden munkatarsa, tdrekvéseinket
tamogatja az iskolaorvos €s az iskolai védond is. A sziildi értekezleteken is mindig téma a
tanulok egészségének fejlesztése.

A program hatékonysagat éves ciklusokban mérjuk; a munkakdzOsség-vezetdk éves
beszamoloi tartalmazzak azokat a programelemeket, amelyeken a tanulok reszt vettek a tanev
soran. A tanuldink fizikai allapotanak valtozasat a NETFIT méréseken keresztul kovetjik
nyomon. Tanuldink évkozben sziirGvizsgalaton vesznek rész, azok eredményeirél az
iskolaorvos vezet nyilvantartast.
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5. AZ ELERHETO PALYAORIENTACIOS SZOLGALTATASOK

A pélyaorientacios szolgaltatasok célja a tanuldink és leend6 diakjaink tamogatasa a megfeleld
palyadontések meghozatalaban, az élethosszig tart6 tanulas és a munka vilagaba valo sikeres
beilleszkedés elosegitésében.

Iskolan bellili szolgaltatdsok és programok

oktatoink, kiilonosen az osztalyfonokok, kulcsszerepet jatszanak az Onismereti
folyamatok tamogatasaban, a palyavalasztast befolyasolo tényezok megismertetésében,
gyakran specialisan kidolgozott modszertani segédletek alapjan vezetik az 6rakat abbol
a célbol, hogy fejlesszék tanuldink kapcsolédé kompetenciait.

az iskolapszichologus fogadddrain (elézetes bejelentkezés alapjan) lehetOséget
biztositunk palyaorientacios tesztek kitdltésére, melyek eredményeit emailben kildjik
meg a résztvevoknek.

az intézmény honlapjan pélyaorientacids fiil alatt létrehozott ,Kérdésem van”
meniipontban lehetdség nyilik a sziiléknek és tanuldknak arra, hogy kérdéseikkel
bizalommal forduljanak hozzank; azokra hiteles vélaszt kaphassanak; tovabba ezen a
feliileten elérhetd az un. gyakran ismételt kérdések (GYIK) kore is, amely el6z6 évek
tapasztalatai alapjan 0sszegyjtott kérdéseket és valaszokat tartalmazza.

a képzési terlleteinkhez kapcsol6dd Kis- és nagyvallalatokhoz elGzetes jelentkezés
alapjan szervezlink palyaorientacios kirdndulasokat, valamint a Budapesti Gazdasagi
Egyetemmel egyiittmiikodve felsGoktatasi nyilt napokon veszink részt.

lehetdséget biztositunk arra, hogy nyilt napjainkon (elére meghirdetett iddpontokban)
az érdekléddk bekapcsolodhassanak az iskola életébe, részt vehessenek szakmai
tandrakon és személyes beszélgetések soran tegyék fel tovabbi kérdéseiket.

palyaorientacids tevékenységiink soran segitjiik az érdeklddoket azaltal is, hogy az
aktudlis képzési kinalatot — interaktiv modon — részletesen mutatjuk be az intézmény
honlapjan és az intézmény social média fellletein.

iskolai palyaorientacidés napot szerveziink minden évben; ezek a rendezvények
lehetdséget biztositanak a didkoknak, hogy kiillonb6zé szakmak képviseldivel
talalkozzanak, interaktiv workshopokon vegyenek részt, és gyakorlati tapasztalatokat
szerezzenek.

informacios anyagokat tesziink k6zz¢é az iskolank hirdet6tablain; ezek a tajékoztatd
anyagok elsésorban a szakmakrdl szdlnak.
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MELLEKLETEK

1. szamu melléklet  Kereskedd és webaruhazi technikus szakmai tantargyi struktura és draszamok — 5 éves technikumi osztalyok
részére (2023.11.21-t6l)

9. 10. 11. 12. 13.
Tanulasi terilet Tantargy Eves | heti | Eves | heti | Eves | heti | Eves [ heti | Eves | heti | iskoldban | képzéhelyen
Munkavallaléi ismeretek Munkavallaléi ismeretek 18 | 0,5
Munkavallaléi idegennyelv Munkavallaléi idegennyelv 62 | 2 2
Gazdasagi ismeretek 108 3 |108| 3
Gazdalkodasi tevékenység ellatasa
Vallalkozasok mikodtetése 72 | 2
- Kommunikacio 36| 1|72 2
Uzleti kultura és informdcidkezelés
Digitalis alkalmazasok 90 | 25172 | 2
Kereskedelem alapjai 108| 3 |162|4,5( 62 [ 2 2
A kereskedelmi egységek altalanos Termeékismeret 1441 4 17212 131 ] 1 1
mukodtetese Villalkozasi ismeretek 124| 4 2 2
Kereskedelmi gazdasagtan 108( 3 |108| 3 [ 62| 2 1 1
Digitalizacio 72 | 2 (54 (15(31( 1 1
E-kereskedelem/ Digitalis vilagunk Webaruhaz miikodése 186| 6 3 3
Jogi ismeretek 36| 1
Marketing alapjai 721 2 | 72| 2
Marketing
Marketingkommunikacio 186| 6 1 5
Osszesen 252 7 |324| 9 |504| 14 |504| 14 (744 | 24 7 17
Egybefiigg6 szakmai gyakorlat 140 140
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2. melléklet  Logisztikai technikus szakmai tantargyi struktdra és draszamok — 5 éves technikumi osztalyok részére (2023.11.21-t6l)
bevezetés 2025.09.01.-t6l

Logisztikai technikus g, 10. 11. 12. 13.
Tanulasi terilet Tantérgy Eves | heti | Eves | heti| Eves | heti | Eves [ heti| Eves | heti | bent = kint
Munkavallaléi ismeretek Munkavallaléi ismeretek 18 | 0,5
Munkavallaléi idegennyelv Munkavallaléi idegennyelv 62 | 2 2
Gazdasagi ismeretek 108 | 3 |108| 3
Gazdalkodasi tevékenység ellatasa [Vallalkozdsok m(ikodtetése 72 | 2
Kommunikacid 36 [ 1|72 2
Uzleti kultdra és informacio kezelés |Digitélis alkalmazasok 9 (2,5] 72| 2
Kozlekedés Kozlekedési alapok 108 | 2+
Kozlekedés technikaja, Gzemvitele 72 | 2 | 72 |1+
Kiilkereskedelmi és vdmismeretek 72 [ 2 136 | 1
szllitmanyozés éltalénos szallitmanyozas 72 | 2 |108| 3
Agazati szabalyozasok 108 | 3
Szallitmanyozdi feladatok 186 | 6 | 3+ 1
Raktarozasi alapok 72 | 2
Raktari tarolds és anyagmozgatas 62 | 2 2
Raktarozas Raktari mutatészamok 72 | 2
A raktariranyitas rendszere 62 | 2 1 1
Raktdrvezetés 62 | 2 1 1
Logisztika Logisztika 108 | 3 | 72| 2 |279| 9 | 6+ 1
Szabadséav Portfolio 36 | 1 |31 1 1
Osszesen 252 7 |324| 9 |504 |14 |504 (1474424 | 16 8
Egybefligg6 szakmai gyakorlat 140 160
Mintatanterv 7 9 14 14 24 744
Csoport bontas 4 6 6 6 14 6 713
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Mindodsszesen 11 15 20 20 36
2242 2328
ptt szp
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3. sz. melléklet_Keresked§ és webdaruhazi technikus szakmai tantargyi struktira és éraszamok — 2 éves érettségi utani technikumi
osztalyok részére (2023.11.21-t4l)

1/13. 2/14.
L ) 1. félév I.félév | 11 félév | 11, félév
Tanulasi teriilet Tantargy Eves |hetiiskolaban | képzéhelyen |iskolaban | képzéhelyen | iskolaban | képzdhelyen | Eves |heti iskolaban | képzéhelyen
Munkavallaléi ismeretek | Munkavallaléi ismeretek 18 |0,5| 0,5 1
Munkavallal6i idegennyelv | Munkavallal6i idegennyelv 72 | 2 2 2 62 | 2 2
Gazdalkodasi tevékenység | Gazdasagi ismeretek 108 3 6
ellatasa Vallalkozasok miikodtetése 108 | 3 3 6
Uzleti kultura és Kommunikacio 36 [1] 1 2
informaciokezelés Digitalis alkalmazésok 162 |45| 45 9
Kereskedelem alapjai 234 (6,5 1 5,5 2 11 93 | 3 1 2
A kereskedelmi egységek | Termeékismeret 234 165 1 |55 2 11
dltaldnos mitkddtetése | \/3)1alkozési ismeretek 1244 2 |2
Kereskedelmi gazdasagtan 180 | 5 3 2 3 3 4 155 5 3 2
Digitalizacio 124 | 4 4
E-kereskedelem/ Digitalis it
vildgunk Webaruhaz miikodése 186 | 6 3 3
Jogi ismeretek 31 |1 1
) Marketing alapjai 72 |2 1 |1 2 2 62 | 2 1 |1
Marketing
Marketing kommunikacio 186 | 6 2 4
Portfoli6 36| 1 1 62| 2 2
Osszesen 1260]| 35 21 14(35 28 1085( 35 21 14
Egybefiiggd szakmai gyakorlat 160
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4.szamu melléklet_Kereskedd és webdaruhazi technikus szakmai tantargyi struktdra

oraszamok — 8 hdnapos érettségi utani felnéttképzés részére (2023.11.21-t8l)

és

Osszefiiggd szakmai gyakorlat

e . z . . Iskolai EyEbarlL gyakorlat a
Tanulasi terulet Tantar Oraszam , az A
9y (40%) elmélet iskolaban képzihelyen
Munkavallaléi ismeretek |Munkavéllaléi ismeretek 8 8
Munkavallal6i idegen oy g
nyelv Munkavallaldi idegen nyelv 97 27
Gazdalkoddsi | Gazdasagi ismeretek 491 491" Online /delenléti 6rak
tevekenység ellatasa | 4ja1koz4s0k mitkodtetése 35 35
Uzleti kultdra és Kommunikacio 35 35
informaciokezelés | pjgitalis alkalmazasok 70 70
Kereskedelem alapjai 133 49 28 56
A kereskedelmi egységek | 1 ermekismeret 98 28| 35 35
dltalanos miikddtetese |\/41jalkozési ismeretek 63 351 21 7
Kereskedelmi gazdaséagtan 119 77 28 14
Digitalizacio 56 56| O 0
E-kereskegjglem/ Digitalis Webaruhaz miikodése 77 35 28 14
vilagunk
Jogi ismeretek 14 14 0 0
Marketing alapjai 56 28 14 14
Marketing
Marketing kommunikéacio 77 35 14 28
Portfoli6 21 21/ 0 0
Osszesen 938 357 168 168
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5.szamu melléklet_Kereskedelmi értékesitd szakma szakmai tantargyi struktura és éraszamok — 3 éves szakképzd osztalyok részére
(2023.11.21-t8l)

1/9 2/10 3/11
Tanulasi terulet Tantargy Eves | heti | Eves | heti |iskolaban |képzéhelyen | Eves | heti |iskolaban | képzéhelyen
Munkavallaldi ismeretek | Munkavallal6i ismeretek 18 [0,5
Munkavallaléi idegennyelv | Munkavallal6i idegennyelv 62| 2 2
Gazdalkodasi tevékenység Gazdasagi ismeretek 216
ellatasa Vallalkozasok muiikodtetése | 72
Uzleti kultdra és Kommunikacio 108
informéaciokezelés Digitalis alkalmazéasok 162(4,5
Kereskedelmi ismeretek 252| 7 3 4 279| 9 3 6
Uzlet miikodtetése 216| 6 2 4 93
Kereskedelmi egyseg Pénztargépkezelés 93| 3 3
mikodese Termékismeret és
forgalmazas 216| 6 2 4 155| 5 1 4
Uzleti kommunikécio 216| 6 1 5 933 | 1
Osszesen 576 16 | 900 | 25 8 17 775|25| 8 17
Egybefiiggd szakmai gyakorlat 140




6.szamu melléklet_Kereskedelmi értékesitd szakma szakmai tantargyi struktuira és éraszamok — 2 éves feln6ttképzés részére
(2023.11.21-t8l)

1. évfolyam 2. évfolyam
Tanulasi teriilet Tantargy E: r:le iskoriéba képz(;hely E: hiet isk;r:éb képZ(;)']helye
0,
Munkavallaléi ismeretek | Munkavallal6i ismeretek 181 5| 05
Munkavallaléi idegennyelv | Munkavallal6i idegennyelv 62| 2
10
Gazdasagi ismeretek 813 3
Gazdalkodasi tevékenyseg 10
ellatasa Vallalkozasok miikodtetése | 8 | 3 3
Kommuniké&cid 36 |1 1
Uzleti kulttra és 16 | 4,
informaciokezelés Digitalis alkalmazasok 2 15| 45
21 31
Kereskedelmi ismeretek 6|8 3 5 0 (12| 5 7
14 12
Kereskedelmi egység  |Uzlet mitkodtetése 4 14| 2 2 4141 2 2
miikodése 12
Pénztargépkezelés 4 | 4 4
Termékismeret és 25 21
forgalmazas 2 |7 3 4 717 3 4
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14 18
Uzleti kommunikacid 4 1 3 6|6 | 2 4
11 10
Osszesen 88 21 14 23 | 35 12 21
14
Egybefiiggd szakmai gyakorlat 0
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oraszamok — 8 hdnapos felndttképzés részére (2023.11.21-t6l)

7.szamu melléklet Kereskedelmi értékesitd szakma szakmai tantargyi struktura és

éves

éves

L , E iskol | Képzé
Tanulési tertlet Tantargy B kepzyOhel
, , . , , Adi i 84 | 84
Gazdalkodasi tevékenyseg | G22dasagi ismeretek
ellatasa Vallalkozasok miikodtetése | 24 | 24
. . , ikacid 40 | 40
Uzleti kultdra és Kommunikacio
informéciokezelés Digitalis alkalmazasok 62 | 62
Munkavallal6i ismeretek  |Munkavallal6i ismeretek 87 | 8,7
Munkavallal6i 21, | 21,
idegennyelv Munkavallal6i idegennyelv | 3 | 3
Kereskedelmi ismeretek 220 | 102 | 118
Uzlet mikodtetése 58 | 29 29
Kereskedelmi egység Pénztargépkezelés 30| 0 30
miikddése Termékismeret és o1 | 101
forgalmazas 182
Uzleti kommunikacio 104 | s2 52
Osszesen 630 | 300 | 330
Osszesen 840
Egybefiiggé szakmai gyakorlat 56




8.szamu melléklet_Logisztikai technikus szakmai tantargyi struktura és draszamok — 2 éves nappali érettségi utani technikumi
osztalyok részére (2023.11.21-t6l)

1/13. 2/14.
R , Lfelev | 1 félev | 10 felev | 11 félév
Tanulasi terulet Tantargy Eves | heti |iskolaban | képzéhelyen |iskolaban | képzéhelyen | iskolaban | képzdhelyen] Eves | heti |iskolaban | képzéhelyen
Munkavallaldi ismeretek Munkavallal6i ismeretek 18 (0,5 0,5 1
Munkavallaloi idegen nyelv |Munkavallaléi idegen nyelv 72| 2 2 2 2 62 | 2 2
Gazdalkodési tevékenység Gazdasagi ismeretek 108 | 3 3 6
ellatasa Vallalkozasok miikodtetése 108 | 3 3 6
informaciokezelés Digitalis alkalmazésok 162 |4,5| 4,5 9
Kozlekedési alapok 72| 2 2 2 2 31 |1 1
Kdzlekedés Kozlekedés technikaja,
Uzemvitele 90 |2,5| 2,5 5
Kilkereskedelmi és
vamismeretek 54 115 1,5 3 31 |1 1
Szallitmanyozas Altalanos szallitmanyozas B 1] 1 1 1 139,5(4,5| 4,5
Agazati szabélyozéasok 1083 | 3 3 3 31 |1] 1
Szallitmanyozoi feladatok 186 | 6 3 3
Raktarozasi alapok 72| 2 2 4
Raktari tarolas és
anyagmozgatas 72| 2 2 4
Raktarozas Raktéri mutat6szamok 36 |1] 1 1 1 46,5 |1,5| 15
A raktariranyitas rendszere 62 | 2 1 1
Raktarvezetes 46,5 (1,5 05 1
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Logisztikai alapok 36 |1] 05 |os 1 77525 2 0,5
Beszerzési logisztika 36|11] 05 |os 1 62 (2| 15 0,5

Logisztika Készletezési logisztika 36 |1 1 2 62 | 2] 15 0,5
Termelési logisztika 18 (0,5 0,5 1 62 2| 15 0,5
Elosztasi logisztika 18 (0,5 0,5 1 62 2] 15 0,5
Mindség a logisztikaban 62 | 2| 15 0,5

Szabadsav Portfolid 36 |1 1 2 62 |2 2

Osszesen 1260(35| 28 35 21 14 1085 [ 35| 27 8
Egybefiiggd szakmai gyakorlat 160
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9.szamu melléklet Logisztikai technikus szakmai tantargyi struktira és éraszamok — 8
hdnapos érettségi utani felndttképzés részére (2023.11.21-t6l)

Tanulasi terdlet Tantargy Eves | heti | iskoldban | képzéhelyen
Munkavallaldi ismeretek Munkavallal6i ismeretek 7,2|102
Munkavallaldi idegennyelv  [Munkavallal6i idegennyelv 53,6(1,6
Gazdalkodasi tevékenység Gazdasagi ismeretek 432]1,2 Online /Jelenléti
ellatasa Villalkozasok miikodtetése 432|112
Uzleti kultdra és Kommunikacio 28808
informaciokezelés Digitalis alkalmazasok 64,8|1,8
Kozlekedési alapok 41,211,2 1,2
Kozlekedés Kozlekedés technikaja,
Uzemvitele 36(1,0 1
Kulkereskedelmi és
vamismeretek 34110 1
Széllitmanyozas Altalanos szallitmanyozas 70,2122 2,2
Agazati szabéalyozasok 55,6/1,6 1,6
Szallitmanyozoi feladatok 74,4124 08 1,6
Raktarozéasi alapok 28,8|0,8 0,3 0,5
Raktari tarolas és anyagmozgatas |28,8(0,8 03 05
Raktarozas Raktari mutatdszamok 33|10 1
A raktariranyitas rendszere 24,8(08 0,3 0,5
Raktarvezetés 18,6|0,6 0,3 0,3
Logisztikai alapok 45,4114 0,5 0,9
Beszerzesi logisztika 39,212 0,5 0,7
Logisztika Készletezési logisztika 39,2|1,2 0,5 07
Termelési logisztika 32|10 0,5 0,5
Elosztasi logisztika 32{1,0 0,5 0,5
Mindség a logisztikdban 24,8108 0,3 05
Szabadsav Portfolio 39,2112 1,2 1,6
Osszesen 93828 14 8,8
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10.szamu melléklet_ Optikus szakma szakmai tantargyi struktura és éraszamok — 2 éves nappali, érettségi utani technikumi osztalyok
részére (2023.11.21-t6l)

1/13. 2/14.
4gazati alap. | iskolai | iskolai | tanmii- tanmii- dualis képzd- . . tanmii- | duélis
, . . , Eves | heti [iskoldbanaz | elmélet | elmélet hely | hely/ tanbolt [ helyen agaz. Eves heti |skqla| hely/ képzo-
Tanulasi tertlet Tantargy I. félévben | 1. félév | 11 félév | 1.félév 11.félév | alapvizs. utan elmélet | anbolt helyen
Munkavallal6i ismeretek [Munkavallal6i ismeretek 18 | 0,5 0,5
Munkavallaléi idegen nyelv |Munkavallaléi idegen nyelv 62 2 2
Munka és kornyezetvédelem 72| 2 2
Egészségligyi technika |Informatikai alapismeretek 126 | 3,5 3,5
agazati alapozas Szaknyelv, szakmai kommunikacio | 72 | 2 2
Fogyasztéi tudatossag o4 | 1,5 1,5
tl;\e/réeks:r?::élggl; és véllalkozasi :;ﬁ::?;i?(elml- és vallalkozasi 54 | 15 2 1 31 1 1
Szemészeti alapismeretek Szemészet 54 | 15 2 1 31 1 1
Optikai alapismeretek Fizikai- és geometriai optika o4 |1 15 2 1 31 1 1
Anyag és aruismeret 90 | 25 3 2 62 | 2 2
Az optikus 4ltal forgalmazott S;Ziﬁtﬁhmka 6 ertékesitesi 360 | 10 1 9 527 | 17 1 16
termékek anyag- és aruismerete,
értékesitése Optikai szakmai idegen nyelv 31 1
g)zlagklhazl ;Zt:aelft?ennomglak az optikai 31 1 1
A szemilvegkészités folyamata |A szemiivegkészités gyakorlata 306 | 8,5 3 3 5,5 2791 9 3 6
Osszesen 1260 | 35 9,5 9/2 5/2 3/2 4/2 14,5/2 1085| 35 8 4 23
Egybefiiggd szakmai gyakorlat 160
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Megjegyzés:
- Az agazati alapozashoz tartoz6 tantargyak az elsd félévben a szakképzod intézményben keriilnek megtartasra.
- A Kereskedelmi- és vallalkozési ismeret tantargy 13. évfolyamon az alabbiak szerint kertl tombdsitésre: 1. félév: 2 6ra/hét, 2. félév: 1
Ora/hét.
- A Szemészet tantargy 13. évfolyamon az alabbiak szerint keriil tombositésre: 1. félév: 2 ora/hét, 2. felév: 1 dra/hét.

- AFizikai- és geometriai optika tantargy 13. évfolyamon az alabbiak szerint kerll tombdsitésre: 1. félév: 2 ora/hét, 2. felév: 1 dra/hét.
- Az Anyag- és aruismeret tantargy 13. évfolyamon az alabbiak szerint kerll tombdsitesre: 1. félév: 3 dra/hét, 2. félév: 2 ora/hét.
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11.szamu melléklet_Optikus szakma szakmai tantargyi struktura és éraszamok — roviditett ciklusu, egyuttm(kddési megallapodassal

dualis képz6helyre dgazati alapvizsga utan teljesen kihelyezett feln6ttképzés részére — szeptemberben induld, 17 honapos képzés

(2023.11.21-t4l)

Szeptemberben indulé képzés 6raszamai/17 hénapos

13.évfolyam 14. évfolyam
A [ g .
e . PTT |. gazalt_l Dualis képzéhelyen |. Dualis
Tanulasi terilet Tantargy Eves| alapvizsgdigaz |, . . , |Eves|  , .
40% . , agazati alapvizsga utan képzbhelyen
iskolaban
_ Munka, és 36 | 36 36
kornyezetvédelem
Egészségiigyi technika dgazati Informatika 90 | 90 90
| . ;
alapozas Szaknyelv, §zz,ak.rr,1a| 54 | sa 54
kommunikacié
Fogyasztdi tudatossag 30 | 30 30
osszesen:| 210 | 210 210
Szakiranyu oktatas
Munkavallaldi ismeretek Munkavallaldi ismeretek 8 8 8
Munkavallaléi idegen nyelv Munkavallaléi idegen nyelv | 20 20 20
Ker(’eskedeI’ml— és vallalkozasi K(’ereskedlel.n.wl— és THEE 13 12 12
tevékenységek vallalkozasi ismeretek
Szemészeti alapismeretek Szemészet 25 | 13 13 12 12
Optikai alapismeretek Fizikai- és geometriai optika | 25 | 13 13 12 12
Anyag és aruismeret 50 | 38 38 12 12
Az optikus altal forgalmazott 3 ika é
op Joreal Eladastechnika es 312 | 198 198 114 114
termékek anyag- és aruismerete, |értékesitési gyakorlat
értékesitése ikai ii
Optikai szakmai idegen 12 12 12
nyelv
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Digitalis technoldgidk az

10 10 10

optikai szaklzletekben
A szemiivegkészités folyamata A szemiivegkészités gyakorlata 143 | 103 103 40 40
Osszesen 630 | 386 386 244 244

Egybefliggd szakmai gyakorlat

64

(13.évfolyam 386+64=450)

Agazati alapozas: 210

Szakiranyu oktatas: 694

904 6ra

91

Szakiranyu oktatas dsszesen - egybefiiggé szakmai gyakorlattal

egyitt - : 694 ora
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12.szamu melléklet_Optikus szakma szakmai tantargyi struktura és draszamok — roviditett ciklusu, egyuttm(kddési megallapodassal

dualis képz6helyre dgazati alapvizsga utan teljesen kihelyezett feln6ttképzés részére — novemberben induld, 15 hdnapos képzés

(2023.11.21-t4l)

Novemberben indulé képzés 6raszamai/15 hénapos

nyelv

13.évfolyam 14. évfolyam
A [ g .
e . PTT |. gazalt_l Dualis képzéhelyen |. Dualis
Tanulasi terilet Tantargy Eves| alapvizsgdigaz |, . . , |Eves|  , .
40% . , agazati alapvizsga utan képzbhelyen
iskolaban
_ Munka, és 36 | 36 36
kornyezetvédelem
Egészségiigyi technika dgazati Informatika 90 | 90 90
| . ;
alapozas Szaknyelv, §zz,ak.rr,1a| 54 | sa 54
kommunikacié
Fogyasztdi tudatossag 30 | 30 30
osszesen:| 210 | 210 210
Szakiranyu oktatas
Munkavallaldi ismeretek Munkavallaldi ismeretek 8 8 8
Munkavallaléi idegen nyelv Munkavallaléi idegen nyelv | 20 20 20
Ker(’eskedeI’ml— és vallalkozasi K(’ereskedlel.n.wl— és 25 | 12 12 13 13
tevékenységek vallalkozasi ismeretek
Szemészeti alapismeretek Szemészet 25 | 12 12 13 13
Optikai alapismeretek Fizikai- és geometriai optika | 25 | 12 12 13 13
Anyag és aruismeret 50 | 24 24 26 26
Az optikus altal forgalmazott 3 ika é
op Joreal Eladastechnika es 312 |176 176 136 136
termékek anyag- és aruismerete, |értékesitési gyakorlat
értékesitése ikai ii
Optikai szakmai idegen 12 12 12
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Digitalis technoldgidk az

optikai szaklzletekben 10 10 10

A szemiivegkészités folyamata A szemiivegkészités gyakorlata 143 | 90 90 53 53
Osszesen 630 | 334 334 296 296
Egybefliggd szakmai gyakorlat 64

(13.évfolyam 334+64=398)

Agazati alapozas: 210

Szakiranyu oktatas: 694

904 6ra

93

Szakiranyu oktatas dsszesen - egybefiiggé szakmai gyakorlattal

egyiitt - : 694 6ra




Budapesti Gazdasagi SZC Terézvarosi Technikum és Szakképzo Iskola
Szakmai program

13.szamu melléklet_Optikus szakma szakmai tantargyi struktura és draszamok — roviditett ciklusu, egyuttm(kddési megallapodassal

dualis képz6helyre dgazati alapvizsga utan teljesen kihelyezett feln6ttképzés részére — februarban induld, 15 hénapos képzés

(2023.11.21-t4l)

Februarban indulé képzés 6raszamai/15 honapos

nyelv

13.évfolyam 14. évfolyam
A [ g .
e . PTT |. gazalt_l Dualis képzéhelyen |. Dualis
Tanulasi terilet Tantargy Eves| alapvizsgdigaz |, . . , |Eves|  , .
40% . , agazati alapvizsga utan képzbhelyen
iskolaban
. Munka, es 36 | 36 36
kornyezetvédelem
Egészségiigyi technika dgazati Informatika 90 | 90 90
| . ;
alapozas Szaknyelv, §zz,ak.rr,1a| 54 | sa 54
kommunikacié
Fogyasztdi tudatossag 30 | 30 30
osszesen:| 210 | 210 210
Szakiranyu oktatas
Munkavallaldi ismeretek Munkavallaldi ismeretek 8 8 8
Munkavallaléi idegen nyelv Munkavallaléi idegen nyelv | 20 20 20
Ker(’eskedeI’ml— és vallalkozasi K(’ereskedlel.n.wl— és 25 3 3 17 17
tevékenységek vallalkozasi ismeretek
Szemészeti alapismeretek Szemészet 25 8 8 17 17
Optikai alapismeretek Fizikai- és geometriai optika | 25 17 17
Anyag és aruismeret 50 | 16 16 34 34
Az optikus altal forgalmazott 3 ika é
P Joreal Eladastechnika es 312 | 118 118 194 194
termékek anyag- és aruismerete, |értékesitési gyakorlat
értékesitése ikai ii
Optikai szakmai idegen 12 12 12
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o | o|

A szemiivegkészités folyamata A szemiivegkészités gyakorlata 143 | 70 70 73 73
Osszesen 630 | 236 236 394 394
Egybefliggd szakmai gyakorlat 64

(13.évfolyam 334+64=398)

Agazati alapozés: 210

Szakirdnyu oktatas: 694

904 6ra

2026. februarban indulé képzés éraszamai/15 hénapos

Szakirdanyu oktatas dsszesen - egybefiiggé szakmai gyakorlattal

egyitt - : 694 o6ra

13.évfolyam 14. évfolyam
Tanulasi teriilet Tantargy Ajanlgtt Eves Agazat'l aIaszsgalg . Duall.s kepz'ohelyen, Eves| ., Dgahs
Oraszam az iskolaban agazati alapvizsga utan képzéhelyen
Munka és kornyezetvédelem 36 36 36
Egészségugw technika a'gazati Informatikai alapismeretek 90 90 90
alapozas ;
Szaknyelv, _'sza)k'rrlmal 54 54 54
kommunikacid
Fogyasztdi tudatossag 30 30 30
Osszesen: 210 210 210
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Szakiranyu oktatas

Munkavallaléi ismeretek Munkavallaléi ismeretek 8 8 8

Munkavallaléi idegen nyelv Munkavallaléi idegen nyelv 20 20 20

Kert,eskedellml— és vallalkozasi !(ereskedelml— és vallalkozasi 75 g g 17 17

tevékenységek ismeretek

Szemészeti alapismeretek Szemészet 25 8 8 17 17

Optikai alapismeretek Fizikai- és geometriai optika 25 8 8 17 17
Anyag és adruismeret 50 16 16 34 34

Eladastechnika és

T 312 88 88 224 224
. , , értékesitési gyakorlat
Az optikus altal forgalmazott termékek
anyag- és aruismerete, értékesitése |Optikai szakmai idegen nyelv 12 12 12
Digitdlis technolégidk az
S . 10 10 10
optikai szakizletekben
A szemiivegkészités folyamata A szemiivegkészités gyakorlata 143 40 40 103 103
Osszesen 630 176 176 454 454
Egybefligg6 szakmai gyakorlat 64
Teljes 6raszam 904
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Februarban indulé képzés 6raszamai/15 honapos
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13.évfolyam

14. évfolyam

. Agazati Dualis képzShelyen .
f , Ajanlott 2 . . , . . : . Dualis
Tanul3si terilet Tantargy , , Eves| Heti | alapvizsgaig az agazati alapvizsga |[Eves| Heti .
draszam . B , képz6helyen
iskolaban utan
_ Munka és 36 |36 1 36
kérnyezetvédelem
Egészséguigyi technika agazati | Informatikai alapismeretek 90 90 | 2,5 90
alapozas ;
Szaknyely, szakmai 54 |54|15 54
kommunikacié
Fogyasztdi tudatossag 30 30 10,83 30
osszesen: 210 210 210
Szakiranyu oktatas
Munkavallaléi ismeretek Munkavallaléi ismeretek 8 8 10,22 8
Munkavallaléi idegen nyelv Munkavallaléi idegen nyelv 20 20 | 0,65 20
Ker?skedellml- és vallalkozasi K?reskedlel.rpl- és 75 8 |0,22 8 17 0,55 17
tevékenységek vallalkozdsi ismeretek
Szemészeti alapismeretek Szemészet 25 8 10,22 8 17 | 0,55 17
Optikai alapismeretek FIZ”.(aI- es geometrial 25 8 0,22 8 17 0,55 17
optika
Anyag és aruismeret 50 16 | 0,45 16 34 | 1,1 34
Az optikus altal forgalmazott  |E|ad4stechnika és
termékek anyag- és aruismerete, |&rtékesitési gyakorlat 312 88 12,45 88 224 7,23 224
értékesitése L -
Optikai szakmai idegen 12 12 0,39 12

nyelv
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. .. 1 1 ,32 1
optikai szakiizletekben 0 0103 0
A szemiivegkészités folyamata A szemivegkészités 143 40 1,11 40 103 | 3,32 103
gyakorlata
Osszesen 630 176 176 454 (14,66 454
780
Egybefliggd szakmai gyakorlat 64

Teljes 6raszam
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